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ACTA No 01

Bogota, 25 de julio del 2022
2:00 p.m.
Edificio San Martin — Segundo piso.

Audiencia Proceso de Encargos Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 21

- Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
- Servidores con derecho preferencial a acceder al encargo
- Comisién de Personal

- Equipo Proceso de Encargos

ORDEN DEL DiA:

bW

DESAROLLC:

Presentacién del proceso Subdirectora de Gestion y Desarrollo det Talento Humano
Palabras Presidente de la Comisidon de Personal

Audiencia de adjudicacion de encargos.

Firma del formato de aceptacion del encargo o desistimiento al misma

Cierre de la jornada

1. Presentacidn del proceso Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

La Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talente Humano da la bienvenida a los
asistentes y explica los pasos a desarrollar en la audiencia de adjudicaciéon de encargos,
los criterios de desempate que se estableciercn para el empleo, el ingreso salarial, ia
ubicacién del empleo y aspectos generales frente a las condiciones del encargo.
lgualmente, dio respuesta a las preguntas de los asistentes.
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2. Palabras del Presidente de la Comision de Personal.

El Presidente de la Comision de Personai, reiterd la importancia del proceso de encargos,
felicito al equipo de Talenio Humane por su ardua labor, motivo a los asistentas 2 culminar
el proceso con la respectiva aceptacion, reiterd la importancia de escoger |z piaza de
manera objetiva, analizando diversos factores para evitar desistimientos posteriores,
teniendo en cuenta que la audiencia se convierte en el espacio propicic para este fin,
Mencioné el acompafiamiento permanente de la Comision de Personai durante el proceso,
indicando los canales de comunicacion con la Comision de Personal.

Asi mismo indico que la Comisién de Personal estard presente para acompafiarlos y
garantizar sus derechos de carrera administrativa, reiterando que cualguier inconformismo
con la concertacion de compromisos puede ser objete de reclamacion ante este cuerpo
colegiade.

3. Audiencia de adjudicacion encargos

De acuerdo con la publicacion definitiva del “Estudic y certificacion cumplimiento de
requisitos para el Otorgamiento de Encargos’, se explica como serd la dinamica para el
otorgamiento del encargo. Conforme a la ubicacién en &l listado, del primero al dltimo, la o
el servidor sera llamado-a a decidir si acepta o no el encargo, v se diligenciaré el formato
de aceptacion o no aceptacion del encargo.

Dados estos lineamientos, se inicié el llamade de las y los servidores relacionados en la
ficha del estudio, manifestando su decisidn y registrando la informacion en ia base de datos
de las ubicaciones.

La siguiente vacante temporal del empleo Profesional Especializado Cddigo 222 Grado
21 fue adjudicada al servidor de carrera ubicado en ia posicién No. 1:

No CEDULA NOMBRES CARGO TITULAR
1 | soogasps | CARLOS fgg?gs JULIO | bR OFESIONAL UNIVERSITARIO 219 - 16
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Finalizada la aceptacion del servidor con derecho preferencial para acceder al encargo del
cargo de Profesional Especializado, codigo 222 grade 21, se da por terminada la audiencia

siendo las 2:45 p.m.

En constancia de o anterior firman:

UGz e o

MARTHA CLEMENCIA DIAZ TELLEZ
Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

GE&ER SATIZABAL LIZARAZO
Presidente Comisién de Personal

Ve

JIMENA'REALPE BOLANOS
Profesional Especializado SGTH

Equipo de Encargos
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