
TIPO DE ENCARGO:  ENCARGO EN VACANCIA TEMPORAL (GENER SATIZABAL)

DURACION DEL ENCARGO:  Por el término que dure la situación administrativa que la originó

CODIGO GRADO

222 21 Id° 160     1 $ 4.504.693

PROPÓSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

Elaborar las providencias de trámite de segunda instancia y sustanciar los autos de indagación preliminar e investigaciones disciplinarias, fallos y demás documentos que se tramiten en primera instancia en la Dirección de la Secretaría Distrital 

de Integración Social y los procesos disciplinarios de única instancia, interpretando y aplicando estrictamente las normas legales vigentes en materia disciplinaria.

FUNCIONES

1. Proyectar las providencias que el Secretario-a de la Secretaría Distrital de Integración Social deba proferir en su calidad de segunda instancia en los procesos disciplinarios que adelanta la Entidad, conforme a los mandatos legales vigentes.

2. Analizar jurídicamente las acciones disciplinarias adelantadas por la Entidad, que se encuentren a cargo de la dependencia, haciendo las recomendaciones oportunas y necesarias, de acuerdo la normatividad vigente.

3. Sustanciar los procesos disciplinarios de única instancia, conforme a las normas legales vigentes.

4. Preparar respuestas a las solicitudes elevadas por autoridades, entidades y personas que puedan tener acceso a información en materia disciplinaria, conforme a la normatividad vigente.

5. Las demás que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO

Título profesional en la disciplina académica de: Derecho o Derecho y Ciencias Políticas del NBC en Derecho y afines.

Título de Posgrado en la modalidad de especialización en áreas relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta o matrícula profesional, en los casos reglamentados por Ley.

DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA - SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO 

HUMANO

ESTUDIO Y CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

UBICACIÒN IDENTIFICACION DEL EMPLEO

OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS

DENOMINACION ID No. DE CARGOS ASIGNACION BÁSICA

Profesional Especializado



DEFINITIV

A

NIVEL 

CUMPLIMIENT

1 Id° 236 80094304 JULIO LOPEZ
CARLOS 

ANDRES

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
219 16

DERECHO (1/12/2005) TP 145678                                                                                     

ESPECIALISTA EN DERECHO COMERCIAL 

(12/03/2010)                                                                                                                 

0

SDIS (3 AÑOS 6 MESES) CONTRATOS SDIS 

(4 AÑOS 7 MESES) SECRETARIA GENERAL 

(2 AÑOS 11 MESES)  TRABAJADORES 

TEMPORALES SAS (6 MESES) CAMARA DE 

COMERCIO DE BOGOTA (3 MESES) 

11,90 3,60 99,66
SOBRESALI

ENTE

2 Id° 252 51735765 CONTRERAS MURCIA OLGA
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
219 16

• TRABAJO SOCIAL Fecha Terminación 

(16/12/1988) -  Tarjeta Profesiona ( 016965112-A-

RENOVACIÓN) - 

• DERECHO Fecha Terminación (28/03/2007) - 

UNIVERSIDAD LIBRE -  

• ESPECIALIZACIÓN - ATENCION SOCIAL 

INTEGRAL EN SALUD MENTAL Fecha Terminación 

(15/12/1995) - UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR 

DE CUNDINAMARCA

1

SDIS -   Ingreso 2/03/2005 - Ingreso cargo 

actual  9/02/2017 - Retiro - (No Aplica)- SDIS -   

Ingreso - 02/03/2005-  Retiro - 26/04/2010- 

PROVISIONAL - DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE ACCIÓN COMUNAL -   

Ingreso - 26/11/1998-  Retiro - 25/02/1999- 

CTO. DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS - 

BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA -   

Ingreso - 29/12/1989-  Retiro - 05/08/1996- 

17,11 17,11 96,1
SOBRESALI

ENTE

3 Id° 332 52908859 MAZO BARRERA
IVONNE 

ADRIANA

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
219 15

DERECHO (6/12/2005) TP  144916                                                                    

ESPECIALISTA EN DERECHO DE FAMILIA 

(27/03/2008)

0
SDIS (9 AÑOS 11 MESES) ICBF (5 AÑOS  1 

MES)
15,00 9,11 99,5

SOBRESALI

ENTE

4 Id° 279 52860049 ROMERO SUAREZ
NANCY 

CAROLINA

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
219 9

COMUNICACION SOCIAL (15/1/2015)

DERECHO (471072018) TP 317997

ESPECIALISTA EN CONSULTORIA DE FAMILIA Y 

REDES SOCIALES

1
SDIS (9 AÑOS 9 MESES)

UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSE DE 

CALDAS (4 MESES)

10,30 9,90 100
SOBRESALI

ENTE

5 Id° 707 52088429 CEPEDA BARRERA ROSALBA
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
219 9 ABOGADA (2012) TP No. 215132 0

SDIS (2 AÑOS 7 MESES)Ministerio del Trabajo 

(2 años 3 meses)GESTORES 

EMPRESARIALES (7 meses)SDIS (7 

meses)VISE LTDA(5 MESES) AM 

ABOGADOS (1 AÑO 8 MESES) LCS (2 AÑOS 

2 MESES.= TOTAL 

5,90 2,70 98,92
SOBRESALI

ENTE

Equivalencia 

de 2 años de 

experiencia por 

especializacion

6 Id° 1959 19437486 GARZON ALVAREZ ISAIAS
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 
219 9

DERECHO  29/05/2001 - TP 108714 

ESPECIALISTA EN DERECHO DE FAMILIA
0

INGRESO SDIS 17/12/1982 - INGRESO 

CARGO ACTUAL  27/12/2017 - RETIRO NO 

APLICA -  ENCARGO COMO COMISARIO - 

ENCARGO COMO PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 222-21 EN LA OFICINA 

ASESORA JURIDICA A PARTIR DEL 

3/07/2019 - Encargo como Profesional 

Universitario 219-16 para la Oficina de Asuntos 

Disciplinarios a partir del 1/04/2019 - SDIS  

Resolución 02 del 2/01/2007 Profesional 

Universitario 2019-7   - DABS resolución 0975 

15,20 15,20 98,5
SOBRESALI

ENTE

7 Id° 763 51896540 ROMERO RAMIREZ
ROSA 

MARGARITA

TECNICO 

OPERATIVO 

CODIGO 314 

GRADO 14

314 14

• DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y 

RELACIONES INTERNACIONALES - Fecha 

Terminación (19/03/2010) 

•  ESPECIALIZACIÓN - DERECHO PUBLICO Fecha 

Terminación (22/12/2011) 

• ESPECIALIZACION EN DERECHO 

ADMINISTRATIVO LABORAL Fecha Terminación 

(05/09/2019) 

3

• Encargo como profesional Universitario 219- 

09, Subdirección de Kennedy a partir del 

12/12/2018 

 • Encargo profesional Universitario  ingreso 

5/02/2015 

• SDIS -   Ingreso - 15/03/2010

7,18 7,18 100
SOBRESALI

ENTE

8 Id° 1206 13871043 PORTILLA PORTILLA ALEJANDRO

INSTRUCTOR 

CODIGO 313 

GRADO 05

313 5
• DERECHO (	03/10/2006)

• ESPECIALIZACIÓN EN INSTITUCIONES 

JURÍDICO-PROCESALES (10/03/2008)

0

SDIS INSTRUCTOR 1.4 meses

• Juzgado Septimo Civil (1 mes, 29 días)

• Abogado Litigante (11 años, un mes)

• Secretaria Distrital de Ambiente ( 11 meses, 

5 días)

• Secretaria Distrital de Movilidad ( 2 meses, 24 

días)

13,20 0,00 100
SOBRESALI

ENTE

9 Id° 563 51876084 SALAS PORRAS HILVA LUCIA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 

CODIGO 407 

GRADO 24

407 24

• DERECHO - UNIVERSIDAD GRAN COLOMBIA - 

Fecha Terminación (04/12/2003) - Tarjeta Profesiona 

( ) 

 • ESPECIALIZACIÓN - DERECHO DE FAMILIA 

Fecha Terminación (25/02/2005) - UNIVERSIDAD 

LIBRE

0

• ENCARGO COMO PROFESIONAL 219-09 

PARA LA SUBDIRECCION DE CIUDAD 

BOLIVAR A PARTIR DEL 3/07/2019   

• Encargo profesional Universitario  ingreso 

5/02/2015  

• INGRESO SDIS 10/01/1991 AUXILIAR

7,18 7,18 100
SOBRESALI

ENTE

10 Id° 1419 2976436 VENEGAS HERNANDEZ LUIS JAIME
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 24

- ABOGADO (12/1/2013) TP242286  

 - ESPECIALISTA EN DERECHO DE FAMILIA
0

- SDIS ENCARGO PROFESIONAL (2 AÑOS 

10 MESES)

-  SDIS ENCARGO PROFESIONAL( 1 AÑO 4 

MESES)

 - SDIS  AUXILIAR (13 AÑOS) 

4,20 4,20 100
SOBRESALI

ENTE

11 Id° 503 79371548 CUBIDES PARADA
HECTOR 

ALFONSO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 13

DERECHO (07/07/2006) -TP ( 151894)- 

ESPECIALIZACIÓN - FINANZAS Y 

ADMINISTRACION PUBLICA 

0

Encargo SLIS USME 314-14  3/01/2019  - 

SDIS - Encargo profesional Universitario 

ingreso 05/02/2015  SDIS AUXILIAR  IGRESO 

10/01/1995

3,10 3,10 98,5
SOBRESALI

ENTE

Concepto: El derecho preferencial a encargo, corresponde, en este caso, a la provisión de las vacantes según el orden de mérito con los (as) servidores (as) públicos (as) con derechos de carrera administrativa, que cumplen con todos y cada 

uno de los requisitos establecidos, al tenor de lo señalado en los artículos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005

Orde

n de 

Mérit

o

CLAVE 

EMPLEO
No.Cédula

Nombre del servidor público de 

carrera

Empleo de carrera del cual es 

titular

Requisitos de Estudio aportados por el 

aspirante

Criterio 

desempate 

estudios

Requisitos de experiencia 

aportados por el aspirante

Experiencia 

Profesional

experiencia 

SDIS

Calificación última 

Evaluación del 

Desempeño

Sanció

n 

discipli

naria
OBSERVACIONES 

Procura

duría

A continuación se presenta el estudio de verificación de requisitos para encargo de funcionarios de carrera administrativa de la Secretaria Distrital de Integración Social, basado en las disposiciones normativas emanadas de los artículos 24 y 25

de la Ley 909 y 9o del Decreto 1227 de 2005.

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia profesional.

REQUERIMIENTO: Tarjeta o matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.



DEFINITIV

A

NIVEL 

CUMPLIMIENT

Orde

n de 

Mérit

o

CLAVE 

EMPLEO
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Nombre del servidor público de 

carrera

Empleo de carrera del cual es 

titular

Requisitos de Estudio aportados por el 

aspirante
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desempate 

estudios

Requisitos de experiencia 

aportados por el aspirante

Experiencia 
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experiencia 

SDIS
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Sanció

n 
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naria
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Procura

duría
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