N AUDIENCIA DE ADJUDICACION DE ENCARGO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 21
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 16

Servidores(as) de Carrera Administrativa:

Dando cumplimiento a lo ordenado en la Ley 909 del 2004 y la Ley 1960 de 2019, |la Secretaria
Distrital de Integracion Social profirio la Circular No 020 del 8 de julio del 2022, con el fin de
proveer mediante encargo, la vacante definitiva del empleo denominado Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 16 y la vacante temporal del empleo denominado Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21, pertenecientes a la planta global de empleos de la
Secretaria Distrital de Integracién Social.

Una vez surtido todo el proceso de reclamaciones y realizados los ajustes necesarios, se envian
los estudios definitivos y se cita a la audiencia de adjudicacién de encargos a realizarse:

Fecha: lunes, Julio 25 de 2022
Lugar: Nivel Central SDIS
Direccion: Carrera 7 No. 32-16 Piso 2
Hora: 2:00 p.m. Profesional especializado Cédigo 222 Grado 21
Hora: 3:00 p.m. Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 16

Para los(as) servidores(as) que se encuentren en alguna situacién administrativa que no les
permita asistir a la audiencia, deben autorizar en el transcurso del dia jueves 21 de julio de 2022,
via correo electronico, a una persona de confianza en su representacidon, que exprese su
decision respecto de la plaza de su preferencia, la cual sera elegida en estricto orden de mérito;
para lo anterior se debe enviar el soporte de la situacidon administrativa correspondiente, asi
como, el nombre completo y la cédula de la persona autorizada al correo
procesoencargos@sdis.gov.co, con el fin de permitir su ingreso al salén.

Nota Importante
Para aquellos(as) servidores(as) que no asistan a la audiencia y/o no autoricen a una
persona que los represente, se entendera como su desistimiento a aceptar el encargo.
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SECRETARIA DE

BOGOTY/\ | INTEGRACION SOCIAL

TIPO DE ENCARGO: ENCARGO EN VACANCIA TEMPORAL (GENER SATIZABAL)

DURACION DEL ENCARGO: Por el término que dure la situacién administrativa que la origin6

UBICACION IDENTIFICACION DEL EMPLEO
DENOMINACION CODIGO GRADO 1D No. DE CARGOS [ASIGNACION BASICA

OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS
Profesional Especializado 222 21 1d°® 160 1 $ 4.504.693

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

Elaborar las providencias de tramite de segunda instancia y sustanciar los autos de indagacién preliminar e investigaciones disciplinarias, fallos y demas documentos que se tramiten en primera instancia en la Direccion de la Secretaria
Distrital de Integracién Social y los procesos disciplinarios de Unica instancia, interpretando y aplicando estrictamente las normas legales vigentes en materia disciplinaria.

FUNCIONES
1. Proyectar las providencias que el Secretario-a de la Secretaria Distrital de Integracion Social deba proferir en su calidad de segunda instancia en los procesos disciplinarios que adelanta la Entidad, conforme a los mandatos legales vigentes.
2. Analizar juridicamente las acciones disciplinarias adelantadas por la Entidad, que se encuentren a cargo de la dependencia, haciendo las recomendaciones oportunas y necesarias, de acuerdo la normatividad vigente.
3. Sustanciar los procesos disciplinarios de Gnica instancia, conforme a las normas legales vigentes.
4. Preparar respuestas a las solicitudes elevadas por autoridades, entidades y personas que puedan tener acceso a informacién en materia disciplinaria, conforme a la normatividad vigente.
5. Las demas que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO
Titulo profesional en la disciplina académica de: Derecho o Derecho y Ciencias Politicas del NBC en Derecho y afines.
Titulo de Posgrado en la modalidad de especializacién en areas relacionadas con las funciones del cargo.
Tarjeta o matricula profesional, en los casos reglamentados por Ley.




EXPERIENCIA: Tres (3) afios de experiencia profesional.
REQUERIMIENTO: Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

A continuacion se presenta el estudio de verificacion de requisitos para encargo de funcionarios de carrera administrativa de la Secretaria Distrital de Integracién Social, basado en las disposiciones normativas emanadas de los articulos 24 y|
25 de la Ley 909 y 90 del Decreto 1227 de 2005.
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GINA ALEXANDRA VACA LINARES
Directora de Gestién Corporativa

Proyectd: Diego Andres Diaz Rodriguez
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