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“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba a la sefiora Olga Lucia Garzén
Herrera, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria 818 de 2018 — Distrito Capital y
Se termina un encargo”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960
de 2019, el Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en
especial las delegadas en el numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, y,

CONSIDERANDO

Que en el numeral 1° del articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., se asign6 a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad
Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion de personal
de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesion y revocar los
nombramientos.

Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefalado en el articulo 2.2.5.3.2 ibidem, la provisién definitiva de los empleos de
carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado
que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales, mediante Acuerdo No.20181000007296 del 14 de noviembre de 2018, modificado por el
Acuerdo No0.20191000002056 de! 5 de marzo de 2019, dispuso adelantar el concurso abierto de
meritos para proveer de manera definitiva cuatrocientos ochenta y ocho (488) vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, identificado como “Proceso de seleccion convocatoria
No.818-2018 Distrito Capital”.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucién No.9577 del 18 de septiembre de
2020, por la cual conformé las listas de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de
carrera denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 14, de la planta global de empleos de la
Secretaria Distrital de Integracién Social, ofertado bajo la OPEC 85032, segun lo dispuesto en los
citados acuerdos.
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Continuacién de la resolucién “Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba al
sefior Olga Lucia Garzén Herrera, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria 818 de
2018 - Distrito Capital y se termina un encargo”

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil -CNSC- aproboé en sesién de Sala Plena celebrada el
dia 16 de enero de 2020, el criterio unificado “Uso de Listas de Elegibles en el Contexto de la Ley
1960 de 27 de junio de 2019", en cuyo contenido dispuso:

«(...) las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en
el marco de los procesos de seleccidn aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019,
deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que
integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera —-OPEC- de la respectiva
convocatoria para cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los “mismos empleos”; entiéndase, con igual denominacion, cédigo,
grado, asignacion basica mensual, proposito, funciones, ubicacién geografica y mismo
grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el
empleo con un nimero OPEC»

Que mediante comunicacion con radicado numero 2022RS078340 del 29 de julio de 2022, la
Comision Nacional del Servicio Civil informa que realizé el correspondiente analisis de viabilidad de
uso de listas de elegibles, previo agotamiento de los tres primeros 6rdenes de provisién de que
trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151 y autoriza el uso de listas de elegibles: “Para la
provision de una ( 1 ) vacante en el empleo identificado con el cédigo OPEC Nro. 173069
denominado Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 14, es posible hacer uso de la lista de elegibles
conformada para el empleo identificado con el cédigo OPEC Nro. 85032” ofertada en el Proceso de
Seleccién Convocatoria No.818-2018 Distrito Capital correspondiente a “mismos empleos” en
cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 20202.

Que de acuerdo con lo anterior elfla sefior/fa Olga Lucia Garzén Herrera, identificado/a con cédula
de ciudadania numero 52.032.120, quien ocupé el puesto nimero dos (2) en la lista de elegibles en
firme de la convocatoria No.818-2018 Distrito Capital - OPEC 85032, tiene derecho a ser
nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 14, de la
planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Que actuaimente, el citado empleo se encuentra provisto mediante resolucion No.0149 del 5 de
febrero de 2021 en encargo con el/la servidor/a publico/a Luz Edilma Tovar Londofio identificado/a
con la cédula de ciudadania numero 51.949.073, titular del empleo Instructor Cédigo 313, Grado 05
con derechos de carrera administrativa. Dicho encargo, debe darse por terminado al momento de la
posesién de quien se nombra en periodo de prueba.

! Modificado por el articulo 1 del Decreto 498 de 2020

2 “Uso de Listas de Elegibles en el Contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019”
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Continuacion de la resolucién “Por la cual se efectiua un nombramiento en periodo de prueba al
sefior Olga Lucia Garzén Herrera, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria 818 de
2018 — Distrito Capital y se termina un encargo”

Que de conformidad con la revisién efectuada por la Subdireccion de Gestién y Desarrollo del
Talento Humano, se evidencia que ellla sefior/a Olga Lucia Garzén Herrera, citado/a en la
mencionada lista de elegibles, retine los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado/a en
periodo de prueba en el empleo de Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 14.

Que teniendo en cuenta lo anterior, es procedente nombrar al/la sefior/a Olga Lucia Garzén Herrera,
en periodo de prueba por el término de seis (6) meses. Finalizado el periodo de prueba, el jefe
inmediato evaluara su desempefio y, si el resultado de la evaluacion de desemperio es satisfactorio
en el ejercicio de sus funciones, el/la evaluado/da adquirira los derechos de carrera y debera ser
inscrito/a en el registro publico de la carrera administrativa, de lo contrario su nombramiento sera
declarado insubsistente, segun lo seflalado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, concordante
con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar, en periodo de prueba, al/la sefior/a Olga Lucia Garzén Herrera identificado/a
con cédula de ciudadania numero 52.032.120, para desempefiar el empleo de carrera administrativa
Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 14, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, el cual fue ofertado con la OPEC 85032 en el proceso de seleccion
convocatoria No.818 de 2018 -Distrito Capital correspondiente a “mismos empleos”, de conformidad
con lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2. E! periodo de prueba a que se refiere este articulo, se iniciara a partir de la fecha de
posesion de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, tendra
un término de seis (6) meses; al final de los cuales el jefe inmediato evaluara el desemperio del/la
servidor-a. De ser satisfactoria la calificacion se solicitara a la CNSC su inscripcion o actualizacion
en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el nombramiento en
periodo de prueba sera declarado insubsistente mediante resolucién motivada.

Articulo 3. El/la sefior/a Olga Lucia Garzén Herrera, de conformidad con lo previsto en los
articulos 2.2.5.1.6. y 2.25.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, tendra diez (10) dias, contados a partir del dia siguiente de la comunicacion
de la presente Resolucién, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y, diez (10) dias
habiles siguientes para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a partir del dia siguiente
al de la aceptacion.
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Articulo 4. Terminar el encargo efectuado al/a la servidor/a publico/a Luz Edilma Tovar Londofio,
identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 51.949.073, en el empleo Técnico Operativo,
Cédigo 314, Grado 14 de la planta global de empleos de esta Secretaria, terminacion que se hara
efectiva una vez tome posesién el/la sefior/a Olga Lucia Garzén Herrera, de lo cual la Subdireccién
de Gestion y Desarrollo del Talento Humano le informara oportunamente.

Paragrafo. En la misma fecha de terminacién del encargo de que trata este articulo el/la servidor/a
publico/a Luz Edilma Tovar Londoiio, debera asumir las funciones del empleo Instructor Cédigo
313, Grado 05, del cual es titular con derechos de carrera administrativa.

Articulo 5. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Olga Lucia Garzén Herrera al
correo electronico olgagarzon225@hotmail.com y Luz Edilma Tovar Londofio al correo electrénico
LTovarL @sdis.gov.co a través de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano.

Articulo 6. Ei presente nombramiento cuenta con el saldo de apropiaciéon suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de servicios personales y aportes patronales con cargo al rubro del
presupuesto de inversién de la respectiva vigencia fiscal, amparado con el CDP 4097 del 14 de
enero de 2022.

Articulo 7. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

MARGARITA BARRAQUER SOURDIS [/
Secretaria Distrital de Integracién Social Qv
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