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RESOLUCION No. 2197 pe 09 DICIEMBRE 2021

Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba, conforme a la lista de elegibles
emitida en la convocatoria proceso de seleccion N0.1486 de 2020 — Distrito Capital 4, se
termina un encargo y un hombramiento provisional.

EL SECRETARIO DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Nacional 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, especialmente en las delegadas en el numeral 1 del
articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que en el articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., se
asigné a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de
Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administraciéon de personal de los
servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesidbn y revocar los
nombramientos.

Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan
sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefialado en el articulo 2.2.5.3.2. ibidem, la provisién definitiva de los empleos de
carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado
que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales, mediante Acuerdo N0.408-20201000004086 del 30 de diciembre de 2020, modificado por el
Acuerdo No. 2022- 20211000020226 del 4 de junio de 2021, dispuso convocar en las modalidades
de procesos de seleccion de ascenso y abierto, para la provision definitiva de ochenta (80) empleos
con cuatrocientos cincuenta y tres (453) vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Integracion Social, identificado
como “Proceso de Seleccion No.1486 de 2020 - Distrito Capital 4".

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion No.11139 del 17 de noviembre de 2021, por la cual conformd las listas de
elegibles para proveer quince (15) vacantes del cargo de carrera denominado Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 13, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, ofertado bajo la OPEC 137600, segun lo dispuesto en los citados acuerdos.
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Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba, conforme a la lista de elegibles
emitida en la convocatoria proceso de seleccion N0.1486 de 2020 — Distrito Capital 4, se
termina un encargo y un hombramiento provisional.

Que mediante comunicacion con radicado niumero 20212131502701 del dia 27 de noviembre de 2021,
la Comision Nacional del Servicio Civil informd la firmeza individual de las posiciones en la lista de
elegibles, con el fin de efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los empleos
convocados a concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con el puntaje obtenido por
las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que segun lo previsto en el articulo 2.2.6.21. del Decreto 1083 de 2015, una vez en firme la lista de
elegibles y comunicada por la Comision Nacional del Servicio Civil, el jefe de la entidad, dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes, debera efectuar los respectivos hombramientos en periodo de
prueba en el empleo objeto del concurso y en estricto orden de mérito.

Que el/la sefior/a Yenny Patricia Sanchez Alarcén identificado/a con cédula de ciudadania ndmero
52870038, ocupod el puesto niumero doce (12) en las listas de elegibles en firme de la convocatoria
No0.1486 de 2020 -Distrito Capital 4, para proveer el cargo Auxiliar Administrativo Cédigo 407
Grado 13, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social, ofertado
con OPEC 137600.

Que actualmente el citado empleo se encuentra provisto mediante la figura de encargo con ellla
servidor/a publico/a Luz Eufemia Torres Gonzalez identificado/a con la cédula de ciudadania
numero 51803888, titular del empleo Auxiliar De Servicios Generales Codigo 470 Grado 08 con
derechos de carrera administrativa. Dicho encargo, debera darse por terminado una vez se posesione
quien se nombra en periodo de prueba.

Que el empleo Auxiliar De Servicios Generales Cddigo 470 Grado 08 del cual ostenta derechos
de carrera administrativa el/la servidor/a publico/a Luz Eufemia Torres Gonzalez, actualmente se
encuentra provisto mediante nombramiento provisional con el/la servidor/a publico/a Isaias Enrique
Villa Murillo identificado/a con la cédula de ciudadania numero 79571161, en consecuencia, dicho
nombramiento debera darse por terminado una vez el titular con derechos de carrera administrativa
asuma las funciones de este empleo por haberse terminado el encargo antes mencionado.

Que el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017 dispuso:
“Antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento
provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra darlos por terminados.”

Que segun lo indicado por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010, la terminacion
del nombramiento provisional o el de su prérroga, procede por acto administrativo motivado y, sélo
es admisible constitucionalmente como motivacion de la finalizacion de la relaciéon laboral, entre
otras, la provision definitiva del cargo por haberse adelantado el concurso de méritos respectivo.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.qov.co

Buzon de radicacion electrénica: radicacion@sdis.gov.co
Cédigo postal: 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


http://www.integracionsocial.gov.co/

>

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20211209-104635-630d41-55244544

2021-12-09723:53:12-05:00 - Pagina 3 de 8

BogGOT/\

b 3
** SECRETARIA DE

BOGOT. INTEGRACION SOCIAL
FOR-GJ-032

RESOLUCION No. 2197 pe 09 DICIEMBRE 2021

Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba, conforme a la lista de elegibles
emitida en la convocatoria proceso de seleccion N0.1486 de 2020 — Distrito Capital 4, se
termina un encargo y un hombramiento provisional.

Que en Sentencia T-96 de 2018 la Corte Constitucional sefialé que los servidores publicos
nombrados en provisionalidad en empleos de carrera administrativa, tal y como lo ha reconocido esa
corporacioén en reiterados pronunciamientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia,
que se traduce en que su retiro del servicio publico solo tendra lugar por causales objetivas previstas
en la Constitucién y en la Ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persona que haya
superado satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos, razones estas que deberan ser
claramente expuestas en el acto de desvinculacién, como garantia efectiva de su derecho al debido
proceso y al acceso en condiciones de igualdad a la funcién publica.

Que de conformidad con la revision efectuada por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano, se evidencia que el/la sefior/a Yenny Patricia Sanchez Alarcon identificado/a con
cédula de ciudadania nimero 52870038, citado/a en la mencionada lista de elegibles, relne los
requisitos y el perfil requerido para ser nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Auxiliar
Administrativo Cddigo 407 Grado 13.

Que de conformidad con lo expuesto, es procedente nombrar al/a la sefior/a Yenny Patricia
Sanchez Alarcén, en periodo de prueba por el término de seis (6) meses. Finalizado el periodo de
prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio y, si el resultado de la evaluacién de desempefio
es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, el/la evaluado/a adquirira los derechos de carrera 'y
deberd ser inscrito en el registro publico de la carrera administrativa, de lo contrario su
nombramiento sera declarado insubsistente, segun lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de
2004, concordante con el articulo 2.2.6.25. del Decreto 1083 de 2015.

Que en consecuencia, se dara por terminado el encargo del/de la servidor/a publico/a Luz Eufemia
Torres Gonzalez, en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 13, de esta Secretaria.

Que consecuencialmente se terminara el nombramiento provisional del/de la sefior/a Isaias Enrique
Villa Murillo, en el citado empleo Auxiliar De Servicios Generales Cddigo 470 Grado 08 de esta
Secretaria, del cual es titular con derechos de carrera administrativa el/la servidor/a publico/a Luz
Eufemia Torres Gonzéalez, quien deberd asumir las funciones de este empleo como consecuencia
del nombramiento en periodo de prueba y la terminaciéon del encargo.

En mérito de expuesto,
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Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba, conforme a la lista de elegibles
emitida en la convocatoria proceso de seleccion N0.1486 de 2020 — Distrito Capital 4, se
termina un encargo y un hombramiento provisional.

RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar, en periodo de prueba, al/a la sefior/a Yenny Patricia Sanchez Alarcon,
identificado/a con cédula de ciudadania numero 52870038, para desempefiar el cargo de carrera
administrativa Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 13 de la planta global de empleos de la
Secretaria Distrital de Integracién Social, el cual fue ofertado con la OPEC 137600 en el proceso de
seleccion convocatoria No.1486 de 2020 -Distrito Capital 4, de conformidad con lo expuesto en la
parte considerativa de la presente Resolucion.

Paragrafo 1. El periodo de prueba a que se refiere este articulo tendra un término de seis (6) meses
contados a partir de la fecha de posesién de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909
de 2004. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del/de la
empleado/a. Si el resultado de la evaluacion de desempefio es satisfactorio en el gjercicio de sus
funciones, ellla empleado/a adquirira los derechos de carrera y debera ser inscrito en el registro
publico de la carrera administrativa, previa solicitud ante la CNSC.

Paragrafo 2. Si no se supera el periodo de prueba, una vez en firme la calificacion, su
nombramiento debera ser declarado insubsistente por Resolucién motivada, conforme a lo dispuesto
en la parte motiva.

ARTICULO 2. El/la sefior/a Yenny Patricia Sanchez Alarcén, de conformidad con lo previsto en los
articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1.7. del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, tendra diez (10) dias, contados a partir de la comunicacion de la presente
Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y, diez (10) dias para tomar
posesién del empleo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 3. Terminar el encargo efectuado al/a la servidor/a publico/a Luz Eufemia Torres
Gonzalez identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 51803888, en el empleo Auxiliar
Administrativo Cddigo 407 Grado 13, de la planta global de empleos de esta Secretaria,
terminacion que se hara efectiva una vez tome posesion la sefiora Yenny Patricia Sanchez
Alarcén, de lo cual la Subdireccion de Gestidon y Desarrollo del Talento Humano le informara
oportunamente.

Paragrafo. En la misma fecha de terminacion del encargo de que trata este articulo el/la servidor/a
Luz Eufemia Torres Gonzalez debera asumir las funciones del empleo Auxiliar De Servicios
Generales Cadigo 470 Grado 08 del cual es titular con derechos de carrera administrativa.

ARTICULO 4. Terminar el nombramiento provisional del/de la servidor/a publico/a Isaias Enrique
Villa Murillo identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 79571161, en el cargo Auxiliar De
Servicios Generales Cédigo 470 Grado 08 de la planta global de empleos de esta Secretaria, con
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Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba, conforme a la lista de elegibles
emitida en la convocatoria proceso de seleccion N0.1486 de 2020 — Distrito Capital 4, se
termina un encargo y un hombramiento provisional.

efectividad a partir de la fecha posesion del aqui nombrado en periodo de prueba, el/lla sefior/a
Yenny Patricia Sanchez Alarc6n, de lo cual la Subdireccién de Gestion y Desarrollo del Talento
Humano le informara oportunamente.
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ARTICULO 5. Comunicar a los interesados el contenido de la presente Resolucién a través de la

Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano.

ARTICULO 6. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JULIAN MORENO PARRA
Secretario Distrital de Integracién Social (E)

Proyect6: Daniela Lucia Ofiate Lopez- Profesional SGDTH

Revis6: José Luis Rodriguez Casallas.- Profesional Especializado SGDTH

Aprob6: Maria Mercedes Rodriguez Escobar -Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento Humano
Revis6: Claudia Correa -Profesional Especializado DGC

Aprob6: Carolina Wilches Cortés -Directora de Gestion Corporativa
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mmrodrigueze @sdis.gov.co
Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Revisién: José Luis Rodriguez Casallas

jlrodriguezc@sdis.gov.co

Elaboracién: Daniela Lucia Ofate Lépez
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DANIELA LUCIA ONATE LOPEZ
1067813377
donate@sdis.gov.co
CONTRATISTA

TALENTO HUMANO

Notificacion: Maria Merlano
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Maria merlano
1100392052
mmerlano@sdis.gov.co
Auxiliar

Talento humano




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

2197 Yenny Patricia Sanchez Alarcon D4
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20211209-104635-630d41-55244544 Creacion:2021-12-09 10:46:35

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2021-12-09 23:53:09 para verificacién

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20211209-104635-630d41-55244544

2021-12-09723:53:12-05:00 - Pagina 7 de 8

BogoT

Firma: Julian Moreno Parra

B LA

79880434
jmorenop@sdis.gov.co
Subsecretario

Sdis

Aprobacién: Carolina Wilches Cortés

Akl

cwilches@sdis.gov.co

Revisiéon: Claudia Correa -Profesional
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CLAUDIA CORREA

ccorreap@sdis.gov.co
Abogada Contratista SDIS
Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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