
 
 
 

 

 
 

COMITÉ SECTORIAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO 
ACTA No.007– 2022 
SESIÓN ORDINARIA 

 
 
FECHA:  diciembre 20 de 2022 
HORA:  08:04 a. m. – 07:37 p. m. 
MODALIDAD:  virtual asincrónica 
ASISTENTES:  ver cuadro de participantes  
 
El cuadro de participantes de la sesión es el siguiente: 
 

Nombre y Apellido Cargo / entidad  

Julián Moreno Parra Subsecretario de Integración Social 

Carlos Enrique Marín  Director IDIPRON 

Pedro Oswaldo Hernández 
Subdirector de Análisis Sectorial de la Dirección de 

Estadísticas y Estudios Fiscales Secretaría Distrital de 
Hacienda 

Pilar Montagut Castaño 
Directora de Equidad y Políticas Poblacionales Secretaría 

Distrital de Planeación 

Lizeth Jahira González Alcaldesa Local de Bosa 

Gina Alexandra Vaca Directora de Gestión Corporativa - SDIS 

 
CITACIÓN: La convocatoria a la sesión del Comité Sectorial se hizo de manera virtual 
asincrónica a través de correo electrónico. 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 
Presentación y aprobación del plan de trabajo 2023 del Comité Sectorial de Gestión y 
Desempeño 

 
DESARROLLO: 
 
1. Presentación y aprobación del plan de trabajo 2023 del Comité Sectorial de 

Gestión y Desempeño 
 
En el marco del plan de trabajo de la instancia, se presentó la propuesta de sesiones y 
temas a programar durante la vigencia 2023. A continuación, se presenta el detalle: 
 
Sesiones 
• 4 sesiones ordinarias al año (1 por trimestre) 
• 1 sesión extraordinaria en junio (resultados FURAG 2022) 
 

Fechas propuestas 
Enero 2023 

Abril 2023 
Julio 2023 

Octubre 2023 
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Temas para cada sesión: 
• Actualización del Acuerdo 01 de 2020 del Comité Sectorial (abril) 

• Informe de gestión Comité Sectorial (enero-abril-julio-octubre) 
• Seguimiento a ejecución presupuestal y reservas (enero-abril-julio-octubre) 

• Seguimiento a metas PDD (enero-abril-julio-octubre) 
• Seguimiento a Políticas Públicas sectoriales (abril – octubre) 

• Avances del plan maestro de equipamientos del sector (enero y julio) 
• A demanda: Modificación de los planes de acción de las Políticas Públicas 

Nota: el cierre de la vigencia se presentará en enero de la siguiente vigencia. 
 

En este sentido, los miembros del Comité e invitados permanentes, manifestaron lo 
siguiente mediante correo electrónico: 

 
Lizeth Jahira González, Alcaldesa Local de Bosa, envía su participación sin comentarios 
adicionales, mediante correo electrónico a las 9:41 am. 
 

Pedro Oswaldo Hernández, Subdirector de Análisis Sectorial de la Dirección de Estadísticas 
y Estudios Fiscales de la Secretaría Distrital de Hacienda, envía correo con su participación 
a las 10:34am y los siguientes comentarios: 
 

“Dado que se dará una reunión trimestral, y para asegurar suficiente asistencia y 
participación, sugiero que pueda adecuarse al esquema a la siguiente distribución que 
asegura al menos dos meses de diferencia entre cada sesión planeada (ordinarias y 
extraordinaria): Febrero, Abril, Junio (extraordinaria), Agosto, Octubre.” 

 

Carlos Enrique Marín, Director del Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la 
Juventud, manifiesta su voto de aprobación al plan de trabajo de la instancia para la vigencia 
2023, a las 11:27am. 

 
Pilar Montagut, Directora de Equidad y Políticas Poblacionales de la Secretaría Distrital de 
Planeación, envía correo con su participación en el Comité a las 03:45pm.  
 
Julián Moreno Parra, Subsecretario de Integración Social, envía su voto de aprobación al 
plan de trabajo de la instancia para la vigencia 2023, sin comentarios adicionales a las 
07:36pm.  
 
Gina Alexandra Vaca, Directora de Gestión Corporativa, envía su participación del Comité 
sin comentarios adicionales, a las 7:37pm.  
 
Teniendo en cuenta los comentarios sugeridos por los invitados del Comité, se realizará una 
mesa de trabajo entre la Dirección de Análisis y Diseño Estratégico de la Secretaría de 
Integración Social y la Oficina Asesora de Planeación del Instituto Distrital para la Protección 
de la Niñez y la Juventud, para analizar la sugerencia de ajuste en las fechas propuestas 
aprobadas en el plan de trabajo para la vigencia 2023.  
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Toma de decisiones  
 

Decisión 

 
 

 
Aprobación del plan de trabajo del Comité Sectorial de Gestión y Desempeño 2023 

Síntesis 

Se presentó la propuesta del Plan de trabajo del Comité Sectorial de Gestión y Desempeño 2023 
y fue aprobado por los miembros del Comité. Igualmente, se recibieron sugerencias respecto a la 
programación de las fechas que serán revisadas por la SDIS y el IDIPRON.  

 
COMPROMISOS 

 
No se generan compromisos en esta sesión de Comité  

 
Siendo las 07:37pm se da por terminada la sesión virtual asincrónica de Comité Sectorial 
de Gestión y Desempeño. 

 
 
JULIAN MORENO PARRA    ALEXANDRA RIVERA PARDO 
Subsecretario Distrital de Integración Social Directora de Análisis y Diseño 
Presidente delegado  Estratégico 
  Secretaria técnica 
 
 
Anexo:  presentación diapositivas adjunta. 
 
 
Revisó:  Diana Paola Díaz, Asesora Subsecretaría 
Elaboró:  Laura Saavedra, Contrista Subdirección de Diseño Evaluación y Sistematización  
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

20221220_Comité Sectorial de Gestión y Desempeño

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20230116-184548-b38506-39435478

Finalizado

2023-01-16 18:45:48

2023-01-17 09:35:47

Aprobación: Aprobó

Julián Moreno
79880434
jmorenop@sdis.gov.co
Subsecretario
Sdis

Aprobación: Aprobó

Alexandra Cecilia Rivera Pardo
39577611
arivera@sdis.gov.co
Director
SDIS

Revisión: Revisó

Diana Díaz 
53117730
ddiaz@sdis.gov.co
Asesor
SDIS

Elaboración: Elaboró

Laura Saavedra 
1016045314
lsaavedraa@sdis.gov.co
Contratista 
Sdis
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

20221220_Comité Sectorial de Gestión y Desempeño

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20230116-184548-b38506-39435478

Finalizado

2023-01-16 18:45:48

2023-01-17 09:35:47

Elaboración

Laura Saavedra 

lsaavedraa@sdis.gov.co

Contratista 

Sdis

Aprobado

Env.: 2023-01-16 18:45:48

Lec.: 2023-01-16 18:46:24

Res.: 2023-01-16 18:46:29

IP Res.: 190.26.172.214

Revisión

Diana Díaz 

ddiaz@sdis.gov.co

Asesor

SDIS

Aprobado

Env.: 2023-01-16 18:46:29

Lec.: 2023-01-16 20:38:21

Res.: 2023-01-16 22:23:23

IP Res.: 181.59.2.138

Aprobación

Alexandra Cecilia Rivera Pardo

arivera@sdis.gov.co

Director

SDIS

Aprobado

Env.: 2023-01-16 22:23:23

Lec.: 2023-01-17 08:48:05

Res.: 2023-01-17 08:48:49

IP Res.: 186.31.214.110

Aprobación

Julián Moreno

jmorenop@sdis.gov.co

Subsecretario

Sdis

Aprobado

Env.: 2023-01-17 08:48:49

Lec.: 2023-01-17 09:35:31

Res.: 2023-01-17 09:35:47

IP Res.: 191.156.53.136
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Comité Sectorial de 

Gestión y Desempeño

Sector Integración Social

Sesión virtual asincrónica

Bienvenidos

Diciembre 20 de 2022



Integrantes del Comité e Invitados 

del Sector



Verificación de Quórum 

Secretaria Distrital de Integración 
Social
Julián Moreno Parra - Subsecretario

Instituto Distrital para la 
Protección de la Niñez y la 
Juventud – Delegado
Carlos Marín - Director

Fabián Correa Álvarez
Jefe de la Oficina Asesora de 
Planeación

Integrantes Invitados 

• Pedro Hernández
Secretaría Distrital de Hacienda

• Pilar Montagut
Secretaría Distrital de Planeación 

• Iván Casas
Personería delegada

• Laura Inés Oliveros
Veeduría Distrital

• Lizeth Yahira González
Secretaría de Gobierno

Secretaria Técnica del Comité 
Alexandra Rivera Pardo
Directora de Análisis y Diseño 
Estratégico



Agenda de la sesión

1. Presentación y aprobación del plan de trabajo 2023 del Comité Sectorial de Gestión

y Desempeño



1. Presentación y aprobación del plan de 

trabajo 2023 del Comité Sectorial de Gestión 

y Desempeño



Contenido Plan de Trabajo del Comité Sectorial

Sesiones

4 sesiones ordinarias al año (1 por trimestre)

1 sesión extraordinaria en junio (resultados FURAG 2022)

Temas para cada sesión:

*Actualización del Acuerdo 01 de 2020 del Comité Sectorial (abril)

*Informe de gestión Comité Sectorial (enero-abril-julio-octubre)

*Seguimiento a ejecución presupuestal y reservas (enero-abril-julio-octubre)

*Seguimiento a metas PDD (enero-abril-julio-octubre)

*Seguimiento a Políticas Públicas sectoriales (abril – octubre)

*Avances del plan maestro de equipamientos del sector (enero y julio)

*A demanda: Modificación de los planes de acción de las Políticas Públicas

El cierre de la vigencia se presentará en enero de la siguiente vigencia.

Fechas propuestas:

* Enero 2023 * Abril 2023

* Julio 2023 * Octubre 2023



Agradecemos diligenciar el cuadro 
relacionado en el correo con su voto y/o 

participación de esta sesión virtual 
asincrónica



¡Gracias!


