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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

P General/N/A/Metas Sectorial 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL

fograma >enera elas sectoriales Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ %
03 Movilidad social integral $19,920| $18,583| 93.29 $43,269)| $42,813] 98.94 $50,041] $49,193| 98.30)  $647,476/  $448,470, 69.26)  $561,795 $0, 0.00/ $1,322,503  $559,059 42.27
0 N/A \ $19,920] $18,583 93.29 $43,269) $42,813 98.94 $50,041] $49,193] 98.30]  $647,476  $448,470 69.26]  $561,795 $0| 0.00] $1,322,503  $559,059 42.27 \
12 Contribuir con el ingreso minimo garantizado de la | $0 $0| 0.00 $0| $0[ 0.00] $0] $0[ 0.00| $0| $0  0.00 $0| $0|  0.00] $0 $0| 0.00

poblacién vulnerable a través de las intervenciones de

las Alcaldias Locales de conformidad con la

reglamentacion vigente

Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:

Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI
110 SDG,

Retrasos y soluciones Fecha ultimo reporte 30/09/2023

No se presentaron retrasos en la ejecucion de esta meta, aclarando que la meta sectorial No. 12 del Plan Distrital de Desarrollo se encuentra cumplida en un 100%.

Avances y/o logros

De acuerdo con la meta Plan de Desarrollo, durante la vigencia 2020 la Secretaria Distrital de Gobierno, a través de la articulacion con las 20 alcaldias locales y la discusién con las diferentes Juntas Administradoras Locales, logré la incorporacién en los
planes de desarrollo locales, de la meta de garantia del Ingreso Minimo Garantizado para la poblacion vulnerable de las localidades, con una asignacion total de 332.557 millones de pesos distribuidos durante el cuatrienio asi: 2021, 89.450 millones,
2202, 83.964 millones de pesos, 2023, 83.318 millonesde pesos, 2024, 75.825 millones de pesos para toda la ciudad, e incorporados a los presupuestos de inversién locales de los Fondos de Desarrollo Local; de esta forma, en la vigencia 2020 la
Secretaria Distrital de Gobierno - SDG dio cumplimiento a la meta a través de la asignacion del 100% de los recursos asignados a los FDL para el Ingreso Minimo Garantizado de la poblacién vulnerable.

Adicionalmente, una vez cumplida la meta en la vigencia 2020, durante la vigencia 2021 la SDG ha apoyado a las localidades en la gestion para el giro de recursos a la Tesoreria Distrital, a fin de garantizar las Transferencias Monetarias, gestion que se
sustenta en la elaboracién de resoluciones, cartas de giro, traslados, y ajuste de los documentos técnicos de los proyectos. Adicionalmente, la SDG ha participado en diferentes escenarios de discusion y decision del Comité Bogota Solidaria y los
canales de subsidio en especie y transferencias monetarias. A la fecha, las 20 localidades han realizado el giro a tesoreria del 100% de los recursos de IMG, sin embargo, es importante mencionar que se adicionaron 15.867 millones de pesos de
excedentes financieros y 6.674 millones de pesos correspondientes a los saldos del contrato de Cruz Roja.

Beneficios

Las familias méas vulnerables de las 20 localidades de Bogota se beneficiaron con Transferencias Monetarias que reciben mensualmente, en el marco de la estrategia distrital Ingreso Minimo Garantizado - IMG para el cubrimiento de necesidades
basicas de las familias priorizadas y que se encuentra como mandato local a través de los planes de desarrollo local.

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 12 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
12 Porcentaje de recursos asignados a FDL para el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable ‘ Vigencia | EnlaVigencia | Transcurido | Acumulado en PDD
Estado: Vigente Medido por Entidad S | 0.00% [ 100.00% 100.00%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
[ 110 ] \ Secretaria Distrital de Gobierno \ Suma Finalizado por cumplimiento
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia 5ol . Ponderacion
Viggniia Tr?jrésl%:grl\do frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00% 100.00%| 2023 | 0.00% 100.00% 100.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL ] 100.00 100.00 100.00] al Plan de Desarrolio] 100.00%
13 Desarrollar en las 20 localidades del Distrito una (1) | $1,808| $1,746] 96.61] $4,062| $4,022] 99.02 $2,943 $2,887| 98.10 $4,082] $3,770] 92.36 $7,42§ $0|  0.00 $20,322  $12,426) 61.14
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Millones de pesos corrientes

TOTAL
Ejecutado

2024
Ejecutado

2020 2021 2022 2023

Programa General/N/A/Metas Sectoriales Ejecutado Ejecutado Ejecutado Ejecutado

%

Programado % Programado % Programado % Programado % Programado Programado

%

estrategia de prevencion, participacion y movilizacion
social que favorezca la transformacion de imaginarios
y la disminucion del conflicto social asociado al
fenomeno de habitabilidad en calle, teniendo en
cuenta los impactos de la emergencia social y
sanitaria sobre esta poblacion

Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:

122 SDIS,

Retrasos y soluciones Fecha dltimo reporte 30/09/2023

No se presentaron retrasos en la ejecucién de la meta.

Avances y/o logros

Como parte del Plan de Desarrollo Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI, la Secretaria de Integracion Social, alcanz6 un avance acumulado de 81% en la implementacién de una estrategia de prevencion, participacion y
movilizacion del fenémeno de habitabilidad en calle. Es asi como, entre los meses de enero y septiembre en la ciudad se identificaron 169 ciudadanas y ciudadanos en riesgo de habitar la calle, de los cuales 150 aceptaron activacién de rutas de
atencion de conformidad a sus necesidades particulares, de este total, 32 ciudadanas y ciudadanos en riesgo de habitar la calle fueron identificados en el mes de septiembre y 19 aceptaron dar apertura de ruta de servicio. Lo anterior permitié que en el
transcurso de la vigencia 150 personas que se encuentran en riesgo de habitar calle hayan recibido acciones dirigidas a garantizar sus derechos, fortalecieron sus redes y gestaron entornos protectores, para lo cual se implementaron estrategias bajo el
enfoque de género, diferencial, territorial y la accién sin dafio.

Ahora bien, con miras a transformar los imaginarios y disminuir los conflictos sociales asociados al fenomeno de habitabilidad en calle, durante este periodo se realizaron 141 jornadas de dialogo y mediacidon colectiva en el que participaron 941 personas
(sin descontar las personas que participaron en mas de un ejercicio con fines de seguimiento) en en estos didlogos, se emplearon acciones orientadas al reconocimiento del territorio, la movilizacion ciudadana, la participacion consultiva y la articulacion

interinstitucional.

Se realizaron ejercicios pedagoégicos de prevencion en distintos territorios los cuales ayudaron a sensibilizar sobre la reduccién y el control de factores de riesgo desde la comunidad y también aportaron al fortalecimiento de redes y entornos protectores.
A la vez, se promovié la solucion de situaciones problematicas en torno al fenédmeno social, acompafiando el desarrollo de capacidades de dialogo en territorios de las 19 localidades urbanas de la ciudad. Estos espacios aportaron a la resignificacion de
la habitabilidad en calle y a la resolucién de conflictos, mediante la movilizacion ciudadana y la articulacion interinstitucional.

Las acciones de prevencion se orientaron a la identificacion de entornos de riesgo y personas en riesgo de habitar la calle, asi como al dialogo sobre el consumo de substancias psicoactivas, el ejercicio de violencias, factores de riesgo desde la 6ptica de
género y la importancia del establecimiento de redes protectoras, entre otras. Para ello, se articularon acciones con diversos actores sociales, comunitarios e institucionales, entre los que se destacan Secretaria Distrital de Gobierno, Secretaria Distrital
de la Mujer, Secretaria Distrital de Salud y la Policia Metropolitana de Bogota, asi como representantes de juntas de accion comunal y la organizacién Trabajando por Amor, entre otras.

Beneficios
El abordaje de personas en riesgo de habitar la calle se orient6 al disfrute de sus derechos y al desarrollo de sus capacidades para la vida. Con miras a ello, se brindé atencion en los servicios sociales vinculados al proyecto 7757 y se facilito el acceso a
servicios complementarios, especialmente en lo relacionado con reconocimiento de intereses personales, oportunidades de inclusion socio-ocupacional, atencion integral en salud, tratamiento del consumo problematico de sustancias psicoactivas y

programas para flujos migratorios mixtos.

Por su parte, los espacios de didlogo se encaminaron a la transformacién de situaciones probleméaticas en situaciones de cooperacién, por medio de la escucha activa, la reflexion y la concertacion en torno al fendmeno social. Se brindé orientacion a
diversas comunidades del entorno urbano, en conjunto con entidades aliadas, para la gestion de soluciones en escenarios de conflicto. Paralelamente, se propicié la integracion de esfuerzos por parte de diferentes actores en aras de la atencion de la

poblacion habitante de calle y en riesgo de habitar la calle.
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Millones de pesos corrientes

Programa General/N/A/Metas Sectoriales 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
9 Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado ‘ % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
122 SDIS,
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 13 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
13 Nivel de implementacién de la estrategia de prevencion, participacion y movilizacién social Vigencia | EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
. 0, 0, 0,
Estado: Vigente Medido por Entidad S| 90.00% 90.00% 81.00%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
122 | Secretaria Distrital de Integracién Social \ Creciente
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Sela T 7 Ponderacion
ranscurriao P . . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.30 0.30 0.30 100.00%
2022 0.60 0.60 0.60 100.00%
2023 0.90 0.90 0.81 90.00% 90.00% 100.00% 2023 | 90.00% 90.00% 81.00%
\ 2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo\ 81.00%‘
14 Implementar una (1) estrategia de gestion \ $26 $26/| 100.00] $1,537 $1,537| 100.00) $1,718) $1,713| 99.68 $218| $206 94.46 $292] $0[  0.00] $3,791 $3,481 91.83

identificados en pobreza oculta, vulnerabilidad,
fragilidad social o afectados por emergencias
sanitarias en la ciudad de Bogota

Retrasos y soluciones

Avances y/o logros

interinstitucional que permita la movilizacion social y el
desarrollo de capacidades de los adultos y adultas

Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI

Fecha ultimo reporte 30/09/2023
Para el actual reporte 2023 no se presentd ningun retraso frente a la implementacion de la estrategia de acompafiamiento de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo social.

Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:

122 SDIS,

Esta meta avanza en su cumplimiento a través de la ejecucidn de las actividades y tareas programadas en el plan de accién de la meta sectorial 14, mediante la construccidon y entrega de los soportes programados con corte a septiembre de 2023. A la
fecha del reporte se registra un avance del 60% para el cumplimiento de la meta en su magnitud programada para esta vigencia, las cuales se describen a continuacion:

Para la implementacién del servicio de acompafamiento a personas jefes de hogar en pobreza oculta y vulnerabilidad, se ha logrado gestionar con diferentes actores publico-privados el acompafiamiento integral a hogares, mediante acciones de
articulacion con la Secretaria de Desarrollo Econémico y la Agencia Distrital de Empleo, de esta gestion, se logré durante el mes de septiembre y agosto 41 empresas, las cuales son clave como aliados estratégicos para la oferta de diferentes vacantes
laborales en la vigencia 2023, asi como la posibilidad de mejorar los niveles de ingreso econémico, mediante el acercamiento a los procesos de intermediacion laboral, apoyo y fortalecimiento al emprendimiento.

Adicional, se realizé la construccién durante los meses de agosto y septiembre de Ruta de Atencién de alertas con el acompafiamiento de los enlaces locales territoriales, el equipo técnico de la subdireccion y en alianza con otras direcciones locales del
Distrito, lo que permitira hacer seguimiento a las alertas emitidas por los hogares durante el tiempo en atencién por el servicio.
Asi mismo, se gestiono6 durante los meses de enero a marzo, la atencién de alertas y compromisos de movilidad social con diferentes aliados publico privados, como resultado de este trabajo se logran atender:
* Para la reactivacion econémica, se tienen dos perfilamientos dentro de los servicios de acompafiamiento a hogares: Emprendimiento y Empleabilidad. El proyecto 7768 esta articulado con la Secretaria de Desarrollo Econémico, la cual ha venido
aportando, principalmente desde los programas: Impulso local para los emprendedores, Empleo incluyente, Academia Bogota Productiva, lugar disefiado para el fortalecimiento de los emprendedores y los propietarios de pequefios y grandes negocios
de la ciudad, donde acceden a herramientas que potencien sus habilidades empresariales, Pago por resultados, estrategia que contempla el pago de un incentivo a los operadores de empleo autorizados por el Servicio Nacional de Empleo, por cada
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Millones de pesos corrientes

TOTAL
Ejecutado

2024
Ejecutado

2020 2021 2022 2023
Ejecutado Ejecutado Ejecutado Ejecutado

Programa General/N/A/Metas Sectoriales

Programado % Programado % Programado % Programado % Programado % Programado

%

122 SDIS,

persona que sitien en el mercado laboral.

* En auto cuidado y bienestar, se buscd articulacion con la Secretaria Distrital de Habitat quienes han apoyado en el subsidio de vivienda, mi ahorro, mi hogar, para emprendedores realizan talleres de cierre financiero; también con la Secretaria Distrital
de la Mujer, quienes han puesto a disposicion las manzanas de cuidado y las casas de igualdad y oportunidades para los beneficiarios del proyecto 7768.

* En el progreso educativo, la Secretaria Distrital de Integracion Social, cuenta con centros de desarrollo comunitario y con el SENA se han articulado cursos técnicos de industria alimentaria.

* Para finalizar, se ha venido realizando la digitalizacién de formatos de los contratos sociales y fichas de caracterizacion, con el objetivo de adelantar estos procesos sin la necesidad del uso del papel. También, se organizaron los soportes de atencién
de los beneficiarios de la vigencia 2021 y 2022.

Beneficios

La ciudad cuenta con (1) un servicio de acompafiamiento dirigido a personas jefes de hogar en pobreza oculta y vulnerabilidad, el cual permite la identificacion de hogares pobres, asi como la posibilidad de realizar acciones de atencién y
acompafiamiento para la gestion de oportunidades, permitiendo el desarrollo de capacidades y la reactivacion de los proyectos de vida de personas, familias y hogares identificados e intervenidos por el servicio social, para contribuir en la mitigaciéon de
las afectaciones socioecondmicas y la mejora de la calidad de vida.

De este modo, desde la articulacion de alianzas y ofertas, ha sido posible extender las oportunidades de acceso a un empleo o impulso al emprendimiento para cada persona jefe de hogar, mediante el periodo de seguimiento que contempla la atencion
por el servicio, ampliando asi, la posibilidad de acceso segun la focalizacion generada para cada jefe de hogar y la oferta vigente existente en el Distrito.

* Reconocer nuevas dinamicas territoriales, en el marco del andlisis de vulnerabilidades y condiciones de fragilidad social, de segmentos poblacionales pertenecientes a niveles socioecondmicos medios (3, 4 y 5) de la ciudad de Bogota, por
particularidades culturales, relacionadas con el estatus social, permanecen ocultas y son poco visibles para su identificacion.

* Movilizar la oferta social publico privada, que por competencias institucionales estan enfocadas a la reactivacion econémica, para la articulacion de acciones que propendan por una atencion integral de poblacién en pobreza oculta, por medio de
orientacién y fortalecimiento técnico para la reactivaciéon econémica.

* Consolidar redes de actores publico y privados, interesados en articular acciones de soporte, para el apoyo a la reactivacién econémica de poblacién en pobreza oculta, en lineas de empleabilidad y emprendimiento.

* Acompafiamiento de personas adultas y sus familias con pobreza oculta, vulnerabilidad, fragilidad para la gestion de oportunidades, la formacién educativa, inclusién laboral, fortalecimiento del emprendimiento que implica la gestion permanente de
ofertas asociadas a empleo, emprendimiento y educacién por parte del equipo de gestion de ofertas y respuestas.

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 14 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
14 Nivel de implementacion de la estrategia de gestion interinstitucional para la movilizacién social y el Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
desarrollo de capacidades de los adultos identificados en pobreza oculta [ 60.004 [ 86.67% 78.00%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
[ 122 | Secretarfa Distrital de Integracién Social \ Suma
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia 5ol _ Ponderacion
Viggn’;a Trzrs%:g;do frente al indicador Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.20 0.20 0.20 100.00%
2022 0.30 0.30 0.30 100.00%
2023 0.30 0.30 0.18 60.00%) 86.67% 100.00%| 2023 | 60.00%] 86.67% 78.00%
2024 0.10 0.10 0.00 0.00%
TOTAL | 1.00 1.00 0.78) al Plan de Desarrollo| 78.00%
15 Implementar una estrategia de acompafiamiento de | $217 $211 97.11 $6,024 $5,937| 98.55 $4,679 $4,563] 97.53|  $603,555  $407,102 67.45  $486,598 $0| 0.00 $1,101,073  $417,812 37.95

hogares pobres, en vulnerabilidad y riesgo social
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

TOTAL
Ejecutado

2024
Ejecutado

2020 2021 2022 2023

Programa General/N/A/Metas Sectoriales Ejecutado Ejecutado Ejecutado Ejecutado

Programado % Programado % Programado % Programado % Programado % Programado

%

derivada de la pandemia del COVID 19, identificados
poblacional diferencial y geograficamente en los
barrios con mayor pobreza evidente y oculta del
distrito

Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:

111 SDH, 122 SDIS,

Retrasos y soluciones Fecha dltimo reporte 30/09/2023

Indicador 15
Para el actual reporte no se presentd ningun retraso frente a la implementacién de la estrategia de acompafiamiento de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo social.

Indicador 671
Para el actual reporte no se presentd ningun retraso

Indicador 672
Para el actual reporte no se presentd ningun retraso frente al porcentaje de hogares priorizados por tipologia de alertas inmediatas con gestion de respuestas sectoriales

Indicador 693
No se presentaron retrasos en el cumplimiento de la meta.

Avances y/o logros

Indicador 15

El proyecto dio continuidad a la implementacion de la fase operativa del servicio de acompafiamiento a hogares pobres para la atencién de jefes de hogar mediante la concertacion de contratos sociales familiares - CSF, herramienta para la definicion de
compromisos que permitan la reduccion de la feminizacién de la pobreza, redistribucion y reduccién del tiempo de cuidado y la cual permite el ingreso a la estrategia de acompafiamiento.

Las acciones realizadas se han centrado en los procesos de articulacion interinstitucional para la identificacién de rutas de atencién que aportan al logro de metas personales y familiares, mediante el ejercicio de la autonomia economica, el progreso
educativo, la participacion, el fortalecimiento familiar, el bienestar y autocuidado, para los hogares beneficiarios, esta identificacién permitio la gestion con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y la
empresa privada para la vinculacion de integrantes de las familias atendidas, a la ofertas de empleabilidad y emprendimiento que permite la gestion acuerdos de autonomia econémica y generacion de ingresos.

Deigual manera se gestionaron los datos de contacto de 30.541 potenciales beneficiarias del servicio de acompafiamiento a través del operador de BPO contrato por la Subdireccion para la Gestién Integral Local.

Se logro realizar la definicion de los parametros y variables que permitirdn la focalizacion y priorizacion de hogares pobres para la vinculacion y atencién de mujeres jefas de hogar durante la vigencia 2023.

Se logré la atencidon de 3.762 beneficiarias/ios a través del Servicio de Acompafamiento a Hogares Pobres mediante la realizacion de 53 jornadas de concertacion de contratos sociales familiares en las localidades de Ciudad Bolivar, Kennedy, Usme,
Engativd, San Cristébal, Suba, Bosa, Usaquén, Rafael Uribe Uribe, Chapinero, Fontib6n, Teusaquillo y Santafé. Asi mismo la intervencion de 14 Localidades: Usaquén, Chapinero, Santa Fe, San Cristébal, Usme, Tunjuelito, Bosa, Kennedy, Fontibon,

Engativd, Suba, Antonio Narifio, Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolivar, en las cuales se realizaron jornadas grupales de apoyo al fortalecimiento de capacidades para la generacion de ingresos con la participacion de 587 mujeres jefas de hogar
beneficiaras de transferencias monetarias condicionadas con contrato social familiar concertado durante la vigencia 2022.

Se adelanto la gestion de oferta de empleabilidad para 989 integrantes de los hogares atendidos por el servicio de acompafiamiento a través de la oferta de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico y empresa privada, formacién a 121 integrantes
de los hogares atendidos por el servicio de acompafiamiento a través de la oferta del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuidado para 127 integrantes de los hogares atendidos por el servicio de acompafiamiento a través de la oferta del Sistema

Distrital del Cuidado.

Indicador 671
La Tropa social mediante las gestiones realizadas en el territorio ha contribuido a la identificacion de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo social y a la articulacion de rutas de atencién institucional que aportan al logro de metas personales y

familiares, mediante el ejercicio de la autonomia econémica, el progreso educativo, la participacion, el fortalecimiento familiar, el bienestar y autocuidado.

El equipo técnico de la Tropa Social ha contribuido al seguimiento del cumplimento de la meta de la vigencia 2023 a través del acompafiamiento a las subdirecciones locales y subdirecciones técnicas, en el marco de la caracterizacion de hogares
pobres en vulnerabilidad y riesgo social, la cual busca el reconocimiento de las dinamicas de los territorios con pobrezas y segregacién socio espacial de las poblaciones a través de los resultados de las caracterizaciones en cada una de las 20
localidades y el andlisis de la pertinencia de la oferta institucional de la SDIS.
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Millones de pesos corrientes

TOTAL
Ejecutado

2024
Ejecutado

2020 2021 2022 2023

Programa General/N/A/Metas Sectoriales Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado % Programado

%

111 SDH, 122 SDIS,

Realiz6 la planificacion estratégica de la Tropa Social 2023 - Busqueda Activa, orientada a la identificacion y caracterizacion de potenciales beneficiarios de los servicios sociales de la SDIS. En este proceso se establecio la meta para cada una de las
subdirecciones locales, se planted el porcentaje de cumplimiento mensual con la finalidad de establecer un plan de accion que permita realizar seguimiento para logar el cumplimiento a la meta establecida. Durante este proceso se llevo a cabo el
fortalecimiento técnico con el fin de direccionar y dar lineamientos técnicos frente al abordaje de la poblacion y aplicacion del formulario de Tropa Social - Basqueda Activa.

Se articularon acciones y compromiso con las subdirecciones técnicas de Juventud y Adultez, las cuales implementaron en las unidades operativas acciones que adelantan desde sus proyectos la estrategia de Tropa Social - Busqueda Activa.

Indicador 672

La herramienta de abordaje territorial en Bogota Tropa Social, ha logrado realizar andlisis de las realidades locales, identificado y gestionado respuestas a situaciones de emergencia social, ha acompafiado a familias y trabaja en conjunto con
organizaciones comunitarias para implementar politicas publicas en los barrios y localidades. Sus acciones estan enfocadas en areas geograficas especificas, llegando a personas en situaciones de fragilidad y vulnerabilidad social, especialmente
hogares encabezados por mujeres.

Esta herramienta de abordaje territorial ha ayudado a comprender las condiciones en cada area, las dindmicas sociales y las circunstancias de vida de las familias en las localidades.

A través de la Tropa Social se ha logrado articulacién nivel institucional y sectorial para el correspondiente seguimiento a la gestion de las alertas mediante rutas de atencién que permitieron evidenciar la oferta y la capacidad institucional para sus
atenciones. Para este periodo se evidencia un avance con las subdirecciones ICI, LGTBI, ADULTEZ Y DNA las cuales contribuyeron a la disminucion de las alertas reportadas; se continta fortaleciendo las alianzas con las Entidades Distritales como
Secretaria de Salud, Secretaria de la Mujer, Habitat, Desarrollo Econdmico, Gobierno y Seguridad remitiendo las Alertas Prioritarias y No Prioritarias en los hogares de jefatura femenina.

La articulacion institucional y sectorial permitio el ajuste del formulario con las sugerencias realizadas con los enlaces de las entidades para mejorar la calidad del dato en el momento de la recoleccion de la informacién que permita identificar de mejor
manera las gestiones y atenciones a los hogares para de manera que se logre una mayor efectividad en las respuestas integrales.

De la misma forma, se realiz6 la planeacion para adelantar la asistencia técnica institucional y sectorial para la gestion de las alertas y atencion integral a los hogares .

La aplicacién del formulario a hogares pobres, en pobreza evidente, extrema y oculta se traduce en identificacién de alertas, las cuales se clasifican en cuatro categorias de alertas de emergencia social, donde la primera categoria es Alerta de Atencién
Inmediata a la cual se le da atencién urgente e inmediata en campo, ya que corresponden a situaciones de salud, desnutricién y violencias que ponen en riesgo la vida; es de precisar que la atencion por parte de los servicios distritales depende de la
oferta Institucional; para las otras tres categorias de Alertas (condiciones que deterioran la vida, Alertas que evidencian barreras de acceso al ejercicio de derechos y recoleccién de informacion para un nuevo contrato social), se envian a los referentes
de las entidades distritales, quienes gestionan y ejecutan las respuestas integrales para el hogar; lo cual permitié un avance de manera significativa con las entidades Distritales y Subdirecciones Técnicas evidenciando con corte a septiembre 2023,
donde se identificaron 5.379 alertas inmediatas de violencia familiar, de las cuales se han gestionado 5.379 correspondientes al 100%, de alertas gestionadas.

Indicador 693

Desde el mes de enero al mes de septiembre se ordend la dispersion de Transferencias monetarias a 301.547 hogares en condicion de pobreza, para permitir la garantia progresiva de un ingreso minimo a los hogares pobres residentes en Bogota D.C
buscando asi reducir los indices de pobreza monetaria, multidimensional y de feminizaciéon de la pobreza.

La contratacién del recurso humano para la ejecucion del proyecto y la estabilizacién de la operacion de Ingreso Minimo Garantizado (IMG) en la Secretaria Distrital de Integracién Social, ha permitido desarrollar una estrategia de territorializacién del
programa que esta garantizando a la ciudadania atencion presencial enfocada en IMG y ha facilitado el proceso de bancarizacién de los ciudadanos beneficiarios y posibles beneficiarios. Ademas, se suscribieron 19 convenios interadministrativos con los
Fondos de Desarrollo Local de las Alcaldias Locales para garantizar la financiacion de la estrategia durante el segundo semestre del presente afio.

Se realiz6 el proceso de ordenacién del giro de los recursos asociados a las transferencias monetarias desde la Secretaria Distrital de Integracidn Social para los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto y septiembre del 2023,
ademas tras el desarrollo de la estrategia de territorializacién de Ingreso Minimo Garantizado se ha avanzado en el reconocimiento por parte de la ciudadania del programa.

Durante el mes de septiembre se realizaron cambios en la Estrategia Ingreso Minimo Garantizado, se eliminé la complementariedad con programas del Gobierno Nacional y se volvié a incluir en la base de beneficiarios de IMG a los hogares que, por
complementariedad con el programa del Gobierno Nacional, Ingreso Solidario, no estaban recibiendo la ayuda del distrito. Estos cambios implicaron que el pago correspondiente al mes de septiembre empezara a hacerse efectivo desde el 27, razén por
la cual, al momento de realizar el presente informe no contamos con la confirmacién de los pagos a los hogares del ciclo de septiembre.

Beneficios

Para los indicadores 15, 671y 672 los beneficios son:

La ciudad cuenta con una (1) estrategia de abordaje de los territorios, las comunidades y los hogares, conformada por referentes de acompafiamiento, orientadores sociales y agentes comunitarios que identifican y gestionan respuestas a las alertas de
emergencia social, estructuran y acompafian contratos sociales familiares y realizan servicios comunitarios territoriales.

Las acciones realizadas por la estrategia se han dirigido al acompafiamiento integral de hogares familiares para el fortalecimiento y construccion de proyectos de vida, la generacion y el acceso a oportunidades, el desarrollo de capacidades, el ejercicio
de derechos y libertades ciudadanas.
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Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

Programa General/N/A/Metas Sectoriales

2020 2021 2022 2023

Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado

2024
Ejecutado

% Programado

TOTAL
Ejecutado %

Indicador 693

pobreza.

111 SDH, 122 SDIS,

Se garantizo el giro ininterrumpido de las transferencias monetarias correspondiente a los ciclos 1,2,3,4, 5, 6 ,7, 8 y 9 del afio 2023, durante los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto y septiembre a los hogares en condicion de

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 15 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR

. . o . . . . Vigenci EnlaVigencia | T ido | Acumulado en PDD
15 Nivel de implementacién de la estrategia de acompafiamiento de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo gencia niavigencia | Transcurido ] Acumuiadoen
social 53.33% | 84.44% | 76.00%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
122 | Secretarfa Distrital de Integracién Social \ Suma
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Dela T g Ponderacion
ranscurriao FrH . . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.20 0.20 0.20 100.00%
2022 0.30 0.30 0.30 100.00%
2023 0.30 0.30 0.16 53.33% 84.44% 100.00%| 2023 | 53.33% 84.44% 76.00%
2024 0.10 0.10 0.00 0.00%
[ TOTAL | 1.00 1.00 0.76] al Plan de Desarrollo] 76.00%
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 15 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
671 Numero de hogares pobres en vulnerabilidad y riesgo social con bisqueda activa por parte de la Tropa Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
Social [ 100.58% | 100.07% 99.11%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo NO
Tipo Agregacion: Agrega Fecha de Creacion 02-JUN-21
[ 122 ] Secretarfa Distrital de Integracién Social \ Suma
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia bela T a Ponderacion
ranscurriao P . . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 0.00]  186,606.00 186,606.00 100.00%
2022 0.00 30,000.00 35,051.00 116.84%
2023 0.00 32,475.00 32,662.00 100.58% 100.07% 100.00%| 2023 I 100.58% 100.07% 99.11%
2024 0.00 2,474.00 0.00 0.00%
TOTAL | 0.00]  256,606.00 254,319.00 al Plan de Desarrollo| 99.11%
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PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

2020

Programa General/N/A/Metas Sectoriales Ejecutado %

Programado

2021

Programado Ejecutado‘ %

Programado

2022
Ejecutado

%

2023

Programado | Ejecutado

%

Programado

2024
Ejecutado

% Programado

TOTAL
Ejecutado

%

111 SDH, 122 SDIS,

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 15

AVANCE TOTAL DEL INDICADOR

. . . . . . ., . Vigenci En la Vigenci T id Acumulado en PDD
672 Porcentaje de hogares priorizados por tipologia de alertas inmediatas con gestién de respuestas sectoriales lgencia niavigencia | Transcurido ] Acumuiadoen
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl 100.00% 99.30% 74.48%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo NO
Tipo Agregacion: Agrega Fecha de Creaci6n 02-JUN-21
122 Secretaria Distrital de Integracién Social Constante
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia 5el . Ponderacion
Vigzniia Tf%’:%‘lgr"do frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 0.00 100.00 99.90 99.90%
2022 0.00 100.00 98.00 98.00%
2023 0.00 100.00 100.00 100.00%) 99.30% 100.00%| 2023 | 100.00% 99.30% 74.48%
\ 2024 0.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo\ 74.48%‘
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 15 AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
692 Numero de programas integrados al canal de transferencias monetarias Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
Estado: Vigente Medido por Entidad Si [_000w [ 10000 |  100.00%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo NO
Tipo Agregacion: Agrega Fecha de Creacion 30-SEP-21
[ 111 | \ Secretaria Distrital de Hacienda \ Suma Finalizado por cumplimiento
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Soi _ Ponderacion
Viggn’;a Tf%’g%’l;"o frente al indicador Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 0.00 14.00 14.00 100.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00% 100.00%| 2023 | 0.00% 100.00% 100.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL | 0.00 14.00 14.00 al Plan de Desarrollo] 100.00%
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 15 AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD

693 Porcentaje de recursos dispersados a hogares pobres y vulnerables en Bogoté para transferencias
monetarias ordinarias de Ingreso Minimo Garantizado

Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo NO
Tipo Agregacion: Agrega Fecha de Creacion 30-SEP-21

101.33%

101.33%

50.67%
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %

Programa General/N/A/Metas Sectoriales

111 SDH, 122 SDIS,

[ 111 | Secretaria Distrital de Hacienda \ Constante Finalizado
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Sola Transcurmido Pondelraclién A . ‘ ) ]
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD
2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 0.00 90.00 91.00 101.11%
2022 0.00 90.00 90.00 100.00%
2023 0.00 90.00 0.00 0.00% 67.04% 0.00%[ 2023 | 0.00% 0.00% 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 67.040@
[ 122 | Secretaria Distrital de Integracién Social \ Constante
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia bela Transcurrido Pondelraclién A . ‘ ) ]
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD

2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 0.00 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 90.00 91.20 101.33%] 101.33% 100.00%| 2023 | 101.33% 101.33% 50.67%

\ 2024 0.00 90.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo\ 50.67%‘
16 Implementar una estrategia mévil de abordaje en calle | $2,139 $1,958 91.56 $5,458 $5,349] 98.00| $5,291 $5,078 95.98 $4,647 $4,267 91.83 $24,007] $0|  0.00 $41,542  $16,653] 40.09
dirigida a ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle
acorde al contexto social y sanitario de la emergencia
Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:
122 SDIS,
Retrasos y soluciones Fecha dltimo reporte 30/09/2023

Indicador 16
Para el corte de septiembre no se presentaron rezagos en la implementacién de la estrategia de abordaje en calle.

Indicador 653

Para el corte de septiembre no se presentaron retrasos en la ejecucién de la meta.

Avances y/o logros

Indicador 16

La Secretaria Distrital de Integracion Social alcanzo al corte del mes de septiembre un avance de 88,9% en la implementacion de la estrategia movil de abordaje en calle, donde se presenta un avance acumulado entre los meses de enero y septiembre
de 13.414 atenciones itinerantes a poblacién habitante de calle y carretera en las localidades urbanas de la ciudad. Esto tuvo lugar a través de la implementacién de la estrategia movil de abordaje en calle, que incluye el desarrollo de jornadas moviles
de autocuidado y escucha activa y la definicién de Planes de Atencion Individual para el Desarrollo de Capacidades (PAIDC), ejercicios que permiten dar respuesta a las necesidades bésicas (alimentacion, autocuidado y salud) y dignificar a las personas
habitantes de calle atendidas, mejorando su calidad de vida, mitigando los dafios asociados a la vida en calle. A un mismo tiempo con las acciones de atencidn integral, se amplié el conocimiento técnico sobre la presencia y las transformaciones de la
habitabilidad de calle en el entorno urbano y se estimul6 la ciudadania activa frente al fendmeno, particularmente mediante la integracion de esfuerzos para el desarrollo de jornadas de autocuidado y escucha. Estas contaron con el apoyo de miembros y
lideres de la comunidad y de instituciones como alcaldias locales, la Secretaria de Salud, el Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud (IDIPRON), la Policia Metropolitana de Bogotd y la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia.
De igual modo, se promovié la movilizacién de actores para la recuperacion y el cuidado del espacio publico en distintas zonas de la ciudad, divulgando a su turno los servicios sociales dispuestos para la poblacién habitante de calle. Esto tuvo lugar en el
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Millones de pesos corrientes

TOTAL
Ejecutado

2020 2021 2022 2023
Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado %

2024

Programa General/N/A/Metas Sectoriales Ejecutado %

Programado Programado Programado Programado Programado Programado

%

122 SDIS,

contexto de estrategias interinstitucionales de alcance distrital tales como Comando Mévil, Megatoma Transmilenio y Plan Centro

Indicador 653

Entre los meses de enero y septiembre de 2023, la Secretaria Distrital de Integracidon Social realizé un total de 13.414 atenciones itinerantes a poblacion habitante de calle y carretera en las localidades urbanas de la ciudad. Lo anterior tuvo lugar
fundamentalmente en el marco de jornadas mdviles de autocuidado y escucha activa, varias de ellas con enfoque de dignidad menstrual; asi como de planes de atencion individual para el desarrollo de capacidades (PAIDC). Estos fueron espacios de
abordaje integral que aportaron a la mitigacién de dafios asociados a la vida en calle y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn habitante de calle. Con su desarrollo se dio respuesta a necesidades bésicas de las y los ciudadanos atendidos
(alimentacion, autocuidado, salud) y se propicio la ampliacion de capacidades personales para su bienestar e inclusién social.

Beneficios

Indicador 16

Con la implementacion de la estrategia movil de abordaje, la Secretaria Distrital de Integracion Social contribuy6 tanto a la garantia de los derechos de la poblacion habitante de calle como a la resignificacion y dignificacion del fenédmeno social. A partir
de la movilizacién ciudadana e institucional se beneficié a personas en situacién de calle con donaciones de ropa y alimentos, acceso a aseguramiento en salud, citas médicas y procedimientos de diagnéstico de dolencias, entre otras cuestiones. Asi
mismo, se facilitd el acceso a escenarios para atencidn en condiciones de dignidad, y se recibio apoyo con miras al abordaje integral de habitantes de calle menores de 29 afios (personas que en virtud de la distribucion de competencias institucionales,
reciben atencion por medio del IDIPRON).

Por otro lado, se contribuyd a la modificacién de conductas que generan inconvenientes para la seguridad, la salud y la convivencia de las y los usuarios del espacio publico. Esto fue posible mediante el acercamiento de las comunidades al fendmeno de
habitabilidad en calle, en el ambito de las estrategias distritales de intervencién del espacio publico.

Indicador 653

A través de la estrategia mévil de abordaje, la Secretaria Distrital de Integracién Social beneficié a la poblacion habitante de calle y carretera de las localidades urbanas de la ciudad con atencion para la mitigacion de riesgos y dafios, y el desarrollo de
capacidades. Esto permitié avanzar en la garantia de los derechos de las ciudadanas y los ciudadanos participantes, respetando sus opciones e intereses personales. De igual manera, es importante resaltar las acciones realizadas durante este periodo
en el marco de la estrategia de Dignidad Menstrual durante las jornadas distritales de autocuidado y escucha activa mediante las cuales se facilité su acceso a elementos de higiene intima proporcionandoles orientacién para su autocuidado y el goce de
sus derechos sexuales y reproductivos. Ademas, se contribuy6 a sensibilizar a los actores del entorno urbano respecto a las problematicas y necesidades de las personas en situacién de calle, como base para la inclusion y la participacion social de las
mismas.

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 16 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
16 Nivel de implementacion de la estrategia mévil de abordaje en calle Vigencia | EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
. 0, 0, 0,
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl [ sssosd | 8880% |  80.00%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
[ 122 | Secretarfa Distrital de Integracién Social \ Creciente
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Sela T 5 Ponderacion
ranscurriao R . . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.30 0.30 0.30 100.00%
2022 0.60 0.60 0.60 100.00%
2023 0.90 0.90 0.80 88.89% 88.89% 100.00%| 2023 H 88.89% 88.89% 80.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo] 80.00%
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Programa General/N/A/Metas Sectoriales 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
9 Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado ‘ % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
122 SDIS,
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 16 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
653 Numero de atenciones realizadas a ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle a través de la estrategia Vigencia | EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
movil de abordaje en calle 78.91% 96.89% 77.51%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo NO
Tipo Agregacion: Agrega Fecha de Creacion 21-JAN-21
122 \ Secretaria Distrital de Integracion Social \ Constante
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia 5el . Ponderacion
Vig:niia Tf%’:%‘lgr"do frente al indicador Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.00 17,000.00 16,414.09 96.55%
2021 0.00 17,000.00 17,041.00 100.24%
2022 0.00 17,000.00 19,015.00 111.85%
2023 0.00 17,000.09 13,414.09 78.919% 96.89% 100.00%| 2023 | 78.91% 96.89% 77.51%
[ 2024 0.00 17,000.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo\ 77.51%‘
17 Incrementar en 825 cupos la atencion integral de $15,731] $14,642| 93.07 $26,188] $25,968| 99.16| $35,410] $34,951] 98.70 $34,974) $33,126] 94.72 $43,471] $0| 0.00] $155774  $108,686 69.77
ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle en los
servicios sociales que tiene la Secretaria Distrital de
Integracién Social dispuestos para su atencion, que
considere los impactos sociales y sanitarios de la
emergencia
Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:
122 SDIS,
Retrasos y soluciones Fecha ultimo reporte 30/09/2023

No se presentaron retrasos en la ejecucion de la meta en este periodo.

Avances y/o logros

La Secretaria de Integracion Social dispuso de 180 nuevos cupos en el mes de septiembre, para un total de 3033 cupos operativos al corte de enero a septiembre de 2023, dispuestos la atencion de personas en riesgo y en situacion de calle. Estos
cupos se distribuyeron en trece (13) centros de atencion, ocho (8) de ellos bajo administracién directa de la Subdireccion para la Adultez y cinco (5) bajo administracion tercerizada. Su operacion, contribuy6 a la mitigacién de riesgos y dafios, asi como la
dignificacion de las condiciones de vida y el desarrollo de capacidades de la poblacién habitante de calle o en riesgo de estarlo,en armonia con sus intereses. A través de ellos se ha proporcionado atencién diversa que incluye espacios de autocuidado,
asistencia sociosanitaria, orientacién psicosocial y un centro especializado para mujeres.

Beneficios

La Secretaria Distrital de Integracidon Social en el marco de las gestiones pertinentes a la apertura, adecuacion y préstamo interinstitucional de unidades operativas, habilité entre 2020 y lo corrido de 2023 un total de 657 cupos para la atencién de
personas en riesgo y en situacién de calle de 29 afios de edad en adelante. Estos cupos han sido un medio para la dignificacién de las condiciones de vida y el desarrollo de capacidades de la poblacién, conforme a sus intereses. A través de ellos se ha
proporcionado atencidn diversa, que incluye espacios de autocuidado, asistencia sociosanitaria, orientacién psicosocial, y un centro especializado para mujeres.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

Programa General/N/A/Metas Sectoriales 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
9 Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado ‘ % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
122 SDIS,
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 17 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
17 Numero de cupos para la atencién de ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle en Bogota Vigencia | EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
. 0, 0, 0,
Estado: Vigente Medido por Entidad S| 128.47% 116.13% 105.58%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
122 \ Secretaria Distrital de Integracion Social \ Creciente
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Sel . Ponderacion
Vig:ngia Tf%’:%:g'r"do frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD
2020 2,212.00 2,224.00 2,224.00 100.00%
2021 2,462.00 2,462.00 2,462.00 100.00%
2022 2,862.00 2,662.00 2,487.00 12.50%
2023 2,942.00 2,912.00 3,033.00 128.47%] 116.13% 100.00% 2023 | 128.47% 116.13% 105.58%
2024 2,987.00 2,987.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo\ 105.58%‘
18 Subir 9,45 puntos porcentuales los NNAJ que se \ $0] $0|  0.00] $0] $0/ 0.00| $0] $0| 0.00]| $0] $0  0.00 $0) $0| 0.00 $0] $0| 0.00

vinculan al Modelo Pedagégico y son identificados por

el IDIPRON como poblacién vulnerable por las

dinamicas del Fenémeno de Habitabilidad en Calle

Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:

Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI
214 IDIPRON,

Retrasos y soluciones Fecha ultimo reporte 30/09/2023

Indicador 18
No se presentan retrasos para este periodo.

Indicador 650
No se presentan retrasos para este periodo.
Avances y/o logros

Indicador 18

Este indicador mide la vinculacion efectiva de los Nifios Nifias, Adolescentes y Jévenes que sufren o estan en situacién del fenédmeno de habitabilidad de calle frente al modelo pedagogico ofertado por el IDIPRON, que permite bajo los principios de
Amor, Libertad y Alegria que avancen en el restablecimiento de sus derechos y se puedan incorporar a la vida socioecondmica del Distrito Capital.

En lo corrido de la vigencia 2023; el IDIPRON vinculo al modelo pedagdgico 257 nifios, nifias, adolescentes y jévenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condicién de fragilidad social (148 hombres y 109 mujeres). Este total,
corresponde a personas nuevas (personas que el IDIPRON no habia abordado en el cuatrienio pasado).

La atencion integral a los nifios, nifias, adolescentes y jévenes-NNAJ- en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condicion de fragilidad social alcanz6 a beneficiar a 15.729 personas; 9796 hombres y 5933 mujeres. De estos 2.858

son NNAJ en situacion de vida en calle.

El IDIPRON, desarrolla su puesta pedagdgica a través de sus servicios sicosocial, sociolegal, salud, educacion, espiritualidad, deporte, arte y emprender, en cinco etapas: Amistad, acogida, personalizacién, socializacion, y autonomia- autogobierno; e
implementando acciones de prevencién, proteccion y restablecimiento de derechos a nifios, nifias, adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condicion de fragilidad social, en (1) internados-Casas de
Cuidado, (2) externados-Casas de Acogida y estrategia territorios-Operacion amistad calle, Prevencién y caminando relajado.

Adicionalmente, se realizaron acciones de restablecimiento de derechos a 233 chicos; 119 hombres y 114 mujeres, con estrategias personalizadas de la apuesta pedagdgica; brindando a nifios, nifias y adolescentes- NNA- victimas o en riesgo de
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

TOTAL
Ejecutado

2020 2021 2022 2023
Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado %

2024

Programa General/N/A/Metas Sectoriales Programado Programado Programado Programado Programado | Ejecutado % Programado

%

214 IDIPRON,

explotacion sexual comercial, la atencidn integral necesaria para lograr el restablecimiento de derechos, con herramientas que les permitan el ejercicio pleno de ellos, construccion de proyectos de vida, desarrollo de habilidades y construccion y re
significacion de su vida.

Por dltimo, el IDIPRON, identificé a 254 NNA, 156 hombres y 98 mujeres, en conflictos con la ley a los que, con el desarrollo de su modelo pedagdégico, se realizaron acciones de enfoque restaurativo, aplicado en las problematicas y los conflictos
presentados por los NNAJ vinculados al IDIPRON.

Indicador 650

Con corte a 30 de septiembre de 2023; el nimero consolidado de nifios, nifias, adolescentes y jévenes que se vincularon al modelo pedagdgico, identificados como poblacién vulnerable por las dindmicas del Fenémeno de Habitabilidad en Calle es de
34.653, 22.305 hombres y 12.348 mujeres.

Lo anterior, es producto de sumar la linea de base - 30.718 con corte a 31 diciembre de 2019 méas 3.935 de las vigencias 2020_2023 - nifios, nifias, adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condicién de
fragilidad social que aceptaron la oferta del IDIPRON de su puesta pedagdgica a través de sus servicios sicosocial, sociolegal, salud, educacion, espiritualidad, deporte, arte y emprender, en las unidades de proteccion integral Casas de Cuidado y
Acogida y la estrategia territorial.

Beneficios

Par los indicadores 18 y 650 son:

El modelo pedagdgico del Instituto Distrital para la Protecciéon de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON, garantiza la atencion individual de cada nifio, nifia, adolescente y joven habitante de calle, en riesgo de habitarla y en fragilidad social, a través de
servicios de salud, los cuales incluyen estrategias de reduccién del dafio del consumo de sustancias psicoactivas -SPA- con base en medicinas alternativas, asi como servicio psicosocial, sociolegal, educacién, emprendimiento, deporte, arte y
espiritualidad, logrando asi:

* Aportar herramientas para la construccion de proyectos de vida, el desarrollo de habilidades, la construccion y resignificacion de la vida de nifios, nifias, adolescentes y jévenes contribuyendo a su proteccion integral y su inclusiéon a la vida econémica y
social en la Ciudad.

* La prevencién y focalizacién de nifios, nifias y adolescentes en posible riesgo de explotacién sexual comercial.

* Visibilizacién de la desnaturalizacién del delito de la Explotacion Sexual Comercial de Nifas, Nifios y Adolescentes ESCNNA, con el fin de sensibilizar a la ciudadania sobre la defensa de los derechos de la nifiez y adolescencia Bogotana para rechazar
la vulneracion de éstos.

* Prevenir la conformacién de grupos delincuenciales en Bogotda y brindar oportunidades de insercidon social y econdmica a esta poblacion.

* Aportar al goce efectivo de derechos de nifios, nifias y adolescentes mediante la atencién integral de sus necesidades juridicas.

* Encontrar una nueva alternativa para los nifios, nifias y adolescentes en riesgo de estar en conflicto con la ley, para asumir los conflictos, la violencia y el delito de forma diferente a la que han aprendido en otros contextos, promoviendo la reparacién
emaocional y el restablecimiento de las relaciones humanas y sociales afectadas.

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 18 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
18 Puntos porcentuales de NNAJ vinculados al modelo pedagdgico del IDIPRON Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
. 339 449 209
Estado: Vigente Medido por Entidad s [ 6333% | 96.44% 94.20%
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
[ 214 | \ Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud \ Suma
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Soia T 5 Ponderacion
ranscurriao I . . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.87 0.87| 0.91 104.60%
[ 2021 2.43 4.14 4.32 104.35%
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

Programa General/N/A/Metas Sectoriales 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
9 Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
214 IDIPRON,
Ao Programacion Programacion Ejecucion Avance ‘
Inicial Vigencia _
De la Transcurrido
Vigencia del Plan
2022 2.56) 3.14 3.14 100.00%
2023 3.10 0.90 0.57 63.33% 96.44% 100.00%| 2023 | 63.33% 96.44% 94.20%
2024 0.49 0.22 0.00 0.00%
[ TOTAL ] 9.45 9.49 8.94 al Plan de Desarrollo] 94.20%

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 18

\ AVANCE TOTAL DEL INDICADOR

650 Numero NNAJ que se vinculan al modelo pedagdgico identificados por el IDIPRON como poblacién Vigencia EnlaVigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
vulnerable por las dindmicas del fenémeno de habitabilidad en calle [ 63309 [ 96.35% 94.77%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo NO
Tipo Agregacion: Agrega Fecha de Creacion 20-JAN-21
[ 214 | \ Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud \ Creciente
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia 5ol T a Ponderacion
ranscurriao Ry . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia Enla Vigencia | Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 0.00 31,101.00 31,117.00 104.18%
2021 0.00 32,920.00) 33,017.00 105.38%
2022 0.00 34,396.00 34,396.00 100.00%
2023 0.00 34,802.00 34,653.00 63.30% 96.35% 100.00%| 2023 I 63.30% 96.35% 94.77%
\ 2024 0.00 34,870.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo\ 94.77%‘
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
La ejecucioén es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia
Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del célculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / UI}ima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucion

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (Iinea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (linea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% A >40%y<=70 Kl >70%y<=90 Bl >
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