A3
SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

RESOLUCION No. 1200 DEL 30 DE MAYO DE 2023

FOR-GJ-032

Pdgina l de 3

“Por la cual se otorga una comision para desempefiar un empleo de Libre Nombram:ento y
Remocién en la Secretaria Distrital de Integracion Social "

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de sus facultades legales otorgadas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004, el articulo 1
del Decreto Distrital 101 de 2004, el articulo 2.2.5.5.39 del Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017, el Decreto de Nombramiento numero 039 de
enero 22 de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 26 de la Ley 909 de 2004 sefiala: “Los empleados de carrera con evaluacion del
desemperio sobresaliente, tendran derecho a que se les otorgue comisién hasta por el término
de tres (3) afios, en periodos continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término
igual, para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o por el término
correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los cuales hubieren sido
nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran vinculados o en ofra. En
fodo caso, la comision o la suma de ellas no podra ser superior a seis (6) afios, so pena de ser
desvinculado del cargo de carrera administrativa en forma automética’.

Que, por otra parte, el articulo 43 ibidem, sefala” Cuando un empleado de carrera:con
evaluacién del desempefio sobresaliente sea nombrado en un cargo de libre nombramiento y
remocién o de periodo, tendré derecho a que el jefe de la entidad a la cual esté vinculado le
otorgue, mediante acto administrativo motivado, la respectiva comisién para el gjercicio del
empleo con el fin de preservarle los derechos inherentes a la carrera.

Que el articulo 2.2.5.5.39 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, establece: “Comision para desempefiar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo. Cuando un empleado de carrera con evaluacion
anual del desempefio sobresaliente sea nombrado en un cargo de libre nombramiento y
remocién o de periodo, tendrd derecho a que el jefe de la entidad a la cual esté vinculado le
otorgue, mediante acto administrativo motivado, la respectiva comision para el ejercicio del
empleo, con el dnico fin de preservarle los derechos inherentes a la carrera.

La comisién para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion o periodo se regira

por lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y en las deméas disposiciones que la mod:ﬁquen
adicionen o sustituyan”.
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“Por la cual se otorga una comisién para desempefiar un empleo de Libre Nombramiento y
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Que Delio Manuel Sarmiento Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania nGmero
80.731.039, es servidor publico de la Secretaria Distrital de Integracion Social y ostenta
- derechos de carrera administrativa como titular del empleo Profesional Universitario Codigo 219
iGrado 16.

Que mediante Resolucion nimero 1171 del 26 de mayo de 2023, el servidor plblico Delio
Manuel Sarmiento Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania nimero 80.731.039, fue
nombrado con caracter ordinario en el cargo de libre nombramiento y remocién denominado
Subdirector Técnico Codigo 068 Grado 05, asignado en la Subdireccion Local de Engativa de
la Secretarfa de Integracion Social.

‘Que Ia tltima evaluacion del desempefio laboral del servidor publico Delio Manuel Sarmiento
"Acevedo, comprendida entre el 01 de febrero de 2022 al 31 de enero de 2023, obtuvo puntaje
de 100.0, ubicandose en escala de valoracion sobresaliente.

Que el servidor publico Delio Manuel Sarmiento Acevedo, mediante correo electrénico de
fecha 29 de mayo de 2023 dirigido ante la Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento
-Humano, dra. Martha Clemencia Diaz Téllez, solicitd le sea concedida comisién para ejercer
‘cargo de libre nombramiento y remocién, adjuntando las dos evaluaciones del desempefio de
.sus funciones y la resolucién de nombramiento en la Secretaria Distrital de Integracion Social
en el empleo Subdirector Técnico Codigo 068 Grado 05 asignado en la Subdireccién Local
de Engativa de la Secretaria de Integracion Social.

En mérito de lo expuesto
RESUELVE:

Articulo 1. Otorgar comisién para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion a
partir de la fecha de posesion y hasta el 31 de enero de 2024, al servidor publico Delio Manuel
Sarmiento Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania nimero 80.731.039, para que
desempefie el empleo Subdirector Técnico Cédigo 068 Grado 05, asignado en la
Subdireccién Local de Engativa de la Secretaria de Integracién Social, de conformidad con la
;parte motiva del presente acto administrativo.

‘Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente resolucién a la servidora plblica Delio
Manuel Sarmiento Acevedo y a la Subdireccion de Gestién y Desarrollo del Talento Humano,
para lo de su competencia.
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Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Jn_? S =
ARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Social

o~
Proyecté: Laura Villamarin Contreras —Profesional Esp. Contratista SGDTH
Aprobé: Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdirectora de Gestién y Desarrollo gel Talento Humana@@
Reviso: Sandra Catalina Ayala -Profesional Especializado DGCe

Aprobé: Gina Alexandra Vaca Linares — Directora de Gestidn Corporativa
Aprobo; Carlos Javier Mufioz Sanchez — Jefe Oficina Juridica Q!\“{’)
Revisé: Edgar Leonardo Bojaca Castro — Contratista oficina juridica
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