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CIRCULAR Nº 028 de junio 21 de 2021 

PARA: Subsecretaría, Oficina Asesora Jurídica, Oficina Asesora de Comunicaciones, 

Oficina de Control Interno, Oficina de Asuntos Disciplinarios, Dirección de Gestión 

Corporativa, Dirección de Análisis y Diseño Estratégico, Dirección Territorial, 

Dirección Poblacional, Dirección de Nutrición y Abastecimiento, Subdirección 

Administrativa y Financiera, Subdirección de Contratación,  Subdirección de 

Plantas Físicas, Subdirección de Gestión y Desarrollo del Talento Humano, 

Subdirección de Investigación e Información, Subdirección de Diseño Evaluación 

y Sistematización, Subdirección para la Gestión Integral Local, Subdirección para 

la Identificación Caracterización e Integración, Subdirección de Asuntos LGBTI, 

Subdirecciones Locales para la Integración Social, Subdirección para la Infancia, 

Subdirección para la Juventud,  Subdirección para la Adultez,  Subdirección para 

la Vejez, Subdirección para la Familia, Subdirección de Nutrición, Subdirección de 

Abastecimiento. 

DE: Secretaria Distrital de Integración Social 

ASUNTO: Socialización del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano, vigencia 2021 

La Secretaría Distrital de Integración Social recuerda que mediante sesión del Comité Institucional 

de Gestión y Desempeño llevado a cabo el 29 de enero de 2021, se aprobó el Plan Anticorrupción y 

de Atención al Ciudadano junto con el mapa de riesgos de corrupción para la vigencia 2021, el cual 

fue publicado en la página web1 de la Entidad el día 30 de enero de los corrientes para consulta de 

la ciudadanía en general y partes interesadas.  

Lo anterior, en cumplimiento de los artículos 73, 74 y siguientes de la ley 1474 de 20112, que ordenan 

a cada Entidad del orden nacional, departamental y municipal elaborar anualmente una estrategia 

de lucha contra la corrupción y de atención al ciudadano. 

De igual manera, se invita a consultar la ruta de denuncia de la Entidad como parte de los 

mecanismos de prevención frente a posibles hechos de corrupción que se encuentra en el siguiente 

enlace: 

http://old.integracionsocial.gov.co/anexos/documentos/2020transparencia/31072020_Ruta_de_la_transparencia.pdf 

                                                           
1 Enlace de consulta del plan anticorrupción y de atención al ciudadano y mapa de riesgos de corrupción: 

http://www.integracionsocial.gov.co/index.php/plan-de-lucha-contra-la-corrupcion . La información también se puede 

consultar en la sección de transparencia de la Entidad, numeral 6 Planeación, literal g. 

2 Ley 1474 del 12 de julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública” 
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Las acciones incorporadas en el plan anticorrupción y de atención a la ciudadanía, así como en el 

mapa de riesgos de corrupción hacen parte de un ejercicio colectivo de las áreas técnicas, los 

servidores y la ciudadanía con base en la normativa3 vigente aplicable.  

Es importante que este plan y su seguimiento sean divulgados con sus equipos de trabajo y 

socializados con los diferentes grupos de interés de la entidad, con el fin de que sea una herramienta 

de gestión y consulta permanente para los servidores públicos y la ciudadanía. 

En este sentido, les invito a ejecutar este plan conforme a las reglas constitucionales y 

reglamentarias que le atañen. 

 

 

XINIA ROCÍO NAVARRO PRADA 

Secretaria Distrital de Integración Social 

 

Aprobó:  Andrés Felipe Pachón Torres. Jefe Oficina Asesora Jurídica.  

 Julián Moreno Parra, Subsecretario.  

 Julián Torres Jiménez, Director de Análisis y Diseño Estratégico  

Revisó:  Diana Larisa Caruso López, Subdirectora de Diseño, Evaluación y Sistematización  

Elaboró:  Viviana Lucía Mendoza Hortúa – Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización  

 Danilo Figueredo Aguilera – Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización  

 

                                                           
3 La metodología aplicada corresponde a lo contemplado en el Decreto 124 del 26 de enero de 2016 que establece la segunda 

versión de las “estrategias para la construcción del plan anticorrupción y de atención al ciudadano” y el manual operativo del 

Modelo integrado de planeación y gestión. 
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Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación
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SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20210621-084102-6ff486-89450002

Finalizado

2021-06-21 08:41:02

2021-06-22 17:33:22

Aprobación: Aprobó

JULIAN TORRES JIMENEZ
79751506
jtorresj@sdis.gov.co
DIRECTOR DE ANALISIS Y DISEÑO ESTRATÉGICO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Revisión: Revisó

Diana Larisa Caruso López

dcaruso@sdis.gov.co
Subdirectora Diseño, Evaluación y Sistematización
SDIS

Elaboración: Elaboró

Viviana Lucía Mendoza Hortua

vmendoza@sdis.gov.co
Contratista Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización

Elaboración: Elaboró

Danilo Figueredo Aguilera
79363294
dfigueredo@sdis.gov.co
Técnico 314 22
 Subdirección de diseño, evaluación y sistematización
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Id Acuerdo:

Estado:
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Escanee el código
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2021_circular_PAAC_Oficializacion_Ajustado junio_21

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20210621-084102-6ff486-89450002

Finalizado

2021-06-21 08:41:02

2021-06-22 17:33:22

Firma: Firma

XINIA ROCIO NAVARRO PRADA

XNavarro@sdis.gov.co
Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobación: Aprobó

Andrés Felipe Pachón
80.871.878
apachon@sdis.gov.co
Jefe de la Oficina Asesora Jurídica 
Secretaría Distrital de Integración Social 

Aprobación: Aprobó

Julián Moreno
79880434
jmorenop@sdis.gov.co
Subsecretario
Sdis
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

2021_circular_PAAC_Oficializacion_Ajustado junio_21

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20210621-084102-6ff486-89450002

Finalizado

2021-06-21 08:41:02

2021-06-22 17:33:22

Elaboración

Danilo Figueredo Aguilera
dfigueredo@sdis.gov.co

Técnico 314 22

 Subdirección de diseño, evaluación y sistematizació

Aprobado

Env.: 2021-06-21 08:41:02

Lec.: 2021-06-21 08:41:15

Res.: 2021-06-21 08:42:59

IP Res.: 186.155.7.19

Elaboración

Viviana Lucía Mendoza Hortua
vmendoza@sdis.gov.co

Contratista Subdirección de Diseño, Evaluación y Sis
Aprobado

Env.: 2021-06-21 08:42:59

Lec.: 2021-06-21 08:58:52

Res.: 2021-06-21 08:59:56

IP Res.: 186.87.38.250

Revisión

Diana Larisa Caruso López
dcaruso@sdis.gov.co

Subdirectora Diseño, Evaluación y Sistematización

SDIS

Aprobado

Env.: 2021-06-21 08:59:56

Lec.: 2021-06-21 09:42:52

Res.: 2021-06-21 09:43:51

IP Res.: 186.155.7.19

Aprobación

JULIAN TORRES JIMENEZ
jtorresj@sdis.gov.co

DIRECTOR DE ANALISIS Y DISEÑO ESTRATÉGICO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Aprobado

Env.: 2021-06-21 09:43:51

Lec.: 2021-06-21 10:01:50

Res.: 2021-06-21 10:05:02

IP Res.: 186.155.7.19

Aprobación

Julián Moreno
jmorenop@sdis.gov.co

Subsecretario

Sdis

Aprobado

Env.: 2021-06-21 10:05:02

Lec.: 2021-06-21 10:11:10

Res.: 2021-06-21 10:17:24

IP Res.: 186.102.79.165

Aprobación

Andrés Felipe Pachón
apachon@sdis.gov.co

Jefe de la Oficina Asesora Jurídica 

Secretaría Distrital de Integración Social 

Aprobado

Env.: 2021-06-21 10:17:24

Lec.: 2021-06-21 10:32:03

Res.: 2021-06-22 16:07:51

IP Res.: 201.244.47.204

Firma

XINIA ROCIO NAVARRO PRADA
XNavarro@sdis.gov.co

Secretaria Distrital de Integración Social
Aprobado

Env.: 2021-06-22 16:07:51

Lec.: 2021-06-22 17:25:11

Res.: 2021-06-22 17:33:22

IP Res.: 191.156.52.100
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