
JUSTICIA

COMPROMISO

Decir la verdad independientemente de las consecuencias que pueda tener, 
asumiendo acciones de compromiso.

Tener conciencia de la importancia que tiene cada acción que realizamos 
y/o dejamos de hacer, de modo que cuando se cometan desaciertos 
estemos dispuestos a realizar acciones de mejora oportunas.

Reconocer la importancia de los diferentes puntos de vista y aportar en la 
construcción de saberes colectivos.

Relacionarse de manera equitativa sin discriminar, reconociendo el valor de 
cada persona.

1

2

Realizar las labores asignadas en el tiempo oportuno y con responsabilidad.

Estar a disposición de la ciudadanía teniendo en cuenta la importancia y 
alcance de nuestra labor.
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Reconocer al otro como un sujeto de derechos y deberes.

Tratar por igual a todos y todas, sin preferencias en los equipos de trabajo.
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Tener disposición para servir a todas las personas y garantizar el goce 
efectivo de sus derechos.

Servir con amor, empatía, amabilidad, respeto, alegría, actitud y aptitud.
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Respondieron 808 Ciudadanos

Resultados para la

759

asociados a los valores
Comportamientos más votados

CiudadanosServidores públicos

Dar respuestas ágiles, oportunas y veraces en nuestra labor.

Ser efectivo, e�caz, e�ciente en las labores, organizar las tareas y administrar 
los tiempos optimizando el trabajo.

públicos
Servidores 

ESTRATEGIA INSTITUCIONAL PARA LA TRANSPAREANCIA

Asumiendo el reto 5

Secretaría Distrital de Integración Social

ASÍ SE CONSTITUYÓ NUESTRO ACUERDO DE 
COMPORTAMIENTOS DESEABLES PARA LOS FUNCIONARIOS 
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

TE INVITAMOS A ASUMIRLOS DIÁ A DÍA

HONESTIDAD

RESPETO

DILIGENCIA

VOCACIÓN DE SERVICIO


