. DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA - SUBDIRECCION DE GESTION Y
* SECRETARIA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL ESTUDIO Y CERTIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS PARA

OTORGAMIENTO DE ENCARGOS

TIPO DE ENCARGO: ENCARGO EN VACANCIA DEFINITIVA (CONCURSO DISTRITO V)

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL DURACION DEL ENCARGO: Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera
administrativa
UBICACION IDENTIFICACION DEL EMPLEO
DENOMINACION CODIGO | GRADO No.CARGOS INGRESO BASICO

DIRECCION POBLACIONA- DIRECCION TERRITORIAL - )
SUBDIRECCIONES LOCALES PARA LA INTEGRACION SOCIAL- PTQfeS|9n§| 219 1 25 $ 2.736.892
UNIDADES OPERATIVAS- PRIMERA INFANCIA Universitario

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

Realizar asistencia profesional en los procesos, procedimientos y actividades orientadas a practicas de cuidado calificado, la elaboracién, actualizacién y puesta en marcha del proyecto institucional de
cada unidad operativa, para la eficiente prestacién de los servicios con enfoque diferencial que permitan el desarrollo integral de capacidades y competencias para la vida de los nifios y las nifias, sus
familias, cuidadores y cuidadoras, de acuerdo a las orientaciones técnicas y metodoldgicas de los lineamientos de atencion para la primera infancia, la estrategia territorial del Distrito adoptada para los
servicios de atencion social y las modalidades de atencion de la SDIS y la normatividad establecida.

FUNCIONES

1. Implementar acciones que apoyen el cuidado calficado y sensible bajo ambientes adecuados y seguros, para el desarrollo de experiencias en las que se tenga en cuenta caracteristicas, particularidades
y potencialidades del desarrollo en las nifias y los nifios en concordancia con las politicas y lineamientos para la educacion inicial.

2. Apoyar la construccién e implementacion de la planeacién de proyecto institucional y de atencién en la unidad operativa, orientada al cuidado calificado en contextos que potencien el desarrollo de las
capacidades y habiliodades de los nifios y las nifias, en el marco de la ejecucién de acciones de promocién, prevencién y proteccién en cumplimiento de la misién institucional.

3. Atender las modalidades de operacion, atencién inicial en casa y el desarrollo de las visitas domiciliarias, brindando un acompafiamiento sensible y cercano para fortalecer las capacidades, de las familias,
cuidadoras y cuidadores, garantizando la promocién del desarrollo infantil, el cuidado sensible y calificado, de acuerdo los linemaioentos institucionales y de educacion inicial.

4. Contribuir a la orientacién del equipo pedagégico acorde con el linemaiento poedagégico Y curricular, los estandares técnicos para la claidad de la educaicion inicial y la demas orientaciones emitidas por
la entidad.

5. Desarrollar acciones que promuevan Yy fortalezcan las précticas de cuidado y buen trato hacia los nifios y las nifias, reportando oportunamente las situaciones que atenten, amenacen o vulneren sus
derechos, teniendo en cuenta los lineamientos, los conductos, protocolos y rutas establecidas por la entidad y las entidades competentes.

6. Efectuar el uso y registro de la informacién en los instrumentos, aplicativos y formatos vigentes, dando cumplimiento al Sistema Integrado de Gestién y normatividad vigente, para la relaizacion de las
acciones del jardin infantil de acuerdo a los procedimientos estalbecidos por la SDIS.

7. Implementar el material lidico y pedagogico que se disponga a través de la herramienta metodolégica aoptada por la entidad, orientado a las familias de las nifias y los nifios vinculados a la unidad
operativa, de acuerdo con los lineamientos de atencién para la primera infancia e institucionales, las modalidades de atencién de la SDIS y la normatividad estalbecida.

8. Brindar acompafiamiento en la ejecucién de programas, proyectos, procesos , procedimientos, planes y estrategias, orientado al cuidado calificado en contextos que potencien el desarrollo de las
capacidades y hailidades de los nifios y las nifias, en el marco de la ejecucién de acciones de promocion, prevencién y proteccién en cumplimiento de la misién institucional.

9. Las demas que le asigne la aautoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO

Titulo Profesional en el (los) siguiente (s) nlcleo (s) basico (s) del conocimiento NBC:
Educacién




EXPERIENCIA: No requiere experiencia

REQUERIMIENTO:

A continuacion se presenta el estudio de verificacién de requisitos para encargo de funcionarios de carrera administrativa de la Secretaria Distrital de Integracién Social, basado en las disposiciones normativas

emanadas de los articulos 24 y 25 de la Ley 909 y 90 del Decreto 1227 de 2005.

) Empleo de carrera del cual es . _ Calificacion Gltima | CRITERIOS DESEMPATE
Orden de| CLAVE . Nombre del servidor - Requisitos de Estudio Evaluacion del
A No.Cédula P titular . = OBSERVACIONES
Mérito | EMPLEO publico de carrera aportados por el aspirante Desempefio FORMACIO TUBICAT PUNTAJE [ -core
N CION | EVALUACI ELECTOR
NIVEL ACADEMIC | FUNCI
DENOMINACION  |CODIGO |GRADO oEFINTVA| (S o AL | oesempe| AL
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
INFANTIL (15/10/1994) //
1 1d° 813 51879510 YUSEFF NORATTO AMIRA INSTRUCTOR 313 14 FONOAUDIOLOGIA (6/12/1990) 9836 |SOBRESALEEN| 54 1 | 9836
VIRGINIA ESPECIALISTA EN GERENCIA
SOCIAL (20/06/1998)
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
INFANTIL (11/04/2015) /
2 1d° 1082 1018412047 HERNANDEZ CANTE SINDY INSTRUCTOR 313 5 |ESPECIALIZACION ENDISENO DE| 100 | SOBRESALEN| 54 0 100
CATHERINE AMBIENTES DE APRENDIZAJE
(09/04/2016)0]
ADMINISTRADORA DE
TIBANA CHAPARRO BLANCA EMPRESAS (27/11/2015)
3 | w1oss | 1019028369 NIovA INSTRUCTOR | 313 | 5 | S o | o7 [SOPREAUEN) 200 | o | a0z
(29/09/2017)
DIAZ PERDOMO LEYDI LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
4 Id° 1049 1024485294 YOANNA INSTRUCTOR | 313 | 5 INEANTIL (104/2016) 100 |SOBRESALENI 900 | 0 | 100
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
5 Id° 1200 1024496037 PULIDO SANCHEZ ANGELICA | INSTRUCTOR | 313 5 NFANTIL (20i03/2012) o5 |SOBRESALEN| 500 | 0 | 985
SERVIDORES QUE SUPERARON SU PERIODO DE PRUEBA
LICENCIATURA EN EDUCACION
PREESCOLAR (11/12/2009)
. ESPECIALISTA EN LUDICA SOBRESALIEN
6 1d° 612 52230446 YADIRA CORREDOR FORERO|  INSTRUCTOR 313 14 EDUCATIVA (30052014) 100 7,00 o | 100
MAGISTER EN GERENCIA SOCIAL
(8/09/2019)
LICENCIADA EN PEDAGOGIA
ANGELA SORAIDA MORALES INFANTIL (9/11/2012,
7 Id° 831 52918442 VIO INSTRUCTOR 38 | 14| coppene 20 e | 100 [SOBRESALEN| 500 |1 | 100
EDUCATIVA (5/12/2015)
LICENCIADO EN EDUCACION
o OMAR AUGUSTO FISICA (16/12/2014) SOBRESALIEN
7 1d° 894 1033708868 MOSQUERA OLARTE INSTRUCTOR 313 14 | ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y 100 TE 3,00 1 100
DOCENCIA (11/12/2020)
LICENCIADA EN
PREESCOLAR(21/12/2013)
7 Id°® 954 52954794 ROSA ELVIA BARRIGA INSTRUCTOR 313 14 ESPECIALISTA EN EL ARTE EN 100 SOBRESALIEN 3,00 1 100
FRAGUA LOS PROCESOS DE
APRENDIZAJE (10/03/2017)
LICENCIATURA EN BASICA
PRIMARIA (25/06/1993)
8 1d° 516 51945160 NUBIA AYDEE LOPEZ INSTRUCTOR 313 14 | ESPECIALISTAEN PLANEACION | 100 | SOBRESALEEN| 5 o o | 100
PAREDES EDUCATIVA Y PLANES DE
DESARROLLO (17/09/2016)
9 1d° 936 1024560299 ZOREHIDY LOPEZ HUERTAS | INSTRUCTOR s | e | O ey % | 100 | SOBRESALENT g5 |1 | 100




Empleo de carrera del cual es

Calificacion dltima

CRITERIOS DESEMPATE

Orden de| CLAVE No.Cédula Nombre del servidor titular Requisitos de Estudio Evaluacifmjjel OBSERVACONES
Mérito | EMPLEO : publico de carrera aportados por el aspirante Desempefio FORMACIO [UBICA| PUNTAJE [ oo
N CION | EVALUACI
DENOMINACION  |CODIGO |GRADO DEFINITIVA NIVEL ACADEMIC | FUNCI i
cumpumento | A | onaL | pesempe
SERGIO ANDRES PINEROS LICENCIADO EN INFORMATICA
9 1d° 924 1012350474 GUERRERO INSTRUCTOR 313 14 oraro0ts 100 [SOBRESALENT 00 | 1 | 100
SILVIA ELENA CRIOLLO LICENCIADA EN PREESCOLAR
9 I1d° 819 52017427 POLANCO INSTRUCTOR 313 14 s 2011) 100 [SOBRESALENT g0 | 1 | 100
9 Id" 948 52148383 JENNY ROCIO RUIZ MARIN | INSTRUCTOR 313 | 14 | HCENGATURAENEDUCACION | 1go  |SOBRESALEN| 500 | 1 | 100
9 1d° 826 1022406248 DIANA CiltR/III\I/_II?qZANTIAGO INSTRUCTOR 313 14 LICENCIATURA EN INFORMATICA 100 SOBRESALIEN 0,00 1 100
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
10 1d° 832 39537210 ELENA MURILLO CAICEDO INSTRUCTOR 313 14 INFANTIL (6112/2014) 0915 | SOBRESALEEN| 4 o 1| 99,15
CLAUDIA ROCIO LUNA LICENCIADA EN EDUCACION
1 1d° 938 52213309 AIIES INSTRUCTOR 313 | 14 | preescoLar (ontz00d) o7 [SOBRESALEND 400 | 1| o7
KATHERINE JISETH TRUJILLO LICENCIADA EN EDUCACION
1 1d° 932 1016013392 Rtz INSTRUCTOR a3 | 14 PrEEeCOLAR o7 [SOBRESALEND 400 | 1| o7
) o LICENCIATURA EN PEDAGOGIA SOBRESALIEN
12 1d° 922 53046172 JACQUELINE PERIA LEON INSTRUCTOR a3 | 14 i o111 & 000 | 1| etm
. MARIA DEL CARMEN LICENCIATURA EN EDUCACION SOBRESALIEN
13 1d° 965 51800802 PALACIOS NIAMPIRA INSTRUCTOR 313 14 PREESCOLAR 1512720110 100 W 0,00 o | 100
LEIDY JOHANA CUADRADO LICENCIADA EN PEDAGOGIA
13 Id° 731 1014205278 MARTIN TECNICO OPERATIVO| 314 14 INFANTIL (20/04/2012) 100 SOBREEAUEN 0,00 0 100
LICENCIATURA EN EDUCACION
LISBETH ROCIO FORIGUA BASICA:ENFASIS EN LENGUAS
13 Id° 814 53123567 CAMARGO INSTRUCTOR 313 14 EXTRANJERAS INGLES 100 | SOBRESALEN| 4 o9 0 100
(2010212014
LICENCIATURA EN EDUCACION
14 1d° 837 52031536 DIANA ROCIO COHECHA INSTRUCTOR 33 | 14 INFANTIL Y PREESCOLAR 7885 [SATISFACTORI 900 | 1 | 7885
PINILLA (19/09/2003)
JULIAN ORLANDO ROMERO LICENCIADO EN BIOLOGIA
15 Id° 1031 1018454444 SALGADO INSTRUCTOR 313 8 Sinaels 100 |SOBRESAUENI 500 | 1 | 100




Empleo de carrera del cual es

Calificacion dltima

CRITERIOS DESEMPATE

Orden de| CLAVE . Nombre del servidor : Requisitos de Estudio Evaluacion del
o No.Cédula P titular . = — OBSERVACIONES
Mérito | EMPLEO publico de carrera aportados por el aspirante Desempefio FORMACIO [UBICA| PUNTAJE [ oo
N CION | EVALUACI ELECTOR
DENOMINACION  |CODIGO [GRADO DEFINTVA| (S o ACADEMIC | P! eamupe | AL
ROCIO DEL PILAR RAMIREZ LICENCIADA EN EDUCACION
16 1d° 1017 52543751 MONTOYA INSTRUCTOR 313 8 PRELSCOLAR 9412010 100 [SOBRESALENT 00 | o | 100
LICENCIADO EN PEDAGOGIA
17 1d° 1249 1012324051 CAROLINA GAMBOA PARDO |  INSTRUCTOR 313 5 NEANTIL (10/04/2015) 100 [SOBRESALEN| g40 | 1| 100
IVAN DAVID CASTANEDA LICENCIADO EN FISICA
17 1d° 1244 1014261221 BALAGUERA INSTRUCTOR 313 5 (2i1212018) 100 [SOBRESALENT g00 | 1 | 100
DIANA MARCELA LICENCIADO EN PEDAGOGIA
17 1d° 1229 1032362239 BOHORQUEZ ORTEGA INSTRUCTOR 313 5 INFANTIL (/10/2016) 100 |[SOBRESALEN| oy 1| 100
LICENCIADA EN PEDAGOGIA
17 1d° 1118 51747427 SOFIA CHAVARRO JAIME INSTRUCTOR 313 5 NEANTIL (30/11/2018) 100 [SOBRESALEN| oy 1| 100
LICENCIADO EN EDUCACION
17 Id° 1198 52935569 ANA MILENA SEGURA CRUZ | INSTRUCTOR 313 5 P 99 [SOBRESALEN] 400 | 1| oo
FRANCY MILENA ROJAS LICENCIADA EN PEDAGOGIA
18 1d° 1074 36755741 LZARATO INSTRUCTOR 313 5 AN 1oioraone 97,05 |SOBRESALEN| 650 | 0 | 97,05
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
o AUXILIAR INFANTIL (1/12/2015) SOBRESALIEN
19 Id° 1388 52476621 CLAUDIA BAEZ GARCIA | , o o | %07 | 24 |especiaizacion en cerencia| 100 & 300 | o | 100
EDUCATIVA (28/09/2016)
o BETTY ENEIDA GOMEZ AUXILIAR LICENCIADA EN EDUCACION SOBRESALIEN
20 Id° 1450 51872471 FORERO aoviistratvo | 497 15 PREESCOLAR 99,75 000 | 1| 9975
AUXILAR LICENCIADA EN EDUCACION SOBRESALIEN
21 1d° 1451 52519955 SILVIA PATRICIA MEZA LEON 407 15 PREESCOLAR Y BASICA 94,3 0,00 1 94,3
ADMINISTRATIVO PRIMARIA (2/04/2004)
LICENCIATURA EN EDUCACION
2 d° 1460 1070750989 ANGIEE VIVIANA HORTUA AUXILIAR 407 13 BASICA CON ENFASIS EN o7 SOBRESALIEN 0,00 1 97
SUAREZ ADMINISTRATIVO MATEMATICA TE
o AURA MILENA CANON AUXILIAR LICENCIATURA EN EDUCACION SOBRESALIEN
23 1d° 1501 52397877 FAGUA aovinistrarvo | 497 13 PREESCOLAR (7/06/2012) 100 0,00 0 100
LICENCIATURA EN EDUCACION
2 |d° 1497 35602434 SANDRA MILENA RENGIFO AUXILIAR 407 13 |BASICA ENCIENCIAS NATURALES| 100 SOBRESALIEN 0,00 0 100
IBARGUEN ADMINISTRATIVO Y EDUCACION 26/9/2015




Empleo de carrera del cual es

Calificacion dltima

CRITERIOS DESEMPATE

Orden de| CLAVE No.Cédula Nombre del servidor titular Requisitos de Estudio Evaluacion del OBSERVACIONES
Mérito | EMPLEO : publico de carrera aportados por el aspirante Desempefio FORMACIO [UBICA| PUNTAJE [ oo
N CION | EVALUACI
NIVEL ACADEMIC | FUNCI ELEACLTOR
DENOMINACION  |CODIGO |GRADO DEFINTVA| (S o A | onac | pEsempe
. AUXILIAR LICENCIADA EN PEDAGOGIA SOBRESALIEN
23 Id" 1505 63498867 ANA ISABELANAYA ORTIZ |, “EAbR | o7 | 13 INFANTIL (41212016) 100 000 | o | 100
o SANDRA LILIANA MARTINEZ AUXILIAR LICENCIADO EN PREESCOLAR SOBRESALIEN
23 1d° 1466 52319646 GONZALEZ aommsatvo | 497 13 (111212009 100 0,00 o | 100
LICENCIATURA EN EDUCACION
o CLAUDIA LILIANA BARON AUXILIAR PREESCOLAR (8/08/2003) SOBRESALIEN
24 1d° 1527 52795214 AVA AomiNisTRaTVO | 497 11 | ESPECIALIZACION EN GERENCIA | 999 3,00 0 [ 999
SOCIAL (6/04/2013)
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
AUXILIAR DE INFANTIL (15/03/2005)
25 1d° 1889 52517065 DORA CLEMENCIA GOMEZ SERVICIOS 470 8 |ESPECIALIZACION EN GERENCIA| 100 [ SOBRESALEN| 4 4y 1| 100
RAMIREZ GENERALES SOCIAL DE LA EDUCACION
(28/09/2009)
& 1817 RUTH GABRIELA HUERTAS AUXILIAR DE o REEDUCATIVA (5553?()%%"‘ SOBRESALIEN .
25 52928021 MARTIN SERVICIOS 470 ESPECIALISTA EN GERENGIA 100 3,00 100
GENERALES SOCIAL (27/03/2009)
& 1793 GLORIA ESPERANZA ARCE AUXILIAR DE o L;iEENECs?ngiNuEs%?Q)CoEN SOBRESALIEN .
26 51944758 CARRASCO SERVICIOS 470 ESPECIALIZACION EN 92.66 3,00 92,66
GENERALES PEDAGOGIA (27/09/2013)
AUXILIAR DE LICENCIATURA EN PREESCOLAR
27 1d° 1722 1022962759 CHRISTIAN ARLEY RAMIREZ SERVICIOS 470 8 | 872011 ESPECIALIZACIONEN | 100 [SOBRESALEN| 44y o | 100
VALERO GENERALES GERENCIA EDUCATIVA
LICENCIADA EN EDUCACION
AUXILIAR DE INFANTIL Y PREESCOLAR SOBRESALIEN
27 1d° 1791 39656305 MAGALY CORREA RIVERA SERVICIOS 470 8 (22/04/2005) ESPECIALIZACION 100 TE 3,00 [ 100
GENERALES EN GESTION DE PROCESOS
PSICOSOCIALES (20/010/2017)
17 ISABEL CRISTINA MORA AUXILIAR DE REESCOLAR (042008 SOBRESALIEN
27 d° 1736 52210866 GIRALDO SERVICIOS 470 8 ESPECIALISTA EN GERENGIA 100 3,00 o | 100
GENERALES SOCIAL (29/04/2019)
1 JENNY MARIA MEDINA AUXILIAR DE LL’%EENEZI(‘;SLOAEN(;)?(;JQ(/:;)%IZ?N SOBRESALIEN
28 d° 1803 52278352 |BAGUE SERVICIOS 470 8 ESPECIALISTA EN GERENCIA 7 3,00 0 97
GENERALES SOCIAL (30/08/2014)
e GLORIA PATRICIA QUINTERO | AUXILIAR DE HASIA CON ENFASIS BN SOBRESALIEN .
29 d° 1868 52226430 LOPERA SERVICIOS 470 8 HUMANIDADES Y LENGUA 100 W 0,00 100
GENERALES CASTELLANA 5/9/2008
AUXILIAR DE PROFESIONAL EN LICENCIATURA
DEL, E
29 Id° 1749 52449798 MARIADELA RIVERA SERVICIOS 470 8 EN PEDAGOGIA INFANTIL 100 [SOBRESALEN| q40 | 1| 100
GUERREREO GENERALES 12/4/2018
AUXILIAR DE
D LE! D EZ
20 Id° 1013 52545227 SANDRA '\AS'ALEZAAF;O RIGU SERVICIOS 470 B | N o OAR| 100 [SOBRESALEN] g40 | 1 | 100
GENERALES




Empleo de carrera del cual es

Calificacion dltima

CRITERIOS DESEMPATE

Orden de| CLAVE No.Cédula Nombre del servidor titular Requisitos de Estudio Evaluacifmjjel OBSERVACONES
Mérito | EMPLEO : publico de carrera aportados por el aspirante Desempefio FORMACIO JUBICA[ PUNTAJE [ oo
N CION | EVALUACI ELECTOR
NIVEL ACADEMIC | FUNCI AL
DENOMINACION  |CODIGO |GRADO DEFINTVA| (S o n oNAL | DESEMPE
AUXILIAR DE
LILIANA ALEXANDRA
29 Id° 1847 52503626 SERVICIOS 470 8 L'CENC‘AILLém.ﬁ'L“ PEDAGOGIA 100 |SOBRESALEN| 409 1 100
VELANDIA GARZON GENERALES
AUXILIAR DE
INGRID LISET MENDEZ
29 1d° 1934 1033738191 SERVICIOS 470 8 L‘?ﬁgﬂﬁ’?;glgzﬁgeoem 100 | SOBRESALEN o9 1| 100
PENAGOS GENERALES
AUXILIAR DE
NELCY YOVANA MENDEZ
29 1d° 1798 52482246 SERVICIOS 470 8 L'&iﬁ%ﬁfgﬂsﬁzﬁf%m 100 | SOBRESALEN| o9 1| 100
MENDEZ GENERALES
AUXILIAR DE
SANDRA JAZMIN ROJAS
29 1d° 1888 52105713 SERVICIOS 470 8| e e CON | 100 [SOBRESALEN] 45 1| 100
PASTOR GENERALES
AUXILIAR DE
~ LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
30 Id° 1866 53168299 EILY LISETE PERA TELLEZ SERVICIOS an | 8 AT o o9 |SOBRESALENI 000 | 1 | 99
GENERALES
AUXILIAR DE
MONICA ROCIO BERMUDEZ LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
30 1d° 1878 1018429873 SERVICIOS 470 8 INFANTIL (11/04/2015) g9 | SOBRESALEN| 4 g 1 99
PINTO GENERALES
AUXILIAR DE
SANDRA EDITH GARCIA
31 1d° 1762 52128890 SERVICIOS 470 8 waﬁgm/;m;z/;‘lziggeoelxx og4g | SOBRESALIEN| 4 o0 1 | 9848
FORERO GENERALES
AUXILIAR DE LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN
31 Id° 1902 63477358 EVELYN MEDINA GARCIA SERVICIOS 470 8 EOUCACION ARTISTIOA ogag |SOPRESAUENT 900 | 1 | 9848
GENERALES (21/05/1999)
AUXILIAR DE LICENCIATURA EN IDIOMA
AMANTHA NOVOA ;
32 Id° 1896 1010215287 s ovo SERVICIOS o | s EXTRANJERO - INGLES o [SOBREAUEN] 000 | 1| o8
BERMUDEZ GENERALES (30/04/2019)
AUXILIAR DE
LICENCIADA EN PEDAGOGIA
32 Id° 1891 52219285 SANDRA MORENO SANABRIA|  SERVICIOS a0 | 8 NFANTIL (1o1/3015) o [SOBREAUEN] 000 | 1| o8
GENERALES
AUXILIAR DE
LICENCIATURA EN PREESCOLAR
33 Id° 1746 52162374 ERIKA RODRIGUEZ FLOREZ |  seRvicios an | 8 g o7 [SOBREAUENL 000 | 1| o7
GENERALES
AUXILIAR DE
DIANA MARCELA GALAN LICENCIATURA EN EDUCACION
34 I¢° 1751 52203362 SERVICIOS 470 8 FISICA (19/12/2008) o8 [SOBRESALEN| 500 | 1 | o589
ZAMBRANO GENERALES
AUXILIAR DE
DIANA MARCELA VIASUS LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
35 I¢° 1707 1019089192 SERVICIOS 470 8 AL 100 [SOBRESALEN| q40 | 0 | 100
BELTRAN GENERALES




Empleo de carrera del cual es

Calificacion dltima

CRITERIOS DESEMPATE

Orden de| CLAVE . Nombre del servidor i Requisitos de Estudio Evaluacion del
o No.Cédula P titular ! = — OBSERVACIONES
Mérito | EMPLEO publico de carrera aportados por el aspirante Desempefio FORMACIO JUBICA[ PUNTAJE [ oo
N CION [ EVALUACI
NIVEL ACADEMIC | FUNCI ELEACLTOR
DENOMINACION ~ |CODIGO |GRADO DEFNITIVA| D ento A ONAL | DESEMPE
AUXILIAR DE
. SANDRA MILENA GONZALEZ LICENCIADA EN PEDAGOGIA SOBRESALIEN
35 1d° 1773 52241922 MATEUS SERVICIOS 470 8 INFANTIL (29/04/2019) 100 0,00 0 100
GENERALES
LICENCIADA EN
o YISETH FABIOLA BENAVIDES AUXILIAR PSICOPEDAGOGIA CON ENFASIS SOBRESALIEN
35 ld° 1538 1077148043 ROMERO ADMINISTRATIVO 407 8 EN ASESORIA EDUCATIVA 100 0,00 0 100
(12/07/2018)
AUXILIAR DE LICENCIADA EN
35 Id° 1712 52585271 DIOSELINA BOCANEGRA SERVICIOS 470 8 | ADMINISTRACIONEDUCATIVA | 100 [SOBRESALEN| a5 | o | 100
BASTIDAS GENERALES (16108/1996)
AUXILIAR DE
SANDRA PATRICIA SUAREZ
35 1d° 1709 52491440 SERVICIOS 470 8 L'CE'\IP(:R‘QSQ(fgLigUCAC'ON 100 |[SOBRESALEN| oy o | 100
PARRA
GENERALES
AUXILIAR DE
LICENCIATURA EN PREESCOLAR
35 Id° 1843 1022957104 | ANAROCIO PRADO SANCHEZ|  servicios an | 8 BN 100 |SOBRESALENI 900 | 0 | 100
GENERALES
LICENCIADO EN EDUCACION
. AUXILIAR BASICA CON ENFASIS EN SOBRESALIEN
36 1d° 1564 80902672 IGOR ANDRES LOPEZ PARRA |, + /P8 | 407 8 EDUCACION ARTISTICA 9% 0,00 o 99
(25/09/2020)
LICENCIATURA EN EDUCACION
AUXILIAR DE PRESCOLAR (16/12/2010)
. GLORIA YOLANDA BERNAL ESPECIALIZACION EN SATISFACTORI
37 Id° 1767 52128379 OSMA SERVICIOS 470 8 DESARROLLO INTEGRAL DE LA | 8668 5 3,00 1 | 8568
GENERALES INFANCIA Y LA ADOLECENCIA
(17/06/2016)

Concepto: El derecho preferencial a encargo, corresponde, en este caso, a la provisién de las vacantes segun el orden de mérito con los (as) servidores (as) publicos (as) con derechos de carrera
administrativa, que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005

Proyectd: Dora Meneses Poveda/

Revis6é y Aprobd: Nohemi del Carmen Barros

MARTHA CLEMENCIA DIAZ TELLEZ
Subdirector de Gestion y Desarrollo del Talento

Humano




