*
* SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GJ-032

RESQLUCIG™ No. 1399 DEL 30 DE JUNIO DE 2022

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba a la sefiora Melissa Estefania
Ojeda Lopez, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion
No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley
1960 de 2019, el Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el Decreto Nacional 648 de
2017, en especial las delegadas en el numeral 1 delarticulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004,

Y

CONSIDERANDO

Que en el numeral 1° del articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., se asign6 a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad
Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion de
personal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesion y revocar
los nombramientos.

Que seglin lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefialado ¢ el articulo 2.2.5.3.2 ibidem, la provision definitiva de los empleos de
carrera se efectuard, entre otras situaciones, con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado
que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo N0.408-20201000004086 del 30 de diciembre de
2020, modificado por el Acuerdo No0.2022- 20211000020226 del 4 de junio de 2021, dispuso
convocar en las modalidades de procesos de seleccion de ascenso y abierto, para la provision
definitiva de ochenta (80) empleos con cuatrocientos cincuenta y tres (453) vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, identificado como “Proceso de Seleccion No.1486 de
2020 - Distrito Capital 4".
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RESOLUCION No. 1399 DEL 30 DE JUNIO DE 2022

Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Melissa Estefania Ojeda Lopez, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un
noinbramiento provisional” -

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 la Resolucion No.6572 del 10 de noviembre
de 2021, por la cual conformoé las listas de elegibles para proveer ciento seis (106) vacantes del
empleo de carrera denominado Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado 08, de la
planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social, ofertado bajo la OPEC
137610, segln lo dispuesto en los citados acuerdos.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- aprob6 en sesion de Sala Plena celebrada
el dia 16 de enero de 2020, el criterio unificado “Uso de Listas de Elegibles en el Contexto de la
Ley 1960 de 27 de junio de 2019, en cuyo contenido dispuso:

«Por tanto, el nuevo regimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la
CNSC en el marco de los procesos de seleccion aprobados con posterioridad al 27 de
Jjunio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los “mismos empleos” o
vacantes en cargos de empleos equivalente»

Que mediante comunicacion con radicado nimero 2022RS052930 del 13 de junio de 2022, la
Comision Nacional del Servicio Civil informa que realizd el correspondiente analisis de
viabilidad de uso de listas de elegibles, previo agotamiento de los tres primeros 6rdenes de
provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015! y autoriza el uso de listas
de elegibles: “Para la provision de doce (12) vacantes en el empleo identificado con el codigo
OPEC Nro. 173057 denominado Auxiliar De Servicios Generales, Codigo 470, Grado 8, es
posible hacer uso de la lista de elegibles conformada para el empleo identificado con el codigo
OPEC Nro. 137610” ofertada en el Procesos de Seleccion Convocatoria Distrito Capital 4
correspondiente a “mismos empleos” en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de
20202,

Que de acuerdo con lo anterior el/la sefior/a Melissa Estefania Ojeda Lopez, identificado/a con
cédula de ciudadania niimero 1.085.928.782, quien ocupd el puesto niimero setenta y tres (73) en
la lista de elegibles en firme de la convocatoria No.1486 de 2020 - Distrito Capital 4 - OPEC

! Modificadoporel articulo | del Decreto 498 de 2020.

2 “Uso de Listas de Elegibles en el Contextode la Ley 1960 de 27 de junio de2019”
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RESOLUCTON No. 1399 DEL 30 DE JUNIO DE 2022

Continuacion de la resolucion “Por la cual se cfectia un nombramiento en periodo de prueba a
la seriora Melissa Estefania Ojeda Lopez, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un
nombramiento provisional”

137610, tiene derecho a ser nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Auxiliar de Servicios
Generales Codigo 470, Grado 08, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de
Integracion Social. :

Que actualmente, ¢l citado empleo se encuentra provisto por nombramiento en provisionalidad
mediante resolucion No.0192 del 17 de febrero de 2021 con el/la servidor/a publico/a Félix
Alfonso Rubio Ramirez identificado/a con la cédula de ciudadania niimero 3.162.678, el cual
por ordenamiento legal debera darse por terminado, a partir de la fecha de posesion de quien se
nombra en periodo de prueba conforme la lista de elegibles de la OPEC 137610 de la
mencionada convocatoria.

Que el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017
dispuso: “Antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prérroga o del
nombramiento  provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra darlos por
terminados.”

Que segun lo indicado por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010, la
terminacion del nombramiento provisional o el de su prorroga, procede por acto administrativo
motivado y, s6lo es admisible constitucionalmente como motivacion de la finalizacion de la
relacion laboral, entre otras, la provision definitiva del cargo por haberse adelantado el concurso
de méritos respectivo.

Que en Sentencia T-96 de 2018 la Corte Constitucional sefiald que: “Los servidores nombrados
en provisionalidad en cargos de carrera, tal y como lo ha reconocido esta corporacién en
reiterados pronunciamientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que se
traduce en que su retiro del servicio publico solo tendrd lugar por causales objetivas previstas
en la Constitucion y en la ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persona que haya
superado satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos, razones todas estas que deberdn
ser claramente expuestas en el acto de desvinculacion, como garantia efectiva de su derecho al
debido proceso y al acceso en condiciones de igualdad a la funcion publica” .

Que de conformidad con la revision efectuada por la Subdireccion de Gestién y Desarrollo del
Talento Humano, se evidencia que ella sefior/a Melissa Estefania Ojeda Lopez, citado/a en la
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RESOLUCION No. 1399 DEL 30 DE JUNTO DE 2022

Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Melissa Estefania Ojeda Lopez, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un
nombramiento provisional”

mencionada lista de elegibles, retine los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado/a en
periodo de prueba en el empleo de Auxiliar de Servicios Generales Cédigo 470, Grado 08.

Que teniendo en cuenta lo anterior, es procedente nombrar al/la sefior/a Melissa Estefania Ojeda
Lépez, con cédula de ciudadania nimero 1.085.928.782 ,en périodo de prueba por el término de
seis (6) meses. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio y, si el
resultado de la evaluacion de desempeiio es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, el/la
evaluado/da adquirira los derechos de carrera y debera ser inscrito/a en el registro publico de la
carrera administrativa, de lo contrario su nombramiento sera declarado insubsistente, segin lo
sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, concordante con el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Nombrar, en periodo de prueba, al/la sefior/a Melissa Estefania Ojeda Lépez
identificado/a con cédula de ciudadania nimero 1.085.928.782 para desempeiiar el empleo de
carrera administrativa Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470, Grado 08, de la planta
global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el cual fue ofertado con la
OPEC 137610 en el proceso de seleccion convocatoria No.1486 de 2020 -Distrito Capital 4
correspondiente a “mismos empleos”, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa
de la presente Resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere este articulo, se iniciard a partir de la fecha de
posesion de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
tendra un término de seis (6) meses; al final de los cuales el jefe inmediato evaluara el desempeiio
del/la servidora/a. De ser satisfactoria la calificacion se solicitara a la CNSC su inscripciéon o
actualizacion en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el
nombramiento en periodo de prueba serd declarado insubsistente mediante resolucion motivada.

Articulo 3. El/la sefior/a Melissa Estefania Ojeda Loépez, de conformidad con lo previsto en los
articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1.7. del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, tendrd diez (10) dias, contados a partir del dia siguiente de la
comunicacién de la presente Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y,
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RESOLUCION No. 1399 DEL 30 DE JUNIO DE 2022

Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
la seriora Melissa Estefania Ojeda Lopez, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un
nuinbramiento provisional”

diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a partir
de la aceptacion.

Articulo 4. Terminar ¢l nombramiento provisional del/de la servidor/a pliblico/a Félix Alfonso
Rubio Ramirez, identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 3.162.678, en el empleo
Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470, Grado 08 de la planta global de empleos de esta
Secretaria, con efectividad a partir de la fecha de posesion del/la aqui nombrado/a en periodo de
prueba, ella sefior/a Melissa Estefania Ojeda Lépez, de lo cual la Subdireccion de Gestion y
Desarrollo del Talento Humano le informara oportunamente.

Articulo 5. Comunicar el contenido de la presente resolucién a Melissa Estefania Ojeda Lopez
al correo electronico meliest24@hotmail.es y Félix Alfonso Rubio Ramirez al correo
electronico frubio@sdis.gov.co, a través de la Subdireccién de Gestion y Desarrollo del Talento
Humano.

Articulo 6. El presente nombramiento cuenta con el saldo de apropiacién suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de servicios personales y aportes patronales con cargo al
rubro del presupuesto de inversion de la respectiva vigencia fiscal, amparado con el CDP 4097
del 14 de enero de 2022.

Articulo 7. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TYh— = ¢ >
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Social

Proyectd: Maria Camila Jiménez C. - Profesional Contratista SGDTH
Reviso:  Laura Villamarin Contreras- Profesional ContratistaSGDTH .
Aprobé: Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdirectora de Gestiony Desarroflo del Talento Humanei e/ 7<
Reviséd:  Sandra Catalina AyalaMontalvo -Profesional Especializado DGC
Aprobo: Gina Alexandra Vaca Linares -Dircctora de Gestion Corporatjva
Aprobd: Andrés Felipe Pachon Torres -Jefe Oficina Asesor :Juridiun)f
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