ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL ey

ACTA No 1

FECHA: Bogota, Marzo 04 de 2022
HORA: 08:00 a.m. = 10:00 a.m.
LUGAR: Secretaria Distrital de Integraciéon Social = Cra 7 No. 32-16 Piso 24.

TEMA: Primer Consejo Directivo del Consejo Distrital para la Atencién Integral a Victimas de Violencia Intrafamiliar, violencia y

explotacion Sexual

ASISTENTES: Integrantes Del Consejo Directivo del Consejo Distrital para la Atencién Integral a Victimas de Violencia Intrafamiliar,

violencia y explotaciéon Sexual

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion quérum = Secretaria Técnica.

2. Saludo Inicial = Secretaria Distrital de Integracion Social.

3. Presentacion y aprobacion del Plan de Accién 2022. Acuerdo 152 de 2005 (Articulo 4, literal d).

4. Socializacion del Acuerdo 828 del 2021, para establecer el compromiso de las entidades en la formulacién del Plan Distrital
en Prevencion de Violencia por razones de sexo y género con énfasis en violencia intrafamiliar y sexual.

DESARROLLO:

1. Verificacion quérum — Secretaria Técnica. Se realiza verificacion del quérum para iniciar la sesién, que se cumple con la mitad mas

uno de los integrantes del Consejo Distrital, a cargo de la Secretaria Técnica.
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Integrantes permanentes:

1.

10.

11.

12.

Secretaria de Educacion; Virginia Torres Montoya, Directora de Inclusion e Integracion de Poblaciones, Jeimmy Pachdn, Contratista
Direccién de Inclusién e Integracion de Poblaciones.

Secretaria de Gobierno, lvonne Gonzalez Rodriguez, Directora de Derechos Humanos.

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia, Isabel Cristina Ramirez, Directora de prevencion y Cultura Ciudadana, Erika Santana,
Profesional Universitario Direcciéon de prevencion y Cultura Ciudadana.

Secretaria de Salud, Alejandro Gémez Loépez, Secretario Despacho (Conexidon Teams), Liliana Rios Velandia, profesional
especializado de la Direccién de provision de Servicios de Salud, Antonio Rodriguez Gémez, profesional especializado, Zamara
Acosta Vargas, Profesional Especializado Direccion de provision de Servicios de Salud, Charlotte Callejas, profesional especializado,
Rodrigo Lopera, Profesional especializado Coordinador Linea 106.

Secretaria Distrital de Planeacién; David Alonzo, Director de Diversidad, Martha Ligia Rincon Ortiz, Directora de diversidad sexual
Secretaria Distrital de Cultura, Nicolas Francisco Montero Dominguez, Secretario Despacho, Henry Samuel Murrain Knudson,
Subsecretario Distrital de Cultura Ciudadana y Gestion del Conocimiento.

Secretaria Distrital de Mujer, Alexandra Quintero Benavides, Directora de Eliminacién de Violencias contra las mujeres y acceso a la
Justicia, Rodrigo Rojas, profesional especializado, direccion de eliminacion de violencias contra las mujeres y acceso a la justicia.
Defensoria del Pueblo, Carmen Marciales Montenegro, Profesional especializado equipo de Género.

El Instituto Distrital para la Protecciéon de la Nifiez y la Juventud -IDIPRON- Johana Patricia Diaz Pérez, Coordinadora estrategia
explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes; Yeimy Giraldo, profesional especializado.

Instituto Distrital de Turismo — IDT_, Veronica Arbelaez, Coordinadora Cultura y Responsabilidad Turistica, Rocio Rozo, profesional
Subdireccién Destino.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF-, Martha Isabel Tovar Turmeque, Directora ICBF Regional Bogota (E), Sebastian
Cruz, Profesional.

Medicina Legal, Emilce Manrique Moreno, profesional especializado forense.
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Policia Infancia y Adolescencia, Intendente Rubén Corredor, Subcomandante.
Personeria Distrital, Zaira Liliana Arias Albarracin, Asesora, Ruth Aleyda Barbosa, profesional especializado.

Fiscalia General de la Nacion, Claudia Piedad Gonzalez Mufioz, Fiscal Seccional delegada para la infancia y la adolescencia.

. Policia Metropolitana; Edgar Fernando Lépez Gonzalez, jefe SEPRO MEBOG, Wendy Castro Gonzalez, Subteniente, Ivan Villegas,

Intendente, Angie Catalina Otalora, Patrullera.
Centro de Atencién a Victimas de Violencia Intrafamiliar —-CAVIF-, Diego Chinome, coordinador.
Fundacion Renacer, Viviana Blanco, equipo de Prevencion de la Fundacién Renacer.

Fundacion GENFAMI, Erika Veloza, Directora (Conexion Teams)

. Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal — IDPAC-, Diana Osorio, Gerente Mujer y Género.
21.

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte -IDRD -, Diana Carolina Roa, Contratista Mujer y Género, Jennyfer Mejia Hernandez,
contratista STRD.

Instituto Distrital de las Artes -IDARTES —, Alejandro Gordillo, contratista.

Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal -IDPYBA -, Andrea Millan, Lider Educacion.

Consejos Tutelares, Sandra Sarmiento Rodriguez, Coordinadora.

. Representantes de Victimas, Maria Victoria Zambrano (Conexién Teams)
26.

Secretaria Distrital de Integracion Social; Margarita Barraquer Sourdis, Secretaria SDIS; Sergio David Fernandez, Subdirector de
Juventud; Omaira Orduz, Directora para la inclusion y las Familias, (Conexion Teams); Ana Lucia Martinez Gutierrez, Subdireccion
para la Familia, Coordinadora equipo de prevencion; Angela Amador, Subdireccién para la Familia, equipo Prevencion; Margarita
Chaustre, Subdireccion para la Familia, equipo Prevencion; Jorge Augusto Barrera, Subdireccion para la Familia, equipo Prevencion;
Maria Alejandra Cortes, Subdireccion para la Familia, equipo Prevencion; Rita Helena Serna, Subdireccion para la Familia, equipo
Prevencion; Sheila Bohérquez, Subdireccién para la Familia, equipo Prevencién; lvonne Carolina Siza, Subdireccion para la Familia,

equipo Prevencion; Rocio Veloza, Subdireccion para la Familia, equipo Prevencion; Diego Fernando Lerma, Subdireccién para la
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Familia, equipo Prevencion; Maria del Rosario Fandifio, profesional equipo Subdireccion para la Infancia; Néstor Orlando Fonseca

profesional Subdireccion de Juventud.

2. Saludo inicial = Secretaria Distrital de Integracion Social.

Margarita Barraquer Sourdis, Secretaria de despacho de la Secretaria Distrital de Integracion Social, les da la bienvenido a los Secretarios,
directivos y delegados de las entidades y organizaciones sociales que integran el Consejo Distrital para la Atencioén Integral a Victimas de
Violencia Intrafamiliar, violencia y explotacién sexual que nos acompafian y resalta el impacto de estos encuentros en lo local. Se hace una

breve presentacion de los asistentes.

Aprobacion orden del dia.

Se ponen a consideracion los puntos de la agenda a los directivos y delegados presentes, quienes aprueban el orden propuesto.

e Presentacion y aprobacion del Plan de Accion 2022 (Acuerdo 152 de 2005, articulo 4, literal d).
e Socializacion del Acuerdo 828 del 2021, para establecer el compromiso de las entidades en la formulacién del Plan Distrital en Prevencion
de Violencia por razones de sexo y género con énfasis en violencia intrafamiliar y sexual.

e Varios.

3. Presentacion y aprobacion del Plan de Accion 2022 (Acuerdo 152 de 2005, articulo 4, literal d).
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Ana Lucia Martinez Gutiérrez, como Secretaria Técnica del Consejo, presenta las metas para la vigencia 2022 acordadas en el Comité técnico
del Consejo Distrital de atencién a victimas de violencia intrafamiliar violencia y explotaciéon sexual, construidas en las mesas técnicas de

prevencion, atencion y abordaje de la explotacion sexual comercial de nifios nifias y adolescentes.

Primer Objetivo: Promover la transformacion de imaginarios, creencias y practicas que naturalizan y legitiman la violencia intrafamiliar y las

violencias sexuales, a través del fortalecimiento y articulacion de las acciones institucionales, intersectoriales y transectoriales.

Las metas que dan cumplimiento a este objetivo son:

e Desarrollar la Semana del Buen Trato, de conformidad con lo estipulado por el Acuerdo 329 de 2008. Esta es una actividad
conmemorativa que convoca a todo el Consejo entre el 19 y el 25 de noviembre, cuando se socializara lo adelantado durante los meses
previos en relacion al buen trato, desde la articulacién entre la comunidad, las instituciones y sectores.

e Divulgar en la pagina de la SDIS la informacion publica y relevante a la ciudadania producto del Consejo Distrital para la Atencién Integral
a Victimas de Violencia Intrafamiliar, Violencia y Explotacion Sexual.

Se realizara la gestion en la pagina institucional de la SDIS para publicar los documentos técnicos que se desarrollan en cumplimiento
del plan de accidn de esta instancia, de manera que sean de conocimiento publico y facil ubicacion.

¢ Identificar, documentar y divulgar (1) experiencia exitosa en promocién del buen trato implementada por las comunidades.

Dado que hay experiencias de Buen Trato que desarrolla la comunidad, se busca agenciarlas, visibilizarlas y documentarlas.

Objetivo 2: Generar espacios de cualificacion de funcionarios y funcionarias en torno a la prevencién de las violencias Intrafamiliar y Sexual
y la promocién del buen trato.
Las metas propuestas son:
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Realizar tres (3) jornadas anuales de fortalecimiento y articulacién de las acciones institucionales interinstitucionales y transectoriales en

los Consejos Red de Buen Trato.
Se ha previsto abordar las alertas tempranas, el enfoque diferencial por orientacion sexual e identidad de género y el enfoque diferencial

étnico.

Realizar acciones territoriales y de difusion, por via virtual, en el marco de la conmemoracién del dia internacional de lucha contra la

explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes (23 de septiembre).

Priorizar catorce (14) territorios para el desarrollo de escuelas de formacion articuladas a nivel distrital, inter local y local en prevencion
de violencias.

Se requiere de la participacion y la articulacion de las entidades, visibilizado y profundizando en temas relevantes al Consejo Distrital.
Aprobar e implementar el Plan Distrital Intersectorial para la promociéon de derechos, prevencion y atencion de la explotacion sexual
comercial de nifios, nifias y adolescentes. Esta accion cuenta con la formulacidon del Plan, realizada en la mesa de abordaje de la

explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes. Sera tema de agenda del Comité técnico y Consejo Directivo siguiente.

Objetivo 3: Fortalecer la atencion integral y oportuna a las victimas de violencia intrafamiliar y violencia sexual desde los enfoques de

derechos, género y diferencial. Al respecto las metas construidas son:

Revisar y ajustar la ruta de atencion de violencias por razones de género, VIF y violencia sexual con los delegados técnicos de las
entidades que tienen competencia en la atencion. Los ajustes se relacionan con los nuevos marcos normativos.
Desarrollar tres (3) jornadas de divulgacion y apropiacién de la ruta especializada para la atencion de las victimas de la explotacion sexual

comercial de nifios, nifias y adolescentes con las entidades del Distrito y la Nacion, de manera que sea de conocimiento de las entidades

y la ciudadania.
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e Elaborar y divulgar un (1) documento de actualizacion de conceptos y formas de la explotacion sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes, para la divulgacion y apropiacién con los diferentes actores que previenen y atienden este delito. Se subraya como este
es un delito que se invisibiliza, se naturaliza y/o es confundida con actividades sexuales pagadas, por lo cual es importante actualizar los

conceptos asociados y divulgarlos con claridad.

e Realizar un (1) documento de analisis de casos con minimo siete (7) localidades, identificando barreras de acceso por tipo de violencia
(VIF, VS y explotaciéon sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes) con enfoque diferencial étnico y enfoque de orientacion sexual
e identidad de género. Se plantea un énfasis especifico de la atencidon de casos desde estos enfoques, reconociendo tanto las barreras

institucionales a nivel local, como la proyeccién de su superacion.

Objetivo 4: Fortalecer la articulacion institucional en los Comités de Seguimiento a Casos para la atencion de la violencia intrafamiliar y

violencias sexuales. Las metas:

e Realizar cuatro (4) jornadas de asistencia técnica para fortalecer el seguimiento a casos en las localidades. Se convoca la participacion
activa de los sectores y entidades para acompafiar las jornadas de manera efectiva, en las localidades.
e Divulgar los boletines informativos de violencia intrafamiliar y las violencias sexuales elaborados por las entidades del Distrito y la Nacion.

e Realizar once (11) Sesiones mensuales de analisis de casos reportados, en el marco de los Comités Locales de Seguimiento a Casos.

Se da la palabra al Consejo Directivo, a sus aportes, sugerencias e inquietudes.

Interviene Henry Murrain de Secretaria de Cultura, quien refiere que en el ejercicio que viene desarrollando de transformacion cultural, es

importante contar con informacion de calidad como elemento fundamental para hacer monitoreo. Sefiala la solicitud sistematica a Medicina
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Legal para la actualizacién de cifras para el desarrollo de acciones de intervencién mas oportunas y para medir el impacto. Propone fortalecer

las acciones en territorio con talleres a fiscales frente a los temas de respuesta a victimas y relacionamiento con la policia.

Interviene Margarita Barraquer, frente a los objetivos, respecto al objetivo 1, promover la transformaciéon de imaginarios, sefiala que desde
la Subsecretaria de Cultura Ciudadana de la Secretaria de Cultura, se producen las rutas y las ideas para que las acciones adelantadas como
administracion distrital si alcancen ese objetivo; frente a la meta 3 de este objetivo, se debe identificar y tener claridad como es una accion
gque se enmarca COmo una experiencia exitosa, y que sea efectivamente esa accion transformadora de imaginarios; en relacién con los
espacios con cualificacion de funcionarios y funcionarias se requiere articular estos espacios con la Fiscalia, ICBF, Policia, Organizaciones
de Sociedad Civil y que sea escenario de todos los agentes de la sociedad que intervienen en el ejercicio de prevencion de violencia y

atencion; frente a la lucha contra la Explotacion Sexual y Comercial a Nifios, Nifias y Adolescentes es importante avanzar en identificar que

es explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes, como diferenciarla de otras afectaciones que tienen los nifios y nifas, y que
se generen las articulaciones necesarias para adelantar acciones no solo en prevencion sino en control cuando las situaciones lo requieran,
por ello el papel de IDIPRON vy la articulacién que se debe tener con ICBF para la atencién de Nifios, Nifias y Adolescentes con derechos
vulnerados. En esa medida dentro del objetivo 3, frente al fortalecimiento de la atencién integral y oportuna a las victimas de violencia
intrafamiliar y violencia sexual, se requiere continuar trabajando conjuntamente ante los retos que aun se tienen. Y frente a los analisis de
casos Y las barreras de acceso es necesario definir a cuales tipos de barreras hace referencia, barreras de acceso a la justicia, barreras para

prevenir, explicitarlo.

Interviene Virginia Torres Montoya, de Secretaria de Educacion, quien resalta el trabajo que se viene haciendo con las entidades en cuanto
a identificacion de violencias ocultas y que son dificiles de identificar y que por medio del arte, la literatura se expresan los sentimientos y se
expresa lo que esta aconteciendo, cuando una de las barreras presentada es la manifestacion de los hechos. Pregunta como se fortalecen

acciones a nivel distrital, aunando esfuerzos; y ademas superar la demora en los procesos garantizando derechos.
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Interviene Alexandra Quintero, de Secretaria de Mujer, quien refiere continuar con la articulacion de iniciativas y la coordinacion de metas

relacionadas con rutas. Refiere la importancia de trabajar en una mesa de prevencién de feminicidios encaminada a las metas.

Interviene Martha Tovar, de ICBF, refiere frente a la ruta de ICBF se encuentran adelantando un analisis en la organizaciéon de la oferta
institucional desde los Centros Zonales, a hoy se cuenta con un centro zonal 24 horas se espera abrir otro; frente a los estudios de caso se
hace por medio del Comités Consultivos de Restablecimiento de Derechos donde se hace un analisis integral, se extiende la invitacion para
aquella entidades que quieran participar del Comité; esta trabajado en la reorganizacién de centros zonales a junio teniendo en cuenta puntos

estratégicos, cualquier situacion de inoportuna atencion a victimas solicita reportarla a la regional.

Interviene Isabel Cristina Ramirez de Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia, en cuanto a la construccion del Plan es importante la
operatividad del Plan, se requiere organizar jornadas de sensibilizacién y trabajo para activar rutas de atencion, programar mesas de trabajo
para organizar jornadas en territorio que deben acompafarse de la Policia; socializar el término “Operativo”, no es capturar, es abordaje en

territorio; la Explotacion Sexual y Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes se desborda y afecta percepcion de seguridad.

Interviene Virginia Torres Montoya, de Secretaria de Educacion, hace referencia frente a la situacidon que se presenta con las comunidades
indigenas en cuanto a la violencia que se presenta con los nifios, que ya esta cobrando vidas, asi que es necesario establecer una ruta para
la atencién de estos nifios que s encuentran en situacion de riesgo.

Interviene Ivonne Rodriguez, de Secretaria de Gobierno, quien refiere acerca del Plan y la territorializacion, en andlisis de contexto, hacer

mensualmente seguimiento de informacion, sin desconocer las alertas tempranas expedidas por la Defensoria del Pueblo.

Interviene Nicolas Montero, Secretario de Cultura, ante lo dicho por la Secretaria de Integracion Social frente a la idea de articular actividades,

acciones o proyectos que sean eficientes a la hora de mostrar si alli estan las acciones de cultura ciudadana y validar si se convierte en una
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respuesta, una herramienta, ante lo cual se pregunta. ;Cual es el mecanismo y la ruta para identificar?, ;cémo acoplar estas informaciones
para entender y luego analizarlas? y ¢quién las esta produciendo para generar dialogos de articulacion?, y de esta manera identificar una

ruta a nivel distrital.

Ante lo cual Margarita Barraquer complementa con este punto de partida, el construir desde la Subsecretaria de Cultura Ciudadana una
estrategia que efectivamente produzca un cambio cultural si estos puntos estan presentes y asi iniciar en cada una de las localidades el
ejercicio. Esta para construir desde el equipo técnico del Consejo y dar una Unica linea para iniciar ejercicio de identificacion de iniciativas y

después documentar.

Martha Tovar de ICBF, frente al tema del reconocimiento de las comunidades indigenas que ubicadas en el parque Nacional y el parque la
Florida, segun el Ministerio del Interior no hay autoridad indigena reconocida, ICBF tiene unidades moviles permanentes y hacen apertura de
restablecimiento de derechos constantemente. Margarita Barraquer, reitera la articulacion de las entidades y la importancia de la atencion a

Nifios, Nifias, mujeres.

Interviene Henry Murrain, de Secretaria de Cultura, quien aprovecha el espacio para promover la transformacién cultural de imaginarios

llamada “la Miniserie Calma” construida de casos de violencia intrafamiliar.

Interviene Carmen Marciales, de Defensoria del Pueblo, quien refiere la importancia y la oportuna respuesta del sistema de alertas tempranas

emitidas, las cuales estan pensadas y se miden bajo un instrumento de riesgo que determina que a mayor capacidad menor riesgo, menor

vulnerabilidad. Ya esta definida como accién para la primera mesa técnica de la Defensoria como es la gestién del sistema de alertas

tempranas.
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Interviene Erika Veloza, de Fundacion Genfami quien refiere, primero en el eje de prevencién considera importante trabajar sobre
transformacion de normas sociales machistas asociadas al consumo y mercantilizaciéon de las mujeres, nifias, adolescentes; légica de
explotacion sexual, prevenir esta mercantilizacion y disminuir estos fendmenos en ocasiones invisibilizado, es un tema desbordado
especialmente en poblaciéon migrante, victimas del conflicto armado; por otro lado frente al tema de atenciéon hacer una mirada en acciones
de salud mental, y la implementaciéon que estd en la norma frente al acompafiamiento a las victimas; y por ultimo tener presente
pronunciamiento de derechos de usos y costumbres de las comunidades indigenas vs derechos de nifios, nifias y adolescentes, priman los

derechos de los nifios, para que no sean vulnerados.

Margarita Barraquer refiere la participacion del sector salud es critica. Se viene trabajando con las diferentes subsecretarias para garantizar
la superacion de esas barreras que hoy se tienen, que revictimizan y exponen a las victimas a nuevos tipos de violencias, que estén
identificadas y se puedan explicitar a través de acciones que se estan realizando. Con poblacién migrante este mes se instala la Comision

Intersectorial de flujos migratorios para acciones articuladas.

Desde Secretaria de Cultura se hizo un estudio con Secretaria de Mujer, por el observatorio de Cultura Ciudadana frente a Actividades

Sexuales Pagadas, ponen en la mesa el documento que puede ser importante para los temas abordados.
Margarita Barraquer somete a aprobacion por el Consejo, el Plan de Accion propuesto para este afio 2022, recogiendo las observaciones y

comentarios. Ante lo cual los representantes aprueban el Plan de Accion.

4. Socializacion del Acuerdo 828 del 2021, para establecer el compromiso de las entidades en la formulacién del Plan Distrital en

Prevencién de Violencia por razones de sexo y género con énfasis en violencia intrafamiliar y sexual.
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La Secretaria Técnica del Consejo presenta el acuerdo 828 — 2021, el cual sefiala que La Secretaria Distrital de Integracion Social liderara,
en articulacion con los sectores, actores y organizaciones que integran el Consejo Distrital para la Atencion Integral a Victimas de la Violencia
Intrafamiliar y Violencia y Explotacion Sexual (Acuerdo 152 de 2005), el disefio, la implementacion y el monitoreo del Plan Distrital de
prevencion de violencia por razones de sexo y género, con énfasis en violencia intrafamiliar y sexual, con los siguientes lineamientos minimos:
i) Elaborar el cronograma de trabajo por cada una de las fases: disefio, implementacion, monitoreo, evaluacion y actualizacion; ii) Definir los
lineamientos con los sectores, actores y organizaciones; contando con un plazo de diez (10) meses para que entre en vigencia, a partir del

21 de septiembre.

La Secretaria técnica pone de manifiesto que desde la instancia del Consejo Distrital se adelantan a la fecha dos planes relacionados: i) el
Plan para la Prevencion y la Atencién de la Violencia Intrafamiliar y las Violencias Sexuales en Bogota 2020- 2025 (Acuerdo 152 2005, articulo
4, literal d); ii) el Plan Distrital Creer y Crear para prevenir violencias (Plan Distrital de desarrollo 2020 —2025, art 4). Adicionalmente se esta
adelantando la formulacion del Plan de Accion de Explotacion Sexual y Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes. El Acuerdo 828 de 2021
en su formulacién adiciona la implementacién del “Modelo Empresas que Tejen y Protegen Familias”, que permita garantizar los derechos de
las familias que estan vinculadas en las empresas; acciones en curso desde el Sello Familias que tejen y protegen familias. Asi mismo, vincula
al Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal — IDPYBA, en el desarrollo de contenidos pedagdgicos y de transformacion cultural que
seran incluidos en las acciones lideradas por las entidades distritales para la prevencion y reduccion de la violencia contra animales de

cualquier especie al interior de las familias.

La Secretaria de Integracion Social Margarita Barraquer, hace referencia a puntos del Acuerdo 828 del 2021, subrayando las acciones de
formacion y de gestion para prevenir la violencia, la socializacion de la ruta de atencion y las acciones particulares para que las empresas
sean certificadas. Frente a las acciones con Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal sefala la necesidad de articular acciones de

proteccion.
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Interviene Verodnica Arbeldez del Instituto Distrital de Turismo, en relacion al “Modelo de Empresas que tejen y protegen familias” y la
responsabilidad social de las empresas de turismo ante la explotacion sexual de Nifios Nifias y Adolescentes; asi como la proteccion animal

ante el riesgo de trafico de fauna y flora y el maltrato al que son sometidos.

Interviene Andrea Millan, representante del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal IDYPBA. Refiere la identificacién de casos de
maltrato animal, coincidentes con otros tipos de violencia al interior de las familias, entre ellas la violencia de género. Comparte que en el
IDYPBA se habla de violencias interrelacionadas, familias interespecie, reconocimiento de los animales como parte de la familia, sin

humanizacion. Cuentan con un semillero de investigacion llamado Género y Proteccién Animal.

Interviene David Alonzo- Director de Diversidad sexual de la Secretaria de Planeacién Distrital, quien manifiesta frente a las violencias de
género, que aquellas que afectan a las personas transgénero, no so explicitas. Afade que en diciembre 2021 se presenté el Plan de Accion
de la Politica Publica LGBTI con participacion de 55 entidades, donde uno de los productos es la estrategia de Cambio Cultural, requiriéndose
la corresponsabilidad de todo el distrito. Finaliza haciendo referencia a una investigacion que esta en curso dentro del Plan Distrital Creer y
Crear relacionada con la identificacién de violencias principalmente Violencia Intrafamiliar hacia los sectores LBGTI, el cual pronto tendra su

lanzamiento.

Interviene Yeimy Giraldo de IDIPRON, quien refiere, en el marco de fortalecimiento a las comunidades, la suscripcion de un Convenio
Interadministrativo de asociacion con la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar en el afo 2021, para implementar un proyecto de atencion y
prevencion de violencias contra la Explotacion Sexual y Comercial de Nifias, Nifios y Adolescentes, logrando priorizar territorios en razén a

los altos niveles de violencias durante la pandemia.
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Finaliza la sesién Margarita Barraquer -Secretaria de Integraciéon Social-, convocando a articular las acciones en forma clara y definida,
posibilitando en el trabajo de la Mesa Técnica, la generacién de una herramienta que permita aterrizar el Plan, avanzando y cumpliendo con

las responsabilidades de los Acuerdos, teniendo en cuenta las fechas en las que se deben presentar los informes.

En relaciéon con los términos, hace un llamado a no utilizar siglas sino llamar a las cosas por su nombre, y de esta manera visibilizar las

tematicas que se abordan.

La reunién finaliza a las 10:30 am
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Asistencia Personas conectadas Teams.

Titulo de la reunion

1
2 |Hora de inicio de la reunidn
3 |Hora de finalizacion de la reunidn

4

Primer Consejo Directivo Ordinario del Consejo Distrital para la

Atencion Integral a Victimas de Violencia Intrafamiliar, Vielencia y

4/03/2022 8:01
4/03/2022 10:28

Explotacidn Sexual

g | Nombre completo

Hora de Unidn

Correo electrénico

g |Gomez Lopez, Alejandro

4/03/2022 8:03

AGomezl @saludcapital.gov.co

7 .MARIA VICTORIA ZAMBRANO IBARRA

4/03/2022 8:04

marizami@etb.com.co

g |Aleyda Cecilia Gomesz Pinilla

4/03/2022 8:04

acgomez(@sdis.gov.co

g |Erika Veloza - Genfami

4/03/2022 8:00

10 |Gomez Lopez, Alejandro

4/03/2022 8:06

DCFranco@saludcapital.gov.co

11 |Luis Melo (Invitado)

4/03/2022 8:16

12 |Omaira Orduz Rodriguez

4/03/2022 9:21

rorduz@sdis.gov.co

13 |Diego Marcelo Ruiz

4/03/2022 9:38

14
15|

meetingAttendanceReport(Primer | *

Elaboré: Maria Alejandra Cortés Tunjacipa

Reviso: Ana Lucia Martinez Gutiérrez




