ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

ACTA No 3
FECHA: Bogota, septiembre 30 de 2022
HORA: 2:00 p.m. -4:00 p.m.
LUGAR: Secretaria Distrital de Integracion Social — Kr. 7 No. 32-16 Piso 24.
TEMA: Consejo Directivo Extraordinario del Consejo Distrital para la Atencion

Integral a Victimas de Violencia Intrafamiliar, Violencia y Explotacién

Sexual

ASISTENTES: Integrantes del Consejo Directivo del Consejo Distrital parala Atencién
Integral a Victimas de Violencia Intrafamiliar, Violencia y Explotacién

Sexual.

ORDEN DEL DIA:

Saludo y verificacion de quorum.
Presentacion Estrategia de Comunicaciones.

Presentacién de la programacion de la Semana Distrital del Buen Trato.

P W N PRE

Eventos a cargo de la Secretaria Técnica del Consejo Distrital para la Atencion
Integral a Victimas de la Violencia Intrafamiliar y Violencia y Explotacion Sexual.
5. Eventos a cargo de las diferentes entidades y organizaciones integrantes del
Consejo Distrital para la Atencidn Integral a Victimas de la Violencia Intra familiar
y Violenciay Explotacion Sexual.

6. Compromisos
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DESARROLLO:

1. Bienvenida al espacio y verificacion quérum — Secretaria Técnica.

Se realiza verificacion de los asistentes por parte de Omaira Orduz, como secretaria técnica
de la instancia. Se cumple con el quérum: la mitad mas uno de los integrantes del Consejo

Distrital, con lo cual se inicia la sesion.

Asistentes:

1. Delegadas Secretaria de Educaciéon: Virginia Torres Montoya - Directora de
Inclusion e Integracion de Poblaciones-, Catherine Alexandra Rodriguez Urbina -
Lider de la Categoria Prevencion y Proteccion con enfoque de género de la Direccion

de Inclusion e Integracion de Poblaciones-, Laura Violeta Montenegro - Contratista

2. Delegados Secretaria de Gobierno: Juan David Herrera Ibarra - Profesional de la
Direccion de Derechos Humanos-, Ana Rodriguez — Contratista y Claudia Davila -
referente de Trata de personas.

3. Delegados Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia: Hernan Lopez - Director
de prevenciéon y Cultura Ciudadana-, Erika Santana - Profesional Universitario-
Direccion de prevencion y Cultura Ciudadana- y Erika Andrea San Martin — Lider de
la Estrategia a Nifios, Niflas y Adolescentes.

4. Delegados Secretaria de Salud: Fernando Pefia - Director de provision de Servicios
de Salud-, Andrea Sandoval - profesional especializado de la Direccion de Provision

de Servicios de Salud- y Charlotte Callejas — Profesional Especializada.

5. Delegado de Secretaria Distrital de Planeacion: Diego Marcelo Ruiz Castafieda -

Profesional universitario de la Direccién de Diversidad sexual-.

6. Delegados de Secretaria Distrital de Cultura: Heidy Romero — Profesional Oficina

Asesora de Comunicaciones-, Juan David Cortes — Contratista Profesional
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Delegada de Secretaria Distrital de Mujer: Sandra Milena Guzman - Profesional de

la direccién de Eliminacion de Violencias contra las mujeres y acceso a la Justicia.

Delegadas del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud —
IDIPRON: Johana Patricia Diaz Pérez - Coordinadora de la estrategia de Explotacién
Sexual Comercial De Nifios, Nifias Y Adolescentes- y Yeimy Helena Giraldo Torres

— Profesional especializada.

Delegados Policia Infancia y Adolescencia: Cesar Camacho — Integrante Ponal.

Delegado Fiscalia: Claudia Piedad Gonzalez Mufioz - Fiscal Seccional delegada

para la infancia y la adolescencia.

Delegados de Policia Metropolitana: Brigitte Rodriguez — Encargada GOFAB- y
Catalina Otalora — Dinamizadora EMFAG-MEBOG.

Delegadas Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal — IDPAC: Carolina

Pérez - Gerente Mujer y Género-; Nadia Camila Cruz - referente de Infancia.

Delegadas Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD: Diana Carolina Roa -

Contratista Mujer y Género.

Delegada Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal — IDPYBA: Andrea
Millan - Educacion.

Delegado de Secretaria Distrital de Integracion Social - (Secretaria Técnica): Diana
Patricia Martinez Gallego — Directora para la Inclusién y las Familias-, Omaira Orduz
- Subdirectora para las Familias-, Ana Lucia Martinez Gutiérrez - lider contratista
equipo de prevencion Subdireccién para la Familia -, Jorge Augusto Barrera -
Subdireccién para la Familia-, Maria Alejandra Cortes - Subdireccion para la Familia,
Diego Fernando Lerma - Subdireccion para la Familia-, Jair Méndez - Subdireccion
para la Familia-, Maria Carolina Gémez — Direccion Poblacional —y Fabian Cordoba

— Oficina Asesora de Comunicaciones-.

Fundacién Renacer: Nelson Rivera - subdirector de atencion.
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17. Asociacion Afecto: Maria Lucy Gutiérrez - miembro junta directiva.
18. Fundacién GENFAMI: Erika Veloza — Directora Nacional de Proyectos.

19. Comité Distrital de Libertades Religiosas: Jhon Jairo Cifuentes — Delegado-.

Saludo inicial — Secretaria Distrital de Integracion Social.

Diana Patricia Martinez, Directora para la Inclusién y las Familias de la Secretaria Distrital
de Integracién Social, les da la bienvenido a los Directivos y delegados de las entidades
gue integran el Consejo Distrital para la Atencion Integral a Victimas de Violencia
Intrafamiliar y Sexual y Organizaciones de la Sociedad Civil, al Consejo Directivo
extraordinario, y agradece la participacion en estos espacios, a continuacion sede la palabra
a Omaira Orduz Rodriguez, Subdirectora para la Familia de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, quien luego de haberse aprobado el acta del Consejo anterior y habiendo
guorum, da paso a la socializacion de la campafa de comunicaciones abordando el tema
de prevencion de violencias, lo cual se vienen trabajando de manera articulada en accion y

gestion de Buen Trato.

Aprobacién orden del dia.

Se ponen a consideracion los puntos a abordar dentro de agenda ante lo cual los directivos

y delegados presentes aprueban el orden del dia.

e Presentacion Estrategia de Comunicaciones.

¢ Presentacion de la programacion de la Semana Distrital del Buen Trato.

e Eventos a cargo de la Secretaria Técnica del Consejo Distrital para la Atencion Integral
a Victimas de la Violencia Intrafamiliar y Violencia y Explotacion Sexual.

o Eventos a cargo de las diferentes entidades y organizaciones integrantes del Consejo
Distrital para la Atencién Integral a Victimas de la Violencia Intra familiar y Violencia y
Explotacion Sexual.

e Compromisos
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CONSEJO DISTRITAL PARA LA ATENCION INTEGRAL A
VicTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, VIOLENCIA
Y EXPLOTACION SEXUAL

2. Presentacion Estrategia de Comunicaciones
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Jair Alexis Méndez, profesional del equipo de Comunicaciones de la Subdireccién para la

Familia y Fabian Coérdoba de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Secretaria

Distrital de Integracidén Social, presenta la estrategia de comunicaciones propuesta para la

Semana Distrital de Buen Trato vigencia 2022, al finalizar su presentacion surgen una serie

de comentarios y sugerencias frente a la propuesta presentada.
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Charlotte Callejas delegada de la Secretaria Distrital de Salud, refiere que este tipo de

imagenes refuerzan estereotipos de sexo y género, de racializacion, de etnizacion, de clase.

Igualmente, el hecho de que histéricamente el cuidado ha estado a cargo de la mujer, frente



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Chatrtial pars 1. At Faegr 3 Vicsaran
6 ' Vicirc Ftra tamker | Vo B rplotacion
[t

a laimagen de volcarse en Transmilenio aplica para todas las edades y géneros, no solo al
hombre se le asocia con cuestiones delictivas, o con la infraccién de la norma o la ley, no
se puede reforzar lo etario a los jovenes sobre acciones, frente a la imagen de la familia, el
hecho de ser una familia afrodescendiente es reforzar la racializacion y asociarla a la
reproduccién han generado histéricamente lugares desiguales significativos frente a los
grupos étnicos y se ha estereotipado el estigma de la sobrepoblacion a estas poblaciones
étnicas.

Ante lo cual la Subdirectora para la Familia refiere que es solo una propuesta y lo que se

busca es que se representen la inclusién en todas las imagenes.

Carolina Pérez delegada del Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal —
IDPAC, refiere que el Slogan #Saca lo mejor de Ti, es un mensaje potente, sin embargo,
estigma de las familias, de las familias diversas, en lo personal no se siente referida en
ninguna imagen, no se pueden reproducir los estereotipos, lo de la familia tradicional. Hay

gue ser responsables en cOmo se presenta la campafia.

Sandra Guzman delegada de la Secretaria Distrital de la Mujer, recoge lo dicho
anteriormente y refiere que las imagenes refuerzan que las mujeres de los estratos bajo son
las que reciben violencias, actualizar la linea de WhatsApp, ya que no es la linea purpura,

no continuar reproduciendo estereotipos.

Virginia Torres delegada de la Secretaria de Educacién del Distrito, refiere que la alcaldesa
aprobd la linea grafica del Sistema Distrital del Cuidado, que no se ve reflejada en las
imagenes presentadas, sugiere evaluar el uso de temas en las fotografias porque no se
ajusta a los que se quiere transmitir, porque la potencia de la imagen afecta el texto. Las
imagenes son oscuras, los colores hay que tenerlos en cuenta, que el mensaje llegue a las

comunidades, en el reflejo de lo comun, romper esquemas.

Juan David Cortes delegado de la Secretaria Distrital de Cultura, sugiere completar el tema
de la campariia con “la Bogota que estamos construyendo , nos movemos por el Buen Trato”.

Se debe contemplar la diversidad de Bogoté4, no solo cisgénero, heterosexual, para que las
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personas se sientan identificadas, reforzarlos hacia los hombres para las labores de
cuidado, en el escenario de la maternidad y paternidad desde los roles de género. Frente a

los stickers, tener cuidado con la socializacion de las lineas y no generar confusiones.

Yeimy Giraldo delegada del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud —
IDIPRON, refiere que el tema de salud mental no esta relacionado en la campafia, porque
ese tema hace que cada uno saque lo mejor de si. Tener en cuenta el concepto de Salud

Mental y Bienestar, y partir de La ley 1616 de 2013.

Erika Veloza representante de la Fundacién Genfami, refiere que la promocién del buen
trato es diferente a la de prevencion de violencias, sugiere que lo primero sea el llamado a
temas de cuidado y Salud Mental asociado a prevencion de violencias; afectos, vinculos,
acciones de cuidado, servicio, bienestar, calma, agradecimiento, solidaridad,
estructuralmente se pueden tocar a todos. Si es prevencion general o focalizada,
informacion de situaciones especificas de riesgo, convocando a infancia, adolescencia,
mujeres y hombres y comunidad LGBTI: Cada mensaje debe ser distinto apuntando a
necesidades diferentes, y si se incluyen los nimeros de las lineas debe contener mensajes
orientados. El eje estructural de contenidos es importante. Si se habla de colarse en los
buses, no tiene que ver con el tema de la Semana del Buen Trato, yo respeto lafila, yo dejo

pasar a la gente, etc., para el caso de Transmilenio.

Catherine Rodriguez, delegada de la Secretaria de Educacion del Distrito, sugiere
incorporar reflexiones frente a infancias diversas, no solo abordar como una construccién
adulto-céntrica, es importante hacer reconocimiento de contextos de mayor vulnerabilidad

y vulneracion sobre quienes se constituye tabu y violencias.

Lucy Gutiérrez representante de Asociacion Afecto refiere que el concepto sobre la vida
cabe en esta campafia, trabajar el derecho a la vida. El respeto por la vida, las cifras de

homicidio de feminicidio de trasmisién de trata.
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John Jairo Cifuentes delegado del Comité Distrital de Libertades Religiosas, refiere que es
importante tener claro que la campaia va dirigida a la ciudad. El tema de familia es uy
sensible, y refiere que el tema central sea Salud Mental.

Ante las apreciaciones compartidas la Subdirectora para la Familia, Omaira Orduz, sugiere
organizar una Mesa Técnica de Comunicaciones para aportar a la campafa conceptos,
imagenes mediante las cuales no todos se sientan reflejados, que no se refuercen
estereotipos, que no sean excluyentes, no trabajar sobre los mismos y transformarlos, y asi
tener la linea grafica. Propone concentrarnos en salud mental y buen trato, dado que
cuidado genera ruido. En la mesa técnica de comunicaciones se convoca a la Oficina
Asesora de Comunicaciones de la Secretaria Distrital de Integracion Social, y delegados de
Secretaria de Cultura, Mujer, Educacién, Salud, Gobierno, IDPAC Y Genfami, y se sugiere
para el lunes 3 o martes 4 de octubre, dado que el 19 de octubre se debe tener la campafa

comunicativa lista.

3. Presentacién de la programacion de la Semana Distrital del Buen Trato.

Omaira Orduz Rodriguez, Subdirectora para la Familia de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, para dar contexto a la programacion de la Semana Distrital del Buen
Trato, presenta las cifras de violencias y realiza un comparativo de los primeros 8 meses
del afio, entre las vigencias 2021 y 2022, y el niUmero de victimas de violencia en el contexto
familiar que acudieron a las Comisarias de Familia en la ciudad ascendi6 en un 40%,
pasando de 19.182 victimas a 26.809 en el mismo periodo del 2022. Propone a las
entidades como Policia Nacional, Fiscalia, Cultura, Mujer, Salud y Educacién, compartir las
cifras con corte a 30 de agosto con el fin de actualizar la informacién para divulgacion y asi

completar el diagnéstico para socializar la informacion con los Secretarios de despachos.

Juan David Cortes delegado de la Secretaria Distrital de Cultura, sugiere realizar un analisis
cualitativo frente a las cifras de violencias presentadas, la ruta en términos de prevencion y

cualificar los datos.
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4. Eventos a cargo de la Secretaria Técnica del Consejo Distrital para la Atencidn
Integral a Victimas de la Violencia Intrafamiliar y Violencia y Explotacion Sexual.

Frente a los eventos distritales que se tienen a cargo de la Secretaria Técnica del Consejo
se socializan los eventos centrales a desarrollar, y en agenda estan:
» Noviembre 17 de 2022 - Rueda de Prensa

Nombre: En Bogota nos movemos por el buen trato - Lanzamiento SDBT
Hora: 7:00 A.M. —8:30 A.M.

Lugar: Por definir

Formato: Rueda de prensa

Duracién: 90 minutos

Transmision: Alcaldia Mayor de Bogota (Fanpage)

Secretaria Distrital de Integracion Social (Fanpage)

> Noviembre 19 de 2022 - Jornadas inter-Locales Semana Distrital del Buen Trato

Feria de Servicios en el Parque Ciudad Tunal (localidades de Ciudad Bolivar y
Tunjuelito)

Encuentros Inter locales- Interinstitucionales por el Buen Trato en el Parque
Virrey (localidades de Suba, Usaquén, Chapinero, Engativa, Barrios Unidos y
Teusaquillo)

Programa de radio interlocal del Buen Trato juegos ludicos pedagdégicos
(localidades de Fontibén, Kennedy, Bosa y Puente Aranda)

Foro Académico en el auditorio del Archivo Distrital “El Cuidado a través del Afecto
Reconocimiento del Amor como Movilizador del Cuidado y la Salud Mental” con
funcionarios-as, profesoras-es (localidades de Martires, Santa Fe, Candelaria, San
Cristobal y Rafael Uribe Uribe)

Sumapaz

> Noviembre 20 de 2022 - Evento Central SDBT 2022
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Nombre: Carnaval por el Buen Trato (pedaleando)
Hora: 7:30 AM. - 2:00 P.M.
Lugar: Parque Metropolitano Simén Bolivar
Formato: Actividades recreativas, culturales, artisticas y pedagdgicas.
Duracion: 7 horas
» Noviembre 22 de 2022 - Evento Centros Proteger SDBT 2022

Nombre: En familia nos cuidamos de la mano del buen trato

Hora: 9:00 A.M. - 2:00 P.M.

Lugar: Por Definir (Jardin botanico de Bogota, biblioteca Virgilio Barco, parque de los
novios)

Formato: circulo de la palabra — estaciones de cuidado — picnic de las familias
Duracion: 5 horas

Transmision: Secretaria Distrital de Integracion Social (Fanpage)

» Noviembre 23 de 2022 - Foro Académico — evento prioritario

Nombre: EIl Arte del Buen Trato

Hora: 8:00 A.M. - 1:00 P.M.

Lugar: Auditorio Huitaca, Alcaldia mayor de Bogota
Formato: Actividades culturales, artisticas y pedagdgicas.
Duracion: 6 horas

Transmision: Secretaria Distrital de Integracion Social (Fanpage)

> Noviembre 24 de 2022 - Cine Foro

Nombre: Me miro y te miras por el buen trato
Hora: 10:00 A.M. - 12:00 P.M.

Lugar: Cinemateca Distrital

Formato: Proyeccion pelicula ‘Una madre’
Duracion: 2 horas

Transmision: Secretaria Distrital de Integracion Social (Fanpage)
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» Noviembre 24 de 2022 - Conversatorio webinar
Nombre: Inclusion y buen trato en Bogota
Hora: 3:00 P.M. - 5:00 P.M.
Lugar: Por definir
Formato: Conversatorio
Duracion: 2 horas

Transmision: Por definir

> Noviembre 25 de 2022 - Conversatorio en conmemoracion de la eliminacion de la

violencia contra la mujer

Nombre: La ruta que salva vidas: una responsabilidad de Bogota
Hora: 8:00 A.M. - 1:00 P.M.

Lugar: Localidad Barrios Unidos

Formato: Conversatorio

Duracién: 5 horas

Transmision: Por definir

5. Eventos a cargo de las diferentes entidades y organizaciones integrantes del
Consejo Distrital para la Atencién Integral a Victimas de la Violencia Intra familiar
y Violenciay Explotacion Sexual.

Se da el uso de la palabra a cada uno de los delegados para que presenten las actividades
gue han socializado en las mesas técnicas lideradas por Jorge Barrera, profesional del
equipo de prevencion de la Subdireccién para la Familia de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, en las cuales se han consolidado las actividades con las que van a

participar en la Semana Distrital del Buen Trato.

6. Compromisos
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

. Fecha de
Compromisos Responsables . -
Ejecucion

Envié de presentacion, acta y | SDIS 7 de octubre
lista de asistencia de la sesion.
Enviar Informacién de la | Genfami 11 octubre
Semana del Buen Trato Renacer
Mesa de trabajo para aportar a |e Secretaria de Cultura 4 de octubre
la estrategia de Comunicacion |e |DPAC

e Secretaria de Salud

e Genfami

e Secretaria de Mujer

e Oficina Asesora de

Comunicaciones - SDIS

Remitir informacién relacionada | ¢ Secretaria de Salud 7 de octubre
con violencias con el fin de | e Policia Nacional
actualizarlas ¢ Fiscalia

e Secretaria de Mujer

e Secretaria de Educacion

e Secretaria de Cultura
Definir fecha de convocatoria Todas las entidades Por definir
para las oficinas Asesoras de
Comunicaciones de las
entidades

Reunidn finalizada a las 4:35 pm

Revis6: Ana Lucia Martinez Gutiérrez — Subdireccién para la Familia — Coordinadora Equipo Prevencion
Elabor6: Maria Alejandra Cortes — Subdireccién para la Familia - Profesional Equipo Prevencién.

Anexos — Listados de asistencia
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