Anexo 3: Toma de decisiones

COMISION INTERSECTORIAL DEL DISTRITO CAPITAL PARA LA ATENCION
E INTEGRACION DE LA POBLACION PROVENIENTE DE LOS FLUJOS MIGRATORIOS
MIXTOS,
EN EL MARCO DEL DECRETO DISTRITAL NO. 546 DE 2007

ACTA NO. 001 DE 2022
SESION ORDINARIA DE INSTALACION

FECHA: 29 de marzo de 2022.
HORA: 2:00 p.m. - 4:00 p.m.

LUGAR: Saldén Gonzalo Jiménez de Quesada, Aicaldia Mayor de Bogota.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre

Maria Clemencia Pérez |

Uribe
Felipe Jiménez Ange!
Juan Mauricio Ramirez
Cortés

Pilar Montagut Castano
Alfredo Bateman Serrano
Edna Cristina Bonilla Seba

Alejandro Gémez Lépez

[ i =
Margarita Barraquer Sourdis|
jNicoIés Francisco Montero |
Dominguez g
Carolina Urrutia Vasquez

!
Felipe Ramirez Buitrago

ENadya Milena Rangel Rada
Diana Rodriguez Franco

iAnibaI Fernandez de Soto
Camacho

iCarlos Enrique Marin Cala

i = -

Blanca Inés Duran
Hernandez

\

lAlexander Reina Otero

|

|

Alejandro Rivera Camero

|
Guillermo Escobar Castro

Cargo
Secretaria General
Secretario

Secretario

Directora de Equidad y
Politicas Poblacionales

Secretario
Secretaria
Secretario
Secretaria
Secretario
Secretaria
Secretario
Secretaria

Secretaria

Secretario

Director
Directora
Director
Director

Director

Entidad

Alcaldia Mayor de Bogota

Secretaria Distrital de
Gobierno
Secretaria Distrital de
Hacienda
Secretaria Distrital de
Planeacién
Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico
Secretaria de Educacion det
Distrito

Secretaria Distrital de Salud

Secretaria Distrital de
Integracién Social
Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte
Secretaria Distrital de
Ambiente
Secretaria Distrital de
Movilidad
J%Secretaria Distrital del Habitat
Secretaria Distrital de la |
Mujer
Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
~ Justicia
instituto Distrital para la
Proteccién de la Nifez y la
_ Juventud ~ IDIPRON
Instituto Distrital de
iRecreacion y Deporte — IDRD;
Instituto Distrital de la ‘
Participacion y la Accién
Comunal - IDPAC
Instituto Para La Economia
Social — IPES
Instituto Distritali de Gestion
de Riesgos y Cambio
Climético — IDIGER

|

Asiste

x | X

bl

=

x

=

Observaciones

Delegada
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SECRETARIA TECNICA:

Maritza del Carmen
Mosquera Palacios

Cargo

Subdirectora de Identificacion

INVITADOS PERMANENTES:

Nombre

Sugey Arias Bohérquez

|

1
lCarIos Ernesto Camargo
iAssis

Natalia Rojas

Lucas Gomez Garcia
Henry Corredor Hernandez

Laura Milena Osorio

Andrés Camelo |
Susana Correa

Claudia Marcela Rangel
Esparza

viana Manrique Zuluaga ‘

Karen Molina

Danny Méndez

Cargo

Profesional Universitario
PFU-17 — Procuraduria
Distrital

Defensor del Pueblo

Personera delegada para la
Defensa y Proteccion de los
Derechos Humanos

Gerente de Fronteras

Director Regional Andina

Coordinadora Tramites
Especializados Extranjeria

Asesor

Directora General

Subdirectora Promocién

Empleo

Directora

Coordinadora Interagencial

Colider del GIFMM

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre

Mario Alfonso Ceballos
Recio

|
Miller Choles

%Vladimir Rodriguez
i

Cargo
Gerente Territorial

Consuitor

Consejero

Entidad

Procuraduria General de la
Nacion

Defensoria del Pueblo

Personeria de Bogota D.C.

Gerencia de fronteras de la
Presidencia de la Republica |

Unidad Administrativa |

Especial Migracién Colombia

Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF

Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social -

DPS

Unidad Administrativa

Unidad de Servicio Pablico de Especial del Servicio Publico

de Empleo

Agencia Presidencial de
Cooperacién — APC

Grupo Interagencial sobre
Flujos Migratorios Mixtos —
GIFMM

Entidad

SAVE THE CHILDREN
Banco Interamericano de
Desarrollo - BID

Alta Consejeria de Paz,
Victimas y Reconciliacion
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Rl asmesemmens __Entidad
' Secretaria Distrital de Integracion Social

Asiste .

. Observaciones 1
Si No ‘
X

Se envia invitacion  al
Defensor del Pueblo. Se
confirma con la secretaria
de Despacho que se
X | LT
traslada la invitacion a la
Regional Bogota, Dra.
Martha Cantor, quien no
asiste.
X
|
X i
o I
X
Se envia invitacion a la
X Directora General. No fue
posible confirmar su
asistencia.
X
Se envia invitacion a la
X Directora General. No fue
posible confirmar su
asistencia.
X |
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; Si No|
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X
X
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Fernando Calado Director J USAID - INTEGRA X
. Especialista de | _ \ ‘
Maria Amador Gobernabilidad l USAID I,NTF,GRA X
Paula Escobar Lider Regional CHEMONICS - INTEGRA X

X

Juan Sebastian Barco Subdirector i  CHEMONICS - INTEGRA

Jean Charlie Ricaurte Especi.alllsta en ‘
/ Fortalecimiento de i CHEMONICS - INTEGRA X
(Cabrera Capacidades Locales
i Chief of Party -CSA-

ilvén Jiménez Programa Emergencia & Orgalrzza'alior:algitoer:gchlg}:}l para X \
| Estabilizacion E&E | 'as Migraciones - I ‘
ilrving Benjamin Prado Director Adjunto Pais Programa lerujllslpde Allmentosé X

IAndrés Romero Asesor Programa Mundial de Ahmentos§ X

| - e e e e e WER- . o

{Carolina Melo Arévalo Coordinadora Accién Contra el Hambre - ACH| X

b \ . W . Consejo Noruego para

Nayibe Pérez Paiva ! Gerente de Proyectos Refugiados X |
Jaime Castafeda Jefe de Tgrrenq ~ Oficina ACNUR COX

| ogota ! ;

[ . . . Coordinador de Proyecto Cooperacion Alemana en !
jlaime Rodriguez Oviedo Iniciativa Bogota 20~ Colombia-Glz |
Coordinadora Regional Fundacion Panamericana para |

i adysiHaydes Valeso _Bogotd el Desarrotllo - FUPAD 1 X

ORDEN DEL DIA:

1. Apertura/Saludo

2. Llamado a lista y verificaciéon del Quérum.

3. Lectura y aprobacién del orden del dia.

4. Instalacion de la Comisién Intersectorial a cargo de la presidenta Margarita Barraquer
Sourdis, Secretaria Distrital de Integracion Social.

5. Intervencion por parte del asesor para las migraciones y el plan bianual 2022-2023 de la
Alcaldia Mayor de Bogota, lvan Mauricio Gaitan.

6. Intervencion por parte de la sefora Alcaldesa Mayor de Bogota, Claudia Lépez Hernandez.

7. Firma del memorando de Entendimiento entre la Alcaldia Mayor de Bogota y USAID.

8. Conversatorio: Logros, Respuestas y Desatios de Acogida, Inclusion y Desarrollo.

DESARROLLO:

1. Apertura y verificacion del quérum.

Siendo las 2:20 p.m., Claudia Mantilla de la Secretaria Distrital de Integracion Social, da apertura a
la sesion ordinaria de instalacién de la Comision Intersectorial de! Distrito Capital para la Atencion e
Integracién de la Poblaciéon Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, Decreto 510 de 2021,
dando la bienvenida y agradecimientos a todos los asistentes. Saluda a la Alcaldesa Mayor de
Bogota Claudia Lopez Hernandez, al Asesor para las Migraciones y Plan Bianual 2022-2023 Ivan
Mauricio Gaitan, al Gerente de Fronteras de la Presidencia de la Republica de Colombia Lucas
Gomez Garcia, a los Secretarios de Despacho y Directores del Gabinete Distrital, como integrantes
de la Comisién e invitados permanentes y especiales.

La presidenta de la Comision, Doctora Margarita Barraquer Sourdis, Secretaria Distrital de
Integracion Social, da un saludo a los asistente y da paso a la Secretaria Técnica Maritza del Carmen
Mosquera Palacios, Subdirectora de ldentificacién, Caracterizacién e Integracion de la SDIS, para
comenzar el orden del dia. La Secretaria Técnica de la Comision procede a la verificacion del
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qguorum, se confirma la asistencia de los diecinueve (19) integrantes de la comision, treces (13)
Secretarios de Despacho, cuatro (4) directores y un (1) delegado, contando con el quorum requerido
para la instalacion de la Comision Intersectorial. Posteriormente se hace llamado a los invitados
permanentes de la Comision de acuerdo con el Decreto 510 de 2021, articulo 3, contando con la
asistencia del representante de la Procuraduria General de la Nacién, Personeria de Bogot4,
Gerencia de Fronteras de la Presidencia de la Republica, Migracién Colombia, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF, Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo y el
Grupo Interagencial sobre Flujos Migratorios Mixtos — GIFMM.

2. Lecturay aprobaciéon del orden del dia.

La Secretaria Técnica de la Comisidn Intersectorial, Maritza del Carmen Mosquera Palacios, realiza
lectura del orden del dia, el cual es APROBADO por los miembros de la Comision Intersectorial del
Distrito Capital para la Atencién e Integracién de la Poblacion Proveniente de los Flujos Migratorios
Mixtos.

ORDEN DEL DiA:

Apertura/Saludo

Liamado a lista y verificacion del Quérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Instalacién de la Comision Intersectorial a cargo de la presidenta Margarita Barraquer

Sourdis, Secretaria Distrital de Integracién Social.

Intervencién por parte del asesor para las migraciones y el plan bianual 2022-2023 de la

Alcaldia Mayor de Bogota, lvan Mauricio Gaitan.

6. Intervencion por parte de la sefiora Alcaldesa Mayor de Bogota, Claudia Lopez
Hernandez.

7. Firma del Memorando de Entendimiento entre la Alcaldia Mayor de Bogota y USAID.

8. Conversatorio: Logros, Respuestas y Desafios de Acogida, Inclusién y Desarrollo.

il ol

o

3. Instalaciéon de la Comision Intersectorial del Distrito Capital para la Atencion e
Integracion de la Poblacion Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos.

La presidenta de la Comision, Doctora Margarita Barraquer Sourdis, enfatiza la importancia de la
integracion e inclusion socioeconémica de la poblacién migrante en Bogota, garantizando la calidad
de vida que esperan tener dicha poblaciéon cuando llegan a nuestra ciudad. Resalta el trabajo
conjunto entre la Secretaria Distrital de Integracion Social, la Secretaria Juridica Distrital y demas
Secretarias del sector social para la construccion y expedicién del Decreto 510 del 14 de diciembre
de 2021 que crea la Comision Intersectorial del Distrito Capital para ta Atencion e Integracion de la
Poblacién Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos.

Asi mismo, destaca elementos importantes como la complejidad del fendmeno migratorio y la
inminente necesidad de invoiucrar a todos los actores institucionales, privados y comunitarios para
generar una accién articulada y coordinada desde la corresponsabilidad en todos los niveles
nacional, regional y local. En este sentido, agrega que la Comisién Intersectorial se enfoca en tres
elementos: i) Atencién humanitaria de emergencia, ii) Estabilizacién y iii) la Integracién social y
econdémica de la poblacién migrante en Bogotd, teniendo como integrantes permanentes de la
Comision todas las Secretarias del Distrito involucradas en la atencién de dicha poblacién y dentro
de los invitados permanentes se destaca la mirada del Ministerio Publico en esta articulacion
interinstitucional y la participacion det Grupo Interagencial sobre Flujos Migratorios Mixtos — GIFMM
que permite el fortalecimiento de la respuesta en el Distrito.

Dentro de las tareas de la Comisién, esta la consolidacién de la estrategia distrital de atencién
humanitaria de emergencia, asistencia, estabilizaciéon e integracion para la poblacion refugiada,
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migrante y retornada en situacioén de vulnerabilidad, garantizar la efectiva atencién integral de la
poblacién desde la responsabilidad de cada uno de los sectores en el marco de esta articulacion
interinstitucional. También se pretende organizar la gestion Distrital y la articulacion con la
cooperacion internacional de la mano de la Direccion de Relaciones Internacional de la Secretaria
General.

Agrega que la presidencia de la Comisién se encuentra a cargo de la Secretaria Distrital de
Integracién Social y la Secretaria Técnica a cargo de la Subdireccion de Identificacion,
Caracterizacion e Integracion también de la SDIS. Sin embrago, desde el Alto Asesor para las
Migraciones de la Aicaldia Mayor de Bogota se estara liderando todas las acciones que se realicen
en el marco de la Comisién.

Por ultimo, esta Comision Intersectorial es un esfuerzo interinstitucional que puede ser replicado en
el pais por otras entidades territoriales que tienen a su cargo flujos migratorios mixtos. Hoy damos
ejemplo en atencion e integracion de la poblacién migrante con acciones sostenibles.

Con esta intervencién por parte de la presidenta de la Comisién, queda formalmente instalada la
Comision Intersectorial del Distrito Capital para la Atencion e Integracion de la Poblacién
Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, en el marco de las acciones de la administracion
distrital.

4. Plan Bianual 2022-2023, Alcaldia Mayor de Bogota

El asesor para las migraciones de la Alcaldia Mayor de Bogota, Doctor lvan Mauricio Gaitan, resalta
la importancia del nacimiento de la Comisién Intersectorial y el gran reto que tenemos como
administracion de ponerla en marcha.

Presenta cifras sobre la Migracion en el Pais con datos de Migracion Colombia, el DANE y
Respuesta a los venezolanos del GIFMM, para un total de 393.716 migrantes venezolanos en
Bogota segln Registro de Migracién Colombia y una proyeccion de 500.447 venezolanos en Bogota
segun el DANE. Siendo Bogotéa con el 21.37% del total de la poblacién, la ciudad de las Migraciones
de Colombia y la Ciudad de Latinoamérica y el Caribe que mas tiene migrantes. Seis localidades
concentran la migracion en Bogotd, el 75% de los migrantes estan en Kennedy, Bosa, Engativa,
Suba, Fontibén y Ciudad Bolivar, el 88% de la poblacion que llega a la ciudad tiene vocacion de
permanencia, la tasa de informalidad es del 82.88%, tenemos 57.333 nifios y nifias matriculados,
contamos con 12.595 nuevos colombianos, nifios de padres venezolanos nacidos en Colombia,
entre otras cifras. Indica que hoy el Permiso por Proteccién Temporal es un ejemplo internacional,
donde paises como Perl y Chile felicitan a Colombia por esta estrategia.

Dentro de los ejemplos de respuesta institucional efectiva, menciona la articulacion con Migracion y
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor, para la atencién de poblacién migrante en el marco del
Estatuto Temporal de Proteccién para Migrantes Venezolanos en seis SuperCADES de la Ciudad,
en todo lo relacionado con el pre-registro virtual asistido y el registro biométrico. Otra apuesta, es el
SISBEN para la poblacién migrante venezolana, precisa que hoy tenemos 71.081 venezolanos
encuestados, donde no basta con regularizar a la poblacién, es necesaria la encuesta SISBEN para
que puedan acceder a la oferta de estado de una manera rapida y veraz. Asi mismo, hace mencién
de las jornadas de vacunacién COVID19 para migrantes venezolanos, manifestando en hacer un
esfuerzo con los que faltan.

Dentro de Estrategia Distrital, a través de las Unidades Técnicas de Apoyo UTAS, contempladas en
el Decreto se van a revisar y complementar cada una de las acciones del Plan Bianual, asi: i)
Regularizacién (PPT) y Proteccion Social (SISBEN) ii)Atencion Humanitaria para la Estabilizacion
i) Integracioén Social, Econémica y Cultural (La poblacién de debe regularizar, encuestar en el
SISBEN, afiliar al sistema de salud, bancarizar y luego vincularla laboralmente) iv) Convivencia
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(Trabajar de manera articulada con la oferta institucional del Estado, para darle a la poblacién un
plan B) v) Prevenciéon de la Xenofobia y vi)Fortalecimiento Institucional (Apoyo por parte de la
cooperacion internacional para la institucionalizacion de este proceso migratorio).

Por ultimo, destacd los ejes travesarles que deben ser el soporte en las UTAS de la Comisién
Intersectorial: i) Coordinacion, i) Informacién, iii) Financiacion, iv) Incidencia. Ademas, se presenta
la estructura del médulo de migraciones: i) Cifras (DANE, Migracién Colombia, DNP}) ii) Oferta de
Servicios (Alcaldia Mayor de Bogota, Cooperacion Internacional) iv) Brechas (indice de pobreza
multidimensional, personas con necesidades y indice de severidad).

5. intervencién por parte de la sefiora Alcaldesa Mayor de Bogota, Doctora Claudia
Lépez Hernandez.

La Senora Alcaldesa Claudia Lopez, da inicio a su intervenciéon con un saludo afectuoso a los
asistentes, resaltando la formalizacién de la Comisidn Intersectorial del Distrito Capital para la
Atencion e Integracion de la Poblacion Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, después de dos
afios de trabajo desde la administracién distrital trabajando por los nuevos Bogotanos. Resalta el
trabajo que sé viene liderando desde el Gobierno Nacional con acciones e inversiones de la
Cooperacion Internacional en la inclusién de la poblacion migrante venezolana, siendo la poblacion
mas reciente, mas no la (nica. Agradece el apoyo desde el dia uno a la Agencia de los Estados
Unidos para el Desarrollo Internacional — USAID, frente a la flexibilizaciéon de todos sus programas
a las solicitudes realizadas desde la administracion distrital. Agradece a la Organizacién
Internacional para las Migraciones - OIM, ACNUR, GIZ, Consejo Noruego, al GIFMM y todos los
paises que han encaminado sus esfuerzos para ayudar a Colombia en la atencién humanitaria,
regularizacion y la inclusion social econdémica y cultural de la poblacién migrante en la ciudad.

Agrega que, Bogota es ejemplo de ciudad para el pais, es su motor social, econémico y productivo,
porque cuenta con la bendicién de recibir lo mejor del capital humano colombiano y global, haciendo
de Bogota una ciudad diversa, incluyente, solidaria y talentosa. Siendo Bogota la ciudad que més
recibe migrantes en Latinoamérica, lo cual implica grandes desafios, ajustarnos, cambiar, crecer,
crear y prestar servicios que no teniamos.

Agradece el acompafamiento del Asesor para las Migraciones, Ivan Gaitdn, a este reto de
Migraciones en el Distrito. Solicita el apoyo del Gabinete Distrital, las Entidades de Orden Nacional
y de Cooperacién Internacional, atender el llamado de Ivan para la coordinacion de todas las
acciones de la estrategia distrital de respuesta al tema migratorio.

Resalta a Bogota como un referente de inclusién social, de proteccién ambiental y de desarrollo
sostenible, donde en el 2030 cuando se esté premiando el cumplimiento de los compromisos de
desarrollo sostenible, sera Colombia y en especial Bogota quienes se encuentren en ese “podio”,
como también sera considerada como una ciudad diversa, incluyente, global, solidaria y todo esto
gracias a los flujos migratorios que llegaron a nuestro pais y por ende a nuestra ciudad y se llegara
a este punto gracias a su talento, a lo que nos ensefan, a lo que nos aportan, a lo que creamos
juntos.

Por Ultimo, da las gracias a todos, en calidad de miembros permanente, invitados permanentes e
invitados especiales en general que hacen parte de ia Comisién Intersectorial para la inclusién de la
poblacién migrante en la ciudad, siendo llamada la Comision de los nuevos Bogotanos.

6. Firma del Memorando de Entendimiento entre la Alcaldia Mayor de Bogota y USAID.

Se procede a la firma del Memorando de Entendimiento entre la Agencia de los Estados Unidos
para el Desarrolio Internacional — USAID y ia Alcaidia Mayor de Bogota, como instancia de

6



Anexo 3: Toma de decisiones

concertacion entre los diferentes sectores involucrados en el proceso de toma de decisiones a través
de la promocion del dialogo intercultural y la potenciacion de Bogotd como ciudad acogedora. El
director de la USAID en Colombia Larry Sacks agradece el espacio y a la Alcaldesa Mayor de Bogotéa
por ser un gran socio y aliado en todo el tema de la inclusion en Bogota.

7. Conversatorio: Logros, Respuestas y Desafios de Acogida, Inclusion y Desarrollo.

El Conversatorio: Logros, Respuestas y Desafios de Acogida, Inclusion y Desarrolio, bajo la
conduccion de la Alcaldesa Mayor de Bogota Claudia Lépez Hernandez, tuvo la participacién del
director de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrolio en Colombia Larry Sacks, el Gerente
de fronteras de la Presidencia de la Republica Lucas Gémez Garcia y dos beneficiarias del servicio
de atencion a poblacion proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota, Yoseanne Glendary
Schaffer y Julimar Josefina Pefa.

En el desarrollo del conversatorio, la alcaldesa recalco la importancia de la firma del MOU con
USAID ya que permite formalizar y agilizar muchas de las acciones que ya se vienen realizando,
ampliar la cobertura de programas que ya tenemos, la asistencia técnica y financiera, aunando todos
los esfuerzos con el gobierno nacional y distrital para que no haya ninguna barrera para esta
poblacién en la ciudad. Agrega que, en principio teniamos un tema humanitario de emergencia, pero
ya pasamos a una inclusion que incluye la normalizacién y esto se obtiene dando plena aplicacion
del Estatuto. Pide a todas las instituciones que conforman la Comision Intersectorial que verifiquen
en toso sus programas, plataformas y bases de datos que la categoria documento de identificacion
PPT, este disponible, ejemplo en todos los CADES, SIMAT en Educacion, en el registro de atencion
de la Secretaria de la Mujer o en cualquier hospital publico de la ciudad o en las plataformas de
atencion de inscripcién de solicitud que tengamos, todos estos sistemas deben tener el PPT como
un documento de identificacién valido.

La Sefiora Alcaldesa pregunta al director de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo en
Colombia Larry Sacks: ¢Cuéles serfan las apuestas de USAID en esta nueva etapa de inclusion,
donde ya tenemos Comisién Intersectorial, PPT en aplicacién, y todas las herramientas con las que
contamos en la ciudad? A lo que el seflor Sacks responde que, con una perspectiva mas en la
historia la atencién se inici6 con una asistencia humanitaria de emergencia, donde hoy se quiere
una respuesta a largo plazo que incluya la integraciéon socioeconémica de los migrantes y es ahi
donde queremos la conexién con el Distrito y el Gobierno Nacional. Agrega que el Estatuto Temporal
dio una herramienta para enfocar la atencién a largo plazo, orientando sus iniciativas a fortalecer el
emprendimiento de mujeres cuidadoras, eliminacién de la xenofobia, enfocar mas en alimentacién
escolar y servicios médicos urgentes, entre otros.

Continua la Alcaldesa con la pregunta a Lucas Gémez, Gerente de Fronteras: En Bogota tenemos
el CEDID gracias al apoyo de la cooperacion internacional, como vez la apuesta de Bogota con
estos Centros de Integracion para la atencién de la poblacién migrante. El Doctor Gomez responde,
agradece a la Secretaria de Integracién Social por trabajar para la conformacion de la Comisién
Intersectorial que se materializa en esta reunion, ya que cuando se tiene a la interinstitucionalidad
presente, todos estamos comprometidos, para que el PPT sirva, se reconozca, para que los
programas incluyan a la poblacién migrante, para que se amplie la atencién a la poblacién que
permita cerrar {a brecha, sean productivos y se sientas Bogotanos. Resalto la figura del Alto Asesor
para las Migraciones, como clave para la coordinacion de la respuesta del Distrito. El sello de
Colombia y legado como politica de estado es la integracién socioeconémica y ahi se incluye el
Centro Integrante de Bogota con el apoyo de USAID, el sector nacional, distrital y privado, donde el
migrante en una ventanilla Gnica de atencién encuentre mejores oportunidades para ellos y su
familia. Adicionalmente menciona que los SUPERCADES sea esos centros donde se pueda replicar
la gestion de casos de manera conjunta.

La Alcaldesa le da la palabra a Yoseanne Glendary Schaffer, quien le cuenta a los presentes como
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le ha ido en proceso de inclusién en la ciudad. Cuenta que viene del estado Zulia Venezuela, llego
a Colombia en 2018 en principio a Clcuta y en el 2019 migré a Bogota, donde ella considera hay
mas opciones de trabajo. Son emprendedores familiares, ella en decoracién y su esposo en
reparacion de calentadores. Todo comenzé con un apoyo de alimentos por parte de la SDIS y luego
se comunicaron para realizar un taller de emprendimiento con la Agencia de Cooperacién Alemana
— GIZ. Manifiesta que no van a trabajar para alguien como venian desde Venezuela, sino para ellos
mismo. El taller los ayudo a organizarse y emprender. En su emprendimiento les ha ido bien y
pueden vivir de eso con su familia.

Posteriormente, la Alcaldesa le da la palabra a Julimar Josefina Pefa, quien es docente de
preescolar, llegé a Bogota hace tres afios como vendedora informal, pero gracias a la SDIS donde
recibié un mercado, también le dieron charlas sobre apoyo para emprendedores Venezolanos con
la Agencia de Cooperacién Alemana — GIZ y CORFAS, con quienes inicié el proceso de formacion,
luego vino el capital semilla y hoy por hoy tiene su local comercial registrado en camara de comercio,
ayudando a otras personas. El emprendimiento es en puesto de comidas rapidas.

Por ultimo, el director de USAID da las gracias a la generosidad de los lideres y la respuesta a los
migrantes venezolanos en Bogota. Viendo la migracion no como una crisis, sino como una
oportunidad, generando esperanza y oportunidades para todos los venezolanos.

La Alcaldesa cierra el espacio dando las gracias a todos los asistentes.

La presidenta de la Comision finaliza la sesién siendo las 3:50 p.m. del 29 de marzo de 2022.

En constancia se firman,

[
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS MARITZA DEL CARMEN MOSQUERA PALACIOS
Presidenta Secretaria Técnica

Anexos: Listado de firma de asistentes
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