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INFORME DE GESTION

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE
nifias y adolesce

RAFAEL URIBE URIBE
ntes de Rafael Uribe Uribe

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consejo Consultivo Local de niiios,
NUMERO Y FECHA
- DELREGLAMENTO INTERNO:
¥ NORMAS: Decreto 121 de 2012: por medio del cual se crea el Consejo
§§5 . Consultivo Distrital de nifios, nifias y adolescentes y los Consejos
See Locales de nifios, nifias y adolescentes.
§28 ASISTENTES:
ggé (Rol: P: presidente. S: secretarfa técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)
& §~§ \ Entidad u Sesiones en las que participaron
Ej ¢ 282 eSO Organismo Carga 20
EEE Fecha| Fecha Fecha| Fecha Fecha
1.Gestion Alcaldia Local |Alcalde Local . P ”3-03-
Piblica 0022
2. Gobierno Gobierno Delegado (a) I
Secretaria
Distrital de
Gobierno Mot
3.Desarrollo %ecretan’a Delegado (a) I 0
[Econémico istrital de Secretaria
Desarrollo Distrital de
Econdémico Desarrollo
Economico
4. Educacién Secretaria Delegado (a) I 0
Distrital de Secretaria
Educacion Distrital de
Educacion E
Secretaria Referente I 23-03- 1 |
5. Salud Distrital de Analisis y 7 2022 |
Salud. oliticas \
Secretaria Referente s 23-03- 1
6. Integracién Distrital de Técnico de 2022
Social Integracion participacion
Social.
7. Cultura, Secretaria Delegado (a) I 0 1
Recreacion Distrital de Secretaria
y Deporte Cultura, Distrital de
Recreaciony  Cultura,
Deporte recreacion y
deporte
8. Ambiente Secretaria Delegado (a)
Distrital de Secretaria
Ambiente Distrital de
lAmbiente
9. Movilidad §ecretar£a de Delegado (7)
movilidad Secretarla
Distrital de
Movilidad
10, Habitat Secretaria Delegado (a)
Distrital de Secretarfa
Habitat Distrital de
s ot Habitat
11, IDPAC IDPAC Movilizadora Tho 213034 T p fom ooy e ——
s s a 2022 :
12, IDIPRON [DIPRON Profesional i T P R ) SRR SN
ailae - h022 :
13, ICBF 'Instltuto Referente . asi0gs
| icolomblanode [Slstema___ 2022 !
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E Eienesta.r Nacional de 7| e
amiliar

ienestar Familial

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS 1/4
SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 1/4
SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS 0/0
N SESIONES EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 0/0
RS
%ga PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce laSecretaria
S8 © Técnica:
ke?
gﬁg Normas de creacion: Si_ X___No
- Eé; Reglamento interno:  Si__ X No
E }‘ggg Actas consus anexos: Sf _X  No
i i i Informe de gestién: Si_X __No

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS \

FUNCIONES : FUNCIONES
GENERALES l
€abordo
Fecha | Fecha Fecha \ Fecha l Fecha FSilNo ‘(

a. Servir de instancias consultivas para  23-03-
formulacién e implementacién de la Politica Social del2022

istrito y en los procesos de toma de decision sobre
suntos de la ciudad, en especial de aquellos que le%
oncieme a los nifos, las nifias y los/as adolescentes en]
Bogota.

r
b. Contribuir para el ejercicio, formacion ~ [23-03- Y,

\
reconocimiento de los nifos, las nifias y los/as2022 \
ladolescentes como  sujetos de derechos, con capacidad : \
ide construir propuestas orientadas a fortalecer las
!politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus J
expresiones, intereses, intercambios, analisis de situaciones,
visiones del mundo y experiencias vitales. :

- Motivar el didlogo permanente de todos los actores para23-03- Si ‘
discutir y proponer temas de interés para los nifios, las nifias y2022
los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas hayan! \
desarrollado opiniones, propuestas € iniciativas para incidir e

|su localidad y en la ciudad. » ul

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes23-03- Si \

reflexiones frente a las necesidades de los/as otro/s y otra/as, 2022
motivando el reconocimiento de los individuos como sujetos
de derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y
_particu[aridades.
. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de [23-03- Si
lsaberes que propicien la construceién de conocimientos en [2022 !
colectivo, donde el respeto por la diferencia sea el insumo
fundamental para dar lugar a la creacién de propuestas en
comun,

f, Adoptar su propio reglamento de organizacion y No
funcionamiento.

FUNCIONES ESPECIFICAS T

e
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Anexo2: Informe de Gestién__
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION: |Se realiza Ia primera sesién del Consejo Consultivo local de nifios, nifas y
adolescentes de la localidad de Rafael Uribe Uribe, en la cual participan siete
de los sectores que convoca el decreto 121 de 2012 y 11 nifias y nifios, en el

.| mismo se realiza la priorizacidn de los siguientes temas:
e Arreglo de parques
e Robos en la localidad
I~ » Basura
Bs »  Proteccién animal
5§ H s Prevencion de consumo de SPA
2%3 e Arreglo de vias
%gg o  Sehalizacién de vias
ERe
§§g Expuesto lo anterior, se establecen actividades para dar cumplimiento a las
b ggg teméticas priorizadas por las nifias y nifios y se estableceran fechas para
Ei ¢ H elaborar el plan de accién de la instancia. :
£38 ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE [En el marco del cumplimiento del decreto 121 de 2012, para el primer

LA INSTANCIA: trimestre del afio 2022 se realizé la primera sesién del Consejo Consultivo

Local de nifias, nifios y adolescentes, en el cual se generaron acciones |
.| previas para la éptima realizacién de esta, considerando necesario para ello
el desarrollo de metodologias que conlleven a favorecer en la instancia, la |
participacién con incidencia de las nifias, nifios y adolescentes. Dentro de |
las funciones consideradas en el Consejo Consultivo, se presentara el ~
analisis por cada una de ellas conforme a la primera sesion realizada en |
este primer trimestre del afio 2022: \
|
\
|
]

a. Servir de insiancias consultivas para la formulacion e
implementacion de la Politica Social del Distrito y en los
procesos de toma de decision sobre asuntos de la ciudad, en
especial de aquellos que les concierne a los nivios, las nifias y 1
los/as adolescentes en Bogotd: Se realizan acciones con las l
entidades en el marco del consejo consultivo local, con la ;

finalidad de que las voces de las consejeras y consejeros sean
tenidas en cuenta

A'b. Coniribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los
niflos, las nifias y los/as adolescentes como sujetos de derechos,
con capacidad de construir propuestas orientadas a fortalecer
las politicas pitblicas a nivel local y distrital partiendo de sus
expresiones, intereses, intercambios, andlisis de situaciones, I
visiones del mundo y experiencias vitales: se realiza proceso de
difusion de la instancia a través de la identificacion de actores !
locales y se extiende invitacién en los grupos de Participacion

Infantil (GVPI), ademas, durants este trimestre se abordaron las

tematicas: para el avance de la iniciativa de las niflas y nidlos de

la localidad, con la finalidad de continuar generando acciones en ‘
el mismo e incidencia, ademds de preparatorios para las sesiones '
de los Consejos Consultivos locales de nidos, niflas y 5
adolescentes, resaltando principalmente el rol del consejero en la
ciudad, la incldencia de las acciones, Este proceso formativo ha
brindado herramientas para la comprension de la instancia, el
empoderamiento de los y las consejeras y la identificacion de
problematicas, que permiten fortalecer su  propuesta,

promaviendo espacio de participacion y liderazgo, que enriquece
el rol de cada uno de los asistentes,

¢.  Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir
Yy proponer temas de interés para los nilos, las ninas y los/as
adolescentes frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrolladeo
opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y
en la cludad. En este espaclo, los y las consgjeras dieron a
conocer sus percepclones en relacién a las problemdticas
| Identifleadns, ademds de las acclones de solucion a estas,
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Propiciar en los niflos, las ninas y los/as adolescentes reflexiones
frente a las necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el
reconocimiento de los individuos como sufetos de derechos
teniendo en cuenta sus diferencias,  situaciones ¥
particularidades: durante el primer trimestre del ado 2022, se
abordaron las teméticas de la propuesta de las nifias y niﬂosi de fa
localidad, la misma enmarcada en una problematica de ciudad,
abordada desde las miradas de las y los consejeros.

Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que
propicien la construccién de conocimientos en colectivo, donde
el respeto por la diferencia sea el insumo fundamental para dar
lugar a la creacidn de propuestas en comtin: Durante la primera
sesién del Consejo Consultivo Local de nifios, nifias y
adolescentes, se llevé a cabo la programacién de una sesién en la
cual las consejeras y consejeros van a participar de las acciones

___Anexo 2: Informe de Gestién

programadas para generar incidencia.

|

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Consejo Consultivo local de nifios,
nifias y adolescenfes para el mes de
jonio

Sintesis: Realizar la segunda sesion del Consejo
Consultivo local de nifios, nifias y adolescentes en el
mes de junio, con la finalidad de contar con tiempos
prudenciales  para  adelantar  las acciones
correspondientes al plan de accion y generar los

23/03/2022

reportes requeridos.

Fecha de Icono Decision Seguimiento
1a sesidon
DDADAAAA
23/03/2022 Plan de Accién Se hara seguimiento en la segunda sesién del Censejo
et o Consultivo local de nifios, nifias y adolescentes.
ﬁr’ Generar el plan de accion de la
¥ g : instancia
Sintesis: Verificar una fecha en la cual se pueda hacer l
una intervencién en el parque Palermo Sur, con \
actividades ambientales, de mejoras del parque y |
apropiacion del mismo. |
23/03/2022 Realizar la segunda sesién del | Sehard seguimiento enla segunda sesion del Consejo B

Consultivo local de nifios, niftas y adolescentes.

oty
s Realizar veeduria por parte del
Consejo Consultivo Local de niiios,
nlitas y adolescentes frents al
arreglo de parques de la localldad

Sintesls: Las y los consejeros realizaran veeduria del
arreglo de los parques de la localidad, para evidencien
que se esta teniendo en cuenta a la nifiez de la localidad
y se estdn construyendo parques como ellas y ellos lo
mencionan, se compartiran desde la alcald(a los parques

| nuevosy a arreglar parn e 2022,

Se hard seguimiento en la segunda sesion del Consgjo
Consultivo local da nitlos, nidas y adolescentes

Escaneado con CamScanner




Anexo2: Informe de Gestion

Firma de quien preside la instapeia:

Y

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnlca:

Nombre: Gloria Cerquera Aragén
Cargo: Subdirectora Local de Rafael Uribe Uribe
Entidad: Secretaria Distrital de Integracién Social

Pagna5 do7

ntidad: Alcaldfa Local de Rafael Uribe Uribe

Geisy Garcia Sinchez. Apoyoala secretaria téenica del Consejo Censultivo local de

2022-04-28T 15 08:11-0500 -

nifios, nifias y adolescentes

Provectd: Geisy Garcia
Subdireccidn para 1a infancia

Aprobd: Glena Cerquera Aragén
Subdireceidn Local Rafael Unbe Uribe
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5
o Qé%% Firma: Firmante
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GLORIA CERQUERA ARAGON
51663062

gcerquera@sdis.gov.co
Subdirectora Local de Rafael Uribe Uribe
Secretaria Distrital de Integracion Social
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