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CONDICIONES PARA ADELANTAR PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092 DEL 2017

OBJETO:

AUNAR RECURSOS TECNICQS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR
ACCIONES DE CUIDADO BASICO EN EL HOGAR DE MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO
TIEMPOS DE RELEVOS DE LAS PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE

BOGOTA

BOGOTA D.C. OCTUBRE DE 2022
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l. INTRODUCCION

El procedimiento regulado para el presente proceso competitivo tiene como finalidad seleccionar una entidad sin animo
de lucro mediante el presente proceso competitivo, teniendo en cuenta la necesidad de la SDIS, la cual solo puede ser
atendida por Entidades Sin Animo de Lucro (en adelante ESAL).
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De conformidad con lo anterior el presente proceso competitivo se desarrolla para la futura celebraciéon de Convenios
de Asociacion de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017: “Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de

actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal,
en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva
a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente-,
sefala : “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las
Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones y por
esa razon su ambito de aplicacion es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefiala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion
de convenios en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en especie, s6lo indica que en esos casos la Entidad
Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el
respectivo convenio.”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracién Social adelantara el presente proceso competitivo
el cual se rige por los principios de la contratacion estatal y los articulos 5,6,7 y 8 del decreto 092 de 2017.

IL. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto del presente proceso, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan
en el proceso y a que consulten los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co SECOP II. De acuerdo
con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre
otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los pardmetros de la ley, desarrollaran su
actividad en comunicacidn con la supervision del proyecto.

SDIS-DCT092-012-2022
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M. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano1 y de LA SECRETARIA, para
fortalecer la transparencia de los procesos competitivos y la responsabilidad de rendicién de cuentas, el cual debera ser
suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion del
FORMATO 2 “FORMATO ANTICORRUPCION” del presente proceso competitivo.

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un interesado durante el
proceso, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo
pondra en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con
el desarrollo del presente proceso competitivo. Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la
ejecucion del convenio, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de incumplimiento, de conformidad con las
reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer, ni dar sobomos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA SECRETARIA, en
relacion con su oferta, con el presente proceso, ni con la ejecucion del convenio que pueda celebrarse como resultado
del mismo.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia 0 un agente comisionista independiente, o0 un asesor o
consultor lo haga en su nombre, los ofrecimientos descritos en el numeral primero.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y
la relacién convencional que podria derivarse de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente proceso, no
provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra
el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por
objeto la colusién en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de convenios,
distribucién de concursos o fijacion de términos de las ofertas2 son sancionables por la Superintendencia de Industria
y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562
41 28; via fax al numero telefénico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 9800 —
913040 0 (1) 286 48 10; correo electronico al sitio de denuncias del programa, en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccidn Carrera 82 N° 7-27 Bogota D.C.

Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcién Marco normativo articulos: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucién Politica. - Convencion
Interamericana contra la Corrupcion (C.I.C.C.) 1er Tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencién de las Naciones Unidas, aprobada
en Colombia por la Ley 970/05, Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadoras a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la funcién pablica.

2 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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Iv. COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin permitir la sana
competencia dentro de las entidades sin animo de lucro (ESAL).

Esta sana competencia que se exige de las ESAL, se requiere para la correcta prestacion de los servicios publicos que
la Constitucion Politica le ha asignado.
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Con el fin de efectuarse el presente compromiso, éste debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de
juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA del presente proceso competitivo.

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos que pueden llegar a generar colusiones por parte de
un interesado durante el proceso competitivo, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la
respectiva oferta, de igual forma lo pondré en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen
su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso. Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran
lugar durante la ejecucion del convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el interesado, ni su representante, ni la oferta que se presenta en el proceso de la referencia se encuentra
incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras ESAL.

2. Que los precios ofertados han sido determinados de manera independiente, sin restringir la competencia, asi como
tampoco haya existido cualquier consulta, comunicacién, o acuerdo con cualquier otro interesado en relacion con
(i) los precios, (ii) la intencion presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios
ofrecidos.

3. No tener comunicacion con otra ESAL sobre aspectos del proceso competitivo adelantado por la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

4. No revelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a alguna otra ESAL.

5. Noinvitar a otra ESAL para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la competencia dentro
del proceso competitivo adelantado por la SDIS.

6. Que en el evento de conocer que en relacion con el proceso competitivo adelantado por la Secretaria en el mercado
se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento de la
Superintendencia respectiva y demas autoridades competentes dichos hechos.

7. La oferta que se presenta es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos competitivos, con precios
acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y Decreto 4886 de
2011 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido en los principios de la
contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de
2015y Decreto 092 del 2017 o aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacién en la oferta o en el
convenio que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan vinculados a
dicha oferta.

SDIS-DCT092-012-2022
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9. Que la oferta que se presenta en el presente proceso competitivo no ha sido participe de practicas restrictivas de
la competencia ni de préacticas colusorias, por lo que participa en condiciones de transparencia y competitividad en
el mercado de compras publicas.

V. DERECHOS Y DEBERES DEL INTERESADO
Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten, para lo
cual se han sefialado en este proceso competitivo, etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y la
posibilidad de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que
ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el interesado no
hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacion falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que el interesado
renuncia a la participacion en el proceso competitivo y a los derechos surgidos del mismo, para lo cual, debera informar
tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio,
Unién Temporal, ESAL, etc., este cedera su participacién a un tercero, cuya naturaleza juridica sea entidad sin
animo de lucro, previa autorizacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Vi PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el presente proceso competitivo los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los informes,
conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones. Todas las actuaciones de la SDIS dentro de este proceso
son publicas y los expedientes que las contengan estaran abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicién de quien asi lo solicite Unicamente
durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto por la Entidad en el cronograma del presente
proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa disposicion de la ley sean catalogados
como reservados, como es el caso de las declaraciones tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

En cumplimiento del principio de transparencia, la SDIS garantiza que en la Invitacion Publica:

® Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso competitivo y la informacion
contenida en los archivos de la Entidad.

¢ Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccién de ofrecimientos de la
misma indole.

® Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la ejecucién del
convenio, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econdmico contractual y las garantias que deben otorgarse.

SDIS-DCT092-012-2022
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No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del
erréneo suministro de datos, informes o documentos.

Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular ofrecimientos de extensién
ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

TODO LO ANTERIOR, SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA SUSCRIPCION DE LA
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
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Vil POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracién Social es contribuir al
mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la Secretaria pueda contar
con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su
actual naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las
y los servidores publicos y los contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los
principios de humanizacién, igualdad, participacion, transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

VIll.  POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD

La finalidad es identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos,
indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestién, acogerlos e Incorporarlos en sus
actividades diarias.

IX. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS
Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de multas y clausula
penal pecuniaria, con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del convenio, seran

dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como,
conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

SDIS-DCT092-012-2022
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1. INFORMACION GENERAL PARA LOS INTERESADOS

1.1. CONDICIONES GENERALES
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Los interesados deberan elaborar la oferta, teniendo en cuenta lo sefialado en la presente Invitacion Publica, con el
objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccidn sin contratiempos y en un
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plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los interesados, que de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 092 del 2017, articulo 96 Ley 489
de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador de este, en el logro de sus fines y,
por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley les
otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, las ESAL se consideran particulares que cumplen funciones
publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio, por lo tanto, estan sujetos a la
responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente el presente proceso competitivo y cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera, los interesados deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Losinteresados en participar en el presente proceso competitivo deberan ostentar la calidad de entidades privadas
sin &nimo de lucro.

e Los interesados deberan estar registrados en el SECOP L.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios), las cuales deberan estar
conformadas, Unicamente, por entidades privadas sin animo de lucro.

e Elregistro en el SECOP Il para los oferentes interesados plurales DEBERA ser realizado a nombre del interesado
plural, no podra realizarse a través de un usuario diferente o de unos de sus miembros, so pena de rechazo de la
oferta.

e  Examinar rigurosamente el contenido del proceso competitivo, los documentos que hacen parte del mismo, sus
formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades del Estado, el Decreto
092 del 2017, asi como la asignacion de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse
en la etapa correspondiente.

¢ No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de interés, para
participar en el presente proceso competitivo, ni para celebrar convenios con las Entidades estatales segun lo
dispuesto en la normatividad legal vigente.

e  Cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui sefialados.

e Adelantar los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se deben allegar con las ofertas y verificar
que contengan la informacion completa y vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley
y en el presente proceso competitivo.

SDIS-DCT092-012-2022
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Tener en cuenta el presupuesto asignado para el presente proceso competitivo.

Cumplir con las instrucciones que en este proceso competitivo se impartan para la elaboracién de su oferta.
Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este proceso competitivo.

Formular las consultas a través de la plataforma del SECOP |I.

Este proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a ellos los formatos
que los acomparian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el interesado haga de lo establecido en este proceso competitivo serén de
su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la SDIS no sera responsable por descuidos, errores, omisiones,
conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el interesado y que
puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su ofrecimiento
y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados ante
consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccion simple, de conformidad con lo establecido en la Ley.

La oferta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados acompafiados de una
traduccion simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario debera presentar la traduccién oficial de
todos los documentos antes de la firma del convenio. Dicha traduccion, debera ser efectuada por un traductor
oficial, en los términos que establece la normatividad vigente.

El interesado que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar la
convalidacién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Todo profesional de la Ingenieria o0 sus profesiones auxiliares 0 sus profesiones afines, con titulo extranjero y
domiciliado en el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003.

El interesado es el Unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucién de toda la informacién
necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

El interesado, al elaborar su oferta, debe tener en cuenta que el célculo de los costos y gastos, cualesquiera que
ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Tener en cuenta que mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas en la presente
Invitacion Publica.

En el momento en que el sistema alerte a los proponentes respecto de la expedicidn y publicacion de adendas y
ya haya presentado su oferta, debera seguir los pasos relacionados en la guia de presentacion de ofertas del
SECORP Il retirando su propuesta y presentandola de nuevo, en caso de no dar aplicacién a lo anterior, se entiende
por no presentada la oferta teniendo en cuenta la imposibilidad de adjudicarle en la plataforma de SECOP II. La
guia podra ser consultada por el oferente en el siguiente enlace,
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpepresentaroferta07-09-2020.pdf.
Tener presente la fecha y hora limite para la presentacion de las ofertas.

Con la sola presentacion de la oferta, se autoriza a la Entidad para verificar toda la informacién que en ella se
suministre.

La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron completamente
las especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibié las aclaraciones necesarias
alas inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado que la Invitacidén Publica y sus adendas

SDIS-DCT092-012-2022
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y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que
se celebre.

o Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su oferta, por lo cual la SDIS no seré responsable en ningln caso de dichos costos, cualquiera
que sea el resultado del presente proceso competitivo.

o Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones,
asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del convenio.

e Podra consultar permanentemente los documentos del presente proceso competitivo en la pagina web del SECOP
Il www.colombiacompra.gov.co.

e Los documentos que se expidan con ocasion del proceso competitivo seran comunicados mediante su publicacién
en el SECOP Il - www.colombiacompra.gov.co - con lo cual se presume su conocimiento por parte de los
interesados, salvo que por la naturaleza de este requiera de una formalidad distinta para su comunicacion.

e Encaso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se entendera que acepta en su
totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser adjudicatario.

e Losinteresados deberén diligenciar, en la plataforma SECOP |1, el valor de la oferta econémica de acuerdo con el
presupuesto oficial para cada lote.

1.2. COMUNICACIONES

En desarrollo del presente proceso de seleccion, la SDIS, enviara las comunicaciones mediante la plataforma
transaccional SECOP II. En ningun caso la SDIS atendera consultas telefonicas, por correo electrénico o personales.

Todas las comunicaciones y peticiones de este proceso deben radicarse a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica- SECOP |l y las respuestas se publicaran por el mismo medio.

La SDIS atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en esta Invitacion.

Ninguna aclaracién verbal por parte de personal de la SDIS podra afectar el alcance y condiciones de Invitacién y sus
Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sélo se tendran como validas las comunicaciones publicadas a través de la
plataforma del SECOP Il.

Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse a través de la
plataforma del SECOP I, es decir, deben realizarse por medio electrénico en el moédulo de observaciones del SECOP
Il, cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicacion que subsista en el presente documento se
entendera como no escrita.

1.3. IDIOMA

Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, o expedidos por los proponentes
0 por terceros para efectos del presente proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados y presentados en CASTELLANO.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser tenidos en cuenta en el proceso de contratacion
deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar

SDIS-DCT092-012-2022
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con la oferta los documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo
previsto para la subsanacion. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, las especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado
sean de amplia utilizacién y aceptacion en idioma distinto al castellano, el proponente debera aportarlos en su lengua
original acompafiados de una traduccién simple al castellano, dentro del plazo previsto para la subsanacion.

La traduccién oficial debe realizarse en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el
tramite de apostilla o consularizacién. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Unica de
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Colombia Compra Eficiente, que incluye las actualizaciones del 15 de julio de 2022, emitida por Colombia Compra
Eficiente

1.4. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafiados de una
traduccién respectiva, acorde a lo indicado en el numeral 1.3“IDIOMA” del presente documento.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados a mas tardar dentro del plazo
previsto para la subsanacion de las ofertas, en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial
en el Articulo 251 del Cadigo General del proceso, Articulo 480 del Cadigo de Comercio y en la resolucién 1959 de
agosto 03 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que incluye las actualizaciones del 15 de julio
de 2022, emitida por Colombia Compra Eficiente.

APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo
previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite consular, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostillaje que
consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Para efectos del tramite de legalizacién de documentos otorgados en el exterior se debe tener en cuenta lo establecido
en la Resolucién No. 1959 del 03 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de
legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018, expedida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia. Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta
un documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Apostilla, la SDIS no requerira de legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera.

1.5. RESPONSABILIDAD

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del convenio tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion
de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente
debe considerar todos los aspectos juridicos, técnicos, economicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia
de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion del convenio y la permanencia de la ecuacion
contractual durante toda la vigencia del convenio, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los gastos que

SDIS-DCT092-012-2022
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esto conlleve.

1.6. MONEDA DE LA PROPUESTA.

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacién de las obligaciones pecuniarias del
convenio a cargo de la administracion, se hara en pesos colombianos.

1.7. IRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS.

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20221005-163635-72e667-88668436

2022-10-05T17:18:19-05:00 - Pagina 11 de 86

BogGOT/\

La oferta o propuesta sera IRREVOCABLE. Por consiguiente, una vez comunicada en el SECOP Il, no podra
retractarse el proponente, so pena de indemnizar los perjuicios que con su revocacion cause al destinatario, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 845 y 846 del Cddigo de Comercio, por lo que una vez debidamente
comunicada en el SECOP Il como se indica en esta invitacion se surte el efecto indicado, sin perjuicio de lo previsto
en las garantias.

1.8. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos:

Analisis del sector econémico

o

e Estudios y documentos previos

o Anexo Técnico

¢ |nvitacién Publica, sus anexos y formatos.

e Las adendas y comunicaciones que expida la SDIS en desarrollo del presente proceso de seleccion.

e Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de seleccion.

e Lasrespuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del proceso
de seleccion.

o Los demas documentos que se publiquen en el presente proceso de seleccion.

o El acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierto del proceso de seleccion o en general

cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.
e Las ofertas presentadas.

1.9. ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DE LA INVITACION

1.9.1. Solicitudes escritas - Observaciones a la Invitacion publica

Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran formular observaciones o
aclaraciones a la Invitacion a través de la plataforma SECOP |I.

La SDIS comunicara la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo establecido en el cronograma del
presente proceso y publicara el documento de respuesta en la pagina web del SECOP I: www.colombiacompra.gov.co.

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones a la Invitacion, si fuere necesario y cuando
se considere conveniente, la SDIS podra prorrogar el plazo para el recibo de propuestas.

SDIS-DCT092-012-2022
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1.9.2. MODIFICACIONES Y ADENDAS A LA INVITACION

Las modificaciones a la invitacion publica se haran mediante ADENDA, la cual no podra ser expedida dentro de las 24
horas anteriores al vencimiento del plazo para presentar propuestas a la hora fijada para el cierre de la invitacién
publica.

La publicacion de la ADENDA se hara a través a través de la plataforma del SECOP II, en dias habiles de lunes a
viernes, en el horario de 7:00 a. m. a 7:00 p. m., de conformidad con lo sefialado en paragrafo 3° del articulo
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2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y sera de obligatorio cumplimiento para la preparacion de la propuesta.

La SDIS podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones que considere pertinentes, las
cuales se publicaran a través de la plataforma del SECOP II, razén por la cual sera responsabilidad exclusiva del
proponente mantenerse al tanto de su publicacion y conocimiento.

En el momento en que el sistema alerte a los proponentes respecto de la expedicidn y publicacion de adendas y ya
haya presentado su oferta, debera seguir los pasos relacionados en la guia de presentacion de ofertas del SECOP I
retirando su propuesta y presentandola de nuevo, en caso de no dar aplicacién a lo anterior, se entiende por no
presentada la oferta teniendo en cuenta la imposibilidad de adjudicarle en la plataforma de SECOP Il. La guia podra
ser consultada por el oferente en el siguiente enlace:

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpcpresentaroferta07-09-2020.pdf

En todo caso cuando sea procedente, prorrogara el cronograma que rige la presente invitacion, para lo cual se dara
aplicacion a lo expuesto en el parrafo precedente dentro de los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior, con posteridad a la

diligencia de cierre, la SDIS de manera unilateral, lo efectuara través del medio antes descrito, en la plataforma del
SECORP II.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente proceso, los posibles proponentes, si
encontraren discrepancias en los documentos de la invitacién publica o tuvieren dudas acerca de su significacion o su
interpretacion, puedan consultarlas a la SDIS, a través de mensaje en la plataforma SECOP |I.

En ese sentido la entidad a través de documento escrito que sera publicado en la plataforma del SECOP Il dara
respuesta a las mismas.

Ninguna aclaracién verbal podra modificar los términos y condiciones de la invitacion publica.

1.10. PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en el presente proceso de seleccion es el establecido en el Cronograma
establecido en la invitacidn publica

Este plazo podra ampliarse por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefialado, cuando la SDIS lo estime
conveniente.

SDIS-DCT092-012-2022
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Todas las ofertas deberan ser remitidas por los interesados a través de la plataforma SECOP II.

1.11.  DILIGENCIA DE CIERRE (FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS PROPUESTAS)

Para el presente proceso de seleccion, las Entidades Sin Animo de Lucro podran presentar la propuesta conforme a los
criterios establecidos en el Estudio Previo, Anexo Técnico, formatos y demés anexos, sea para uno o varios lotes.
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Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en numeros, prevaleceran las cantidades
expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético, caso en el cual la entidad procedera a su correccion y el
oferente deberé estarse a las resultas de tal correccion.

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y la Secretaria Distrital de Integracion
Social segun el cual dicha propuesta, permanece abierta para su evaluacién y aceptacion durante la vigencia de la
garantia de seriedad de la misma, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una carta de presentacion firmada por el proponente singular o plural o el
representante legal del proponente o del representante legal del consorcio o la unién temporal.

1.11.1. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP i

En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECOP I, el correo para enviar comunicaciones correspondientes es
licitaciones@sdis.gov.co En este sentido para efectos de dar validez a las mismas y por ende dar lugar a posibles
modificaciones en los plazos del proceso de seleccion, se tendra en cuenta el certificado de indisponibilidad que arroje
la plataforma, asi como el procedimiento establecido en el protocolo con que cuenta Colombia Compra Eficiente para
actuar ante un evento de indisponibilidad ya sea general o particular, por lo cual ante dicha situacién por favor remitirse
al documento “PROTOCOLO PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” documento expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente y disponible en el siguientes enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documentos/protocolo_de indisponibilidad secop ii.pdf

1.12.  VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS.

El Comité Asesor y Evaluador designado para el proceso de seleccion, elaborara la evaluacidn de las propuestas dentro
del término fijado para el efecto en el cronograma.

Lo anterior no obsta para que la Secretaria, pueda modificar lo determinado en el cronograma estableciendo un nuevo
plazo, que en todo caso no podra exceder el término inicialmente definido.

La verificacion de requisitos habilitantes de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en la presente invitacion
publica, o en las adendas que lo modifiquen para los aspectos juridicos, financieros y técnicos. Los aspectos técnicos,
juridicos y financieros no daran lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilitan la propuesta.

La Secretaria se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual solicitara cuando lo estime
conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacidn que considere necesaria. De la
misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los

SDIS-DCT092-012-2022
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proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idoneo la informacién que requiera para verificar la informacion
suministrada en las propuestas.

Una vez elaborados los informes de evaluacion, seran publicados en la Plataforma del Secop |l
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por un término de tres (03) dias habiles, para que los proponentes puedan
presentar las observaciones y/o subsanaciones que estimen pertinentes.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacion deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de pagina
web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.
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En ningun caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, so pretexto del
ejercicio del derecho a formular observaciones. 3

1.13.  PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO PARA SUBSANAR

Los informes de evaluacién de las propuestas se publicaran en la plataforma transaccional SECOP Il — Enlace
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, donde estaran en traslado por el término de TRES (03) DIAS HABILES
indicados en el cronograma del proceso, con el fin de que los proponentes los conozcan y puedan presentar las
observaciones que estimen pertinentes.

NOTA 1: Las observaciones y/o subsanaciones deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de plataforma
antes citada — enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Los proponentes no podran, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas. Las observaciones recibidas por la SDIS
UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP Il en el tiempo establecido, seran resueltas por la SDIS
y seran publicadas en la plataforma en el enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

NOTA 2: En caso de tener indicios de adulteracion en alguno de los documentos presentados por los oferentes;
quien realice tal observacion debera aportar documentos idoneos para soportar las afirmaciones realizadas,
con el fin de que la SDIS proceda a la verificacion de estas y a dar traslado a la autoridad competente.

NOTA 3: Los proponentes pueden subsanar los documentos requeridos por la entidad teniendo en cuenta el plazo
maximo establecido en el cronograma del proceso.

1.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada
uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones {(...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos
de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios técnicos,
econbémicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las
aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y al articulo 5 de la ley
1882 del 2018, la SDIS, durante el término de traslado del informe de evaluacién de las propuestas, solicitara a los

3 De acuerdo con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993

SDIS-DCT092-012-2022
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proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de
subsanabilidad.

En aras de evitar dilaciones en los hitos del cronograma del proceso de seleccion, los proponentes deberan tener en
cuenta que los plazos para subsanacion en el marco del presente proceso son perentorios y, en consecuencia:

DEBERAN ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN LA FECHA MAXIMA ESTABLECIDA EN EL
CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Consecuencialmente, en aplicacidn de los principios de PRECLUSIVIDAD Y PERENTORIEDAD del proceso, no podra
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subsanarse una cuestion sobre la cual la SDIS ya haya solicitado el subsane y el proponente haya dejado vencer el
término que para tal efecto se le haya fijado.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el “Documento
de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual debera ser minimo
igual al establecido para la subsanabillidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en
el requerimiento.

NOTA 1: Los factores de escogencia seran evaluados con base en la documentacion aportada junto con la propuesta
al momento del cierre, por tanto, no seran susceptibles de modificacién, adicién o aclaracion.

NOTA 2: Los proponentes deberan tener en cuenta que los plazos para subsanacion en el marco del presente proceso
son perentorios y en consecuencia deberan cargar en la plataforma transaccional SECOP I, los documentos solicitados
dentro del plazo establecido para su verificacion.

NOTA 3: Teniendo en cuenta el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, “Durante el término otorgado para
subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.”

1.15.  PUBLICACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera cargarse o publicarse en el SECOP Il en la fecha y hora maxima prevista en el cronograma de
conformidad con lo establecido en la presente la Invitacién.

1.16.  PUBLICACION DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES O TOTALES

El proponente presentara una propuesta total que contenga todos los bienes o servicios requeridos en esta Invitacidn.
No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de presupuestos, por lo tanto, el

proponente debe presentar una propuesta total, que incluya la totalidad de los bienes o servicios que conlleve la total
ejecucion del objeto contractual.

1.17. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

SDIS-DCT092-012-2022
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La propuesta debera tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacién de ofertas
o cierre del presente proceso de seleccion. En caso de no expresar en la propuesta el término de validez de la misma,
se entendera como tal el término de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirarla ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacidn a lo previsto frente a la efectividad de la garantia de

seriedad de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado y cumplido los requisitos de ejecucidn del respectivo
convenio

BoGoT/\
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1.18. SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

El s6lo hecho de la presentacion de las propuestas no obliga en forma alguna a la SDIS a aceptarlas ni confiere
ningUn derecho para celebrar convenio con quienes las presentan.

1.19. PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS

Después de efectuada la evaluacion de las propuestas, las mismas podran ser consultadas en la plataforma SECOP |I.

1.20. RETIRO DE LAS PROPUESTAS

El proponente podré retirar su oferta de la Plataforma SECOP Il con anterioridad a la fecha y hora fijada como méximo
para el cierre del proceso de seleccion.

1.21.  INCONGRUENCIA DE LA INFORMACION DOCUMENTAL.

En caso de existir incongruencia entre la informacién consignada en los documentos del proceso contractual:
resoluciones, invitacion publica, estudios previos, anexos y la informacién depositada en la Plataforma Transaccional
del SECOP I, prevalecera la informacion sefialada en la Plataforma en consonancia con en el articulo 3 de la Ley 1150

de 2007, y el articulo 1618 del codigo civil colombiano y el concepto C-017 del 27 de abril de 2020 de Colombia Compra
Eficiente.

SDIS-DCT092-012-2022
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CAPITULO Il
2. CONDICIONES ESPECIFICAS

2.1. OBJETO DEL PROCESO COMPETITIVO

BoGoT/\
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AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ACCIONES DE
CUIDADO BASICO EN EL HOGAR DE MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO TIEMPOS DE RELEVOS DE LAS
PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE BOGOTA.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

La estrategia de relevos de la Secretaria Distrital de Integracién Social SDIS, propone la ejecucion de acciones de
cuidado béasico* transitorio a personas con discapacidad de 6 a 59 afios 11 meses con apoyos extensos o generalizados
y a personas mayores de 60 afios 0 mas con dependencia funcional que no requieran asistencia médica continua o
permanente encaminadas a liberar el tiempo que la persona cuidadora dedica al cuidado y pueda participar en
actividades de respiro, culturales, recreativas, desarrollo de habilidades, entre otras, que aporten a la resignificacion de
su proyecto de vida, a la cualificaciéon del cuidado y la corresponsabilidad en las redes de apoyo para prevenir el
abandono y la institucionalizacidn para las personas que requieren cuidado.

Las acciones de la estrategia de relevoss se desarrollan en el hogar de cada participante de manera
transitoria, y aportan a orientar y fortalecer los procesos de autocuidado claves en la ejecucion de actividades
basicas de la vida diarias, tanto en los sujetos de cuidado; es decir, las personas con discapacidad y personas
mayores, como en las personas cuidadoras, al garantizar para estas Ultimas el relevo, y de esta manera que
con su participacion en espacios como las manzanas de cuidado’ puedan gozar de tiempos de respiro,
orientados a la promocion de capacidades para la autogestion, autonomia y empoderamiento en practicas
de cuidado, participacion en grupos, organizaciones y redes protectoras / promotoras del cuidado orientadas
a la inclusion social.

La atencién sera con enfoque territorial, poblacional, diferencial, de género, de desarrollo humano y de
derechos; los cuales determinaran la atencion y distribucion de la misma para los lotes correspondientes. A

4 Cuidado basico entendido como la atencion de un técnico en salud para ejecutar diferentes servicios transitorios o permanentes como cuidados
basicos de higiene, autocuidado y confort, administracién de medicamentos, supervisién de signos vitales, hidratacion y demas actividades de la
vida diaria basicas en un determinado tiempo.

5 | as condiciones técnicas estan desarrolladas en el anexo técnico del proceso.
6 Areas de desempefio entendidas como el campo de actividad definido por el tipo y naturaleza de trabajo que es desarrollado por una persona

7 Las personas cuidadoras seran remitidas a los diferentes servicios de las manzanas de cuidado a través del equipo profesional que hace parte
del componente de cualificacién al cuidador.

SDIS-DCT092-012-2022
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través del presente convenio de asociacion se atenderan, 100 cupos para personas mayores para el lote 1y
200 cupos para personas con discapacidad y sus 200 cupos para personas cuidadoras para los lotes 2 y 3
los cuales estaran distribuidas, asi:

TABLA No. 1 DISTRIBUCION

SUBDIRECCION LOTE COBERTURA TIPO DE POBLACION

BoGoT/\
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100 cupos para personas mayores de 60 | Personas mayores de 60 afios 0 mas con
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VEJEZ Lote 1

afios 0 mas que no requieran asistencia
médica continua o permanente y sus
personas cuidadoras, que habiten en la
ciudad de Bogota.

dependencia funcional, que no requieran
asistencia médica continua o permanente
y sus personas cuidadoras.

100 cupos para personas con
discapacidad y sus 100 cupos para
personas cuidadoras que habiten en las
localidades de Usaquén, Chapinero,
Santafé, San Cristdbal, Usme, Tunjuelito
Bosa, Kennedy y Fontibén.

Personas con discapacidad de 6 a 59
afios de edad con apoyos extensos o
generalizados 'y  sus  personas
cuidadoras.

DISCAPACIDAD

100 cupos para personas con
discapacidad y sus 100 cupos para
personas cuidadoras que habiten en las

Personas con discapacidad de 6 a 59
afios de edad con apoyos extensos o
generalizados y sus personas cuidadoras

localidades de Engativa, Suba, Barrios
Unidos, Teusaquillo, Los Martires,
Antonio Narifio, Puente Aranda, La
Candelaria, Rafael Uribe Uribe, Ciudad
Bolivar y Sumapaz

2.3. CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, teniendo en cuenta la clasificacion de
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (version 14.080) y lo estipulado en la Circular Externa Unica de 15 de julio
de 2022 por Colombia Compra Eficiente, son los siguientes:

SDIS-DCT092-012-2022
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=
E GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS s
o 93 14 " 01 SERVICIOS DE/93141501
su SERVICIOS SERVICIOS POLITICA SOCIAL
eg) | SERVICIOS POLITICOS Y DE | COMUNITARIOS Y | e ALES
558 ASUNTOS CIVICOS | SOCIALES
£ 838
Beses %3 14 " 06 93141506
¥ SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS ~ DE
SERVICIOS POLITICOS Y DE | COMUNITARIOS Y | o AL [PIENESTAR SOCIAL
ASUNTOS CIVICOS | SOCIALES
16 PERSONAS DE [05 AUXILIARES DE[35101605
SERVICIOS 85 SERVICIOS DE | 10 SERVICIOS | SOPORTE DE [SALUD A DOMICILIO
SALUD INTEGRALESDE SALUD | PRESTACION ~ DE
SERVICIOS DE SALUD

La Secretaria de Integracion Social aclara que la clasificacion UNSPSC se incluye a manera informativa para determinar
los codigos que se relacionan con el objeto del proceso, por tanto, dicha clasificacidén no sera objeto de verificacién por
parte de la Entidad ni se constituye en requisito habilitante, ni ponderable.

2.4 PRESUPUESTO ASIGNADO

El presupuesto maximo oficial para el presente proceso competitivo es por un total de MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($1.269.345.510) M/CTE
incluido impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a los que haya lugar, donde la Secretaria Distrital
de Integracion Social realizara un aporte por un valor total de hasta MIL CIENTO CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($1.104.330.594) M/CTE, correspondientes al 87% como
aporte maximo y las Entidades Sin Animo de Lucro por un valor total de CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES

CATORCE MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS ($165.014.916) M/ICTE correspondiente al 13% como el aporte
minimo:

SDIS-DCT092-012-2022
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TABLA No 9 CALCULO PRESUPUESTO OFICIAL
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COBERTURA

om—40r

TIPO DE POBLACION

TOTAL DE
ESTRUCTURAS DE
COSTOS (100%)

ASOCIADO (13%)

SDIS (87%)

100 cupos para personas
mayores de 60 afios 0 mas
que ho requieran asistencia
1 | médica continua o permanente
y sus personas cuidadoras,
que habiten en la ciudad de

Bogota.

NmMm-—mMm<|zoQomxZBwcw

Personas mayores de 60 afios o
mas con dependencia funcional,
que no requieran asistencia medica
continua o permanente y sus
personas cuidadoras.

$423.115.170

$ 55.004.972

$368.110.198

100 cupos para personas con
discapacidad y sus 100 cupos
para personas cuidadoras que
habiten en las localidades de
Usaquén, Chapinero, Santafé,
San Cristobal, Usme,

2 Tunjuelito Bosa, Kennedy y
Fontibon..

O>0 0> 0 >00n—0

Personas con discapacidad de 6 a
59 afios de edad con apoyos
extensos o generalizados y sus
personas cuidadoras.

$423.115.170

$ 55.004.972

$368.110.198

100 cupos para personas con
discapacidad y sus 100 cupos
para personas cuidadoras que
habiten en las localidades de
3 Engativa, Suba, Barrios
Unidos, Teusaquillo, Los
Martires, Antonio Narifio,
Puente Aranda, La Candelaria,
Rafael Uribe Uribe, Ciudad
Bolivar y Sumapaz

Personas con discapacidad de 6 a
59 afios de edad con apoyos
extensos o generalizados y sus
personas cuidadoras.

$423.115.170

$ 55.004.972

$ 368.110.198

TOTAL

$1.269.345.510

$165.014.916

$1.104.330.594

NOTA 1: El/los convenio (s) que se suscriban como resultado del proceso de seleccion, sera a “Precios Unitarios Fijos”,
por el valor total de la propuesta econémica del Proponente seleccionado y de acuerdo con los valores establecidos en

SDIS-DCT092-012-2022
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el presupuesto, el cual debe incluir todos los costos, y gastos que implique la ejecucion de las actividades propias del
convenio y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento del objeto contractual, asi como el pago de todos los
impuestos y contribuciones, locales y nacionales, los cuales deben ser asumidos por EL ASOCIADO. NOTA 2: El monto
de los aportes de la SDIS, se definira una vez se tenga conocimiento del porcentaje total de compromiso de aportes
(minimo y adicional) en dinero y/o en especie ofertado por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro que resulte
adjudicataria. Una vez adjudicado la SDIS procedera a realizar la estructura de costos correspondiente a cada convenio
resultante con los aportes ofrecidos por la(s) ESAL(ES) adjudicatarias.
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- 2.5 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP No. de Descripcion Lotes Val fectar el CDP
F ; . F alor a afectar e
§Vlgencla Proyecto Modalidad de Cupo Valor CDP
33-11-606-7770-20-
18668 | 7770 | 003-002:012 TTT0-SSAM- | ¢ 575 00,000 | LOte 1: 8 368.110.198 | ¢ 368 110 198
Cl-000022
33-11-606-7771-21- Lote 2: $368.110.198
18645 7771 002-004-019 Z:7|_7010-§1SDBTC- $ 750.000.000 Lote 3: $368.110.198 $ 736.220.396

NOTA 1: La Secretaria Distrital de Integracién Social afectara el valor de los certificados de disponibilidad presupuestal
méaximo por el 87% del valor total del presupuesto asignado, teniendo en cuenta que los interesados deben ofrecer el
13% minimo como requisito habilitante.

2.6 CRONOGRAMA:

El cronograma del presente proceso seré el siguiente:

[ acmvbaD [  FECHA ] = LUGAR |

www.colombiacompra.gov.co.,
Publicacion Invitacion Publica 5 de octubre de 2022 PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP ||
Plazo para presentar observaciones a la www.colombiacompra.gov.co.,
Invitacion Publica Del 6 al 10 de octubre de PLATAFORMA TRANSACCIONAL
2022 SECOP ||
Respuesta a las  observaciones www.colombiacompra.gov.co.,
presentadas a la Invitacion Publica. 12 de octubre de 2022 PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP ||
Plazo maximo para publicaciéon de 13 de octubre www.colombiacompra.gov.co.,
adendas de 2022 hasta las 7:00 pm PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP ||

SDIS-DCT092-012-2022
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Cierre de la Invitacién Publica (Limite 18 de octubre de 2022 www.colombiacompra.gov.co.,
para la presentacion de ofertas) hasta las 10:00 a.m. PLATAFORMA TRANSACCIONAL
SECOP I
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; Verificacion ~ de  los  Requisitos | Del 19 al 24 de octubre de www.colombiacompra.gov.co.,

Habilitantes 2022 PLATAFORMA TRANSACCIONAL
T SECOP |l
g www.colombiacompra.gov.co.,

= Publicacion de evaluaciones 25 de octubre de 2022 PLATAFORMA TRANSACCIONAL

SECOP I
Traslado, periodo para presentar

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL

observaciones al informe de evaluacion, | Del 26 al 28 de octubre de
plazo maximo para entrega de | 2022

subsanaciones de Requisitos SECOP 11
habilitantes

Verificacién subsanaciones y evaluacion 31 de octubre al 02 de

definitiva noviembre de 2022

Publicacion de la evaluacion definitiva,
Publicacién del documento de respuesta
a observaciones y consolidado de la
evaluacion de requisitos habilitantes

03 de noviembre de 2022

www.colombiacompra.gov.co.,

PLATAFORMA TRANSACCIONAL

SECORP Il

Adjudicacién

Dentro de los dos (02) dias
habiles siguientes a la
publicacién de la
evaluacion definitiva

www.colombiacompra.gov.co.,

PLATAFORMA TRANSACCIONAL

SECOP I

Convenio

Dentro de los dos (02) dias
siguientes habiles a la
publicacién del acto
administrativo de
adjudicacién en la
plataforma transaccional
SECOP 1.

www.colombiacompra.gov.co.,

PLATAFORMA TRANSACCIONAL

SECORP I

Plazo para el cumplimiento requisitos de
ejecucion.

Dentro de los dos (2) dias
habiles siguiente a la
suscripcion convenio

www.colombiacompra.gov.co.,

PLATAFORMA TRANSACCIONAL

SECOP I

Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi la SDIS, de acuerdo con la ley y con las condiciones
previstas en la presente invitacion para la prérroga de los plazos del proceso. La modificacion de fechas incluye la
posibilidad de disminuir los plazos que le corren a la SDIS.

2.7. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

Ademas de lo ya mencionado en el numeral 3 de los estudios previos, se debe mencionar que la celebracién de los
convenios para la atencién del objeto aqui previsto, se rige por las normas aplicables a la celebracion de convenios de

SDIS-DCT092-012-2022
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asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para para impulsar programas y actividades de interés publico de
acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Politica.

Teniendo en cuenta lo anterior, la contratacién se debera adelantar con observancia de las reglas establecidas en el
articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que al respecto sefiala:

“ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR
ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en
dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los
recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal,
en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva
a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 20 y estan regidos por
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 50, 60, 70 y 8o del presente decreto”.

Adicionalmente, se debera tener en cuenta lo que al respecto estipula la Guia para la Contratacion con Entidades
Privadas sin Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, la cual sefiala en el capitulo VI denominado “Asociacion entre
Entidades Estatales y ESAL para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales” lo siguiente:

“El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin
animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define estos negocios juridicos como convenios de asociacion
y establece que deben celebrarse de conformidad con el articulo 355 de la Constitucién Politica.

Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5 dispone de una regla
especial para la celebracion de convenios de asociacion, el ambito de aplicacion de esta regla es diferente al de los
otros articulos del Decreto 092 de 2017.

La regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacion no debera realizar un proceso
competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucion de
actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de cooperacion para el desarrollo
conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de
competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece que en los
eventos en que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30%
del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe disefiar herramientas que permitan una comparacion
objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones

SDIS-DCT092-012-2022
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para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion. La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un
proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la obtencion de los objetivos
del convenio de asociacion. En los demas casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y definir los criterios para
el efecto.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en que la ESAL aporte menos del
30% o cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al
proceso_competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo
convenio. (Subrayado en negrilla fuera de texto)
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Adicionalmente, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con instrumentos financieros, juridicos y contables
que sean transables y que tengan liquidez suficiente para ser equivalentes al dinero, con ello le permiten a la Entidad
Estatal confirmar que la ESAL tienen a disposicion del convenio el porcentaje de recursos enunciados en el articulo 5.

Las Entidades Estatales son auténomas en la configuracion del proceso competitivo en desarrollo del articulo 5 del
Decreto 092 de 2017. El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a
los convenios de asociacion por expresa disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades Estatales en su
autonomia pueden establecer el mismo procedimiento para seleccionar las ESALES en convenios de asociacion y en
convenios de colaboracién. En todo caso, el proceso competitivo que definan las Entidades Estatales para sus
convenios de asociacion debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la comparacion objetiva
de las ofertas, este procedimiento puede ser analogo a otros donde existe competencia, como la licitacién publica.”

2.9 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Para el presente proceso de seleccion, las Entidades Sin Animo de Lucro podran presentar la propuesta conforme a los

criterios establecidos en el presente Estudio Previo, Anexo Técnico, formatos y demas anexos, sea para uno o varios
lotes.

NOTA 1: El proponente solo podra presentar una Unica oferta por lote, no obstante, puede presentar propuesta a varios
lotes, de manera individual o conjunta, teniendo en cuenta su capacidad técnica y econdémica de la siguiente manera:

SUBDIRECCION | LOTE COBERTURA CUPOS TIPO DE POBLACION

Personas mayores de 60 afios 0 mas
VEJEZ Lote 1 | 100 personas mayores de 60 afios 0 | con dependencia funcional, que no
mas que no requieran asistencia | requieran asistencia médica continua
médica continua o0 permanente y sus | 0 permanente y Sus personas
personas cuidadoras. cuidadoras, que habiten en la ciudad
de Bogota.

100 personas con discapacidad y | Personas con discapacidad de 6 a 59
sus 100 personas cuidadoras que | afios de edad con apoyos extensos o
Lote 2 habiten en las localidades de generalizados y sus personas
Usaquén, Chapinero, Santafé, San | cuidadoras, que habiten en las

SDIS-DCT092-012-2022
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Cristobal, Usme, Tunjuelito Bosa, localidades de Usaquén, Chapinero,
DISCAPACIDAD Kennedy y Fontibon. Santafé, San Cristobal, Usme,
Tunjuelito Bosa, Kennedy y Fontibon.
100 personas con discapacidad y | Personas con discapacidad de 6 a 59
sus 100 personas cuidadoras que | afios de edad con apoyos extensos o
Lote 3 habiten en las localidades de generalizados y sus personas
Engativa, Suba, Barrios Unidos, cuidadoras, que habiten en las
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<
o; Teusaquillo, Los Martires, Antonio | localidades de Engativd, Suba,
Narifio, Puente Aranda, La Barrios Unidos, Teusaquillo, Los
Candelaria, Rafael Uribe Uribe, Martires, Antonio Narifio, Puente
Ciudad Bolivar y Sumapaz Aranda, La Candelaria, Rafael Uribe

Uribe, Ciudad Bolivar y Sumapaz.

PRESENTACION DE OFERTAS PARA MAS DE UN LOTE
El proponente que se presente a mas de un lote debera cumplir con las siguientes condiciones:

1. El proponente que presente oferta para mas de un lote, debera indicar en la CARTA DE PRESENTACION DE
LA OFERTA los lotes ofertados, el presupuesto, indicando los aportes minimos como requisitos habilitante para
cada uno de ellos.

2. Enel caso de existir diferencias entre los lotes presentados en la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
y la OFERTA ECONOMICA EN EL SECOPII, se dara prelacion a esta Gltima.

3. El proponente debera diligenciar su OFERTA ECONOMICA en el lote 6 lotes ofertado (s) en la plataforma
transaccional SECOP I, so pena de RECHAZO.

4. El proponente que presente oferta para dos o mas lotes, debera presentar garantia seriedad de ofrecimiento
individual para cada lote por el que oferte, de acuerdo con lo expuesto en el presente numeral, en caso de que
se presente una garantia para varios lotes, debera discriminarse cada uno de los lotes con su respectivo valor
al cual se hace el ofrecimiento.

5. El proponente que presente ofertas para mas de un lote, debera acreditar la capacidad juridica, técnica y
financiera por LA SUMATORIA DE LOS REQUISITOS O INDICADORES UTILIZADOS PARA LA EVALUACION
DE LAS OFERTAS PRESENTADAS.

6. En caso que el proponente no cumpla para todos los lotes ofertados, es decir a manera de ejemplo si el
proponente, de 3 lotes ofertados solo pueda cumplir con 2 6 1 lote; su oferta continuara con el lote que tenga
menos ofertas presentadas en el proceso competitivo. En caso que exista un nimero igual de propuestas, el
proponente continuara con la primera oferta presentada en la carta de presentacion de la oferta.

7. El proponente deberd garantizar la dotacién minima exclusiva para la ejecucion de los lotes ofertados segun lo
solicitado en el Anexo Técnico estrategia de relevos.

8. De acuerdo con lo establecido en la Ley 2160 de 2021, que indica que pueden contratar con las entidades
estatales los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, los consejos
comunitarios de las comunidades negras regulados por la Ley 70 de 1993, podran participar en el presente
proceso competitivo en igualdad de condiciones y sin restricciones, en cumplimiento de las normas reguladas
por el Decreto 092 de 2017 y lo exigido en el presente proceso.

NOTA 1: El convenio de Asociacién que se suscriba como resultado del proceso de seleccion que se surta, seré por

SDIS-DCT092-012-2022
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el valor total de la propuesta econdmica del Proponente seleccionado de acuerdo con los valores establecidos en el
presupuesto total para cada lote, el cual debe incluir todos los costos y gastos que implique la ejecucién de las
actividades propias del convenio y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento del objeto contractual. El
proponente debera tener en cuenta que el (los) convenio(s) que se deriven(n) del proceso esta sujeto al pago de todos
los impuestos y contribuciones, locales y nacionales, los cuales deben asumidos por el ASOCIADO.

2.10 OFERTA ECONOMICA
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LOS INTERESADOS DEBERAN DILIGENCIAR en la plataforma de SECOP II, el VALOR TOTAL establecido por la

SDIS en la plataforma para el lote o los lotes a los que se presenten, teniendo en cuenta los siguientes valores:

TOTAL DE
COBERTURA TIPO DE POBLACION ESTRUCTURAS DE ASOCIADO (13%) SDIS (87%)
COSTOS (100%)

om—-OoOr

Personas mayores de 60 afios o
mas con dependencia funcional,
100 personas mayores de 60 | que no requieran asistencia médica
{ | @fios 0 mas que no requieran | continua o permanente y SUS|§423.115.170 | $55.004.972 |$ 368.110.198
asistencia medica continua 0 | hersonas cuidadoras.
permanente y sus personas
cuidadoras, que habiten en la
ciudad de Bogotd.

NmMm—-mMm<|zoQomxznYBSwcw

~ 100 personas con Personas con discapacidad de 6 a
discapacidad y sus 100 cupos | 59 afios de edad con apoyos
pr?rgltpersonlas TUId?(;OLaS (Lue extensos o generalizados y sus

abiten en las localidades de ;

ersonas cuidadoras.
Usaquén, Chapinero, Santafé, P
San Cristobal, Usme,

Tunjuelito Bosa, Kennedy y $423115170  |$55.004.972 |$368.110.198
Fontibén..

>0 " 0O0O>T>0O0n— 0
N
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s
U
oi| L
R|O ) TOTAL DE
BT COBERTURA TIPO DE POBLACION ESTRUCTURASDE | ASOCIADO (13%) SDIS (87%)
c|E COSTOS (100%)
clS
0
N
~ 100 personas con Personas con discapacidad de 6 a
discapacidad y sus 100 cupos | 59 afios de edad con apoyos
para personas cuidadoras que | extensos o generalizados y sus
hatg;zr;scéla;ljzc;algj:g%ssde personas cuidadoras.
3 Unidos, Teusaquillo, Los $423.115.170 $55.004.972 |$368.110.198
Martires, Antonio Narifio,
Puente Aranda, La Candelaria,
Rafael Uribe Uribe, Ciudad
Bolivar y Sumapaz

TOTAL $1.269.345.510 | $165.014.916 | $1.104.330.594

NOTA 1: El proponente debera diligenciar en el cuestionario de la oferta economica de la plataforma SECOP Il el valor
total indicado por la SDIS para cada lote al que presente oferta. La misma NO SERA OBJETO DE PUNTAJE.

NOTA 2: Se entendera que en el valor indicado en el cuestionario de la oferta econémica en la Plataforma Transaccional
SECORP II, estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la
presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacién del convenio de Asociacion resultantes de este proceso
de seleccion, que estaran a cargo del proponente segun el caso, y en todo caso, no podrd superar el valor del
presupuesto oficial establecido para cada lote o lotes a los que se presente.

NOTA 3: Para la presentacion de la oferta economica, los proponentes deberan seguir la metodologia dispuesta en la
Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP II, la cual puede ser consultada en el Portal de la Agencia
Colombia Compra Eficiente.
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20180803 pc_presentar_oferta_proveedor v3.pdf

)

Nota 4: La SDIS adjudicara una oferta por lote conforme con el orden de elegibilidad, al proponente que
obtenga el mayor puntaje por lote.

Nota 5: En caso de presentarse empates entre los proponentes que se encuentren en el primer orden de
elegibilidad en un mismo lote, la SDIS aplicara los criterios de desempate establecidos en el NUMERAL
11 del Estudio Previo.

CAPITULO 1l
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3. CRITERIOS DE SELECCION PARA LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.1. REQUISITOS HABILITANTES

La Secretaria Distrital de Integracion Social verificara que cada oferta cumpla los requisitos minimos que acrediten la
capacidad juridica, financiera y técnica previstas en los estudios y documentos previos. Se resalta que estos requisitos
NO OTORGAN PUNTAJE, pues son verificados como requisitos minimos habilitantes para la participacion en el proceso
competitivo.
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Se trata entonces de requisitos definidos como de CUMPLE O NO CUMPLE, es decir que en caso de que el interesado
no logre acreditarlos, NO puede ser objeto de evaluacién y queda NO HABILITADO del proceso competitivo. Si después
de no ser habilitado, no logra subsanar el requisito faltante o requerido, la propuesta serda RECHAZADA.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud de un interesado para participar en el proceso de seleccion y estan referidos
a la capacidad juridica, financiera y técnica.

3.1.1.  REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA.

Los requisitos habilitantes para establecer la capacidad juridica seran descritos de manera detallada en la Invitacion
publica que emite la Subdireccion de Contratacion, no obstante, a continuacién, se establecen los criterios minimos de
habilitacion juridica para el presente proceso::

3.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada por el Representante Legal de la ESAL o por el
Representante designado en el documento de constitucién, si se trata de consorcio, unién temporal, o por el
apoderado si lo hay.

“CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA” adjunto, es un modelo que contiene las declaraciones que debe
realizar el interesado.

Este formato, debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la SDIS, por ello cada interesado debe revisar
muy detalladamente las declaraciones que debe contener la Carta de Presentacion de la Oferta.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan
anexar con la misma el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Convenio.

El apoderado podréa ser una persona natural o juridica, pero en todo caso deberéa tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al
proponente y a todos los integrantes del proponente Plural.

SDIS-DCT092-012-2022
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NOTA 1: En la carta de presentacion de la oferta el Representante Legal de la Entidad Sin Animo de Lucro debera
dejar claro y manifestar bajo la gravedad del juramento que de conformidad con Ley 2097 de 2021 a la fecha de
presentacion de la oferta no ha sido reportado como deudor moroso de obligaciones alimentarias.

3.1.1.2. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL INTERESADO

El representante legal de la ESAL debe presentar copia de la cédula de ciudadania, o de extranjeria segun corresponda,
evidenciando sélo el anverso del documento (Parte donde se encuentra la imagen de la persona). Si la propuesta se
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presenta en consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de proponente plural se deberan anexar las copias de
cédula de ciudadania o documento de identificacion de los integrantes de los representantes legales de cada una de
las ESALES que integren el proponente plural, asi como la del representante designado.

3.1.1.3. APODERADOS.

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan
anexar con la Propuesta el PODER OTORGADO EN LEGAL FORMA, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Convenio. (Si a ello hubiere lugar)

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al
Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

3.1.1.4. CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL INTERESADO

La ESAL debera adjuntar a la oferta, el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio o documento equivalente emitido por la autoridad competente, en el cual conste que el objeto social de la
ESAL esté directamente relacionado con el objeto del presente proceso de seleccién.

El certificado de existencia y representacién legal debera estar renovado a la fecha de cierre del proceso. Este
documento debera tener una fecha de expedicidn no superior a 30 dias calendario a la fecha de cierre del proceso

Asi mismo, el interesado debe demostrar que su duracién no sera inferior a la del plazo del convenio y un (1) afio mas
de conformidad con el inciso 2° del articulo 6 de la Ley 80 de 1993. Ademas, cuando el representante legal tenga
restricciones para contraer obligaciones, deberd adjuntar la autorizacién expresa del 6rgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos y/o convenios
hasta por el valor del presupuesto asignado de acuerdo con el lote o lotes a los que se presente, debidamente suscrito
y expedido con anterioridad a la presentacién de la oferta.

De igual forma, se debe anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar que el objeto social consagrado en los
mismos tenga correspondencia con el objeto del proceso.

SDIS-DCT092-012-2022
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3.1.1.4.1. ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO DE ORIGEN EXTRANJERO

Entidades Privadas Sin Animo de Lucro de Origen Extranjero La ESAL extranjera debe acreditar su existencia y
representacion legal con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el
cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracion, nombre representante legal, 0 nombre de la persona
que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o
documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Los Interesados deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion. Para firmar el Convenio, el Interesado que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

La ESAL extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal, podrén constituir un solo apoderado comin y, en
tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comdn otorgado por todos los integrantes, con los
requisitos de autenticacion, consularizacién y/o apostille y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia,
ademas de los sefialados acordes con la invitacién publica. El poder podra otorgarse en el mismo acto de constitucidn
del Consorcio o Union Temporal.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el
convenio ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la
invitacidén publica, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente, lo cual debe acompafiar a la oferta el
PODER correspondiente, con constancia de presentacién personal del poderdante que lo acredita como tal de
conformidad con la ley.

3.1.1.5. CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

El interesado debera presentar el Certificado de inspeccidn, vigilancia y control con una vigencia maxima de noventa
(90) dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso competitivo, expedido por la
Subdireccion Distrital de Inspeccién, Vigilancia y Control de Personas Juridicas, sin &nimo de lucro- Superpersonas
Juridicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia; para el caso de personas juridicas sin animo de lucro con
domicilio fuera de Bogota, se debe presentar dicho certificado expedido por el ente territorial competente, en el cual
conste que la ESAL puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos, las obligaciones, no tiene
sanciones o limites a su ejercicio social, y la informacidn se encuentra actualizada. Asi mismo, su objeto social debe
corresponder al objeto del presente proceso de seleccion o actividades afines.

Sobre el particular resulta indispensable para la habilitacion de su propuesta contar con el respectivo Certificado de
inspeccion, vigilancia y control con una vigencia méxima de noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha definitiva
de cierre del presente proceso competitivo, VIGENTE Y EN FIRME, NO EN TRAMITE, con el fin de verificar que la
ESAL pueda ejercer su objeto social, cumpla con los requisitos exigidos y no tenga sanciones o limitantes a su ejercicio
social. Lo anterior, toda vez que al no encontrarse al dia con sus obligaciones estaria incumpliendo con sus deberes
legales de presentar la informacion financiera, contable y ofros, a la autoridad legal competente, situacién que podria
afectar la calidad y la prestacion del servicio

SDIS-DCT092-012-2022
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3.1.1.6. OFERTAS CONJUNTAS - CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para lo cual deberan
indicar expresamente si su participacién es a titulo de consorcio o union temporal, conforme a lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
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competitivo a permanecer consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del convenio y tres (3) afio mas.
Cuando la oferta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

1. Que el consorcio o union temporal sea integrado al 100% por entidades privadas sin &nimo de lucro.
Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del consorcio o de la
unién temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucién suscrito por cada uno de sus
miembros.

3. Alainvitacién Publica, se adjunta un modelo de documento de constitucidén de consorcio y de constitucién de
unién temporal, que deberan adjuntar con su oferta debidamente diligenciado y firmado para cada caso

4. Que el registro en el SECOP Il sea realizado a nombre del interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

Es facultativo para el interesado hacer o no uso del modelo que se aporta en la invitacion al proceso. En todo caso, el
interesado que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento de constitucion en el cual
debera indicar como minimo lo siguiente:

1. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal, quien contara con las
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién
temporal y la celebracion y ejecucién del convenio, en el caso de que LA SECRETARIA le adjudique el proceso,
el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la
conforman y/o de la Secretaria. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el documento de
constitucién del consorcio o de la unién temporal. En especial tendra las facultades suficientes para:

= Presentar la Oferta.

= Atender todos los posibles requerimientos que formule la Secretaria De Integracién Social relacionados
con la Oferta.

= Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracién y
presentacion de la Oferta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

. Suscribir el convenio.

. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Convenio,
dentro de los términos y condiciones de la invitacién.

= Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién temporal,
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la ESAL a la que representan en la figura
asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos y/o convenios hasta
por el valor del presupuesto asignado al nimero de cupos a ofertar a los que se presente.

. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal, deberan presentar los documentos
requeridos en el presente numeral, sin perjuicio de la exigencia de los demés documentos que sean

SDIS-DCT092-012-2022
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requeridos en esta invitacién y/o anexos técnicos. Que los objetos sociales de cada uno de los
integrantes tengan correspondencia con el objeto del presente proceso.

= Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucidon el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la ejecucion del
convenio. Si en el documento de conformacion de la Unidn Temporal, no se expresa el porcentaje de
participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unién, se le dara
el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacién de sanciones por parte de la Secretaria,
estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.
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= La SDIS no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales.

= En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcidn del convenio y dentro del término
que establezca la Entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unién temporal.

= Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
ylo extensidén de la participacién, no podrén ser modificadas sin el consentimiento previo de la
Secretaria.

= En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, éste cedera su participacion a una entidad privada sin animo de lucro, previa autorizacion
escrita de la Entidad. En ningun caso podra haber cesion del convenio entre quienes integran el
consorcio o la unién temporal.

3.1.1.7. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar como mecanismo de
cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes garantias:

+ Contrato de seguro contenido en una péliza
+ Patrimonio auténomo
+ Garantia bancaria

En todo caso, la entidad aceptara cualquiera de las garantias de seriedad del ofrecimiento siempre que la presentada
por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento,
en los siguientes eventos:

* La no suscripcién del convenio sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
+ La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el pliego para la
adjudicacion del convenio se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del convenio se prorrogue,

siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses.

* La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del convenio.

« El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas

SDIS-DCT092-012-2022
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PARA SU CONSTITUCION DEBERA TENERSE EN CUENTA LA SIGUIENTE INFORMACION:
GARANTIAS

BENEFICIARIO: BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
- NIT: 899.999.061-9
Debe ser otorgada por el proponente cuando sea persona juridica de
conformidad con el nombre registrado en el certificado de existencia y
representacion legal.

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\

Acuerdo: 20221005-163635-72e667-88668436

2022-10-05T17:18:19-05:00 - Pagina 33 de 86

QUIEN DEBE

OTORGARLA Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la

figura de union temporal o consorcio, la garantia debera ser otorgada a
nombre de la figura asociativa indicando el porcentaje de participacion de
cada uno e identificacién de cada uno de sus integrantes.

El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del
valor total del lote al que se presente.

No inferior a noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha
de presentacion de la oferta.

El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero, afio, objeto
exacto del proceso de contratacidn al que se presenta.

La garantia debera encontrarse suscrita tanto por quien la expide como
por quien la solicita.

CUANTIA

VIGENCIA

TEXTO

FIRMAS

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de la misma cubra el plazo total
establecido en este numeral. En ninglin caso el original de la garantia sera devuelto.

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 2018, la no entrega
de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la propuesta NO SERA SUBSANABLE y sera
CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 2: ASi MISMO, SE CONSIDERARA COMO NO ENTREGADA, AQUELLA GARANTIA CUYOS DATOS EN
NADA CORRESPONDAN AL PROCESO OBJETO DE AMPARO.

NOTA 3: El proponente que presente ofertas para mas de un lote, debera presentar una garantia de seriedad por la
sumatoria de los lotes, discriminando en el apartado el lote ofertado.

3.1.1.8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 9 de la Ley 828 de 2003, el interesado debera entregar una certificacion de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para
lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

SDIS-DCT092-012-2022
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La certificacién debe ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley
o por determinacion estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el interesado
podra hacer uso del modelo que se adjunta en el FORMATO “CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES — PERSONA
JURIDICA”".

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el interesado ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. Si el interesado no tiene mas de seis (6) meses de constituido,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el interesado no tenga empleados a su cargo o por cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes
de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

NOTA 1: Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del interesado
0 de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar copia del documento de
identificacion, tarjeta profesional y el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores. Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes
Disciplinarios del contador responsable de la suscripcién de la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra
vigente la inscripcion o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, dara lugar a que la oferta
sea evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE, si no subsana dentro del término preclusivo y perentorio que
establezca la entidad, atendiendo a lo establecido en las CAUSALES DE RECHAZO de la invitacidn publica, si en el
certificado de antecedentes disciplinarios del contador, aparece con una sancién la cual le impida ejercer la profesién,
sera RECHAZADA JURIDICAMENTE.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendra validez una vez sea
acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del proceso.

NOTA 2: En caso de que el interesado se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena e ICBF),
debera también realizar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que acredite dicha
exoneracion al cumplir con los presupuestos normativos de la ley 1819 de 2016.

3.1.1.9. FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO O DEL REVISOR FISCAL, CUANDO
EN LA PROPUESTA SE ANEXEN DOCUMENTOS SUSCRITOS POR EL REVISOR FISCAL O UN
CONTADOR PUBLICO

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la Junta Central de Contadores,
copia de la cédula, y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la propuesta
presentada por el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente
al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aport6 la fotocopia de la tarjeta profesional.

El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado de existencia
y representacion.

SDIS-DCT092-012-2022
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3.1.1.10.CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (DE LA
PERSONA JURIDICA'Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL).

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, la Secretaria verificara los antecedentes
disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, 0
una promesa de sociedad futura y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la propuesta y sus
representantes legales.
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3.1.1.11.CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Secretaria verificara el boletin de responsables fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, en donde, se evidencie que no se encuentre (n) reportado (s) en
dicho boletin.

3.1.1.12.CERTIFICADOS ANTECEDENTES JUDICIALES

La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales del
representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura.

3.1.1.13.ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERIA DE BOGOTA.

La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de la Personeria de Bogotd, los antecedentes disciplinarios del
representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura

3.1.1.14.CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, el estado en que se encuentre
al dia con el pago de multas a las que se refiere el Articulo 180 y subsiguientes de la Ley 1801 de 2016, del
representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura.

3.1.1.15.REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario a que pertenece, para la cual
debera presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario. En caso de consorcio o unién
temporal 0 promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.

3.1.1.16.REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, IDENTIFICADO CON LA SIGLA REDAM

SDIS-DCT092-012-2022
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En atencidn que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos ain no se encuentra en funcionamiento al momento
de la publicacion de este proceso, el oferente debera en la carta de presentacion dejar claro y manifestar bajo la
gravedad de juramento que no se encuentra como deudor moroso en las condiciones establecidas en la Ley 2097 de
2021 a la fecha de presentacion de la propuesta.

NOTA 1: TODOS LOS DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO DEBEN ESTAR EN FIRME, NO SE ACEPTARA
NINGUN DOCUMENTO EN TRAMITE.
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NOTA 2: COMUNIDADES INDIGENAS de conformidad con lo establecido en la Ley 2160 de 2021, en el caso de

presentarse Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios
de las comunidades negras regulados por la Ley 70 de 1993, deberan cumplir y cumplan con los requistos tecnios
financieros juridicos y ponderables del presente proceso de seleccion y acreditan la calidad de entidades sin animo de
lucro.

3.1.1.17.COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO No. 2)

El compromiso que debe contraer el Proponente, debera hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera
bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la sola suscripcion del respectivo formato de la
Invitacién.

NOTA: EI Compromiso Anticorrupcion, debera ser suscrito por todos los integrantes de la parte proponente si es
plural, en este Ultimo caso a través de los representantes legales acreditados dentro de los documentos de existencia
y representacion legal y/o poderes conferidos y allegados al presente proceso de seleccion.

3.1.2. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL
3.1.2.1. VERIFICACION FINANCIERA

La evaluacion de la capacidad financiera se realizara de conformidad con el Decreto Nacional 579 del 31 de mayo de
2021 y Decreto 1041 del 21 junio de 2022, los indicadores de capacidad financiera se evaluaran teniendo en cuenta el
mejor afio fiscal dentro de los Ultimos tres (3) afios 2019, 2020 y 2021 de cada proponente, siempre y cuando se
encuentre debidamente inscrito, vigente y actualizado en el Registro Unico de Proponente (RUP), el cual debe ser
aportado en la propuesta, en aquellos casos que no cumplan con esta condicidén deben aportar el Estado de situacién
financiera y el Estado de actividades (estado de resultados o sobre sus excedentes), con corte a 31 de diciembre de
2021.
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88 TOTAL DE
g5 2 ESTRUCTURAS
£3s LoT POBLACION A ASOCIADO o
223 ES COBERTURA ATENDER (D1I(E)0%) COSTOS (13%) SDIS (87%)
ECig
22 100 personas mayores de | Personas mayores de | $423.115.170 $55.004.972 | $368.110.198
< , 555 60 afios o mas que no|60 afios o mas con
5 ] rqu!era” t?S'Ste”C'a dependencia funcional
e 2l o requiern
personas cuidadoras, que aSISt.enCIa médica
habiten en la ciudad de continua o permanente
Bogota. y Sus personas
1 cuidadoras
2 100  personas  con | Personas con|$423.115.170 $55.004.972 $ 368.110.198
discapacidad y sus 100 discapacidad con
cuidadoras que habiten en extensos 0
ﬁgaquélrfca"dagisapmeff generalizados de los 6
Santafé, San Cristobal, | @ [0S 59 afios 11 meses
Usme, Tunjuelito Bosa, | d€ €dady sus
Kennedy y Fontibon personas cuidadoras.
3 100  personas  con | Personas con | $423.115.170 $55.004.972 $368.110.198
discapacidad y sus 100 discapacidad con
CUPOS  para  personas | sistemas de  apoyo
cuidadoras que habiten en extensos 0
las  localidades  de ;
Engativa, Suba, Barrios generallza~dos de los 6
Unidos, Teusaquillo, Los alos 59 afios 11 meses
Martires, Antonio Narifio, | d€ €dad y sus
Puente  Aranda, La | P€rsonas cuidadoras.
Candelaria, Rafael Uribe
Uribe, Ciudad Bolivar y
Sumapaz
TOTAL [$1.269.345.510  [$165.014.916 |$1.104.330.594 |
Importante:

El oferente debera diligenciar el FORMATO INFORMACION FINANCIERA del mejor afio fiscal entre los ultimos tres (3),
siempre y cuando se encuentre debidamente inscrito, vigente y actualizada la informacion en el Registro Unico de
Proponente (RUP), el cual debe ser aportado en la propuesta y en aquellos casos que no cumplan con esta condicion
deben aportar el Estado de situacion financiera y el Estado de actividades (estado de resultados o sobre sus
excedentes), con corte a 31 de diciembre de 2021, dicho formato debera estar suscrito y firmado tanto por
Representante legal como por Revisor Fiscal (0 Contador Publico en caso de no estar obligado a llevar Revisor Fiscal).
Junto con el formato se debe adjuntar, copia del documento de identificacion, copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes del Revisor Fiscal (o contador publico segun sea el caso) que se encuentre vigente para la fecha de
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cierre del presente proceso. Es fundamental que la informacién del FORMATO sea coherente con la consignada en los
Estados Financieros.

Adicionalmente se debe presentar el Estado de situacion financiera y el Estado de actividades (estado de resultados
0 sobre sus excedentes) del afio con el que se presente al proceso, con el objeto de corroborar la veracidad de la
informacién suministrada en el formato. Se recomienda diligenciar con mucha atencion el formato, para no cometer
errores de digitacion.
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La evaluacion financiera se hara tomando como base el presupuesto del lote o lotes a los que se presente el oferente.

De esa forma se hara la evaluacion conjunta de todos ellos, y si el resultado es cumple en conjunto, se entiende que
también lo estd de manera individual para los lotes a los que se presentd. En caso de no tener la capacidad para
cumplir de manera conjunta, se evaluara de manera individual y acumulativa atendiendo al orden de prelacion en los
lotes que manifestd el oferente.

Para la evaluacién de la capacidad financiera, la SDIS verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02)
decimales.

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencion de los indicadores:

< GRUPO 1 DE INDICADORES FINANCIEROS.
1. Indice de Endeudamiento.
2. Operatividad.

GRUPO 2 DE INDICADORES FINANCIEROS
Relacion Patrimonial.

Beneficio Neto o excedente.

Eficiencia en el gasto

.01.";.("’0:0

NOTA 1: La SDIS establece que se habilitara al proponente que cumpla por lo menos con tres (03) de los cinco (05)
indicadores del proceso. En todo caso, es de obligatorio cumplimiento lo siguiente:

A. Para los indicadores del GRUPO 1 el oferente tiene que cumplir con uno (01) de los dos (02) indicadores
Solicitados

B. Para los indicadores del GRUPO 2 el oferente tiene que cumplir con dos (02) de los tres (03) indlicadores
solicitados, pero obligatoriamente tiene que cumplir con la RELACION PATRIMONIAL.

C. UNAPROPUESTA SE ACEPTA FINANCIERAMENTE SI CUMPLE CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS PARA
LOS DOS GRUPOS DE INDICADORES.

3.1.2.2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

Donde:
NE

Nivel de Endeudamiento

SDIS-DCT092-012-2022
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PT
AT

Pasivo Total
Activo Total

El indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
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£ I
g ¥ Condicion:
Si NE < 60,00% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al
que presente oferta, se calificara HABILITADO.
Si NE > 60,00% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al

que presente oferta, se calificara NO HABILITADO.

3.1.2.3. OPERATIVIDAD:

Kw
0 =—=X100 = X%

~ POE
Donde:
0= Operatividad.
KW = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente).
POE = Presupuesto Oficial
X% = Indicador fijado por la SDIS

El indicador de operatividad es el excedente luego de liquidar o pagar sus pasivos corrientes con el activo
corriente. Cuando es positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente
Condicion:
Si 0 2 32.00% del POE del lote o la sumatoria de los lotes al que la propuesta se calificara
presente oferta. HABILITADO.

Si O < 32.00% del POE del lote o la sumatoria de los lotes al que la propuesta se calificara NO
presente oferta. HABILITADO.

3.1.2.4. RELACION PATRIMONIAL:

P
RP =——x100

" POE
Donde:
RP = Rentabilidad del Patrimonio
P= Patrimonio.
POE = Presupuesto Oficial

SDIS-DCT092-012-2022
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Este indicador mide la capacidad del proponente para responder a las necesidades de la Entidad en términos
de recursos propios absolutos en concordancia con la complejidad de las condiciones de ejecucion del contrato.

Condicion:

Si RP = 32,00% del POE del lote o la
sumatoria de los lotes al que presente oferta
Si RP < 32,00% del POE del lote o la
sumatoria de los lotes al que presente oferta

la propuesta se calificara HABILITADO.
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la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3.1.2.5. BENEFICIO NETO O EXCEDENTE:
Se evaluar el Beneficio Neto de la siguiente manera:

Condicion:
Si BN ES MAYOR A lapropuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se
CERO calificara HABILITADO.

SiBN MENOR O IGUAL A la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se
CERO calificara NO HABILITADO.

3.1.2.6. EFICIENCIA EN EL GASTO:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio x

= x 100
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aiio x
Condicion:
SiEG > 60% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se
= calificara HABILITADO.
S EG < 60% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se calificara NO
’ HABILITADO.

Nota 2:

La informacidn requerida para el calculo del Indicador de Eficiencia en el Gasto debe ser del mismo periodo del cual fue
reportada la informacion financiera. Por ejemplo, si los Estados financieros presentados tienen fecha de corte a 31 de
diciembre de 2021, entonces la informacion para el indicador de eficiencia en el gasto debe ser también del 2021.

A continuacion, se brinda informacion acerca de los datos requeridos para este indicador, junto con un ejemplo.

a) Gastos de implementacion de los proyectos durante el afio.

SDIS-DCT092-012-2022
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b) Total, gastos de funcionamiento de la ESAL durante el afio. (Es el 100% de todos los gastos y se compone

de los Gastos de implementacion de los proyectos en el afio mas lo gastos propios de la ESAL durante el
mismo periodo).

A continuacién, la SDIS relaciona un ejemplo de la forma correcta de la informacion para el indicador:
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Gastos de implementacion de los proyectos en $ 876.543.210 92.30%
el afio 2021 e i
Gastos Propios ESAL afio 2021 $ 73.126.540 7,70%

TOTAL,~ gastos de funcionamiento de la ESAL $ 949.669.750 100,00%
en el afo 2021

Tomando como base la informacién anterior, el total de gastos de funcionamiento debe ser igual o mayor a los gastos
de implementacién de los proyectos, con lo cual la entidad realizara el calculo del indicador de la siguiente manera:

CALCULO DEL INDICADOR DE EFICIENCIA EN EL GASTO

_ Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2021
" Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aiio 2021

_ $876.543.210
"~ $949.669.750

EG =92,30%
Método de evaluacion establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la SDIS aplicara el método de Suma de los
componentes de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Componente,; + Componente, + --- Componente,
Componente,; + Componente, + --- Componente,

Indicador =

NOTA 3: La Secretaria Distrital de Integracion Social advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con
los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio
de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prisién de uno a seis anos, quienes a sabiendas:
Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen,
toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

SDIS-DCT092-012-2022




zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20221005-163635-72e667-88668436

2022-10-05T17:18:19-05:00 - Pagina 42 de 86

Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 42 de 83

3.1.2.7. CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS, DECRETO 1860-2021
(CAPACIDAD FINANCIERA).

Tomando como precepto el Decreto 1860 de 2021 que la caracteristica especial que identifica a los emprendimientos y
empresas de mujeres, la SDIS establece que, para todas aquellas entidades que acrediten esta condicidn, se solicita el
cumplimiento de los siguientes indicadores:

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencion de los indicadores:

< QRUPO 1 DE INDICADORES FINANCIEROS.
1. Indice de Endeudamiento.
Operatividad.

GRUPO 2 DE INDICADORES FINANCIEROS
Relacion Patrimonial.

Beneficio Neto o excedente.

Eficiencia en el gasto

f.)‘l:b_bl,:,

NOTA 1: La SDIS establece que se habilitara al proponente que cumpla por lo menos con tres (03) de los valores fijados
para estos cinco (05) indicadores dentro del proceso. En todo caso, es de obligatorio cumplimiento lo siguiente:

A. Para los indicadores del GRUPO 1 el oferente tiene que cumplir con uno (01) de los dos (02) indicadores
Solicitados

B. Para los indicadores del GRUPO 2 el oferente tiene que cumplir con dos (02) de los tres (03) indlicadores
solicitados, pero obligatoriamente tiene que cumplir con la RELACION PATRIMONIAL.

C. UNA PROPUESTA SE ACEPTA FINANCIERAMENTE SI CUMPLE CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS PARA
LOS DOS GRUPOS DE INDICADORES.

3.1.2.8. INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

NE P 100
=—X
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

El indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
Condicién:
Si NE < 60,00% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al

SDIS-DCT092-012-2022
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que presente oferta, se calificara HABILITADO.
Si NE > 60,00% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al
que presente oferta, se calificara NO HABILITADO.

3.1.2.9. OPERATIVIDAD:
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g ¢ 0 kw X100 = X9
el = — >
POE = X%
Donde:
0= Operatividad.
KW = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente).
POE = Presupuesto Oficial
X% = Indicador fijado por la SDIS

El indicador de operatividad es el excedente luego de liquidar o pagar sus pasivos corrientes con el activo corriente.
Cuando es positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente.

Condicion:
Si 0 2 30.00% del POE del lote o la sumatoria de los lotes al que la propuesta se calificara
presente oferta. HABILITADO.

Si 0 < 30.00% del POE del lote o la sumatoria de los lotes al que la propuesta se calificara NO
presente oferta. HABILITADO.

3.1.2.10.RELACION PATRIMONIAL:

P
RP =——x100

" POE
Donde:
RP = Rentabilidad del Patrimonio
P= Patrimonio.
POE = Presupuesto Oficial

Este indicador mide la capacidad del proponente para responder a las necesidades de la Entidad en términos de
recursos propios absolutos en concordancia con la complejidad de las condiciones de ejecucidn del contrato.

Condicion:

Si RP 2 30,00% del POE del lote o la

sumatoria de los lotes al que la propuesta se calificara HABILITADO.
presente oferta.

Si RP < 30,00% del POE del lote o Ia
sumatoria de los lotes al que

la propuesta se calificara NO HABILITADO.

SDIS-DCT092-012-2022
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presente oferta.

3.1.2.11.BENEFICIO NETO O EXCEDENTE:

Se evaluara el Beneficio Neto de la siguiente manera:
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§ i Condicion:

Si BN ES MAYOR A lapropuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se
CERO calificara HABILITADO.
SiBNMENOR O IGUAL A la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se
CERO calificara NO HABILITADO.

3.1.2.12.EFICIENCIA EN EL GASTO:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio x

= X 100
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x
Condicion:
SiEG > 60% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se
=0 calificara HABILITADO.
S EG < 60% la propuesta del lote o la sumatoria de los lotes al que presente oferta, se calificara NO
’ HABILITADO..

Nota 2:

La informacion requerida para el calculo del Indicador de Eficiencia en el Gasto debe ser del mismo periodo del cual fue
reportada la informacion financiera. Por ejemplo, si los Estados financieros presentados tienen fecha de corte a 31 de
diciembre de 2021, entonces la informacion para el indicador de eficiencia en el gasto debe ser también del 2021.

A continuacion, se brinda informacion acerca de los datos requeridos para este indicador, junto con un ejemplo.

c) Gastos de implementacion de los proyectos durante el afio.
d) Total, gastos de funcionamiento de la ESAL durante el afio. (Es el 100% de todos los gastos y se compone

de los Gastos de implementacién de los proyectos en el afio méas lo gastos propios de la ESAL durante el
mismo periodo).

A continuacién, la SDIS relaciona un ejemplo de la forma correcta de la informacion para el indicador:

Gastos de implementacion de los proyectos en 0
el afio 2021 $ 876.543.210 92,30%

SDIS-DCT092-012-2022
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Gastos Propios ESAL afio 2021 $ 73.126.540 7,70%

TOTAL,~ gastos de funcionamiento de la ESAL $ 949.669.750 100,00%
en el afio 2020
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Tomando como base la informacion anterior el total de gastos de funcionamiento debe ser igual 0 mayor a los gastos
de implementacién de los proyectos, con lo cual la entidad realizara el calculo del indicador de la siguiente manera::

CALCULO DEL INDICADOR DE EFICIENCIA EN EL GASTO

_ Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2021
" Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aiio 2021

_ $876.543.210
~ $949.669.750

EG =92,30%
Método de evaluacion establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la SDIS aplicara el método de Suma de los
componentes de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Componente; + Componente, + --- Componente,

Indicador =
Componente; + Componente, + --- Componente,

NOTA 3:

La Secretaria Distrital de Integracion Social advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con los efectos
previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo
dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afos, quienes a sabiendas:
Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen,
toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

3.1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia del proponente se documentara a través de certificaciones de contratos o convenios, que se encuentren
como ejecutados y terminados para este proceso competitivo. Asimismo, a efectos de acreditar experiencia debera

SDIS-DCT092-012-2022
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&

aportar las minutas de contratos o convenios, con su respectiva acta de finalizacion o liquidacion 6 la certificacién
expedida por la entidad contratante con los datos anteriormente descritos.

Se debera acreditar como MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIAS por lote al que se presenta, la experiencia se
verificara mediante la presentacion de MAXIMO SEIS (6) CERTIFICACIONES® de contratos o convenios celebrados,
terminados y liquidados, cuyo objeto, obligaciones o actividades se relacione con “Atencién transitoria a personas
mayores o personas con discapacidad y/o personas cuidadoras de poblacion con dependencia a través de
actividades de cuidado basico o acompanamiento interdisciplinario”, Todos los soportes y documentos de la
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propuesta deben ser legibles, verificables el lote ¢ lotes a los que se presente.

NOTA 1: Cuando un mismo proponente presente ofertas para distintos lotes, debera acreditar experiencia igual o
superior al total exigido para TODOS LOS LOTES a los que se presenta, aportando MAXIMO SEIS (6)
CERTIFICACIONES para lotes ofertados. De la siguiente manera:

PROPONENTE LOTES OFERTADOS TIEMPO DE | No. DE
EXPERIENCIA CERTIFICACIONES
1 2 ANOS
2 2 ANOS 6
XXXX 3 2 ANOS
TOTAL 6 ANOS 6*

*No se permitiran traslapos en la experiencia acreditada por el proponente.

NOTA 2: Las condiciones de experiencia exigidas en este numeral se sustentan en la necesidad de verificar el
reconocimiento de los oferentes que se presenten al presente proceso de seleccion que se demuestra con el nimero
de afos exigidos y la idoneidad demostrada en la ejecucion de contratos, para lo cual se tendra en cuenta el afio de
CELEBRACION del respectivo contrato con el cual se esté certificando la experiencia expresada en Salarios Minimos,
asi con el namero maximo de certificaciones.

3.1.3.2. CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

a. En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia debera ser acreditada
conjuntamente, y cada proponente debe contar con experiencia “Atencién transitoria a personas mayores o
personas con discapacidad y/o personas cuidadoras de poblaciéon con dependencia a través de
actividades de cuidado basico o acompafniamiento interdisciplinario” por lote al que se presenta. En todo
caso la sumatoria de la experiencia por los integrantes del consorcio o unién temporal debera ser igual o superior
al valor del 100% del presupuesto del lote al que se presenta; si se presenta a varios lotes debera aportar

8 El nimero de afios de experiencia es el resultado del promedio del plazo de ejecucion de los Convenios de Asociacion
suscritos por la SDIS en vigencias anteriores, lo cual guarda relacién directa con el nimero de certificaciones exigidas para
este proceso competitivo.

9 El nimero de certificaciones se determiné de conformidad con la Tabla Muestreo ESALES - Determinacién experiencia y
capacidad financiera del numeral 6. Analisis de la oferta del Estudio del Sector y los cuales se encuentran publicados en la
plataforma SECOP Il (https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.co), para lo cual se calculd el promedio de los
valores ejecutados de todos los Convenios de Asociacion suscritos durante las vigencias 2017, 2018, 2019, 2020y 2021
para la atencion de personas en condicion de vulnerabilidad por parte de la SDIS.

SDIS-DCT092-012-2022
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MAXIMO 6 CERTIFICACIONES Y el tiempo de experiencia correspondera a maximo 6 ANOS para los 3 lotes.
Para efectos de determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, se verificardn méximo seis (6)
certificaciones'® de contratos o convenios celebrados, ejecutados y terminados. En caso de relacionarse un
numero superior de certificaciones, la Secretaria Distrital De Integracién Social, para salvaguardar los principios
de transparencia e igualdad, tendra en cuenta solo seis (6) certificaciones de contratos o convenios relacionados
en el formato de experiencia. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros
deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo ANEXO.

c. En los contratos o convenios ejecutados en forma asociativa y presentada para acreditar la experiencia

- Pagina 47 de 86
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habilitante en la certificacién se debera indicar el nimero de integrantes y el porcentaje real de participacion de
estos y se acreditara en la verificacién de experiencia habilitante Unicamente el porcentaje real de participacion
dentro de la Unién Temporal o Consorcio, debiendo adjuntar el documento de constituciéon de la unién
temporal o consorcio.

d. Cuando la Entidad Sin Animo de Lucro tenga la calidad de proponente y no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los asociados que la integran como proponentes plurales,
se podra acumular para su contabilizacion como experiencia de la persona juridica proponente.

e. En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratdndose de proponente plural, haya participado en
procesos de fusion o escision empresarial, debe presentar para efectos de acreditar la experiencia, los siguientes
documentos:

- Para contratos o convenios ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se formaliza la
escision, acompafiado del contrato o convenio o la certificacion de la experiencia que pretende hacer valer,
donde se verificara que la escision se haya realizado durante la vigencia de este contrato.

- En estos eventos, se permite la certificacion del Contador o Revisor Fiscal del proponente (si a ello hubiere
lugar) en el cual acredite los contratos o el porcentaje asignado en el proceso de escision o fusion.

f.  Elinteresado podra acreditar con las certificaciones aportadas la experiencia requerida para uno o varios de los
lotes, siempre y cuando la sumatoria de las mismas sea igual o superior al valor del presupuesto establecido para
el lote o lotes a los que se presente, de conformidad con lo sefialado en la Nota 1 del numeral 7 del presente
estudio previo.

g. Para acreditar experiencia, el interesado deberd anexar las certificaciones o copia del contrato con su acta de
liquidacion o terminacién correspondiente, las cuales deben contener como minimo la siguiente informacion:

+ Nombre e identificacion de la entidad Contratante

+ Nombre del Contratista

» Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros

« Numero del contrato (si tiene)

* Objeto del contrato

10 E| ndmero de certificaciones se determiné de conformidad con la Tabla Muestreo ESALES - Determinacion experiencia y
capacidad financieradel numeral 6. Analisis de la oferta del Estudio del Sector y los cuales se encuentran publicados en la
plataforma SECOP Il (https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.co), para lo cual se calculd el promedio de los
valores ejecutados de todos los Convenios de Asociacién suscritos durante las vigencias 2017, 2018, 2019, 2020y
2021 para la atencion de personas en condicion de vulnerabilidad por parte de la SDIS.

SDIS-DCT092-012-2022
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» Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
» Valor del contrato o convenio

« Nombre, firma y cargo de la persona que expida la certificacion.

» Fecha de Expedicion de la certificacion.

h. La Secretaria Distrital de Integracion Social se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
interesado y de solicitar las aclaraciones y soportes que considere convenientes.

i.  No se tendran en cuenta las certificaciones cuyo objeto no se relacione con el objeto sefialado en este numeral.

j. No seran vélidos los contratos o convenios verbales.

k. No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo oferente.

| No se aceptaran certificaciones que se encuentren traslapadas o ejecutadas en un mismo periodo de tiempo

NOTA 1 : Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles, verificables y deberan corresponder
al lote 6 lotes presentados..

3.1.3.3. CERTIFICACION DEL TALENTO HUMANO MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO
- DECRETO 332 DE 2020

El proponente debera presentar junto con su oferta documento de compromiso de talento humano minimo requerido
para la ejecucién del Convenio en el FORMATO dispuesto para ello, firmado por el Representante Legal en el que
manifieste que pondra a disposicion del convenio como minimo, el personal requerido por la Secretaria Distrital de
Integracion Social en el anexo técnico, con la formacién académica, experiencia y dedicacion para el desarrollo del
proyecto, cumpliendo con los requisitos exigidos en el DECRETO 332 DE 2020 “Por medio del cual se establecen
medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital”.

ARTICULO 3°. VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO. Sin perjuicio de
la autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las entidades y organismos distritales, el area técnica
respectiva o la dependencia que solicita la contratacion, segun corresponda, incluira en los pliegos de condiciones,
estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos de seleccion publica y/o contratos y
convenios estatales que adelanten, la obligacién del futuro contratista u asociado de vincular y mantener un minimo de
mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segun los porcentajes que se establecen a continuacion, y
garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.

La vinculacién de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi:

PORCENTAJES DE VINCULACION MUJERES POR RAMAS DE LA ECONOMIA

Ramas de actividad | Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
economica ejecucion de los contratos
A partir del 1°de A partir del 1° de | A partir del 1°de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023
Construccion 6,8% 9,3% 13,8%

SDIS-DCT092-012-2022
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Ramas de actividad | Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
economica ejecucion de los contratos
A partir del 1°de A partir del 1° de | A partir del 19de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023
Transporte y196% 12,1% 16,6%
almacenamiento
Suministro de electricidad, | 22,2% 24,2% 28,2%
gas y agua
Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2%
Informacion 43,5% 45,5% 49,5%
telecomunicaciones
Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9%
Comercio y reparacion de | 47,4% 45,4% 50%
vehiculos
Otras ramas 50% 50% 50%

PARAGRAFO PRIMERO. Para el cumplimiento de lo sefialado en el presente articulo, la entidad y organismo distrital
debera solicitar a sus contratistas los documentos necesarios para corroborar la contratacion de las mujeres durante el
periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes indicados, para lo cual sera valida la manifestacion bimensual bajo
juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal del contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion
que establezca la supervision o interventoria de cada contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Durante la ejecucion del contrato y/o convenio, quien ejerza la supervision y/o interventoria
debera verificar que se mantenga la contratacion de las mujeres en los porcentajes indicados. (...).

NOTA 1: EI compromiso debe presentarse en el formato “CERTIFICACION DEL TALENTO HUMANO MiNIMO
REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO” a fin de facilitar su evaluacion, debera entregarse firmado por
el Representante Legal

NOTA 2: La certificacién de talento humano debera allegarse, en el documento dispuesto para ello en el cual manifiesta
que se compromete a cumplir con el talento humano durante toda la ejecucién del Convenio.

NOTA 3: Los proponentes debera dar estricto cumplimiento al articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 en cuanto a
la vinculacion del talento humano.

NOTA 4: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles, verificables y deberan corresponder al
lote 6 lotes presentados.

3.1.3.4. COMPROMISO DE APORTE DE RECURSOS EN DINERO Y/O EN ESPECIE
La Entidad Sin Animo de Lucro debera indicar en el formato “COMPROMISO DE APORTE MiNIMO EN DINERO Y/O
EN ESPECIE” (formato PDF unicamente)” de la invitacidn publica, el valor en pesos de los recursos en especie y/o

en dinero que pretende comprometer para la ejecucion del objeto del convenio de asociacion y las actividades descritas
en los Anexos Técnicos y su Estudio Previo.

SDIS-DCT092-012-2022



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

R

Pagina: 50 de 83

La sumatoria de los valores ofrecidos como aporte de la ESAL, debera corresponder a minimo el 13% del valor del
presupuesto asignado para la oferta que presente, asi:

COMPROMISO DE APORTE MINIMO DE RECURSOS EN DINERO Y/O EN ESPECIE

Acuerdo: 20221005-163635-72e667-88668436 E- ST e
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LOTES COBERTURA CUPOS POBLACION A ATENDER ASOCIADO (13%)

100 personas mayores de 60 a0 | perennag mayores de 60 afios 0 més con
0 mas que no requieran asistencia

1 médica continua o permanente y delpendelncia, fgncional_, que no_requieran
sus personas cuidadoras, que asistencia medlga continua o permanente y
habiten en la ciudad de Bogota. | SUS Personas cuidadoras.
100 personas con discapacidad y
sus 100 cupos para personas
cuidadoras que habitenen las [ Personas con discapacidad de 6 a 59 afios de

2 localidades de Usaquén, edad con apoyos extensos o generalizados y [ $ 55.004.972
Chapinero, Santafé, San Cristobal, |sys personas cuidadoras.
Usme, Tunjuelito Bosa, Kennedy y

Fontibon.

$ 55.004.972

100 personas con discapacidad y
sus 100 cupos para personas
cuidadoras que habiten enlas | Personas con discapacidad de 6 a 59 afios de

3 localidades de Engativa, Suba, |edad con apoyos extensos o generalizados | $ 55.004.972

Barrios Unidos, Teusaquillo, Los [ sus personas cuidadoras.

Martires, Antonio Narifio, Puente
Aranda, La Candelaria, Rafael
Uribe Uribe, Ciudad Bolivar y

Sumapaz

NOTA 1: La oferta del interesado que comprometa un porcentaje inferior al 13% del valor asignado al lote que se
presente, sera tenida como No Cumple. No obstante, se aclara que el aporte minimo podra ser subsanado dentro de
los tiempos establecidos.

NOTA 2: Para efectos de habilitacion, en el evento en que el proponente ofrezca un aporte superior al 13% del valor
total del lote al que se presenta en el presente proceso competitivo, la Secretaria Distrital de Integracion Social, NO
TENDRA EN CUENTA PARA EFECTOS DE PONDERACION EL PORCENTAJE ADICIONAL AL 13%, pero si se tendra
en cuenta para el total de la oferta del lote, en caso de ser adjudicatario. Lo anterior teniendo en cuenta que para

efectos de puntaje el proponente debera diligenciar de manera clara en el formato “COMPROMISO ADICIONAL DE
APORTE EN DINERO Y/O EN ESPECIE".

NOTA 3: El monto de los aportes de la SDIS, se definira una vez se tenga conocimiento del porcentaje total de
compromisos de aportes (Minimo y Adicional) en dinero o en especie por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro que

SDIS-DCT092-012-2022
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sea adjudicataria de cada lote. Una vez sean adjudicados los lotes la SDIS procedera a realizar la estructura de costos
correspondiente a cada convenio resultante con los aportes ofrecidos por la(s) ESAL(ES).

3.2. CRITERIOS DE PONDERACION (REQUISITOS CALIFICABLES).

La Secretaria Distrital de Integracion Social escogera las ofertas mas favorables entre las Entidades Sin Animo de Lucro

que cumplieron con los requisitos habilitantes y otorgara un puntaje a las Entidades que presenten en su propuesta los
siguientes factores adicionales:
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La metodologia que se utilizara para calificar consiste en asignar a cada propuesta que ha cumplido los requisitos de
verificacion un puntaje méximo de CIEN (100) puntos, para ello el proponente deberé diligenciar con cada propuesta
los formatos con los criterios ofrecidos, de acuerdo con los siguientes criterios:

CRITERIOS DE SELECCION - EVALUACION Y CALIFICACION DE FACTORES TECNICOS

FACTOR PONDERABLE PUNTAJE
a) Salida ludico-recreativa 25 puntos
b) Pdliza de seguro para asistencia médica domiciliaria 25 puntos
c) Disefio y difusion de piezas Audiovisuales para las personas cuidadoras o las
. . ) e . 22.75 puntos
personas sujetas de cuidado en herramientas de cualificacion del cuidado
d) Compromiso de aportes adicionales de recursos en dinero 15 puntos
e) Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos
f)  Vinculacion de personal en condicion de discapacidad 1 puntos
g) Vinculacion de personas mayores en la planta de personal 1 puntos
a) Cumplimiento del Decreto 1860 del 2021, criterio diferencial para emprendimientos
. X o 0.25 puntos
y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas
TOTAL 100 PUNTOS*

NOTA 1: La asignacién de puntaje se realizara por lote. De esta manera, si un proponente presenta oferta para mas de
un lote, los puntajes obtenidos para cada uno de ellos no seran acumulables y se realizara la evaluacién para cada lote
por separado.

NOTA 2: En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira durante la evaluacion
de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el presente proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha del cierre
del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
antes expuesta.. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 0
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se
aplicara sin perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

3.2.1. SALIDA LUDICO-RECREATIVA (25 PUNTOS)

SDIS-DCT092-012-2022
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La SDIS asignara 25 puntos a la Entidad Sin Animo de Lucro que ofrezca en el FORMATO SALIDA LUDICA
RECREATIVA una salida para las personas cuidadoras:

El Asociado durante la ejecucidn del convenio debera realizar una salida lidico-recreativa con las personas cuidadoras,
a un lugar designado por el asociado, ésta debera ser notificada al supervisor y/o interventoria del convenio por lo
menos 20 dias calendario antes de su realizacion para ser avalada. Se debera garantizar que el transporte que disponga

para el desplazamiento de las personas cuidadoras cumpla con la normativa vigente que regula el tema, de la siguiente
manera:

BoGoT/\
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SALIDA LUDICO-RECREATIVA

Salida Ludico recreativa Puntaje
En la ciudad de Bogota (Urbano) 10 puntos
Fuera de la ciudad de Bogoté 25 puntos

El proponente debera presentar una ficha técnica de la salida con las actividades ofertadas que contenga Objetivo,
Marco Conceptual, Descripcidn de la actividad, Metodologia, Recursos, Participantes, Forma de Evaluacion de la
actividad.

Esta salida incluye: un menu especial que cumpla con especificaciones nutricionales. Este mend debe contar con un
desayuno, onces, almuerzo y refrigerio previamente presentado al supervisor y/o interventoria del convenio por lo menos
20 dias calendario antes de su realizacion para ser avalada, cumpliendo con el Articulo 2.20.1.1.3 de Decreto 248-2021.

Asi mismo, debe contemplar actividades recreativas y ludicas que propicien un espacio de respiro, esparcimiento,
entretenimiento y diversidn para las personas cuidadoras.

Nota 1: El proponente adjudicatario deberéa garantizar todas las medidas de seguridad y bioseguridad para las personas
cuidadoras durante el desarrollo de estas actividades.

Nota 2: El proponente debera tener en cuenta que el formato de “SALIDA LUDICO - RECREATIVA”, NO ES
SUBSANABLE.
3.2.2. POLIZA DE SEGURO DE ASISTENCIA MEDICA DOMICILIARIA (25 puntos)

La SDIS asignara 25 puntos a la Entidad Sin Animo de Lucro que ofrezca en el FORMATO DE POLIZA PARA LA
ATENCION MEDICA DOMICILIARIA, asi:

Disponer de pdliza de asistencia médica domiciliaria que cuente con médico y ambulancia que permita recibir atencion
oportuna en caso de accidente subito imprevisto o enfermedad del participante durante las actividades de cuidado

SDIS-DCT092-012-2022
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basico sin la necesidad de desplazarse a una institucion. Dicho ofrecimiento debe realizarse dentro del formato
establecido para tal fin. Para lo cual desde la Suscripcion del convenio se debera aportar la péliza contratada.

3.2.3. DISENO Y DIFUSION DE PIEZAS AUDIOVISUALES PARA LAS PERSONAS CUIDADORAS O LAS
PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO EN HERRAMIENTAS DE CUALIFICACION DEL CUIDADO (22.75
puntos)
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Se dara puntaje adicional al oferente que dentro de su propuesta ofrezca en el FORMATO DE DISENO Y DIFUSION
DE PIEZAS AUDIOVISUALES, entrega de piezas audiovisuales para las personas cuidadoras o las personas sujetas
de cuidado en herramientas de cualificacion del cuidado con una duracién entre 3 y 5 minutos. Esta pieza debera cumplir
con los criterios de accesibilidad audiovisual, entendido como una condicidén que deben cumplir los medios audiovisuales
para ser comprensibles y utilizables por la poblacion. Por lo que deberéa contener subtitulado, audio descripcion y lengua
de sefias que son herramientas basicas para proporcionar accesibilidad universal a los distintos medios audiovisuales,
de la siguiente manera:

DISENO Y DIFUSION DE PIEZAS AUDIOVISUALES PARA LAS PERSONAS CUIDADORAS O LAS PERSONAS
SUJETAS DE CUIDADO EN HERRAMIENTAS DE CUALIFICACION DEL CUIDADO

% Puntaje Ponderable*

Opcidn Numero de piezas a entregar Porcentaje Puntaje Asignado
Opcidn 1 6 piezas 100,00% 22,75
Opcidn 2 5 piezas 83,30% 18,96
Opcidn 3 4 piezas 66,00% 15,17
Opcidn 4 3 piezas 50,00% 11,38
Opcidn 5 2 piezas 33,30% 7,58
Opcidn 6 1 piezas 16,60% 3,79

*El puntaje asignado para el ponderable nimero 9.3 dependera de la opcion elegida por el oferente
con relacién al nimero de piezas a entregar

Dicho ofrecimiento debe realizarse dentro del formato establecido para tal fin.
Durante la ejecucion del convenio se haran tres entregas:

a. Primera entrega: En la 6 semana de ejecucion del convenio, se entregara el disefio de las piezas para
revision y retroalimentacion por parte del equipo técnico y la Oficina Asesora de Comunicaciones de la
SDIS.

b. Segunda entrega: En la semana 10 de ejecucion del convenio, se entregaran las piezas audiovisuales en

su primera version, al equipo técnico y la Oficina Asesora de Comunicaciones de la SDIS para la
aprobacion

SDIS-DCT092-012-2022
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c. Tercera entrega: En la semana 13 de ejecucion del convenio, se entregara la version definitiva de las
piezas audiovisuales al equipo técnico y a la Oficina Asesora de Comunicaciones para aprobacién final y
difusion.

Nota: las piezas audiovisuales deberan ser entregadas en su totalidad a la poblacién participante del convenio antes de
finalizarlo.

3.24. COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS EN DINERO (15 PUNTOS)

La Entidad Sin Animo de Lucro debera indicar en el formato “FORMATO DE COMPROMISO DE APORTE ADICIONAL EN
DINERO (formato PDF unicamente)’ de la Invitacion, el valor en pesos - adicional al habilitante ofertado, de los recursos

que pretende comprometer para la ejecucion del convenio de asociacién y las actividades descritas en los Anexos Técnicos
y sus Estudios Previos.

La evaluacion y calificacion de los ofrecimientos adicionales, se realizara mediante el procedimiento que se expone a
continuacion:

Mayor ofrecimiento de aporte: Consiste en establecer el mayor ofrecimiento y la asignacion de puntaje en funcién de la
proximidad de los demas ofrecimientos a éste. Para la aplicacién de este método la SDIS procedera a determinar el mayor
ofrecimiento de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

X=((B*C)/A)

Donde:

A = Porcentaje del mayor ofrecimiento adicional

B = Porcentaje del ofrecimiento adicional de cada proponente a calificar

C =15 puntos (puntaje maximo otorgado)

X = puntaje otorgado

NOTA 1: El monto de los aportes de la SDIS, se definira una vez se tenga conocimiento del porcentaije total de compromisos
de aportes (Minimo y Adicional) en dinero o en especie por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro que sea adjudicataria

de cada lote. Una vez sean adjudicados los lotes la SDIS procedera a realizar la estructura de costos correspondiente a
cada convenio resultante con los aportes ofrecidos por la(s) ESAL(ES).

3.2.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

SDIS-DCT092-012-2022



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Fecha: Memo Int 29773 -
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092 DEL 2017 05/06/2018

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 55 de 83

Se asignara un maximo de 10 puntos al proponente que diligencie y presente junto con su propuesta el formato
correspondiente al APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del
Decreto 1082 de 2015 y articulo 2 del Decreto 680 de 2021: Articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion
de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que
oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definira de manera razonable y proporcionada
los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta: 1. El analisis del sector econoémico y de los oferentes, y, toda
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aquella informacién adicional con la que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de
Contratacion; 2. El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacién; y 3. La
existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de
2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista
oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el
puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje
minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que
no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

La Entidad Estatal documentara este analisis y dejara constancia en los Documentos del Proceso El puntaje que se
aplicara como consecuencia del apoyo a la industria nacional sera el siguiente:

ORDEN DEL SERVICIO Puntaje
OFRECIMIENTO DE SERVICIOS 100% 10
OFRECIMIENTO DE SERVICIOS EXTRANJERO CON COMPONENTE 5
COLOMBIANO
OFRECIMIENTO DE SERVICIOS EXTRANJERO SIN COMPONENTE COLOMBIANO 0

3.2.6. VINCULACION DE PERSONAS CON DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

Conforme el Decreto 392 de 2018 por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley
1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacién en favor de personas con discapacidad, se le
aplicara 1 punto, al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal. Para lo anterior, el proponente debera allegar los siguientes documentos para obtener el méaximo
puntaje para este factor de ponderacion:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda CERTIFICARA EL NUMERO

TOTAL DE TRABAJADORES VINCULADOS A LA PLANTA DE PERSONAL del proponente o sus integrantes a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

La entidad verificara los anteriores requisitos y se le asignara el maximo puntaje un 1 Punto a quienes
acrediten el numero minimo de trabajadores con discapacidad, de acuerdo con la siguiente tabla:
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES | NUMERO MINIMOS DE
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL | TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

gl |lwN

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

Nota 1: Por tratarse de un factor ponderable, no se aceptaran correcciones o aclaraciones o modificaciones o
ajustes de ninguna indole, posteriores al cierre del presente proceso de seleccion para este requisito.

Nota 2: Si el proponente no allega los documentos correspondientes o estos documentos no correspondan en
su integridad con lo solicitado por la SDIS, se le calificara para este factor con CERO (0) PUNTOS. La entidad
verificara la vigencia de dicha certificacion (Ministerio de Trabajo), de conformidad con la normativa aplicable.
Nota 3: Para los proponentes que quieran aplicar para este factor ponderable, debera para el caso de las ofertas
presentadas por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, contemplar el porcentaje de
experiencia habilitante minima requerida, sefialado en el paragrafo anterior.

Nota 4: Para el proponente que resulte adjudicado, se recomienda que las personas con discapacidad
desarrollen actividades administrativas principalmente; lo anterior en virtud de la naturaleza del objeto del
presente proceso.

3.2.7. VINCULACION DE PERSONAS MAYORES EN LA PLANTA DE PERSONAL (1 punto)
La Secretaria asigna un (01) punto a los Proponentes habilitados y no rechazados cuando tenga minimo un 1% de
personas mayores (de 60 afios en adelante), dentro de su planta de personal vinculadas hace un afio 0 mas, que puedan

tener 0 no, relacion con la prestacion del servicio contratado, de conformidad con lo estableqido en el articulo 2 paragrafo
4 Ley 2040 de 2020. Para esto, el Proponente debe diligenciar el FORMATO VINCULACION PERSONAS MAYORES.
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3.28. CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 1860-2021, CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLIVA (0,25 puntos).

Conforme al decreto 1860 del 2021 sobre emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
la SDIS establece que, para todas aquellas entidades que acrediten esta condicién se asignaran (0.25) puntos. Para
esto, el proponente debe diligenciar el FORMATO CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
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4. PUNTAJE NEGATIVO

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022. Las entidades estatales sometidas al Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion,
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en los de minima cuantia y en aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan
reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas
penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccidén también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a traves de las acciones previstas en la
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

5. ORDEN DE ELIGIBILIDAD
Una vez realizada la evaluacion de los criterios de calificacion de las ofertas, la SDIS conformard un orden de

elegibilidad de acuerdo con los puntajes obtenidos en orden descendente, adjudicando al proponente que obtenga el
mayor puntaje.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

Los criterios de desempate que se aplicaran seran los del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021, como
se relacionan a continuacion:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Este criterio se verificard mediante el anexo de apoyo a la
industria nacional y la verificacion de las condiciones del
proponente y/o su personal segun sea el caso.

Para el caso del origen del proponente, se verificara mediante
el certificado de existencia y representacion legal si es persona
juridica, o documento equivalente o el documento de
identificacion si es persona natural.

Para el caso del personal, se verificara mediante el documento
de identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar ylo personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza
de familia de esta se adquirira desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:
Certificacion del comisario o del juez civil municipal o la
autoridad indigena donde ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar la
declaracién bajo gravedad de juramento del representante o
revisor fiscal donde certifique participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o violencia intrafamiliar, que mas
del 50% de la composicion accionaria 0 cuota parte esta
constituida por mujer cabeza familia o victima de violencia.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de la informacién diligencie
el “Formato Autorizacién para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361
de 1997 los particulares empleadores que vinculen
laboralmente personas con limitacién, seran preferidos en
igualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracion de contratos, sean estos publicos o
privados si estos tienen en sus néminas por lo menos un
minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal debera
haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio
al cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacién presentando los
siguientes documentos:

Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

Formato suministrado por el ICBF, el cual debe estar suscrito
por la persona natural o por Representante Legal de la persona
juridica que acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccidn, segun sea el caso, en el cual ademas
de la informacién alli contenida, se manifestara el compromiso
de mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al
de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién
temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en consorcio 0 en la unién temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada.

El tiempo de vinculacién en planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de constitucién cuando su
conformacion sea inferir a un (1) afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension.
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CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas

mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
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momento de la constitucién de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debe certificar el nimero de trabajadores vinculados que,
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por |a ley certificaran bajo
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension,
ademas debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, certificara sefialando el nimero de
identificacion y el nombre de las personas vinculadas a su
némina que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en laley, que porlo menos diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Solo se tendré en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

SDIS-DCT092-012-2022



Cédigo: FOR-AD-024

PROCESO ADQUISICIONES Version: 1

FORMATO INVITACION PUBLICA
DECRETO 092 DEL 2017

Fecha: Memo Int 29773 -

05/06/2018

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 61 de 83

ACREDITACION

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

CRITERIO DE DESEMPATE

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debera certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique.

6. Preferir la propuesta de persona natural
en proceso de reintegracién o
reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe 0  participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural podra
presentar algunos de los siguientes documentos.

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual.

Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion
del representante o revisor fiscal si corresponde, donde
certifique que mas del 50% de la composicion accionaria 0
cuota parte esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
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reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o personas
juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, se requiere que el titular de lainformacion diligencie
el “Formato Autorizacién para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

Para los eventos del numeral

(a) estas condiciones se acreditara de acuerdo con lo previsto
en el item 2 y/o item 3 segun corresponda en caso de una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicidn accionaria 0 cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una
de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) Lo manifestara
diligenciando la carta de presentacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos

SDIS-DCT092-012-2022
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8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La acreditacién del tamafio empresarial se efectuara mediante
certificacién, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme
tiene el tamario empresarial establecido de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o0 la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacidn del tamafio empresarial se efectuara mediante
certificacion bajo la gravedad de juramento certifica la
condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica
y contador publico, segin corresponda, igualmente debera
certificar los pagos realizados a las Mipymes, cooperativas o

SDIS-DCT092-012-2022
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pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por
un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, Socios 0
representantes legales sean empleados,
soCios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural .

asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
debera presentar el documento de conformacion del
proponente plural y acreditar la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;
Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales deberan ser
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con todos los criterios, cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos
del numeral 8. Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Sélo seran causales de rechazo las previstas en la ley y en la invitacién publica del proceso.
La Secretaria Distrital de Integracion Social rechazara las ofertas en los siguientes eventos:

1. Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley o incurra o se encuentre en un conflicto de

SDIS-DCT092-012-2022
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intereses.

2. Cuando la oferta no sea presentada por una ESAL o los miembros de un consorcio o unién temporal
no sean ESALES.

3. Cuando la oferta sea presentada por ESALES juridicamente incapaces para obligarse o cuando no
cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la participacion, indicadas en el proceso
competitivo.

4, Cuando la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del contador
responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra vigente
la inscripcion o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion

5. Cuando existan dos o mas ofertas presentadas por el mismo interesado, ya sea en forma individual
0 en calidad de socio de otra ESAL o como integrante de un Consorcio o Union Temporal para un
mismo lote.

6. En caso de que la Secretaria Distrital de Integracion Social, detecte inconsistencias que no puedan
ser resueltas por los interesados mediante pruebas que aclaren la informacién presentada que
induzcan en error a la entidad.

7. Cuando el interesado sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones
previstas en la Proceso competitivo presente condicionamientos para la aceptacion de la oferta.

8. Cuando el interesado no subsane o subsane en forma incorrecta y/o por fuera DEL TERMINO
PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por la Secretaria, la informacién o documentacion
solicitada por la Entidad, respecto de un requisito o0 documento habilitante.

9. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o en un canal o plataforma distinto a SECOP 1.

10. Cuando esté incursa la ESAL oferente individual o integrante del oferente plural en causal de
disolucion o liquidacion judicial obligatoria.

11. En el evento en que los interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP Il debera ser
realizado a nombre del interesado plural.

12. Ofertar un porcentaje inferior al 13% en el formato “COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN
DINERO O EN ESPECIE" y no subsanarlo en el término del traslado de la evaluacion.

13. Cuando la fecha de corte de informacidn financiera solicitada sea distinta a la establecida dentro del
capitulo de requisitos habilitantes financieros.

14. En los demas casos expresamente establecidos en el presente proceso competitivo, en la Ley y en
la presente invitacion.

8. DECLARATORIA DE DESIERTO

La SDIS podré declarar desierto el proceso, en los eventos previstos en la Ley y en la presente invitacion, en especial
en los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una oferta.

2. Cuando no se presente oferta alguna.

SDIS-DCT092-012-2022
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3. Cuando habiéndose presentado méas de una oferta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y condiciones
consignadas en el estudio previo, anexo técnico e Invitacion Publica.

9. RIESGOS PREVISIBLES.
Ver Matriz de Riesgos Anexo

10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
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10.1. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA

1. Suscribir el acta de Inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidacion junto con el
asociado.
Designar el supervisor(a) del convenio de asociacion o contrato.

Hacer los desembolsos de acuerdo con lo establecido en el Anexo técnico.

Entregar los documentos sefialados en el Anexo Técnico al asociado en los tiempos definidos.

o LD

Apoyar con su experiencia y conocimiento acumulado en el beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del
objeto del convenio de asociacion o contrato.

6. Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencién y desarrollo de las lineas
de accion del servicio.

7. Servir de enlace con las demas entidades del Distrito Capital y Departamental; de ser el caso, para el adecuado
y eficaz desarrollo del objeto del convenio.

8. Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones pactadas.
9. Designar el Equipo Técnico de las dos Modalidades, de la Subdireccion para la Discapacidad y de la Vejez

10. Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar y efectuar la liquidacion junto con el asociado,
conforme a la Ley.

11. Verificar que el asociado vincule y mantenga el porcentaje minimo de muijeres establecido en el convenio, de
acuerdo con la obligacion especifica pactada y de conformidad con lo sefialado en el Decreto Distrital 332 de
2020.

12. Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo del convenio.
10.2 OBLIGACIONES DEL ASOCIADO
10.2.1. Obligaciones Generales

El asociado se compromete a ejecutar la funcién o actividad en armonia con los lineamientos Conceptuales,
metodoldgicos y operativos de la gestion social integral.

SDIS-DCT092-012-2022
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1. El asociado se compromete a elaborar un informe técnico ejecutivo en la liquidacion, que evidencie el
impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio, durante la ejecucién del
convenio.

- Pagina 67 de 86

Aportar los recursos financieros a lo que se haya comprometido durante el proceso de seleccion.

Aportar los recursos en especie a lo que se haya comprometido durante el proceso de seleccion.
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Presentar previo a la iniciacion del convenio los documentos necesarios para su ejecucion.
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Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracidn o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

6. Guardar la debida reserva sobre las actividades que se realicen, ya que éstas seran de propiedad de la
SDIS, y solo podrén ser utilizadas para fines propios del convenio.

7. Presentar a la supervision y a la Oficina Asesora de Comunicaciones de la SDIS para su visto bueno, toda
propuesta de comunicacion o divulgacion impresa, radial, audiovisual y de internet que contenga el nombre
del proyecto de la Secretaria Distrital de Integracién Social y que involucre a la poblacion participante.

8. Destinar los recursos que se reciban por parte de la SDIS exclusivamente para la ejecucion del presente
convenio.

9. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por la SDIS, es decir,
abstenerse de divulgar la informacién que pueda llegar a conocer con ocasién de la ejecucién del convenio,
a personal no autorizado por la SDIS y a terceros.

10. Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad de la
informacién.

11. Facilitar la labor del supervisor para el control y el seguimiento al cumplimiento del convenio proporcionando
la informacién y documentacion que se considere necesaria en los tiempos establecidos para ello, acatando
y aplicando las observaciones y recomendaciones de la supervision del convenio.

12. Dar respuesta a las solicitudes y requerimientos impuestos por el supervisor 0 su equipo, dentro de los tres
(3) dias siguientes a la notificacion.

13. Implementar los formatos y documentos establecidos para el registro de la informacion derivada del proceso
de atencién y solicitados en la ejecucion del convenio.

14. Dar cumplimiento al procedimiento Servicio Integral de Atencion a la Ciudadania, trémite de requerimientos
ciudadanos a través del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones (SDQS) e Instructivos aprobados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social relacionados con el tema. .

15. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que lleve implicita cualquier tipo de
violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las personas con discapacidad o personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos — raciales y la poblacién victima del conflicto armado.

SDIS-DCT092-012-2022
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16. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracion de derechos personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la
poblacién victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de
Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474
de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito
en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra
la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencion correspondientes,
debiendo informar al supervisor del convenio las acciones adelantadas.
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17. Abstenerse de celebrar contratos de divulgacion y propaganda a nombre de su organizacién, que
comprometa o involucre a la poblacién vinculada al convenio y a la Secretaria Distrital de Integracién Social
como entidad contratante.

18. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio celebrado.
10.2.2 Relacionadas con la Gestion Administrativa

Suscribir el acta de inicio y el acta liquidacién del convenio, de ser el caso, las modificaciones contractuales cuando se
requiera.

1. Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias por el tiempo pactado en el convenio y 6 meses mas
y hasta la liquidacién del mismo.

2. Mantener vigente el Certificado de Inspeccién, vigilancia y control durante la ejecucion del convenio .

3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual
debe realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos
que rigen la materia. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
General de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

PARAGRAFO: Este requisito debe acreditarse para cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria por
parte del Representante legal del asociado o del Revisor Fiscal, en caso de que cuente con este.

4, Efectuar el pago de honorarios o salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del talento humano de
acuerdo con el tipo de contratacidn que realice el asociado para lo cual debe realizar los pagos a través de
transaccion electronica y presentar el soporte de dicha transaccion al equipo de supervisidn cuando lo requiera.
Para el caso de las personas contratadas por prestacién de servicios, para el pago, el asociado debera
presentar los soportes de pago de aportes al sistema de seguridad social realizados por cada una de las
personas contratadas.

5. Entregar Informe Mensual a la supervisién designada por la Secretaria, los cinco (5) primeros dias del mes.
Este informe corresponde al periodo inmediatamente anterior y estar presentado de acuerdo con lo establecido
por la linea técnica y el instructivo de presentacion del informe mensual, el cual sera entregado durante el
primer mes de ejecutado el convenio.

10.2.3 Relacionadas con la Prestacion del Servicio

SDIS-DCT092-012-2022
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1. Dar cumplimiento a las condiciones técnicas descritas en el Anexo Técnico, los estudios previos, la propuesta,
el convenio, en los procedimientos misionales e instructivos relacionados, para el desarrollo con eficiencia y
eficacia el servicio.
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2. Garantizar la atencién, el cuidado y bienestar de la poblacion, en todo momento y lugar.

3. Informar de manera inmediata al equipo de apoyo a la supervision todas las novedades relacionadas con la
prestacidn del servicio y con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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4. Formular y presentar las actividades para la ejecucidn del plan de intervencion, desde cada una de las lineas
de atencion.

5. Mantener actualizado el Cronograma General de Actividades de la modalidad.

6. Evaluar con los instrumentos técnicos solicitados en el Anexo Técnico, los cuales deben ser soportados con
los conceptos del profesional en el informe de la valoracién y evaluacién de los sistemas de apoyos
estableciendo por la SDIS.

7. Elaborary mantener el Plan de Actividades Familiares PAF o el Plan de Atencién en Casa PAC de las personas
de acuerdo con las caracteristicas de las personas, los lineamientos técnicos y en tiempos establecidos en el
Anexo Técnico.

8. Para la prestacion del servicio se deben contemplar los insumos correspondientes establecidos en la sabana
de elementos (Elementos para metodologias de trabajo y Materiales para visitas en casa)

9. Llevar el registro actualizado de las Historias sociales — en los formatos e instrumentos, en los tiempos
establecidos por el anexo técnico y siguiendo los lineamientos del SIG.

10. Los profesionales o auxiliares de enfermeria que realicen intervencién en el hogar deberan portar los elementos
de bioseguridad al igual que deben llevar los elementos necesarios para la toma de signos vitales estas se
veran reflejadas en las actas de entrega de dichos elementos.

11. Los técnicos en salud y profesionales en enfermeria de la estrategia deberan portar un botiquin basico tipo
canguro que le sera entregado y soportado en las actas de entrega de dichos elementos.

12. Los elementos estipulados como Unica entrega relacionados en la sabana de elementos deben estar en stock
al inicio del convenio.

13. Elaborar el seguimiento bimestralmente para cada una de las lineas de atencion, establecidos para el servicio
de atencion, registrando los resultados del proceso de cada una de las personas y los ajustes al Plan de
Atencion en Casa o Plan de Actividades Familiares, en los casos que se requiera.

14. Diligenciary presentar los reportes de informacion definidos en el Anexo Técnico, en medio fisico y magnético,
en los formatos suministrados por la SDIS, con la periodicidad establecida, de manera oportuna y efectuando
los ajustes a que haya lugar.

15. Gestionar de manera oportuna el acceso a los servicios de salud que requiera la poblacion, identificando
necesidades y demés condiciones de las personas con discapacidad o de las personas mayores de 60 afios 0
més con dependencia funcional, con el fin de mantener la estabilidad en las condiciones de salud de la
poblacién.

SDIS-DCT092-012-2022
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16. Presentar la informacién del estado fisico y de salud de la poblacion de acuerdo con las especificaciones del
anexo técnico.

17. Garantizar que durante la ejecucidn del convenio no se estableceran convenios o contratos de divulgacién y
propaganda a nombre de su organizacion, que comprometa o involucre a la poblacion y a la Secretaria Distrital
de Integracion Social como entidad contratante.

18. Reconocer que los derechos patrimoniales, en el evento que se elaboren documentos relacionados con las
experiencias obtenidas dentro de la ejecucién del convenio, son de propiedad exclusiva de la Secretaria
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Distrital de Integracion Social.

19. Mantener absoluta discrecién y confidencialidad con las fotografias, videos, documentos y demas que se tomen
de la poblacion, dado que no pueden ser utilizadas en ninguna pieza comunicativa, pauta publicitaria o red
social.

20. Se garantizara una sede administrativa como centro de acopio de las operaciones y custodia documental de
los expedientes e historias sociales de los participantes.

21. Realizar las demas actividades que se requieran para el cumplimiento del convenio y las dadas por la
supervision.

10.2.4 Relacionadas con el Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo

1. El asociado debe apropiar, implementar y cumplir con el lineamiento del Subsistema Interno de Gestion
Documental y Archivo establecido por la Secretaria Distrital de Integracion social, el cual sera socializado e
implementado durante la vigencia del Convenio de asociacion. Asi mismo, deberé tener en cuenta la Circular
002 de 2018 y los lineamientos brindados por la Referente Técnica de Gestion Documental de la Subdireccion
para la Discapacidad mediante el Instructivo Conformacién, organizacion y administracién de expedientes de
historias sociales y demas lineamientos que se publiquen para la conservacion de los expedientes.

2. Remitir a la supervisidn del convenio dentro de los primeros treinta (30) dias calendario a partir de la firma del
acta de inicio, el acta y planilla de asistencia de la socializacién de las directrices de la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la entidad y la normatividad legal vigente aplicable a la materia, las cuales
deberéan ser implementadas durante la ejecucion del convenio en la custodia, administracion y organizacion de
los documentos generados.

3. Organizar los documentos generados en la ejecucion del convenio de acuerdo con los instrumentos
archivisticos Cuadro de Clasificacion Documental y Tabla de Retencion Documental diligenciando
respectivamente el inventario documental actualizado

4. Aplicar los formatos y procedimientos que se encuentran ubicados en el Mapa de Procesos de la entidad.

5. En caso de pérdida parcial o total de la documentacién que esté a cargo del asociado o que esté siendo
intervenida por éste, el asociado debe efectuar sin costo adicional para la entidad, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos, y realizar las demas acciones sefialadas en los procedimientos
definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.

6. Informar de inmediato a la supervision sobre cualquier dafio generado a la documentacién objeto de custodia.

SDIS-DCT092-012-2022
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7. Suministrar los insumos de archivo (cajas, carpetas, ganchos legajadores), materiales y papeleria asociada al
desarrollo de las actividades de gestion documental que sean necesarios durante la ejecucién del convenio,
cumpliendo con las especificaciones técnicas definidas por la entidad y la normatividad legal vigente aplicable
a la materia, desde el inicio de la ejecucion del convenio.

Disponer de areas para almacenar la documentacion que tiene bajo custodia en atencidn a la normatividad
legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.
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9. Remitir a la supervisién el acta de aprobacién de entrega de la documentacion generada durante la ejecucion
del convenio a mas tardar treinta (30) dias calendario después de finalizada la ejecucion de este y antes de la
firma del acta de liquidacion, sin que por ello se genere algln cobro adicional a la entidad. Dicha documentacién
solo sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el SIGA para la administracion documental
y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.

PARAGRAFO I: La documentacion generada durante la ejecuciéon del convenio puede ser entregada
parcialmente a la entidad durante el plazo de ejecucion, Unicamente si cumple con todos los lineamientos
definidos por la entidad para la administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.
PARAGRAFO II: En caso de que el convenio sea objeto de alguna modificacion que afecte la custodia
documental, el acta de aprobacion de entrega de la documentacidn generada durante la ejecucién del convenio
debera ser remitida a la supervision a mas tardar quince (15) dias calendario después de notificar a la entidad
la solicitud de modificacion.

10. La informacién que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en sistemas de informacién,
servidores y demas medios electrénicos debe ser entregada sin claves, sin encriptaciones, ni ninguna
restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos, garantizando la integridad, usabilidad, legibilidad de los
documentos y la neutralidad tecnoldgica.

11. El caracter reservado de un documento no sera oponible a las autoridades, que, siendo constitucional o
legalmente competentes para ellos, lo soliciten para el debido ejercicio de sus funciones y corresponde a dichas
autoridades asegurar la reserva de los documentos que lleguen a conocer.

12. LaLey 1581 de 2012, reconoce y protege el derecho que tienen las personas a conocer, actualizar y rectificar
las informaciones que se hayan recogido sobre ella en bases de datos o archivos que sean susceptible de
tratamiento por entidades de naturaleza publica o privada. Cuando estas bases de datos o archivos vayan a
ser suministrados a terceros se deberd, informar al titular y solicitar su autorizacién; los responsables y
encargados de las bases de datos y archivos quedaran sujetos a esta ley.

13. Elasociado no podra subcontratar procesos de gestion documental, sin la previa autorizacion de la Secretaria.

14. A continuacion, se relacionan los documentos que hacen parte integral de la Historia Social, no obstante, el
ingreso de otros esta sujeto a los lineamientos brindados desde el area técnica:

a. Apertura de Historia

b. Fotocopias de Documentos de identidad como cédula, carne de salud.
c. Documentacion soporte de evaluacion de sistemas de apoyo.

d. Ficha SIRBE

SDIS-DCT092-012-2022
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e. Acuerdo de corresponsabilidad Familiar

f.  Actas de intervencion individual, tanto con la persona con discapacidad como con su referente
familiar.

Plan de Actividades Familiar o Plan de Atencion en Casa.

h. Seguimientos a la Intervencion
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i. Notas de enfermeria. signos Vitales, suministro de medicamentos,

documentacion historia clinica derivada de atencion en EPS.
j. Remisiones
k. Egreso

15. El asociado debe garantizar que los documentos que hacen parte de las historias sociales se encuentren en
fisico en los tiempos definidos en el presente anexo.

16. Garantizar que los documentos tengan los nombres, apellidos y firmas de los integrantes del talento humano,
con numero de tarjeta profesional (en los casos que aplica) y de cédula de ciudadania.

17. Realizar el reporte de activacion sistema SIRBE (Sistema de Informacién de Registro de Beneficiarios) SIRBE
y novedades acerca de las novedades de ingresos, traslados, egresos (de cualquier tipo), suspensiones o de
los cambios en la informacion en el nlcleo familiar o de los documentos, presentando los respectivos soportes.
Esta informacion, se debe reportar un dia después de ocurrida la novedad, en original de acuerdo con los
ingresos y egresos presentados, se debe registrar en el Formato de Novedades del sistema SIRBE, y dar
cumplimiento a las indicaciones dadas por el Equipo SIRBE de las subdirecciones para la Discapacidad y para
la Vejez.

Este reporte de novedades debe efectuarse en el mes que se lleve a cabo la actuacion y nunca podra
reportarse en el mes siguiente.

18. Toda la documentacion entregada debe allegarse con oficio remisorio dirigido al equipo de seguimiento a la
informacién dela Subdireccién para la Discapacidad y de la Subdireccién para la Vejez y se debe archivar
segun las indicaciones del Subsistema Interno de gestion documental y Archivo.

19. Teniendo en cuenta que la mayoria de la poblacion ya estaba recibiendo este servicio, y estan registrados en
el SIRBE, es preciso que el asociado realice la actualizacion de la informacion de cada persona en la ficha
SIRBE que el Equipo de Seguimiento a la Informacién le indique.

Esta actualizacion y la entreqa de estas fichas deben efectuarse dentro de los primeros treinta (30) dias
siguientes a la firma del acta de inicio.

10.2.5 Relacionadas con la Gestidn del Talento Humano

1. Cumplir con las condiciones generales del talento humano y con el procedimiento para la presentacion de este,
registrado en el presente anexo técnico, sefialado en el Titulo 7. Talento Humano y del presente titulo.

SDIS-DCT092-012-2022
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2. Remitir las hojas de vida del talento humano con los soportes sefialados en el anexo técnico, previa revision
del cumplimiento de requisitos y del perfil por parte de la Entidad en convenio.

3. Mantener disponibles para consulta las hojas de vida del Talento Humano aprobado para la ejecucion del
convenio de la estrategia, con los respectivos soportes incluido los contratos. Copia de los contratos y
constancia individual del proceso de induccidn y capacitacién adelantado por la entidad asociado.

4. Mantener actualizado el formato de Matriz de Seguimiento a Talento Humano y entregarla mensualmente con
el Informe Mensual para el pago.
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5. Al primer dia de la ejecucién del convenio, se debe contar con el 100% del talento humano contratado.

6. Remitir a través de correo electronico al supervisor el formato de lista de chequeo de induccion al puesto de
trabajo (para induccion y reinduccion) y actas de empalme y entrega entre el personal saliente y el entrante,
en los eventos de cambio de personal.

7. Vincular para la ejecucién del convenio a mujeres en un porcentaje minimo del 50% de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Distrital 332 de 2020. La vinculacién debe garantizar la plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables. Asi mismo, el asociado durante la ejecucion del convenio debe
allegar de manera bimensual un documento por medio del cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
ha realizado la contratacion de que trata la presente obligacion en el porcentaje aqui indicado

10.2.6 Relacionadas con ambientes adecuados y seguros

1. Disponer de areas para almacenar la documentacion que tiene bajo custodia en atencidn a la normatividad
legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

10.2.7 Relacionados con la Dotacion y Elementos minimos para el Desarrollo de la Prestacion del Servicio

1. Mantener la dotacién y demas elementos descritos en el Anexo técnico, en dptimas condiciones efectuando el
mantenimiento preventivo y correctivo, de manera permanente y oportuna, durante toda la ejecucion del
convenio.

2. Garantizar los elementos requeridos para la prestacién del servicio relacionados en la sabana de elementos
(Anexas a la estructura de Costos)

3. Suministrar los insumos de archivo (cajas, carpetas, ganchos legajadores), materiales y papeleria asociada al
desarrollo de las actividades de gestion documental que sean necesarios durante la ejecucién del convenio,
cumpliendo con las especificaciones técnicas definidas por la entidad y la normatividad legal vigente aplicable
a la materia, desde el inicio de la ejecucion del convenio.

4. Contar con elementos dentro del area administrativa para el desarrollo de productos como lo es computador e
impresora en la elaboracion de documentos e informe y demas productos de gestion documental.

10.2.8. Relacionadas con gestion ambiental

1. Realizar la adopcién e implementacion del Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA de la Entidad
mediante el uso eficiente del agua y la energia, asi como el manejo adecuado de los materiales, residuos
solidos y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucidn del contrato con

SDIS-DCT092-012-2022
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la SDIS, cada vez que el personal de la empresa contratista se encuentre en las instalaciones de la Entidad,
como soporte al cumplimiento de esta obligacién se debe presentar un acta y listado de asistencia de la
divulgacién de los lineamientos ambientales de la SDIS realizada a la totalidad del personal del contratista que
participe en el desarrollo del presente contrato, dichos documentos se deberan entregar a la supervision del
contrato en el informe para el pago del primer mes de ejecucion del contrato.

2. Si durante la ejecucion del contrato interactiia personal del contratista al que no se le haya divulgado los
lineamientos ambientales, el contratista debera garantizar dicha divulgacién las veces que sea necesario y
suministrar los respectivos soportes a la supervisién del contrato.

3. Adoptar e implementar las estrategias de la Politica Cero Papel de la entidad, donde se garantice el uso
racional y adecuado del papel, la impresién y fotocopiado por ambas caras del papel o en papel reutilizado,
con excepcion aquellos que por norma exijan el uso de una sola cara, asi como el fomento de uso de
herramientas tecnoldgicas para la revision y envio de documentos. Por lo anterior, el contratista debera
presentar un informe como soporte de cumplimiento ante la supervisién del contrato, en el cual se describan
las estrategias desarrolladas.

4. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato y a las acciones y
lineamientos establecidos para la implementacién de la Gestion Ambiental de la SDIS en la ejecucion del
contrato, sin costo adicional para la Entidad.

11. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES

Con la firma de la oferta se entendera que el interesado acepta los términos establecidos en todos los documentos que
hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a la adjudicacion.

El asociado debera informarse de los impuestos, tasas, costos de pélizas y demas en que debe incurrir en caso de que
sea adjudicatario del convenio.

12. PLAZO

El plazo de ejecucion de los convenios de asociacion seran de CUATRO (4) MESES, que se contara a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio entre el Asociado y el Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

13. DESEMBOLSOS

La Secretaria Distrital de Integracién Social desembolsara al asociado el valor correspondiente a los servicios prestados
y de conformidad con las estructuras de costos en mensualidades vencidas, previa aprobacién por parte del Supervisor
del Informe de ejecucidn cualitativo y cuantitativo, sefialado en el anexo técnico con sus respectivos soportes; y la
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal o quien haga sus veces, del pago de los aportes
establecidos en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas que lo modifiquen, reglamenten o complementen.
Por parte del Supervisor se expedira Informe de Supervision y Certificado para el pago.

SDIS-DCT092-012-2022
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Para los desembolsos, el asociado debe utilizar la herramienta de Liquidacion de pagos, de acuerdo con el
procedimiento establecido por la Subdireccion para la Vejez y la Subdireccidn para la Discapacidad y la Guia Criterios
para calcular los valores a pagar al asociado que prestan Servicios a Personas mayores de 60 afios 0 mas con
dependencia funcional y a Personas con Discapacidad, la cual da cuenta del servicio efectivamente prestado,
descuentos por novedades, recursos no ejecutados, costos fijos, costos variables y costos por realizacion. Para su
diligenciamiento se tendré en cuenta lo siguientes formatos que la componen, a saber:

Liquidacion Valor a facturar en el Periodo.

Control De Asistencia

Registro de Vistas

Cuadro De Novedades.

Novedades Talento Humano.

Formato de relacién de facturas (y facturas de soporte)

cmao oo

Estos formatos seran entregados por el equipo de apoyo a la Supervision, durante el primer mes de ejecucion del
convenio.

El asociado debera presentar a mas tardar al dia siguiente de la suscripcion del convenio de asociacién la certificacién
de la entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o
Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), para realizar alli las consignaciones resultantes de los
DESEMBOLSOS del convenio; es importante que la cuenta se encuentra en estado activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se dara aplicacién a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera —
Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).

13.1. COSTOS FIJOS

Los costos fijos se liquidan sobre la base mensual de treinta (30) dias y se reconocen a partir del cumplimiento de los
requisitos de los Anexos técnicos, siempre y cuando, no superen el promedio establecido para el periodo de ejecucion!
teniendo en cuenta la estructura de costos calculada para el proceso y cuenten con los soportes financieros y contables
respectivos.

Los costos fijos se componen de:
A. Talento humano: el asociado debe diligenciar, firmar y anexar el formato Relacién talento humano (FOR-PSS-
214), en el cual certifique el pago de los honorarios o salarios durante el periodo de ejecucién, ademas del soporte

contable y bancario del desembolso de dichos recursos para el periodo de ejecucion.

B. Método de calculo: El calculo del talento humano se realizara teniendo el nimero de dias ejecutados por el valor
unitario del perfil, por la cantidad de talento humano requerido de acuerdo con la estructura de costos.

" El promedio se establece dividiendo el monto total de cada rubro en el nimero de dias de ejecucion (en meses de
30 dias), este valor se multiplica por el nimero de dias del periodo a pagar. Para costos fijos meses de treinta (30)
dias.

SDIS-DCT092-012-2022
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C. Recursos no ejecutados: Cuando los honorarios o salarios correspondientes al talento humano sean descritos
por un valor inferior al establecido en la estructura de costos, esta diferencia se define como recurso no ejecutado.
En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizara descuento proporcional al tiempo en el cual quedé6
descubierto el servicio de la siguiente manera: El valor de los honorarios correspondiente a cada perfil dividido en
30 dias para determinar el Valor diario y se multiplicard por la cantidad de dias a descontar.

D. Desgaste y uso de los Bienes Muebles no Consumible: el asociado debe presentar una certificacién firmada
por el representante legal, revisor fiscal y/o contador publico en el formato Certificacién general (documento no
controlado), en la cual se discrimine el valor ejecutado durante el respectivo mes de los recursos aportados por la
Secretaria Distrital de Integracién Social, para el rubro asociado a lo costos fijos establecidos en la estructura de
costos y de acuerdo con las especificaciones del anexo técnico.

= Método de calculo: El célculo se realiza sobre la base mensual de treinta (30) dias y se reconocen a partir del
cumplimiento de los requisitos del Anexo técnico, siempre y cuando, no superen el promedio establecido que
se establece dividiendo el monto total del rubro en el nimero de dias de ejecucién (en meses de 30 dias), este
valor se multiplica por el nimero de dias del periodo a pagar.

Para costos fijos se tendran en cuenta las siguientes novedades y no reconocimientos:

En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizara descuento proporcional al tiempo en el cual quedo
descubierto el servicio, para el caso de las incapacidades se contara el periodo de descuento después del 1 dia de
inicio de la incapacidad, sobre el valor consignado en la estructura de costos, de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

NOTA 1: El proponente debe tener en cuenta que, los costos fijos se liquidaran sobre los dias que efectivamente se
preste el servicio y/o hasta el agotamiento de los recursos.

13.2. COSTOS VARIABLES

Los costos variables se liquidan sobre la base de atenciones de acuerdo con la cobertura realmente atendida teniendo
en cuenta la estructura de costos calculada para el proceso estos deben contar con los soportes financieros y contables
respectivos.

Los costos variables se componen de:

A. Desgaste y Uso de Elementos para metodologias de trabajo *Remitirse a la Sabana de Elementos: el
asociado debe presentar una certificacion firmada por el representante legal, revisor fiscal y/o contador publico
en el formato Certificacion general (documento no controlado), en la cual se discrimine el valor ejecutado
durante el respectivo mes de los recursos aportados por la Secretaria Distrital de Integracion Social, para el
rubro asociado a lo costos fijos establecidos en la estructura de costos y de acuerdo con las especificaciones
del anexo técnico.

= Método de calculo: El calculo se realiza sobre la base del valor unitario por visita por el numero de visitas
mensuales, que debe realizar durante el mes el Enfermeroy los Auxiliares de Enfermeria

SDIS-DCT092-012-2022
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B. Materiales para Visitas en Casa (elementos mensuales) Remitirse a la Sabana de Elementos: Se cancela
el valor de materiales efectivamente entregado a partir de los soportes financieros, contables y registro de
entrega de estos por parte del Asociado, de conformidad a las condiciones y tiempos establecidos en el anexo
técnico.

Método de calculo: El calculo se realiza sobre la base del valor unitario por visita por el nimero de visitas
mensuales que debe realizar durante el mes el Total de los perfiles de Talento Humano de conformidad con lo
estipulado en el Anexo Técnico.
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13.3 COSTOS POR REALIZACION

Los otros costos por realizacion se cancelaran una vez se preste el servicio o se entregue el bien y se liquidaran de la
siguiente manera:

A. Carnetizacion del Talento Humano (Ginica entrega durante la ejecucion del convenio): Se cancela el valor
total de los elementos efectivamente entregados a partir de los soportes financieros y contables entregados
por parte del Asociado, de conformidad a las condiciones y tiempos establecidos en el anexo técnico y
descripcion.

= Método de calculo: El calculo se realiza sobre la base del valor unitario de los elementos que forman parte
de este rubro multiplicado por el nimero de personas de talento humano de cada lote de atencidn por una
Unica entrega en el primer mes de la ejecucion del convenio.

B. Elementos de Unica entrega (Unica entrega durante la ejecucion del Convenio): Se cancela el valor de
los materiales efectivamente comprados y avalados por la supervision (se verificara el stock de la totalidad de
materiales) a partir de los soportes financieros y contables entregados por parte del Asociado, de conformidad
a las condiciones y tiempos establecidos en el anexo técnico y descripcion.

= Método de calculo: El calculo se realiza sobre la base del valor unitario por Unica entrega en el primer mes
de la ejecucion del convenio.

13.4. ACLARACIONES PARA EL DESEMBOLSO

La forma de desembolso estipulada en este numeral estara sujeta a la programacion de los recursos del programa
anual de caja -PAC, y los recursos disponibles EN LA TESORERIA DISTRITAL.

La SDIS consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por el ASOCIADO donde éste posea una cuenta
de ahorros, afiliada al sistema automatico de pagos -SAP- que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota y exclusiva para
el manejo de estos recursos.

Para que la SDIS efectue los desembolsos derivados del presente convenio, el ASOCIADO debera presentar ante el
Supervisor y/o Interventor, certificacion suscrita por el representante legal y/o revisar fiscal que acredite el cumplimiento
de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, soportes que acrediten el pago de honorarios y/o salarios
y de los APORTES MENSUALES alos sistemas de seguridad social de las personas que haya vinculado parala ejecucién
del mismo.
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13.5 RECURSOS NO EJECUTADOS

El supervisor del convenio no reconoce el desembolso de rubros que carezcan de soportes financieros previstos para
la ejecucion del convenio de asociacidn, lo cual constituye una circunstancia totalmente diferente a los descuentos por
novedades (costos variables), asi como, cuando los rubros sean ejecutados por valor inferior al promedio establecido
para el periodo de ejecucion, de acuerdo con la estructura de costos, esta diferencia es definida como recurso no
ejecutado dentro de la liquidacion mensual de personas atendidas.
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14. LIQUIDACION

El (los) convenio (s) sera (n) objeto de liquidacion de comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES
contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucién del mismo, Si el futuro ASOCIADO no se presenta para
efectos de la liquidacion del convenio, o las partes no llegan a ningun acuerdo, la Secretaria procedera a su liquidacion
para lo cual proferira Resolucién motivada susceptible del recurso de reposicién, lo anterior, de conformidad con lo
establecido en los articulos 11 de la Ley 1150 de 2007 y 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del
Decreto ley 019 de 2012.

15. SUPERVISION O INTERVENTORIA

LA SECRETARIA con el fin de verificar el cumplimiento del presente convenio de asociacion, ejercera los debidos
controles para la correcta ejecucidn del objeto y de las obligaciones establecidas en el mismo,

Para el Lote 1 a través del Subdirector(a) para la Vejez y tendré en cuenta entre otras, la normatividad indicada en el
respectivo marco legal.

Para el Lote 2 y lote 3 a través del Subdirector(a) para la Discapacidad y tendra en cuenta entre otras, la normatividad
indicada en el respectivo marco legal.

En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la supervision por parte
de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del
gjercicio de la supervision.

El-la supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de asociacién y
ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio Previo, Anexo Técnico
y las establecidas en el Manual de Contratacion y de supervision de la SDIS.

Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del presente convenio de asociacion el-la
Supervisor-a debe constatar que todos los trabajadores del asociado vinculados en la ejecucién del convenio, se
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y que el asociado cumpla oportunamente con las obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que la modifican, reglamentan o complementen.

Para tal efecto, y como requisito previo para el pago, requerira al asociado una certificacién vigente, con una fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de los
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correspondientes pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor
fiscal o por el representante legal de la entidad asociada.

El supervisor realizara un seguimiento a la ejecucién fisica y financiera del convenio, que permita garantizar el
cubrimiento de las polizas, durante la ejecucién del convenio y/o hasta el agotamiento de los recursos.

El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando al asociado, asi como
a la Subdireccién de Contratacion.
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16. GARANTIAS

GARANTIA UNICA: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACIONSOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia Unica del convenio que podra consistir en garantia bancaria,
péliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia o depésito de dinero en garantia. Esta garantia
debera constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio de asociacion y requerira
ser aprobada por LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

e Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del
mismo y seis (06) meses mas, contados a partir de la suscripcion del convenio.

e Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%)
del valor total del convenio, por el plazo del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la suscripcion del
convenio.

o (alidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo
del mismo y seis (06) meses mas, contados a partir de la suscripcion del convenio.

e Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: El Asociado
debera constituir la pdliza de responsabilidad civil extracontractual cuyo cubrimiento sea de 200 SMMLYV, de
manera independiente para cada lote de atencién que le sea adjudicado y durante el plazo de ejecucion del
convenio de asociacion, dando aplicacion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015. Esta garantia debe amparar desde la suscripcion del convenio hasta por el plazo de ejecucion del mismo.

NOTA 1: La poéliza de cumplimiento debera amprar multas o clausula penal en caso de ser declaradas. El hecho de la
constitucién de estos amparos, no exonera al asociado de las responsabilidades legales en relaciéon con los riesgos
asegurados.

NOTA 2: Se debe tener en cuenta que este amparo se debera constituir por el valor del convenio de asociacion que
resulte del presente proceso competitivo.

NOTA 3: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto
cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga.

NOTA 4: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacién de allegar las garantias en el plazo establecido, sera
acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.
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NOTA 5: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de SECOP I, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la suscripcidn de este convenio. Si al vencimiento de dicho término el asociado no ha
presentado la garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que el contrato no inicié su ejecucion.

NOTA 6: El asociado debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por la SDIS. De igual manera, en cualquier evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, El asociado debera ampliar el valor de la garantia
otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

NOTA 7: Una vez iniciada la ejecucidn del contrato, en caso de incumplimiento del asociado de la obligacion de obtener
la ampliacién de la garantia o de la obligacién de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de
aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, la SDIS podra declarar la caducidad del mismo.

NOTA 8: Los gastos que demande la legalizacién del contrato, tales como constitucién de garantias, derechos,
impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y
hasta la liquidacién del mismo seran a cargo del asociado.

17. DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, MULTAS Y SANCIONES

LA SECRETARIA adelantara el procedimiento, decidira y suscribira los actos administrativos respecto de la imposicion
de multas, sanciones, y declaratoria de incumplimiento y de caducidad de los convenios y/o convenios suscritos por la
Secretaria, de acuerdo con lo establecido en la resolucion 0128 de 2018 “Por medio de la cual se deroga la Resolucion
No. 1026 de 2016 y la Resolucion No. 1673 de 2016 y se delega la competencia para adelantar el procedimiento y para
decidir respecto a la declaratoria de incumplimiento, imposicién de multas y demas sanciones, y se determinan los
lineamientos para dar aplicacién al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011”.

18. MULTA'Y CLAUSULA PENAL
En caso de incumplimiento se pacta clausula penal pecuniaria y la posibilidad de iniciar tramite de imposicion de multas.

PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: La SDIS podra imponer multas y declarar el incumplimiento parcial, total,
defectuoso o tardio de la(s) obligacién(es) del convenio, de conformidad con lo establecido por el articulo 17 la Ley 1150
de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables, asi:

a. CLAUSULA DE MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que
se encuentren en mora o retraso, LA SDIS podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero
punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, LA SDIS observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar €l veinte por ciento (20%) del
valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a
las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el CONTRATISTA esta en mora
o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo
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b. CLAUSULA SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la
ejecucion de este Convenio de Asociacion seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de
conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio
de Asociacion, al Asociado pagara a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del convenio,
a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de
sus obligaciones, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero
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no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la aceptacion del
Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a
favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por
la jurisdiccion competente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que no supere el
porcentaje sefialado.

PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal no
impedira que la SDIS le solicite al ASOCIADO la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que se exceda del
valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a

cargo del ASOCIADO, cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con

el fin y objeto pactado, lo cual podré ser verificado por parte de la SDIS una vez terminado el convenio, aun habiéndose
hecho desembolsos parciales.

19. INDEMNIDAD EL ASOCIADO

EI ASOCIADO se obliga para con la SDIS a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del ASOCIADO.

20. CESION Y SUBCONTRATACION:

EL ASOCIADO no podréa ceder ni subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera sin el consentimiento previo y escrito de la SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el tnico
responsable por la celebracién de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio.

21. ADJUDICACION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONVENIOS
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La adjudicacién se efectuara al proponente que haya cumplido plenamente con los requisitos exigidos en la parte
juridica, financiera, técnica exigidos por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

La adjudicacion de los convenios de asociacion se hara conforme a lo indicado en el presente proceso competitivo, de
acuerdo con el 6 los lotes de los cuales resulte ser adjudicatario.

22. ACUERDOS COMERCIALES
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El presente proceso, por su naturaleza especial, por el tipo de entidad, por el servicio a contratar y por el valor aqui
descrito, no esta cubierto por acuerdo comercial.

23. DOCUMENTOS ANEXOS Y FORMATOS

Estudio Previo — Anexo Técnico

Pantallazo Seven PAA

Certificados de disponibilidad presupuestal.

Estudio Del Sector

Matriz De Riesgos

Indicadores Financieros

Estructura De Costos

Formato No. 1 Carta de Presentacién de la Oferta
Formato No. 2 Compromiso Anticorrupcién

10. Formato No. 3 Modelo Constitucion Consorcio

11. Formato No. 4 Modelo Constitucion Union Temporal
12. Formato No 5 Certificado De Parafiscales

13. Formato No. 6 Experiencia del Proponente

14. Formato No. 7 Certificacidn del Talento Humano Requerido Proceso Competitivo
15. Formato No. 8 Oferta de compromiso de aporte minimo
16. Formato No. 9 Pdliza de seguro de asistencia médica
17. Formato No 10 Disefio y difusion de piezas audiovisuales.
18. Formato No. 11 Apoyo a la industria nacional.

19. Formato No. 12 Vinculacién de Personas en Condicién de Discapacidad
20. Formato No. 13 Decreto 1860 de 2021.

21. Formato No. 14. Vinculacién personas mayores

22. Formato No. 15 salida ludico recreativa

23. Formato No. 16 Oferta compromiso de aporte adicional
24. Formato No. 17 Informacién Financiera

25. Anexo técnico SIRBE

26. Circular 002 de 2018

27. Instructivo de evaluacion de sistemas de apoyo

28. Instructivo de sistematizacion

29. Lineamiento organizacion de archivos institucionales
30. Protocolo sistema de informacién

31. Resolucion 0509 de 2021

32. Plan de supervision estrategia de relevos
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33. Resoluciéon No. 2714 de 31 de diciembre de 2021.
34. MC-01 VEJEZ
35. MC-01 DISCAPACIDAD

DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO
, DIRECTORA
DIRECCION PARA INCLUSION Y LAS FAMILIAS
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Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de

2012
Proyecto: Gian Carlo Montafio Granados — Contratista Subdireccion de Contratacion
Reviso: Adriana Marcela Rivera Acero — Contratista Subdireccion de Contratacion
Aprobd: Maria Camila Diaz Marin —Subdirectora de Contratacion
Reviso: Arley Martinez - Contratista Direccion para Inclusién y las Familias
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Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20221005-163635-72e667-88668436

2022-10-05T17:18:19-05:00

GIAN CARLO MONTARNO GRANADOS Env.: 2022-10-05 16:36:36
montano@sdis.gov.co Lec.: 2022-10-05 16:55:20
Elaboracién g @ g Aprobado
Res.: 2022-10-05 16:55:39
IP Res.: 191.156.177.7
Adriana Rivera Env.: 2022-10-05 16:55:39
L ariveraa@sdis.gov.co Lec.: 2022-10-05 16:58:15
Revision Aprobado
Res.: 2022-10-05 16:59:14
IP Res.: 186.102.42.237
maria camila diaz marin Env.: 2022-10-05 16:59:14
., mcdiazm@sdis.gov.co Lec.: 2022-10-05 17:03:47
Aprobacion Aprobado
Res.: 2022-10-05 17:04:39
IP Res.: 186.155.7.19
Arley Martinez Rodriguez Env.: 2022-10-05 17:04:39
L, arleymartinez38@gmail.com Lec.: 2022-10-05 17:05:58
Revision Aprobado
Enlace Contractual DIF Res.: 2022-10-05 17:06:05
Direccién para la Inclusion y las Famili IP Res.: 186.155.7.19
Diana Patricia Martinez Gallego Env.: 2022-10-05 17:06:05
) dpmartinezg@sdis.gov.co Lec.: 2022-10-05 17:18:14
Firma ] - . Aprobado
Directora para la Inclusion y las Famili Res.: 2022-10-05 17:18:17
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 186.155.7.19
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