Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes
Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA
P G UN/A/Metas Sectorial 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
rograma >enera elas sectoriales Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ %
08 Prevencion y atencion de maternidad temprana $0| $0| 0.0 $0| $0| 0.00 $0| $0| 0.00 $0| $0,  0.00 $0| $0|  0.00 $0| $0|  0.00
0 N/A \ $0] $0  0.00| $0] $0|  0.00 $0 $0|  0.00 $0) $0  0.00] $0 $0|  0.00| $0) $0  0.00 \
73 Reducir la maternidad y paternidad temprana en \ $0] $0|  0.00] $0] $0/ 0.00| $0] $0| 0.00]| $0] $0  0.00 $0) $0|  0.00] $0] $0| 0.00
mujeres menores o iguales a 19 afios, asi como la
violencia sexual contra nifias y mujeres jovenes,
fortaleciendo capacidades de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y sus familias sobre derechos
sexuales y derechos reproductivos
Incluida en el Acuerdo 761 de 2020 SI Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:
122 SDIS,
Retrasos y soluciones Fecha ultimo reporte 30/09/2023
No se presentan retrasos para el periodo del informe
Avances y/o logros
En el marco del Plan Distrital de Desarrollo Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI, la Secretaria de Integracion Social - SDIS, a través de la Subdireccion para la Juventud, presta el servicio para la prevencién de la
Paternidad y paternidad temprana a la ciudad. En este sentido, se implementan estrategias y acciones encaminadas a la formacion e informacion lo cual contribuye a la prevencién de la maternidad y la paternidad temprana, aportando a la reduccion de
nacidos vivos en mujeres menores o iguales a 19 afios, asi como el embarazo en nifias menores de 14 afios.
Durante el mes de septiembre, se llevé a cabo la Semana Andina propiciando espacios formativos logrando la participacién de ciudadanos pertenecientes a diferentes rangos etarios, particularmente con aquellas poblaciones que tienen acceso limitado a
espacios de educacion sexual. En el marco del proyecto se realizaron diferentes actividades programadas para la Semana Andina en torno a la promocién de los derechos sexuales y derechos reproductivos y acciones para la prevencién temprana de
embarazos, dentro de las actividades desarrolladas en articulacion con la Secretaria de Educacién, se encuentra la oferta de servicios de formacién en Quiba Alta, zona rural de Ciudad Bolivar, se abord6 con los estudiantes de sexto, sétimo y octavo
grado la prevencién de violencias en entornos digitales y mitos del amor romantico. Sumado a lo anterior, con el grado décimo se llevé a cabo un conversatorio sobre derechos sexuales y derechos reproductivos apoyados con material audiovisual. Se
llevd a cabo conversatorio sobre Diversidad y Sexualidad con expertos invitados de la Fundacién Grupo Accidén y Apoyo- GAAT y la Aliada Educacion, con los y las estudiantes de la Facultad de Artes de la Universidad Distrital en la sede de la ASAB.
Asimismo, se llevé a cabo un festival con actividades informativas y un concierto sobre los derechos sexuales y derechos reproductivos donde se conté con la participacion de 100 estudiantes de la misma Universidad. Con el objetivo de promover un rol
activo de las familias en la garantia de los derechos sexuales y derechos reproductivos de los jévenes de Bogotd, se desarrollé un espacio con 300 familias en la Institucién Educativa Gonzalo Arango de la Localidad de Suba. Ademas, se realiz6 un taller
sobre autocuidado con 20 personas mayores. Aunado a lo anterior, se realizaron talleres en los cuales participaron aproximadamente 100 estudiantes de la Institucion Educativa San Cristébal Sur de la jornada nocturna sobre derechos sexuales y
reproductivos basados en diferentes juegos tradicionales como los bolos, la golosa y el triqui.
Estas actividades se llevaron a cabo en articulacion con la Secretaria de Educacién, Secretaria de la Mujer y la Secretaria de Salud, lo cual ha permitido fortalecer los conocimientos de las personas participantes sobre los derechos sexuales y derechos
reproductivos, haciendo de Bogota una ciudad mas inclusiva, equitativa y con servicios sociales adaptados a las necesidades de la comunidad.
Beneficios
Las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y sus familias cuentan con espacios de formacion e informacion para la toma de decisiones consientes en torno a los derechos sexuales y derechos reproductivos. Las metodologias y estrategias implementadas
han permitido brindar atenciones acordes con sus cosmovisiones y necesidades, incorporando a poblacion con enfoque diferencial. Estas formaciones, contribuyen en la transformacion de imaginarios sociales, aportando a la reduccion de nacidos vivos
en mujeres menores o iguales a 19 afios a través de estrategias y acciones enfocadas en la prevencion de la maternidad y la paternidad temprana, asi como el embarazo en nifias menores de 14 afios.
Indicador(es) de Metas Sectoriales: 73 AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
81 Numero de nifias, nifios, adolescentes y jovenes informados y sensibilizados en derechos sexuales y ‘ Vigencia | EnlaVigencia | Transcurido | Acumulado en PDD
derechos reproductivo [ 8521% 95.30% 87.30%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
[ 122 | Secretaria Distrital de Integracién Social \ Suma
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Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA
. 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programa General/N/A/Metas Sectoriales Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
122 SDIS,
Afio Programaciéon | Programacion Ejecucion Avance AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Sola Transcurmido . Pondelraclién A . ‘ ) ]
Vigencia del Plan rente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido Acumulado en PDD
2020 5,833.00 5,833.00 5,879.00 100.79%
2021 17,500.0 18,616.00 18,616.0Q 100.00%
2022 20,417.00 19,255.00 19,259.00 100.02%
2023 20,417.00 20,417.00 17,398.00 85.21%) 95.30% 100.00%| 2023 | 85.21% 95.30% 87.30%
2024 5,833.00 5,875.00 0.00 0.00%
[ ToTAL | 70,000.00 70,046.00 61,152.00 al Plan de Desarrollo] 87.309%
74 Implementar en el 100% de los colegios publicos la ‘ $0H $0H 0.00H $0H $OH 0.00H $0H $0H 0.00H $0H $0H 0.00‘ $0| $0H 0.00H $0H $0H 0.00‘
estrategia de Prevencion del embarazo adolescente,
con enfoque en derechos sexuales y reproductivos a
través de la articulacion con la estrategia SEXPERTO,
las escuelas de padres y las redes de practica y
aprendizaje constituidas por padres, madres y
cuidadores
Incluida en el Acuerdo 761 de 2020: SI Entidad(es) que aportan a Metas Sectoriales:
112 SED,
Retrasos y soluciones Fecha dltimo reporte 30/09/2023
Se han presentado algunos casos en donde las instituciones educativas manifiestan no estar interesadas en recibir las actividades propuestas por el proyecto, dado que ya no tienen espacio dentro de su calendario académico, o porque prefieren
concentrar el acompafiamiento brindado desde la SED en otras problematicas que consideran més criticas de atender.
Como solucién, se ha procedido a acudir a la DILE correspondiente, para que interceda e intente en solicitar el espacio al rector(a) o al orientador(a). Asi se ha logrado agendar unos espacios para dar entrada al proyecto. A las instituciones que ain no
se ha concertado la programacién, se han dejado como pendientes para las metas del 2024.
Avances y/o logros
A 30 de septiembre se logré avanzar en un 23,55% de colegios en el acompafiamiento a las instituciones educativas durante la vigencia 2023; esto equivale a 94 colegios de 16 localidades donde se realizaron actividades como talleres, conversatorios y
eventos donde participaron 104.540 estudiantes, 593 docentes y 1.188 padres de familia. Dentro de las actividades pedagdgicas impartidas se encuentran: Dialogo conceptual para la Educacion Integral en Sexualidad con énfasis en prevencion del
embarazo temprano y subsiguiente, Mi cuerpo, mi territorio: Practicas de autorreconocimiento para el cuidado y el autocuidado, Responsabilidad afectiva y amor romantico, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y su importancia en la prevencion
del embarazo temprano y subsiguiente, Hablemos de la sexualidad en familia para la prevencion del embarazo temprano y subsiguiente, Educacién Integral en Sexualidad y Estrategias en el Aula, Prevencion del embarazo adolescente para la
construccion de mi proyecto de vida, Hablemos de la sexualidad en familia para la prevencion del embarazo temprano y subsiguiente, EIS para la prevencién de violencia sexual, Reflexionar sobre las desigualdades y la violencia basada en género,
como parte de la E.I.S, que se enfocan en teméticas sobre la prevencidn del embarazo temprano y subsiguiente, autorreconocimiento para el cuidado y el autocuidado, y los derechos sexuales y derechos reproductivos.
El logro acumulado de la meta Plan de Desarrollo es de 89.7% colegios en los que se ha implementado la estrategia de Prevencion del embarazo adolescente, con enfoque en derechos sexuales y reproductivos lo que equivale a 2.5% en 2020, 30% en
2021, 33.6% en 2022 y 23.55% en 2023. En nimero de colegios corresponde a 358 colegios asi: 10 colegios en 2020, 120 en 2021, 134 en 2022 y 94 en 2023.
Beneficios
Se logro establecer las necesidades de las IED frente al tema de la Educacion Integral en Sexualidad y trazar una ruta de acompafiamiento que permita prevenir la maternidad temprana y subsiguiente en la poblacién objetivo del proyecto.
El acompafiamiento pedagdgico que se ha realizado aporta a la prevencion de la maternidad temprana y subsiguiente y a la disminucion en la tasa de embarazos tempranos, en la poblacion estudiantil de las instituciones educativas distritales rurales y
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Informe componente de gestion - Gerencia de Programa General a 30/09/2023
PROPOSITO HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Millones de pesos corrientes

Programa General/N/A/Metas Sectoriales

2020 2021 2022 2023

Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado

2024
Ejecutado

%

Programado

TOTAL

Ejecutado %

acompafiamiento oportuno y acertado a sus hijos e hijas.

educacion media y su vinculo a la educacion media, tecn

112 SED,

olégica o superior, generando a futuro, insercion laboral y generacion de proyectos productivos en beneficio de la ciudad.

urbanas de Bogota. En este sentido, se obtiene como primer beneficio, una efectiva articulacion e intercambio de saberes entre las distintas I.E.D. de cada localidad y el Equipo de Educacion Integral en sexualidad de la Secretaria de Educacion.
Se destaca la participacion e interés de los padres, madres y cuidadores de los estudiantes de los colegios acompafiados, en el tema de la prevencién de la maternidad y la paternidad temprana, ofreciéndoles herramientas que les permiten realizar un

Ademas, el trabajo de prevencion se reflejara en la ciudad con la disminucidon de embarazos tempranos y subsiguientes en nifios, nifias, adolescentes y jovenes, priorizando en estudiantes un plan de vida que involucra la culminacion de la formacién en

Indicador(es) de Metas Sectoriales: 74 | AVANCE TOTAL DEL INDICADOR
. . o . .. o Vigenci EnlaVigencia | T ido | Acumulado en PDD
82 Porcentaje de colegios publicos distritales con acompafiamiento para el fortalecimiento de los proyectos de gencia niavigencia | Transcurido ] Acumuiadoen
educacion integral en sexualidad 72249 | 90.83% | 89.65%
Estado: Vigente Medido por Entidad Sl
Periodicidad: Trimestral Incluido en Acto Administrativo Sl
Tipo Agregacion: Agrega
112 | Secretaria de Educacién del Distrito \ Suma
Afio Programacion | Programacion Ejecucion Avance ‘ AVANCES DE LA ENTIDAD FRENTE AL INDICADOR
Inicial Vigencia Dela T g Ponderacion
ranscurriao FrH . . . . .
Vigencia del Plan frente al indicador Vigencia En la Vigencia Transcurrido | Acumulado en PDD
2020 2.50 2.50 2.50 100.00%
2021 30.00 30.00 30.00 100.00%
2022 33.60 33.60 33.60 100.00%
2023 32.60 32.60 23.55 72.24%) 90.83% 100.00%l| 2023 | 72.24% 90.83% 89.65%
2024 1.30 1.30 0.00 0.00%
[ TOTAL | 100.00 100.00 89.65 al Plan de Desarrollo| 89.65%
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CONSTANTE
La ejecucioén es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia
Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del célculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / UI}ima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucion

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (Iinea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (linea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% A >40%y<=70 Kl >70%y<=90 Bl >
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