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ACTA No 01 Fase 2 Vigencia 2023

FECHA: Bogota, 25 de julio del 2023

HORA: 2:00 p.m.

LUGAR: Auditorio IDIPRON

TEMA: Audiencia Proceso de Encargos Profesionales Especializados Codigo 222

Grados 28,23y 21.

ASISTENTES:

- Oficina de Control Interno

- Servidores con derecho preferencial para acceder al encargo
-  Comision de Personal

- Equipo Proceso de Encargos

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y Presentacion del proceso por parte de los Delegados del Equipo Proceso

de Encargos.
2. Palabras del Representante de la Comision de Personal.
3. Audiencia de adjudicacion de encargos.
4 Firma del formato de aceptaciéon del encargo o desistimiento al mismo.
5

Cierre de la jornada.

DESAROLLO:

1. Saludo y Presentacion del proceso Delegada de la Subdirectora de Gestion y
Desarrollo del Talento Humano

La Delegada de la Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano aQa ia
bienvenida a los asistentes en nombre de la Subdirectora de Gestion y Desarrolic del
Talento Humano, presenta excusas por su inasistencia por encontrarse atendiendo temas
de la Entidad relacionados con su gestion, informa que la Audiencia de adjudicacion de
encargos estara acompanada por una Representante de la Comision de Personal y una
funcionaria de la Oficina de Control Interno de la Entidad y explica los pasos a desarrollar
en la audiencia de adjudicacién de encargos, los criterios de desempate que se
establecieron para el empleo, la ubicacion del empleo. Igualmente, comunica a [0S
asistentes que la ubicacion de los empleos ofertados se realizd atendiendo las necesicages

Cra 7 No 22 - 16/ Cwudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Soclal
Tel (1) 327 97 97
K INtegracionsocial gov.co | ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC

— compapenamaelt T LA T o PO R,

Scanned by TapScanner




ok
BOGOT,

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 2 de 4

de personal reportadas por las dependencias por Io que no se aceptaran solicitudes de
reubucacnon y que frente a una renuncia al encargo aceptado se procedera a hacer uso de
las listas definitivas de estudio y certificacion de cumplimiento de requisitos generadas en

Rentas en SIDEAP.
2. Palabras de la Representante de la Comisién de Personal.

La Representante de la Comision de Personal reiterd |a Importancia del proceso de
encargos, felicitd a los ganadores deseandoles éxitos en su labor Mencioné que |a
Comisidon de Personal esta realizando el seguimiento debido para que una vez surtido el
actual proceso se continte con la provisién de las vacancias temporales senalando que es
una oportunidad para todos los servidores (as) de carrera administrativa de la Entidad.

b

3. Audiencia de adjudicaciéon encargos

De acuerdo con la publicacion definitiva de los “Estudios y certificaciones de cumplimiento
de requisitos para el Otorgamiento de Encargos, se explica como sera la dinamica para el
otorgamiento de los encargos. Conforme a la ubicacion en el listado del primero al ultimo.
la 0 el servidor sera llamado (a) a decidir en Ia dependencia en la que quiere ser asignado.
se diligencia el formato de aceptacién del encargo. No obstante, la o el servidor que
manifiesta no acceder al encargo debe diligenciar igualmente el formato mzanifestando esta
decision. En los casos en los que mas de un servidor estuviera en la misma DOSICION. se
aplicaron los criterios de desempate previstos en la Circular de lineamientos.

Dados estos lineamientos, se inicié el llamado de las y los servidores relacionados en |a
ficha del estudio, manifestando su decision y registrando la informacién en la base de datos

de las ubicaciones.

Las siguientes vacantes definitivas fueron adjudicadas a las y los servidores de carrera
administrativa, asi:

No EMPLEO UBICACION
FICHA CEDULA NOMBRES CARGO TITULAR SELECCIONADO DEL EMPLEO
[ Profesional Profesional ' Subdireccion para |
1| 37948593 | DATA MLENA | Especializado Codigo | Especializado- Codigo | Ia vejez
M 222 Grado 23 222 Grado 28- ID 136

CASTRO
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No EMPLEO UBICACION
CEDULA
FICHA NOMBRES | CARGOTITULAR | op) £cCIONADO | DEL EMPLEO
* | Profesional | Subd 10 de |
MIGUEL Profesional e AESiIEeol &8
2 | 3203450 | ANGEL Universitario Cédigo Ezgfcéa"‘;azdz"' — :2;’95“93_‘20” e
QUINTERO 219 Grado 16 S%. 16 i SN
LOPEZ
| | Profesional Subdireccién de
. Especializado- Gestion y
NELSON Profesional g
3 79880103 | LEONARDO Especializado Cédigo gg_dl’g°1 5522 = -?Zlii';“’”i ma;";'
ARIAS 222 Grado 21 o
VALENCIA Administracion de
Talento Humano.
| 1 : . p
RUTH Profesional crolesional precaon - de
4 52203560 | NAYIBER Especializado C6digo C’?f;. el UsI0
GUAVITA 222 Grado 21 2; I'g°1 - ado
MORENO )
. L Profesional Direccidn |
Profesional T | |
GAVI SENAIDA . - Especializado- Poblacional |
> | 21748350 | SARCES ~specializado Codigo | Codigo 222 Grado |
NAJAR 23- ID 141 [
- | |
T * Profesional Subdireccion para |
Especializado- la Identificacion, |
Profesional Codigo 222 Grado | Caracterizacion e
6 52215584 MQE!I'CI:EEEA Especializado Cédigo | 23- ID 147 Integracion
URIBE 222 Grado 21 (SUBICI) r
|
| [ Profesional D l
. rofesiona Ireccion de |
ALVARO Prqfesuqna_l : Especializado- Transferencias. |
7 19474171 ENRIQUE Universitario Cadigo Codiao 222 Grado |
PINZON 219 Grado 16 5. i3 Siae i
AMEZQUITA |
. | Profesional Subdireccion  de |
Profesional o o |
ROSALBA . L .. Especializado- Administracion de |
° | 39796028 | caRRILLO Sraverstario €499 | Codigo 222 Grado | la Informacion de |
MORA 21-1D 2188 Transferencias. |
| ! | ‘ |
. Profesional Direccion de |
NOHEMI| DEL | Profesional o | i
9 32759320 CARMEN Universitario Caddigo gséziec{;allzzazdzo- Giradl I ansisrencias |
BARROS 219 Grado 16 -y Prraliaaas
PEREZ |
| | . | Profesional Direccion de 1
Profesional e
LAURA DE . . - Especializado- Transferencias
10 5188261 .
15 | JESUS PARDO ;”é"érf;;a;"fe COdigo | cudigo 222 Grado
MORA 21- 1D 2187
| 1 _ N

g3l -
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No EMPLEO UBICACION
CEDULA NOMBRES
FICHA CARGOTITULAR | or) ECCIONADO | DEL EMPLEO
. Profesional | Subdireccion “‘EE"‘
GUILLERMO Profesional | ,
11 | 79901762 | ALEXANDER | Universitario Coédigo | =SPecializado- Administracion de
- Cdodigo 222 Grado | la Informacién de
PENA 219 Grado 15 21-1D 2186 Transferencias
ANGARITA |
+ Profesional | Oficina Asesora
Profesional e
VIVIAN YAMILE . - . Especializado- de
" e RUEDA g: ;grrsa';a{;'?e exigo Cédigo 222 Grado | Comunicaciones
BERNAL 21-1D 180 |

_—

Finalizada la eleccion de las dependencias por parte de las y los servidores con derecho
preferencial para acceder a los encargos de los cargos de Profesionales Especializados
Grados 28, 23y 21, se da por terminada la audiencia siendo las 3:30 p.m.

En constancia de lo anterior firman:

MARTHA CLEMENCIA DiAﬁEz RU SPERANZA ROJAS ANACONA

Vo Bo. Subdirectora de Gestion y Desarrollo  Contratista SBGDTH
del Talento Humano Equipo de Encargos
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