Anexo 2: Informe de gestién

INFORME DE GESTION
1-2023 .

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTESIE _ JI
TEUSAQUILLO 1

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consejo Consultivo Local de Niios, Nifias y Adolescentes de Teusaquillo, para
el primer timestre del 2023 que comprende desde el mes de enero al mes de marzo de2023.

Acuodo: 202307 10- 152520- 040518-45035 189
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NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Fl reglamento no se ha socializado.

I Firmado Electionicamenta con AZSign

NORMAS: Decreto 121 de 2012 por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Consultivos Locales de nifios, nifias y adolescentes.

ASISTENTES:(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros).

Entidad u - . Sesiones en las que participaron
Sector Oreani Cargo Rol ‘ Total
rganismo Fecha Fecha Fecha | Fecha | Fecha | (Eanimero)
1. Gestion Alcaldia Local de Profesional P
Publica Teusaquillo delegado por
Alcalde Local de
Teusaquillo
2. Gobiamo Secretaria de Represeniante o i
Gobierno Delegado de
Secretaria Distrital
de Gobierno
S. Desarrollo Secretaria de Representante o I
Econdmico, Desarrollo Delegado de
Industria y Econdmico Secretaria Distrital
Turismo de Desarrollo
Econdniico
6. Educacién | Direccién Local Representante o i
De Educacion. Delegado de
Educacion del
Distrito
7. Salud Secretaria Distrital Rgvrfsexganée o 1
' elegado de
de Salud Secretaria de Salud
8. Integracion | Secretaria Distrital Profesional S
Social de delegado por :
Integracion Social | subdirectord local
S deTeusaquillo
9. Cultura, Secretaria Distrital | Representante o "1
Recreacion y “ de Cultura, Delegado dit,
Deporte Recréacién y Secrde;agl?lggrj ital
Deporte. Recreacion y
R e ) Deporie
“b 11, Movilidad | Secretaria Distrital | Representante o 1
»1 : De Movilidad Delegado de
© . iSecretaria Distrital
- de Movilidad
. 12, Habitat Secretaria Distrital | Representante o I
‘ Habitat Delegado de
’ Secretaria Distrital
de Habitat
ICBF -, Instituto Referente de R
Colombiano De ICBF
Bienestar Familiar
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‘— IDIPRON Instituto para la Promotor de I

i proteccion de la IDIPRON

; nifiez v la Juventud

! IDPAC Instituto Distrital Articuladora de i
para la participacion IDPAC

J Comunitaria

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS
/ SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS: 0/4

Acuetdo: 202307 10- 152520- 040518-45035 189

Fitmado Electionicamente con AZSign
2023-07-10715:27:10-05.00 . Pagina2 do 9

o SESIONES EXTRAORDINARIAS
Eﬁ% REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS :

PROGRAMADAS: 0/0

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica: : o

Normas de creacion: S{_No X

Reglamento interno:  Si _No X
Actas con sus anexos: Si X No
Informe de gestion:  SiXNo

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
FUNCIONES GENERALES DICHAS FUNCIONES

Fecha Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | Sqioords

a. Servir de instancias consultivas para la formulaciéne| NA

implementacidn de la Politica Social del Distrito y en’los

procesos de toma de decision sobre asuntos de la ciudad,

en especial de aquellos que les concierne a los nifios, las
nifias y los/as adolescentes en Bogota.

b. Contribuir para el ejercicio, formacién y N/A
reconocimiento de los niffos, las nifias v los/as
adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad
de construir propuestas orientadas a fortalecer las
politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus
expresiones, intereses, intercambios, analisis de
situaciones, visiones del mundo y experiencias vitales.

¢. Motivar el didlogo permanente de todos los actores N/A
para discutir y proponer temas de interés para los nifios,
las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y

ellas hayan desarrollado opiniones, propuestas e
iniciativas para incidir en su localidad v en la ciudad.
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d. Propiciar en los niflos, las nifias y los/as adolescentes
reflexiones frente a las necesidades de los/as otro/s y
otra/as, motivando el reconocimiento de los individuos
como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus
diferencias, situaciones y particularidades.

N/A

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de
saberes que propicien la construccion de conocimientos
en colectivo,
donde el respeto por la diferencia sea el insumo
fundamental para dar lugar a la creacién de propuestas

en comun.

N/A

f. Adoptar su propio reglamento de organizacién y
funcionamiento.

N/A

FUNCIONES . _.
ESPECIFICAS

No aplica.




GUIMIENTO AL PLAN DE ACCION: . . . ' :
SEGUIMIENTO AL PLAND ™ No se realizé la primera sesion del CCLONNA, para el primer.

semestre, sin embargo, esta proyectado-realizarla abordando la-
tematica del proceso eleccionario de nifias, nifios y adolescentes,
como consejeros de la locahdad

Es importante mencionar que se han reahzado GVPI y GTPI en. | -
los cuales, se invitan a las nifias nifios y adolescentes a ser parte
del consejo consultivo
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ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE |No se ha llevado a cabo en este trimestre la sesion CCLONNA,
LA INSTANCIA: se ha estimado €l desarrollo de las funciones referidas en el
Decreto 121 del 2012, considerando necesario para ello el
desarrollo de metodologias que conlleven a favorecer en la
instancia, la participacién con incidencia de las nifias, nifios y
adolescentes. Dentro de las funciones consideradas en el Consejo
Consultivo, se presentara el analisis por cada una de ellas
conformela primera sesion realizada del afio:

a. Serviv de instancias consultivas para la formulacion e
implementacion de la Politica Social del Distrito y en los
procesos de toma de decision sobre asintos de la ciudad, en
especial de aquellos que les concierne a los nifios, las nifias
v los/as adolescentes en Bogotd: Se vealiza Convocatoria
previa a las entidades segin el Decreto 121 del 2012 por
medio de correo elecirdnico e informacion en grupo
respectivo del COLIA y Comité de DDHH de la Localidad,
enviando a las entidades comunicado formal con puntos de
la agenda respectiva y datos de fecha, lugar y hora de
realizacion.

. b Contribuir  para el ejercicio, formacion - y.
reconociiiiento de los nifios, las wiilas v losias|
adolescentescomo sujetos de derechos, con capacidad |-
de construir propuestas orientadas a fortalecer las
politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de
sus expresiones, intereses,




intercambios, andlisis de situaciones, visiones del mundo y
experiencias vitales: No aplica para este periodo. (igual -
para los deinas)

¢. Motivar el dialogo permanente de todos los actores
pavra discutir y proponer temas de interés para los nivios, las
nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas
, * hayan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para
) © -in€idir en su localidady en la ciudad: en esta primera sesion
en el Consejo Consuliivo se realizé presentacion y las
entidades buscando asi un primer acercamiento, los
consejeros  locales socializaron las  problematicas
S identificadas, las cualeshan venido trabajando durante este
' primer periodo para plantear su iniciativa local para este afio
2022, a traves de juegos, dialogos y objetos simbolicos
como animales, reiterando la preocupacion por lo ambiental.
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d.  Propiciar en los nifios, las nifias y los/as

adolescentes reflexiones frente a las necesidades de los/as
otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los
individuoscomo sujetos de derechos teniendo en cuenta sus
diferencias, situaciones y particularidades: Se plantea la
agenda de la I sesion CCLONNA desde los intereses y
opiniones de las y losconsejeros locales lo que generd un
escenario de didlogo, escucha y participacion entre los
asistentes.

= = | e Constituirse en espacios de dialogo e intercambio

de saberes que propicien la construccion de conocimientos
encolectivo, donde el respeto por la diferencia sea el insumo
Sfundamental para darv lugar a la creacion de propuestas en
comun: La sesién permiti6 que las y los consejos
preguntaran y expresaran sus opiniones e ideas, sintiéndose
respetados en sus voces y opiniones por parte de las
entidades participantes.

¢ o = e
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Sintesis:

Sintesis:

Sintesis:.

Sintesis:
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Firma de quien preside la instancia

275

Nombre: ROSA I MONTERO TORRES
Cargo: Alcaldesa Local Encargado de Teusaquiflo
Entidad: Alcaldia Local de Teusaquillo

Edisson Javier Gonzalez Malaver o
Referente Técnico de Participacion Infantil - SDIS > - —-

Proyectd:  Edisson Javier Gonzalez Malaver -
Subdireceion para la Infancia.

Reviso: Andres Felipe Suarez
Subdirectora Local de Teusaquitlo

Aprobd ROSA I MONTERO TORRES
Alcaldesa Local Encargado de Teusaqui]lgi,

Firma de quien preside la instancia

Nombre: Andres Felipe Suarez
Cargo: Subdirectora Local de Teusaquillo
Entidad: Secretaria Distrital de Integracion Social

Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo de nifios, nifias v adolescentes de Fontibon
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SAQUILLO ...

gestionado por: azsign.com.co
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SECRETARIA DISTRITAL DE iNTEGRAQION SOCIAL |

Escanee el codigo

para verificacion

ANDR S FELIPE‘$UAREZ AVILA
1016055344
afsuarez@sdis.gov.co
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SUBDIRECCION LOCAL BARRIOS UNIDOS TEUSAQUILLO
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Escanee el codigo

2
g g para verificacion
o
2dR ANDRES FELIPE SUAREZ AVILA ~ : Env.: 2023-07-10 15:25:21
. afsuarez@sdis.gov.co- Lec.: 2023-07-10 15:27:02
 Firma SUBDIRECTOR : ‘ Aprobado | o e - 2023-07-10 15:27:00.

SUBDIRECCION LOCAL BARRIOS UNIDOS TEUSAQ . IP Res.: 191.156.181.77
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