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Contar con un adecuado Mecanismo de notificación 
que pueda garantizar el debido proceso  y derecho de 
contradicción de las partes involucradas

Pensemos en las posibles soluciones…

Diseño e implementación del esquema de notificaciones

RETO DE INNOVACIÓN



Problema: Desconocimiento de los criterios para orientar de 
manera correcta los documentos electrónicos  de archivo e 
híbridos.
Concepción inadecuada de apuestas de la política de cero papel

Pensemos en las posibles soluciones…

Conformación de expedientes híbrido y electrónico en 
SharePoint bajo estructura TRD

RETO DE INNOVACIÓN



No se cuenta con una herramienta interdependencias en donde se pueda  
monitorear y generar informes   en el marco de la prestación de los servicios 
con el fin de sustentar la toma de decisiones  que finalmente redundará  en 
la calidad de los servicios de la SDIS.

Pensemos en las posibles soluciones…

Herramienta de planeación, seguimiento  y verificación  de 
la calidad de los servicios que presta la SDIS

RETO DE INNOVACIÓN



En Bogotá el fenómeno del abandono de personas mayores que 
no cuentan con redes familiares o comunitarias de apoyo está 
en aumento.

Pensemos en las posibles soluciones…

Barrios Protectores

RETO DE INNOVACIÓN



Invisibilidad Estadística para optimizar la calidad de información para 
toma de decisiones y formulación de iniciativas y proyectos.
Dificultad para el ingreso para las Casas LGBTI.
La captura de la información en las fichas SIRBE no es la adecuada y no 
permite visualizar información respecto a la prestación del servicio

Pensemos en las posibles soluciones…

Mapeando la inclusión social de personas de los sectores 
sociales LGBTI   y  CasasTech LGBTI

RETO DE INNOVACIÓN



Exclusión y barreras de acceso de personas con discapacidad a los distintos entornos 
de la vida cotidiana (Social y Productiva, así como acceso a los servicios de la SDIS. 
Actualmente, se cuenta con servicios segregados y acciones aisladas para su atención. 
Se evidencia limitación en su autonomía e independencias y participación en igualdad 
de condiciones.

Pensemos en las posibles soluciones…

Fortalecer el modelo de inclusión para personas con discapacidad, sus familias y sus 
personas cuidadoras, que ofrezca respuestas integradoras promoviendo su participación 

en igualdad de condiciones

RETO DE INNOVACIÓN



Desarticulación  sectorial, desconocimiento y falta de 
compromiso para ejecutar las acciones de la Política 
Pública de Habitabilidad en Calle.

Pensemos en las posibles soluciones…

"LabResignificando La Calle"

RETO DE INNOVACIÓN



Registro de información inherente a la atención de las familias más 
vulnerable del distrito en la línea del cumplimiento de la Política 
Pública para las Familias a partir de la implementación del modelo 
MAIF

Pensemos en las posibles soluciones…

MAIF

RETO DE INNOVACIÓN



Estrategia Entornos Protectores Territorios Seguros: Llegar a la población a 
través de contenidos digitales en prevención de violencia en el contexto 
familiar y violencia sexual contra niñas y niños adolescentes, que pueda 
llegar a otras entidades (Públicas y Privadas) y comunidad en general que se 
logren los conocimientos propios de las acciones en promoción de derechos 
y prevención de violencias

Pensemos en las posibles soluciones…

MAIF

RETO DE INNOVACIÓN



En la estrategia de Prevención de riesgo de pérdida de cuidado parental es necesario 
socializar información pertinente sobre bienes y servicios para el beneficio de las familias 
que estamos atendiendo mediante proceso de intervención y acompañamiento familiar, 
de manera sencilla y eficiente que facilite actualizar los contenidos y hacer monitoreo. 
Así mismo, se requiere implementar estrategias creativas para reforzar los contenidos 
trabajados en las sesiones de intervención (por ejemplo, prevención del castigo físico, 
tips de comunicación asertiva, ejercicios para afianzar habilidades de cuidado parental, 
entre otros) 

Pensemos en las posibles soluciones…

Plataforma digital de la estrategia de prevención del riesgo de institucionalización de NNA

RETO DE INNOVACIÓN



En el servicio Centros Proteger necesitamos hacer proceso de formación a los 
instructores que cuidan directamente los niños y las niñas con medida de ubicación 
institucional, en su jornada laboral.

Pensemos en las posibles soluciones…

Formación Instructores centros proteger

RETO DE INNOVACIÓN



VARIOS

Inscripción taller 01 de noviembre Veeduría

IBO: https://docs.google.com/presentation/d/1TCZK7fve2Izlstw-

Z6_vNKGPTQRMoL3605fW_xkceAo/edit#slide=id.g1dd7591ec1c_0_2179,

LabCapital – Veeduría 
Distrital:https://labcapital.veeduriadistrital.gov.co/metodologia

Socialización Caja de Herramientas

https://docs.google.com/presentation/d/1TCZK7fve2Izlstw-Z6_vNKGPTQRMoL3605fW_xkceAo/edit#slide=id.g1dd7591ec1c_0_2179
https://docs.google.com/presentation/d/1TCZK7fve2Izlstw-Z6_vNKGPTQRMoL3605fW_xkceAo/edit#slide=id.g1dd7591ec1c_0_2179
https://labcapital.veeduriadistrital.gov.co/metodologia


Asistencia

https://forms.
office.com/r/
B9pmN1wrCh
?origin=lprLin
k

https://forms.office.com/r/B9pmN1wrCh?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/B9pmN1wrCh?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/B9pmN1wrCh?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/B9pmN1wrCh?origin=lprLink
https://forms.office.com/r/B9pmN1wrCh?origin=lprLink
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