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UBICACION IDENTIFICACION DEL EMPLEO
Ficha 16 DENOMINACION CcODIGO GRADO No. CARGOS ASIGNACION BASICA

*AREA FUNCIONAL-TODAS LAS DEPENDENCIAS

SLIS BOSA
Id° 1492
Id° 1458

SHIS CHAPINERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 13 5 $ 2,635,361

SLIS CIUDAD BOLIVAR
Id° 1465

SAN CRISTOBAL
1d°1500

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO

Realizar actividades de apoyo administrativo en los temas de atencion telefénica, manejo de correspondencia, elaboracion de documentos y suministro de informacion a terceros(Pgna 680-681 Manual de Funciones Resolucion
1498 de 2019)0

FUNCIONES

1. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir, enviar, entregar y controlar documentos, datos, elementos, correspondencia, de competencia de la entidad, de acuerdo con los procedimientos establecidos, las tablas documentales y demas normas de archivo
vigentes.

2. Elaborar oficios, informes, documentos y memorandos en general asignados por el &rea para dar respuesta a las solicitudes internas y externas de competencia de la entidad y bajo la normatividad que aplique a cada tema.

3. Asistir en la elaboracién y programacion de las actividades asignadas contribuyendo en el cumplimiento de los compromisos adquiridos para su desarrollo oportuno.

4. Suministrar informacién pertinente a las personas autorizadas sobre asuntos relacionados con el area de su competencia, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el jefe inmediato.

5. Las demas que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO

"FORMACION ACADEMICA: Titulo de formacién técnica profesional o Titulo de formacién tecnolégica o terminacién y aprobacion del pensum académico de educacion superior en formacién profesional en el (los) siguiente(s) nticleo(s) basico(s) del conocimiento:
Aprobacion de cuatro (4) afios de educacion basica secundaria. O

EXPERIENCIA REQUERIDA: Cuarentay dos (42) meses de experiencia.

Criterios de Desempate

‘ Empleo de carrera del cual es titular




Empleo de carrera del cual es titular

Criterios de Desempate

Orden q - rers . P i ificaci
de Id R @ Nombre del servidor(a) FeseiEs 6o Eeuels ereiEsis mar classiae Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante Experiencia _ _ Calificacion |~ Calificacién Observaciones
Vit Empleo . pablico(a) de carrera a P! P P (DEPENDENCIA FUNCIONAL ACTUAL) laboral en afios Puntaje Puntaje Ultima Ultima
P, " Formacién ienci i i6n de
Denominacién Cédigo Grado i It
e Académica laboral de Desempefio
dicional | Adicional |Desemp Nivel de
Definitiva | Cumplimiento
eCretana DIStal de Gobierno T PUBIca T AUxITar codige
407 grado 13/ S1/ 2021-10-06 / Sin Fecha
- CREDIFAMILIA COMPARIA DE FINANCIAMIENTO S.A/ Privada /
- Formacion técnica profesional / 2 / SI / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- Analista Junior de Operaciones / NO / 2015-04-28 / 2019-06-26
SENA-/ Técnico Profesional en Secretariado / 2008-03-18 / Sin informaci6n - IMAGE QUALITY OUTSOURCING S.A/ Privada / Operador en
- Tecnologica/ 4 / S / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / Entrenamiento / NO / 2013-05-20 / 2014-09-30
. JEIMMY CONSTANZA TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS / 2015-10-07 / Sin informacion | - Productividad Empresarial Ltda / Privada / Verificador ICR / NO / 2013-01-
: 4" 1673 1019031564 GOMEZ RUBIANO SECRETARIO 440 u - Universitaria/ 9 / SI/ FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA / 11/2013-01-29 99 6 o447 100 SOBRESALIENTE
ADMINISTRADOR DE /2017-12-05/ Sin Lida/ Privada / Verificador ICR /NO / 2012-11-
- Especializacion universitaria / 2 / S1/ FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA 13/2012-11-28
ANDINA/ ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA | 2019-08-26 / Sin Lida/ Privada / Verificador ICR / NO / 2012-10-
09/2012-10-24
- Productividad Empresarial Ltda / Privada / Verificador ICR / NO / 2012-06-
12012.00.05
" - Secretaria Distrital de Integracion Social / Pablica / Auxiliar Administrativo /
- Universitaria/ 10 / SI/ UNIVERSIDAD DE NARIRO / ECONDM.\SE‘;'/;(;CZ‘;‘ISZ;SS-"()Y/ e G
Universara FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS Veoia Colembia Privada | Al do vena | NG 1 020.00.07 2021
o ANA MERCEDES AUXILIAR SOCIALESESPECIALIZACION EN POLITICAS PUBLICAS PARALAIGUALDAD EN |~ A B
2 1d° 1519 1085201582 407 11 : 5-31 8.2 6 7.744 100 SOBRESALIENTE
VILLACORTE OBANDO ADMINISTRATIVO AMERICA LATINA 15/02/2022 o - Secretaria Distrital de Integracion Social / Pablica / INSTRUCTOR / NO /
- Especializacion/ COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL D g o
ROSARIOBSPECIALIZAGION EN GOBERNANZAY DESARROLLO TERRITORIAL ESCUELA SUPER R D B et PUBLICA  Pablica |
Pasante / NO / 2013-06-17 / 2014-03-08
- Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / AUXILIAR
- Universitaria / 10 / SI/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - ADMINISTRATIVO 407 11/ S/ 2004-07-01 / Sin Fecha
. ELDA JULIETH AUXILIAR UNIMINUTO- / PSICOLOGO / 2020-03-24 / 210010 - ANGLOSAXON CULTURAL ENGLISH SERVICES / Privada /
3 d" 1520 52240569 RODRIGUEZ SUAZA ADMINISTRATIVO 407 u - Universitaria/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- | SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 2002-09-16 / 2004-03-01 =3 3 22.789 100 SOBRESALIENTE
ESPECIALIZACION EN JUEGO Y DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL/ 03/05/2024 | - EPS SANITAS S.A./ Privada / APRENDIZ SENA / NO / 2000-12-18 / 2002:
04-09
—SECTETATA DISTTar U8 T egTatiom SOUTaT T PUDTeA T 5172 08 2021 TNO T
2021-06-24 / 2022-01-23
- Universitaria / 8 / 1/ FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE - - Secretaria Distital de ';‘éz'gl'aoc;’;f/";g‘;'l/ g:hz"zca/ 13771 de 2021 /NO/
UNIMONSERRATE / LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR / 2003-08-08 / ; 04 A
CLAUDIA LILIANA BARON AUXILIAR ARy - Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / 12361 de 2020 /NO
4 o 1527 52795214 ADMINISTRATIVO 407 u - Especializacién universitaria / 2 / S|/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO Secretarfa Distrital defé“:gl'g: ;izza‘l}‘;zli‘;ﬁm/ 1484 de 2020 /NO/ 197 3 19189 100 SOBRESALIENTE
DE DIOS -UNIMINUTO- / ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL / 2013-04-06/ | g
Pl 2020-03-06 / 2020-08-20
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica / 2563 de 2019 / NO
2019.02-21/2019-12-26
S SRR S Ta (e TREG GO SOUH T FaOTea T RGATIAR
ADMINISTRATIVO / S/ 2011-05-02 / Sin Fecha
- AYUDA OPORTUNA LTDA/ Privada / MERCADEO / NO / 2010-10-22 /
011-01-15
-~ Universitaria /5 / 51/ UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA/ PSICOLOGO / | i ioc08 SERVIAYUDA  priverta MERCADEO / NO / 2009-10-22 1
5 d° 1529 53030529 CAROLINA SANCHEZ AUXILIAR 407 u 2017:06-29 /185425 2010-10-21 157 3 15.151 100 SOBRESALIENTE
CORREA ADMINISTRATIVO - Especializacion universitaria / 2 / S|/ UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA / e -
ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA / 2020-12-26 / 185425 - PREMISALUD IPS / Privada | SERVICIO AL CLIENTE Y TELE
e MERCADEO / NO / 2009-07-06 / 2009-09-02
- ACTIVOS / Privada / TELE MERCADEO Y SERVICIO AL CLIENTE /NO /
2008-06-14 / 2000-06-13
ROL ARCHIVO / S1/2021-09-21 / Sin Fecha
- Servicios Postales Nacionales S.A. / Publica | ASITENTE NIVEL 01/ ROL
ARCHIVO / NO / 2021-04-19 ] 2021-07-21
- CAFAM / Privada / ARCHIVISTA/ NO / 2016-07-27 | 2019-02-28
- ABATEK / Privada / AUXILIAR DE ARCHIVO / NO / 2014-05-12  2016-02-
- Tecnoldgica/ 4 / SI / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / - PERMODA/ Privada | APRENDIZ SENA/NO / 2012-10-11 / 2013-04-10
ANDREA JOHANNA UXILIAR TECNOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL / 2013-06-12 / Sin informacion - RED LABORAL / INDEPENDENCE / Privada / AUXILIAR DE PROCESOS
6 1d° 1526 52842987 CASALLAS SALINAS ADMINISTRATIVO 407 1 - Especializacion tecnologica / 1/ SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- DE ARCHIVO / NO / 2009-12-16 / 2010-05-15 12566 3 12.066 100 SOBRESALIENTE
SENA-/ ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GESTION DE DOCUMENTOS - GESTIONAR/ALMACENAR | Privada / AUXILIAR DE ARCHIVO / NO /
ELECTRONICOS / 2016-08-22 / Sin informaci6n 2004-12-13 / 2006-08-30
- INSTITUO DE SEGUROS SOCIALES / Publica / AUXILIAR HISTORIA
LABORAL / NO / 2004-08-02 / 2004-11-16
- INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES / Piblica / AUXILIAR HISTORIA
LABORAL / NO / 2004-04-01 / 2004-07-31
- SU TEMPORAL / ALMACENAR / Privada | AUXILIAR DE ARCHIVO /NO /
2004-02-03 / 2004-02-18
T R R TR R T
- Formacion técnica profesional / 6 / SI / UNIPANAMERICANA - FUNDACION 2021-08-24
UNIVERSITARIA PANAMERICANA | TECNICO PROFESIONAL EN OPERACIONES | - Secretaria Distrital de Hacienda / Publica / PRESTAR SERVICIOS DE
BANCARIAS Y SERVICIOS FINANCIEROS / 2018-09-28 / Sin informacin APOYO /NO / 2019-09-19 / 2020-02-28
LEIDY LORENA VASQUEZ - Tecnoldgica / 6 / SI/ UNIPANAMERICANA - FUNDACION UNIVERSITARIA - Secretaria Distrital de Hacienda / PGblica/ PRESTAR SERVICIOS DE
7 1d° 1675 1030632002 RREDOR Q! SECRETARIO 440 11 PANAMERICANA / TECNOLOGO EN GESTION BANCARIA Y DE INVERSION APOYO /NO / 2019-02-07 / 2020-02-28 95 3 9.049 100 SOBRESALIENTE
col O FINANCIERA / 2019-05-02 / Sin informacion - Banco W / Privada / Analista de Crédito Junior Banca / NO / 2018-04-09 /
- Universitaria / 9 / 1/ UNIPANAMERICANA - FUNDACION UNIVERSITARIA 2018-11-09
PANAMERICANA / PROFESIONAL EN BANCA Y FINANZAS / 2019-11-22/Sin | - MEGALINEA SA/ Privada / Auxiliar de Operaciones Il / NO / 2017-05-04 /
informacién 2017-11-03
- Formacién técnica profesional / 2 / SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- | ~ Secret@ria D's"'ﬁ‘;f 1'2‘7%’3%%;3%2% 7usb.‘rl‘c§e/c‘:jaxmar pmnsee
SENA-ITECNICO EN ASISTENCIA AR ISTRATIVA/ 2015-02:06 /Sin - Secretarfa Distital de Gobierno / Publica / Auxiliar administrativo 407 13 /
8 Id° 1518 1023947216 CRISTIAN DAVID VARGAS AUXILIAR 407 11 - Tecnolégica/ 4 / SI / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / NO/2021-11-16/ 2022.08-16 9.4 3 8.949 100 SOBRESALIENTE

DIAZ

ADMINISTRATIVO

TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA / 2015-07-01 / Sin informacién
- Universitaria / 9 / S/ POLITECNICO GRANCOLOMBIANO / ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS / 2017-03-16 / 100747

- Secretarfa Distrital de Integracién Social / Publica / Instructor 31305 / NO /
2017-08-10 / 2021-11-10

- ECOPETROL S.A./ Pdblica / Aprendiz Técnico Productivo / NO / 2013-01-

23/2015-01-22
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Orden q - rers . P i ificaci
de Id R @ Nombre del servidor(a) FeseiEs 6o Eeuels ereiEsis mar classiae Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante Experiencia _ _ Calificacion |~ Calificacién Observaciones
Vit Empleo . pablico(a) de carrera a P! P P (DEPENDENCIA FUNCIONAL ACTUAL) laboral en afios Puntaje Puntaje Ultima Ultima
P, " Formacién ienci i i6n de
Denominacién Cédigo Grado i It
e Académica laboral de Desempefio
dicional | Adicional |Desemp Nivel de
Definitiva | Cumplimiento
T VT UPTCaS T PTIVATa T AT TNOT 20T TO0ST
2020-12-31
- Formacion técnica profesional / 2 / S|/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- - Teleperformance Colombia S.A.S / Privada / Asesor de servicios / NO /
SENA- / TECNICO EN GESTION COMERCIAL Y TELEMERCADEO EN CONTACT 2019-04-22 / 2019-05-07
JULIAN GABRIEL CENTER / 2019-05-29 / Sin informacion - Teleperformance Colombia S.A.S / Privada / Aprendiz / NO / 2018-04-16 /
9 Id° 1671 1114787657 & & SECRETARIO 440 11 - Universitaria / 10 / S|/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - 9.3 3 8.766 100 SOBRESALIENTE
CASTANO LONDONO UNIMINUTO- / PSICOLOGO / 2020-08-06 / 221070 - Cooperativa Autonoma de Seguridad C.T.A/ Privada / Guarda de
- Tecnolégica / 4 / SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / uridad / NO / 2015-12-28 / 2018-03-02
TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS / 2022-05-25 / Sin informacién - Seguridad Atlas Ltda / Privada / Guarda de Seguridad / NO / 2014-12-31/
e e cotons <
ESUDH UBZO 2021/ S1/2021-01-20/ Sin Fecha
- Formaci6n técnica profesional / 4 / S/ FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO | ~'CA/ P”*’!z&,/f;’fg‘iﬁ‘;g /dz 057%%5;’;'3&5/‘;3;?5& gia‘“’y“ ala
- SAN MATEO EDUCACION SUPERIOR / TECNICO PROFESIONAL EN MANEJO ICA/ Pgblma/ Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la
o JOSE SANTIAGO SERNA DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES / 2020-01-30 / Sin informacion - -
10 Id° 1674 1032424786 SECRETARIO 440 11 _ Universitaria/ FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO - SAN MATEO cal Pﬂzﬁg:!} ;fezsg‘;‘o;:d/e’\lsoe:‘iztz-g?é'lss‘/Dznﬂa‘legs-lzr-‘:éﬂ ovoala 9.889 2 9.389 100 SOBRESALIENTE
EDUCACION SUPERIORINGENIERIA EN SEGURIDAD Y SALUD PARAEL - ¥ de apoy.
TRABAJO / 29/09/2023 gestion 0204-2019 / NO / 2019-01-21 / 2019-05-23
- SU TEMPORAL S.A/ Privada / AUXILIAR ADMINISTRATIVO / NO / 2018-
09-13 / 2019-01-19
ST DTS (6 TGt O SOUar FUCa T AGRTLR
ADMINISTRATIVO CARRERA ADMINISTRATIVA ASISTENCIAL / SI/ 2022-
01-04/ Sin Fecha
- Universitaria / 5 / NO / UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA / - Secretaria Distrital de In[egramdn Social / Publica / 2009-2021 / NO / 2021
INGENIERO DE SISTEMAS CON ENFASIS EN TELECOMUNICACIONES / 2007- 1/2021-12-30
1 1d° 1525 1030527218 HELBERT OSWALDO AUXILIAR 407 11 06-20/ Sin informacion - Secretaria Distrital de In(egracmn Social / Pblica / 8977-2020 / NO / 2020/ 137 1 13166 100 SOBRESALIENTE
ROZO GONZALEZ ADMINISTRATIVO - Tecnolégica/ 6 / I/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / 412021-02-13
TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS / 2019-12-12 / Sin informacién - Secretaria Distrital de In[egvacmn Social / Publica / 305-2020 / NO / 2020-
02-11/2020-07-25
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica / 1345-2019 / NO / 2019-|
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Pablica / Auxiliar Administraiivo /
PR S1/2022-01-05/ Sin Fecha
- Formacin técnica profesional / 12 / S/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
12 1d° 1530 52971089 YULLY ANDREA FORERO AUXILIAR 407 11 SENA-/ TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y FINANZAS | 2013-09-23 /|~ ENterPrise Services Colombia S.AS/ Privada | FINANCIAL ASSOCIATE V 173 0 16.766 100 SOBRESALIENTE
ADMINISTRATIVO R 0/2013-11-01 / 2021-01-25
- Manpower Professional Ltda / Privada / SCANING P&G HEWLETT
PACKARD COLOMBIA / NO / 2006-09-18 / 2013-10-31
ST DS e GOTerTo TP UDCa T AURTTar 07
Grado 19/ NO / 2015-01-14 / 2020-07-09
- Aldimark S.A.S. / Privada / Coordinadora de Compras / NO / 2014-04-14 /
-( 8
. - Compass Group Service Colombia S.A. / Privada / Analista de Compras /
BEATRIZ EUGENIA - Tecnolégica / 6 / SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- /
13 1d° 1672 42134162 SECRETARIO 440 1 ) 0/2012-10-22 / 2014-02-19 140 0 13.466 100 SOBRESALIENTE
ALZATE VALENCIA TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA / 2003-05-14 / Sin informacion - Asesores de Mercadeo Asomer Lida. / Privada / Jefe de Compras / NO /
2012-01-11/2012-06-22
- Asesores de Mercadeo Asomer Lda. / Privada | Jefe de Compras / NO /
2011 02 01/2011-12-22
- Opcion Legal / Privada / Lider de Punto / NO / 2021-06-07 / 2021-08-20
- Carlos Humberto Palacio Eastman-ABOGADO / Privada / Analista Juridico
14 Id° 1523 1030563392 OSCAR ALEJANDRO AUXILIAR 407 11 - Universitaria / 10 / SI / UN\VERS;?ﬁDZ 5?55??3‘ COLOMBIA / ABOGADO / 2016~ NO/2013-02-23 / 2018-11-30 118 0 11.344 100 SOBRESALIENTE
ARIZA QUINTERO ADMINISTRATIVO - - Distribuidora Roma / Privada / Auxiliar Administrativo / NO / 2010-01-20 /
1 15
- MEDIMAS EPS / Privada / SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA
15 ¢ 1669 s2622133 ANGELICA CALDERON SECRETARIO 240 " - Tecnolégica/ 7 / 1/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / F'NANC'ERAVADM'N'STRAT;”I*Z"O’;;’E%‘; CONTABLE /NO/2015-12- 10668 o 10.168 100 SOBRESALENTE
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS / 2018-11-18 / Sin informacién - Cremalleras Gabi / Privada / Auxiliar administrativo / NO / 2010-10-10 /
2015-08-15
- Tecnolégica/ 6/S1/ COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR / TECNOLOGO EN - FLR Obra Civiles & Suministros SAS / Privada / Secretaria / NO / 2022-05-
XIOMARA DEL CARMEN ADMINISTRACION / 1990-11-30 / Sin informacién 05 / 2022-10-25
16 1d° 1668 23144984 BALLESTAS TUNON SECRETARIO 440 u DU B o e OO |~ Corporacion Araza por Ia Justicia Socialy Ambiental | Privada / Auxiar 10612 o 10112 100 SOBRESALIENTE
- Oficinay Contable / NO / 2011-08-24 / 2019-12-30
CONTABLES Y TRIBUTARIOS / 2016-07-29 / Sin informacion
JOSE MIGUEL PINEDA AUXILIAR - Formaci6n técnica profesional /6 / S/ CORPORACION TECNICA DE COLOMBIA-| - Chameleon / Privada / Supervisor / NO / 2012-06-01 / 2018-01-30
17 Id° 1522 80156497 ELLAR ADMINISTRATIVC 407 11 ‘CORPOTEC- / TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMAS Y DESARROLLO DE - STORAGE TECHNOLOGY “ NEURAL - ivada / Servicios 8.8 0 8.266 99 SOBRESALIENTE
cu S o SOFTWARE / 2004-06-01 / Sin informacion profesionales en el 4rea técnica / NO / 2009-06-18 / 2009-07-27




Empleo de carrera del cual es titular

Criterios de Desempate

Orden q - rers . P ificaci ificaci
de Id R @ Nombre del servidor(a) RS 6 AR et par & ceplEnts Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante Experiencia Calificacion |  Calificacion Observaciones
Vit Empleo . pablico(a) de carrera (DEPENDENCIA FUNCIONAL ACTUAL) laboral en afios Puntaje Puntaje Ultima Ultima
P, " Formacién ienci i i6n de
Denominacién Cédigo Grado i It
e Académica laboral de Desempefio
icional icional | D P Nivel de
Definitiva | Cumplimiento
* Redes Humanas (Claro)  Privada/ Asesor ntegral deserviciol liete !
NO / 2020-09-21 / 2020-
. SONIA MABEL AUXILIAR - Formacion técnca profesional 2. 1/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- | - Redes Humanas (Claro) ryada Asosorneqtalde senvicio al lente /
18 d° 1528 1023860377 | RODRIGUEZ GUERRERO |  ADMINISTRATIVO 407 u SENA- / Técnico Profesional en Secretariado / 2005-10-31 / Sin informacién NO/2010-11-18 / 2020-04-13 88 0 8.266 % SOBRESALIENTE
- TELMEX COLOMBIA/ Privada / Asesor integral servicio al cliente /NO /
2012-03-27/2017-08-28
DEPARTAMENTU RUMINTS TRATIVO WACTUNAT DE ESTADTS TICAT
Pablica / 484 DE 2019/ NO / 2019-04-01 / 2019-10-07
- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA /
Pablica / 1849 DE 2018 / NO / 2018-12-03 / 2019-03-22
. EDWIN ANDRES AUXILIAR - Formacion técnica profesional /2 / SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- |~ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA/
19 1d° 1516 80211523 RODRIGUE? DUARTE | ADMINISTRATIVO 407 1 e TG 008 50 e i, Pablica / 788 DE 2018 / NO / 2018-07-04 / 2018-11-09 80 0 7.476 100 SOBRESALIENTE
- DEPARETAMENTO ADMINISTRATIVP NACIONAL DE ESTADISTICA
Pablica/ 1924 DE 2017 /NO / 2017-12-06 / 2018-06-30
- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA/
Pablica / 1198 DE 2017 / NO / 2017-05-05 / 2017-11-30
- Universitaria/ 10/ S/ UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
o /PSICOLOGO / 2001-12-14 / 125350 i . .
20 1d° 1533 51980219 AURA RITA MUNOZ AUXILIAR 407 10 - Especializacion universitaria/ 3 / S1/ FUNDACION UNIVERSITARIA - Secretaria D‘5‘”"‘Z'l;'f1‘%‘795"3/°'1‘;’;§"1°2'a‘1§'7”;'r“°§ e’ 3“;"‘“6"“"“‘"‘5"3“"“ 289 3 28.429 97 SOBRESALIENTE
VALBUENA ADMINISTRATIVO MONSERRATE -UNIMONSERRATE / ESPECIALISTA EN EDUCACION Y - 12
ORIENTACION FAMILIAR / 2014-05-23 ] Sin informacion
ST DTS e T egratio S OTTar T PUTCa TRUATCAR
ADMINISTRATIVO 407 / SI/2022-01-11/ Sin Fecha
- H+H CONSTRUCCIONES S.AS / Privada  Residente de Obra SST /NO
- Tecnologica/ 4/ S1 | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / 12021-01-14/2021-11-30
ANGIE STEPHANIE AUXILIAR CNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL / 2014-09-30 / 11912 - Contratista Sergio Jimenez / Privada / Auxiliar de Seguridad y Salud en el
2 1d° 1535 1024510292 407 10 - Universitaria/ 10 / S/ FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MATEO - SAN MATE! Trabajo / NO / 2020-10-01 / 2020-12-31 85 2 8047 100 SOBRESALIENTE
CUBILLOS VEINTIMILLA | ADMINISTRATIVO EDUCACION SUPERIOR / INGENIERO EN SEGURIDAD Y SALUD PARAEL | - H+H CONSTRUCCIONES S.A'S / Privada / Residente SST / NO / 2020
TRABAJO | 2021-05-13 / 10278 05-19/2020-07-18
- Zona Medica MR / Privada / Asesor en Seguridad y Salud en el Trabajo /
NO/2019-10-23 / 2019-11-30
- Formacion técnica profesional / 4 / S/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- |~ Unidad :‘:)’:"I';"S:;::":;f::‘za/' sg?;‘é’fg%gf;‘;"’z‘alug’ffﬂ/ Piblica/
» ¢ 1534 1013604050 YURY ANGELICA AUXILIAR 207 0 SENA-/TECNICO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION EN SALUD /2009-10-07 | . yjpAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL | 7640 o 7149 100 SOBRESALIENTE
CHINGATE CACERES ADMINISTRATIVO Pablica/ AUXILIAR ADMINISTRATIVO / NO / 2017-05-02 / 2018-08-01 A -
- Universitaria / 6 / NO / ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-
e e A AR Pk - SOLJURIDICAS C P ASOCIADOS / Privada / SECRETARIAASISTENTE
N e JUDICIAL / NO / 2013-02-11 / 2016-10-14
- Tecnolgiea/ 4/ NOJ UNNERSIDAD DISTRITALFRANCISCO JOSE DE CALDAS | - Scretaia Disitl de negrcin Sl Pl s scninistsiva
/ TECNOLOGO MECANICO / 2007-06-07 / Sin informacién rado 10/ 51/ 2022-01-04/ Sin Fecha
. EDWIN ALBERTO ARIAS AUXILIAR - Universitaria/ 1 / NO / UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA / - Amazon Operation Services Colombia SAS / Privada / CS Associate / NO /
3 d° 1532 79764881 CIA ADMINISTRATIVO 407 10 ESTADISTICO(A) / 2016-12-10 / Sin informacién 2020-10-05 / 2021-02-06 6.766 0 6.266 100 SOBRESALIENTE
- Universitaria/ 2 / NO / UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA / - Compafiia General de Aceros / Privada / Técnico Sistemas /NO / 2011-
INGENIERO(A) DE SISTEMAS / 2021-09-17 / Sin informacién 04-13/2014-09-15
S ECTEET TS O Mg TaToTT S OCTar TP UBTCa T TECNICU UFERATIVO
314-11/1/2019-07-03/ Sin Fecha
- Secretaria Distrital de Integracién Social / Privada / SECRETARIO 440-19
- Universitaria/ 9 / S/ CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON / /NO /2017-02-01 ] 2019-07-02
NELLY ESMERALDA ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Y FINANZAS / 2017-12-09/ 121099 - Secreara Distal d negracon Socal | Publca SECERTARIO 44007 |
2 1d° 1685 51873846 SECRETARIO 440 9 - Especializacion universitaria / 2 / S|/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO NO/2011-05-02 / 2017-01-31 28751 3 28251 100 SOBRESALIENTE
SIERRA LINARES DE DIOS -UNIMINUTO- / ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL / 2019-04-29 / | - PHOENIX BORDADOS / Privada / OPERARIA DE MAQUINA / NO / 2008-
i informacion 07-29/2009-04-03
- FUNDIFORMAS E.U.Prvad AUXILIAR DE OFICINA/NO 2008-04
12009-01-20
O AT ATV NEUTOT (e £ StaaTeica T PapneaT— -
~Universitaria / 3/ NO / PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA / P U N A
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS | 1995-05-26 / Sin informacién Colegio Mayor Universidad del Rosario / Privada / Profesor / NO / 2020-08
- Universitaria / 10 / SI/ UNIVERSIDAD DEL VALLE / SOCIOLOGO () / 2004-05-28| ~ ©%/9 d 03 /20: 5 i
/Sin informacion s
. HUGO FERNANDO - Especializacién universitaria/ 2 / S/ UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA / | - C0legio Mayor Universidad del Rosario / Privada / Profesor / NO / 2020-01
= 1d" 1686 79621653 NUNEZ DELGADO SECRETARIO 440 N ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA UNIVERSITARIA / 2015-10-16 / Sin 2012020-05-23 10 3 13.547 9 SOBRESALIENTE
o - Colegio Mayor Universidad del Rosario / Privada / Profesor / NO / 2019-07
] 29/2019-11-30
- Especializacion universitaria / 2 / NO / ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION |~ Colegio Mayor Universidad del Rosaro ] privada/ Profesor /NO / 2019-01
PUBLICA/2017-05-02/ Sin Cinsin naneine b incniing Aot rercvin { Tubndn { Prntnnns [NA 10010 A7
~Secretaria Distital de Integracion Social / Publica / Secretario 40-09 / S1/
22-03-01/ Sin fecha
- Universidad Nacional de Colombia / Publica / Pasantia / NO / 2021-10-04 /
- Universitaria/ 10 / SI/ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA / -
. MARIA PAULA CORTES ABAJADOR(A) SOCIAL / 2022-2-12 | Sin informacion - Secretaria Distrital de Integraci6n Social / Publica / Practicante Trabajo
2 1d" 1690 1019142893 MURILLO SECRETARIO 440 9 - Especializacion Universitaria / 2./ S/ ESPECIALISTA EN INTERVENCION Y Social / NO /2021-04-12 / 2021-07-23 7912 3 7412 100 SOBRESALIENTE
GERENCIA SOCIAL / 2023-9-22 - Secretaria Distrital de Integraci6n Social / Publica / Practicante Trabajo
ocial / NO / 2020-09-07 / 2020/12/18
- COJURISTAS / Privada / Secretario ejecutivo / NO / 2016-10-01 / 2020-12-
31




Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Orden q - rers . P i ificaci
de Id R @ Nombre del servidor(a) FeseiEs 6o Eeuels ereiEsis mar classiae Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante Experiencia _ _ Calificacion |~ Calificacién Observaciones
Vit Empleo . pablico(a) de carrera a P! P P (DEPENDENCIA FUNCIONAL ACTUAL) laboral en afios Puntaje Puntaje Ultima Ultima
P, " Formacién ienci i i6n de
Denominacién Cédigo Grado i It
e Académica laboral de Desempefio
dicional dicional | D« P Nivel de
Definitiva | Cumplimiento
- Formacion técnica profesional / 4 / S|/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- | - Colombia Telecomunicaciones SA ESP / Privada / Profesional de Calidad /
o ANGELICA MARIA ARIAS SENA- / Técnico Profesional en Secretariado / 2002-08-27 / Sin informacion NO/2012-12-03 / 2017-02-28
27 1d° 1688 52896107 GONZALEZ SECRETARIO 440 9 - Universitaria / 12 / SI/ PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA / - Pontificia Universidad Javeriana / Privada / Secretaria / NO / 2002-01-08 / 16.549 2 16.049 % SOBRESALIENTE
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS / 2012-03-01 / 113162 2012-12-04
- Formacion técnica profesional / 5 / SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- - Innova Ideas y Proyectos SAS / Privada / Auxiliar de atencién al usuario /
ADRIANA ISABEL SENA-/ TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y FINANZAS / 2004-09-10 / Y yNO 12019-11-07 / 2020-05-07
28 1d° 1683 52713525 SECRETARIO 440 9 Sin informacion 11147 1 10.647 100 SOBRESALIENTE
RODRIGUEZ ~Tecnolégica /5 / S/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / - Ckopia Kopialina / PHVaﬂa/AsISIEI'\[EOGEE Papeleria/ NO / 2012-01-11 /
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS / 2015-05-22 / Sin informacion
o EMILSE GARCIA - Universitaria / 8 / S|/ FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE - - Secretaria Distrital de Integracion Social / Pablica / AUXILIAR
29 1d° 1678 51832443 BAQUERO SECRETARIO 440 9 UNIMONSERRATE / TRABAJADOR (A) SOCIAL / 2018-06-13 / 51832443 ADMINISTRATIVO / SI/ 1989-03-04 / Sin Fecha 365 o 36.026 100 SOBRESALIENTE
o ESPERANZA BUITRAGO - Universitaria / 9 / SI/ UNIVERSIDAD MILITAR-NUEVA GRANADA / CONTADOR - Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica / Secretario / SI/2003-
0 d" 1679 51650550 DE PATARROYO SECRETARIO 440 N PUBLICO / 2019-12-14 / 326875 06-06/ Sin Fecha 33.701 o 33201 100 SOBRESALIENTE
- paraTas T FIVATAT S ZS5er
/NO/2020-10-01 / 2020-12-31
o] paralas OIM / Privada / PS-21350
/NO /2019-05-22 / 2020-05-31
o] OIM / Privada / PS-18745
ANGIE PAOLA PINEDA - Universitaria / 7 / si / ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-
3 1d° 1681 1010200725 SECRETARIO 440 9 /NO/2018-06-01/ 2019-03-31 126 0 12.066 100 SOBRESALIENTE
MANOSALVA ESAP- / ADMINISTRADOR PUBLICO TERRITORIAL / 2022-08-01 / 26/04/2024 - Fundaci6n colombiana para el desarrollo, FUCOLDE / Pablica / F-
RRHHPS-C2-3160-02-17 / NO / 2017-02-14 / 2017-08-15
- Ecotusa S.A.S / Privada / Asistente administrativa / NO / 2014-01-07 /
016-12-30
SRS PUS TALES NACTONALE S 77 27 PUBICE T TECRICO NIVEL 2
/S1/2021-05-26 / Sin Fecha
- SERVICIOS POSTALES NACIONALES 4-72 / Piblica / TECNICO NIVEL
3/NO/2020-10-05 / 2021-02-28
" - WILSON ANDRES NARANJO ROMERO / Privada / CONSULTOR DE
32 1d° 1687 7228734 MARIO CESAR PUERTO SECRETARIO 440 9 o e D A ! PROYECTOS / NO / 2019-08-06 / 2019-10-31 15 0 10.999 100 SOBRESALIENTE
GRANADOS 11 - WILSON ANDRES NARANJO ROMERO / Privada / CONSULTOR DE
ROYECTOS / NO / 2019-04-02 / 2019-08-03
- GRUPO ASD / Privada / AUXILIAR DE GESTION DOCUMENTAL / NO /
2017'10',09 /2018-05-08 R
RGP ERATIVA MEDTCA DET VALLE 1 DE PROPESTONALES DE-—
COLOMBIA COOMEVA / Privada / SECRETARIA/AUX
ADMINISTRATIVA/ASESOR INTEGRAL / SI/2008-10-16 / Sin Fecha
- COOMEVA FINANCIERA / Privada / AUXILIAR REGIONAL DE GESTION
MAGDA YANIRA ROJAS - Formacion técnica profesional / 10 / SI/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- HUMANA / NO / 2006-07-13 / 2008-10-16
33 Id° 1677 52233458 SECRETARIO 440 9 SENA-/ TECNICO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DEL RECURSO - PROMOTEMP EN MISION EN HILANDERIAS FONTIBON / Privada / 74 0 6.947 100 SOBRESALIENTE
BAUTISTA HUMANO / 2004-12-17 / Sin informacion SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS / NO / 2005-04-11 / 2006-03-31
- PRECOOPERATIVA DE SERVICIOS EN CANCER CESERCOOP /
Privada / SECRETARIA DE GERENCIA / NO / 2004-09-01 / 2005-05-04
- CORPARQUES / Privada / APRENDIZ SENA GESTION HUMANA -
b parala Social / Pablica / Pasante
/NO /2022-02-07 / 2022-08-06
o LAURA DANIELA VARGAS - Universitaria / 10 / SI/ ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA- - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA / Publica /
34 d° 1689 1010108835 QUINTERO SECRETARIO 440 9 ESAP- /| ADMINISTRADOR PUBLICO / 2022-08-06 / 123282-T Semillero de Investigacion / S|/ 2020-03-01/ Sin Fecha 4521 o 4021 100 SOBRESALIENTE
- CMS Mobiliario / Privada / Asesor comercial / NO / 2018-08-01 / 2020-06-
01

Concepto: El derecho preferencial a encargo, corresponde, en este caso, a la provision de las vacantes segtn el orden de mérito con los (as) servidores (as) publicos (as) con derechos de carrera administrativa, que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005

Proyect6: Nelson Leonardo Arias Valencia- Profesional Especializado




Revis6 y Aprobé: Martha Clemencia Diaz Tellez- Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Fecha de i Friday, November 8, 2024




