IV INFORME DE GESTION
Octubre, noviembre, diciembre de 2023

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
SAN CRISTOBAL

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes de San Cristébal
(CCLONNA) :

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO:

El reglamento interno que actualmente se encuentra vigente fue aprobado el 16 junio 2022, se aclara que actualmente
el Consejo Consultivo Distrital de Nifias, Nifios y Adolescentes se encuentra en proceso de actualizacion del
reglamento aplicable al Distrito y todas las localidades.

NORMAS: Decreto 121 de 2012 por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Consultivos Locales de nifios, nifias y adolescentes.

ASISTENTES:

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

' . Sesiones en las que participaron
Sector Entidad u Cargo Rol ) Total
: Organismo Fecha Fecha Fecha Fecha | (En nimero)
1. Gestién Alcaldia Local de Alcalde Local 26/04/2023| 31/07/2023| 31/10/2023] 22/12/2023
Piblica San Cristébal ' P , 4
" 2. Gobiernd Seg;e;;r:z;le Re%ee?zg:gge ° I No asisti6 | No asisti6 | No asistié | No asistié 0
Instituto Distrital para! .
.2. Gobierno la Participacion Gestor Local 1 No asistié | No'asistié | No asistié | No asistio 0
Comunitaria IDPAC
E 5,"-‘De'§arrvollo Secretaria de Representante o
Econdmico, Desarrollo R e looad 1| Noasistio | 31/07/2023| 31/1072023| 22/12/2023 3
» Industria y Econémico clegado
-1 ‘Turismo
e Direccion Local Representante o s
. .6. Educacién deEducacion. Delegado I No asistié | 31/07/2023] 31/10/2023] 22/12/2023 3
Secretaria Distrital de :
R tante o
*¢,7.Salud . Salud — Subred de ergﬁ:;ﬁge 1| 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 22/12/3023 4
. : Safud Centro Oriente
8. Integracion | Seoretaria Distrital de | Subdirector Local| 5 | 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | 22/12/2023 4
" Social Integracion Social | de San Cristobal .
Instituto Distrital
8. Integracion pmlzaﬁi‘;;;“y“}gn de | peferente zonal 1| 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | 22/12/2023 4
'+ Social Juventud IDIPRON
9. éuliura, Secretaria Distrital de
Recreaciény | Cultura, Recreacion y | porcenge. | 1 | Noasistié | Noasistio | 31102023 | 22/12/2023 2
+ Deporte _ Deporte.
1. Movilidad | Secretaria Distrital | Representantco | ;61049023 | 31/07/2023 | Noasisti6 | No asistid 2
SR de Movilidad g -




R A

12. Hébitat Secret;ilri% }t)itstritalch Gestor Territorial | [ |26/04/2023 | 31/07/2023 | No asisti6 | No asisti6
apiial
14. Seguridad, Secretaria Distrital Gestor de
Convivencia de Seguridad, Convivencia IP | Noasisti6 | No asistié | 31/10/2023 | No asisti6
Justicia Convivencia i
Justicia ,
' Instit_uto Representante o e, ‘
ICBF Colombiano de Deleoado 1 26/04/2023 | No asistié | 31/10/2023 | No asistid
Bienestar Familiar €
O'gca;{‘g?(")“’“ Sandra Celis Directora 1 | 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | 22/12/2023
ccLonNa | Aneel Y;:‘r‘;tg'mé"ez Consejero 1| 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | 22/12/2023
CCLONNA Laura Michell Consejera 1| 26/0412023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | 2211212033
Fernandez Benavidez
CCLONNA |Fredy S*‘Bn;;ﬁg Garzbn|  consejero I | 2660412023 | 31/07/2023 | 3171012023 | 22/12/2023
CCLONNA | Loreaine Gabriela Consejera I | 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | 22/12/2023
Torres Castafieda
"CCLONNA | Juliana Cérdenas Celi| ~ Consejera 1| 26/042023 | 310772023 | 3V (11(;/;2*023 3 (13)/)2*023
CCLONNA | -Maicol Femindez |  Consejero 1| 2600402023 | 310772003 | 3V (13,’)2*023 3 (1](]’,/)2*023
CCLONNA A“ag;g:rgj’cia Consejera T | 2600412023 | 3107/2023 | 3171072023 | No asisti6
David Esteban . e
CCLONNA ) P Consejero 1. 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | No asistid
Gonzélez Caiién .
CCLONNA |lsis Jeanet Peiia Skiner ~ Consejera I 26/04/2023 | 31/07/2023 | 31/10/2023 | No asistié
CCLONNA | Scharom Samanta Consejera 1| 26042023 | 317072023 | 311012023 1 ) acistio
Nolorbe (IP)*
CCLONNA Juan Chévez Consejero I 26/04/2023 | 31/07/2023 | No asistié* | No asistio*
CCLONNA | CdbriclaSalamanca | oo I | Noasistié | Noasistié | 31/10/2023 | No asistié
Rodriguez
CCLONNA Tifany Alvarez Consejera I No asistié | No asistid | 31/10/2023 | No asistio
Liceth Dayana . s iy s
CCLONNA Cubillos Consejera I 26/04/2023 | No asistié6 | No asisti6 | No asistié
CCLONNA Jhon Ibafiez Consejero 1 No asistié | 31/07/2023 [No asistié* |No asistio*
CCLONNA Liceth Ibéfiez Consejera I No asisti6 { 31/07/2023 |No asistio* | No asistio*
CCLONNA Hermes Repizo Consejero I No asistié | 31/07/2023 | No asistio* | No asistié*
CCLONNA | Ashly Alaguna Consejera I 12600472023 | Noasistié | No asistio* | No asistio*
Rodriguez _

* Consejeras y consejeros no electos a partir del 31 de octubre de 2

023.




- SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS
3y SESIONES ORDINARIAS
' PROGRAMADAS:  4/4

SESIONES EXTRAORDINARIAS

REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS: ' 0/0

' PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Normas de creacion: Si X No
Reglamento interno: 8i X No
Actas con sus anexos: Si X No

L _ Informe de gestidn:

SiXN

0-.-

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
DICHAS FUNCIONES '

Fecha

Fecha

Fecha

Fecha

Sc abordé
Si/No

a. Servir de instancias consultivas para laj
formulacién e implementacion de la Politica Social
|del Distrito y en los procesos de toma de decision
“'|sobre asuntos de la ciudad, en especial de aquellos
que les concierne a los nifios, las nifias y los/as
{adolescentes en Bogota,

26/04/2023

31/07/2023

31/10/2023

22/12/2023

S1

b. ‘Contribuir para e! ejercicio, formacion y
reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as
adolescentes como sujetos de derechos, con
capacidad de construir propuestas orientadas a
fortalecer las politicas publicas a nivel local y
distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, analisis de situaciones, visiones del
mundo y experiencias vitales.

26/04/2023

31/07/2023

31/10/2023

22/12/2023

SI

¢ Motivar el didlogo permanente de todos los
" lactores para discutir y proponer temas de interés
para los nifios, las niffas y los/as adolescentes frente
a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado
opinignes, propuestas e iniciativas para incidir en
su localidad y en la ciudad.

26/04/2023

31/07/2023

31/10/2023

22/12/2023

SI

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as
“tadolescentes reflexiones frente a las necesidades
1dé' losfas otro/s y otra/as, motivando el
‘reconocimiento de los individuos como sujetos de
derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones v particularidades.

26/04/2023

31/07/2023

31/10/2023

22/12/2023

S

e. Constituirse en espacios de didlogo e
intercambio de saberes que propicien la
.jconstruccién de conocimientos en colectivo, donde
el’ respeto por. la diferencia sea el insumo
fundamental para dar lugar a la creacién de
|propuestas en comin,

26/04/2023

31/07/2023

31/10/2023

22/12/2023

SI

f.'Adoptar su propio reglamento de orgamzamén y
func:onamlento

NO




FUNCIONES ESPECIFICAS

No aplica. -

SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ACCION:

{El plan de accién, segun la linea técnica dlStrlta] definida por la secretaria
Itecmca de los Consejos Consultivos Locales de Nifias, Nifios Y Ado]escentes,
Ls;a concibe desde lo distrital y abarca cada una de las localidades centrandose
n la orientacion y el desarrollo de acciones para la promocién y
ortalecimiento de la participacion incidente y la movilizacion social en
rocesos locales y distritales de nifias, nifios y adolescentes en la ciudad de
%ogoté D.C |

ccion 1 Fortalecer la participacion incidente de nifias, nifios y adolescentes

artiendo’del reconocimiento de su capacidad de agencia a través del juego,
[el didlogo de saberes, sus estéticas, lenguajes y formas de expresarse en los
rilferentes entornos. .
[i&ccién 2 Promover la movilizacién social de nifias, nifios y adolescentes a
través de saberes y experiencias que aporten en la construceién de su
Eterritorio, incentivando la participacién y articulacién con ‘los actores
institucionales de caracter publico, privado y comunitario -en- escenarios
formales y no formales. ~

ccién 3 Generar acciones orientadas a la transformacién de imaginarios,

concepciones y actitudes de las personas adultas para la visibilizarian y
reconocimiento de las capacidades y autonomia de las nifias, nifios y
adolescentes. '

iPara este Gltimo trimestre se realizaron dos (2) sesiones del CCLONNA,
icorrespond]entes a la tercera sesion el 31 de octubre y la cuarta sesién el 22
de diciembre; ambas sesiones, y de acuerdo a concertaciones y disposiciones
de la Alcaldia Local, fueron articuladas con acciones de gran relevancia en
la localidad promovidas por las dreas de participacién y de planeacion de la
Alcaldia, como lo fueron la celebracién del dia de la nifiez'y la novena

- navidefia infantil, escenarios que convocé ampliamente a nifias, nifios y

adolescentes de la localidad y favorecid el reconocimiento de las y los
consejeros ante sus representados.

A manera general, la tercera sesion tuvo énfasis en la presentacion de los
resultados del proceso eleccionario y la posesion de las nifias, nifios y

* adolescentes electos para el periodo 2023 ~2025; y la cuarta sesién se centrd

en hacer un reconocimiento conjunto de realidades de la localidad, en
principio identificando caracteristicas locales y ubicacién de entidades que
dan respuesta a las necesidades de la infancia y adolescencia, proyectando
asi en préximas sesiones dar continuidad a la actualizacion de realidades
sociales, necesidades, problematicas y acciones de respuesta a-partir de las
iniciativas de consejeros y consejeras a incluir en el plan de accién de la
instancia.




| ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DELA
INSTANCIA:

Durante el cuarto trimestre se convocan y desarrollan dos sesiones del
CCLONNA (la tercera sesion el 31 de octubre y la cuarta sesion el 22 de
diciembre de 2023), contando la participacién de las entidades como lo
fueron la Alcaldia Local, Subdireccion Local, Subred de Salud Centro
Oriente, Secretaria de Desarrollo Econémico, IDRD, Secretaria de
Seguridad, Secretaria de Cultura, Direccion Local de Educacién, IDIPRON
e ICBF, quienes estuvieron prestos en la atencién acorde a lo solicitado por
los nifios, nifias y adolescentes.

Frente a la asistencia de sectores y entidades, como se evidencia en la
primera tabla de este documento, es preciso tener en cuenta que hay algunas
entidades que presentan inasistencia a las sesiones desarrolladas en este
trimestre, tales como Secretaria de Gobierno, IDPAC, Secretaria de
Movilidad, y Secretaria de Habitat, lo cual indica que para la préxima
vigencia debe implementarse estrategias de fortalecimiento de la
articulacion con estas entidades, de acuerdo a las particularidades causales
de la inasistencia de cada entidad, que en su mayoria se da por rotacién de
talento humano (cambio de contratistas).

Con relacién al cumplimiento de funciones del CCLONNA, referidas en el
Decreto 121 de 2012, a continuacién se presentan los avances:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion
de la Politica Social del Distrito y en los procesos de toma de decision
sobre asuntos de la ciudad, en especial de aquellos que les concierne a
los nifios, las nifias y los/as adolescentes en Bogotd.

Se convoca y desarrolla la tercera y la cuarta sesién en las cuales se hace la
presentacion de los resultados del proceso eleccionario y la posesion de las
nifias, nifios y adolescentes electos para el periodo 2023 ~ 2025; y también
se inicia un reconocimiento conjunto de realidades de la localidad, en
principio identificando caracteristicas locales y ubicacién de entidades que
dan respuesta a las necesidades de la infancia y adolescencia; en ambas
sesiones se tiene una escucha activa de las opiniones de las nifias, nifios y
adolescentes frente a situaciones problemdticas que perciben en sus
territorios y posibles soluciones como: promover loncheras saludables,
jornadas de proteccion y bienestar animal, jornadas de reciclaje,
posicionamiento de las y los consejeros, entre otros.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios,
las nifias y los/as adolescentes como syjetos de derechos, con capacidad
de construir propuestas orientadas a fortalecer las politicas publicas a
nivel local y distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, andlisis de situaciones, visiones del mundo y experiencias
vitales.

Las metodologias para la tercera y cuarta sesion del CCLONNA, disefiadas
por el equipo técnico distrital de participacién infantil de Secretaria de
Integracién Social, fueron complementadas con propuestas de diferentes
delegados y delegadas de sectores y entidades en el marco de la articulacién
realizada en el Comité de Infancia y Adolescencia COLIA, a partir de lo
anterior, en cada una de las dos sesiones realizadas en este trimestre fueron




nfantiles) mediante las cuales se contribuye a la formacion:de las y los
onsejeros. En la tercera sesion, la cual se centré en la posesion'de las y los
EOI‘ISE_]E]‘OS electos para el periodo 2023 — 2025, mediarite ld‘léctura del
[cuento “En la uni6n esta la fuerza, una historia de gallinas (Laurént Cardén)”
se promueve el reconocimiento del rol de consejeros como representantes de
otros nifios, nifias y adolescentes de la localidad, asi como también se
promueve al trabajo en equipo; y en la cuarta sesidén, centrada en
identificacién de realidades sociales territoriales desde la perspectiva de
nifios, nifias y adolescentes, a partir de la lectura del cuento “Lo que
construiremos, planes para nuestro futuro juntos (Oliver Jeffers) se, logra
promover la formacién en identificacién de oportunidades y gestion de
recursos para construir propuestas o iniciativas conjuntamente.

Fncorporadas y aplicadas actividades, principalmente lectira de cuentos

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores, para discutir y
proponer temas de interés para los nifios, las nifias y los/as. adolescentes
frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado . opiniones,
propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en la ciudad.

A partir del dialogo y la escucha activa de las percepclone§ temtorlales
desde la mirada de las consejeras y consejeros, a continuacién se listan los
principales temas de intereses abordados de manera acumulada.¢ mtegrando
los resultantes de las sesiones realizadas en el altimo trimestre: °

+«  Consumo de Drogas. .

+  Robos Frecuentes. ' :
+  Daflios en los espacios piiblicos como lo son los parques

+ Falta de acompafiamiento de policial en la entrada y, gahda de los
colegios, asi como también faltan més recorridos sobre las 5:00 a.m. que
salen sus padres de familia a trabajar y a la hora de llegada desde las 5:00
p.m. en adelante. . - :

«  Problematicas intrafamiliares

«  Problemas de convivencia escolar
*  Trabajo Infantil oy
»  Barreras de acceso a salones comunales e
» Alimentos “chatarra” que consumen en sus loncheras y que
enferman a las nifias y nifios.

* Maltrato y abandono animal

»  Contaminacion ambiental por el uso de plastico
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i
d. Propiciar en los nifios, las nifias y adolescentes reflexiones frente a las
necesidades, motivando el reconocimiento de los individuos como
sujetos de derechos teniendo en cuenta sus di ferenczas wSituaciones y

particularidades. .

Tanto en las sesiones de los Grupos Territoriales de Participacién
Infantil GTPI, que se realizan previo a las sesiones CCLONNA, como
durante las sesiones del Consejo, se implementan metodologfas ludico
pedagégicas a través de las cuales de propicia que las y los consejeros
electos conozcan y comprendan el rol del consejero y el reconocimiento
de sus compromisos y tareas frente a reconocer y represep‘tar a los otros
nifios, nifias y adolescentes de San Cristébal., o
. :n“' h

Se planted la agenda de las sesiones CCLONNA de tal fo,r-rﬁg que facilite

[




la expresién de los intereses y opiniones de las consejeras y consejeros
locales, lo anterior especialmente a partir de las actividades de lectura
de cuentos infantiles ya referidos anteriormente, generando escenarios
de didlogo y participacion entre los integrantes, desde la lectura, la
“escucha y la libre expre516n de sus ideas frente a lo entendido de estas
lecturas.

a

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que
propicien la construccion de conocimientos en colectivo, donde el -
respeto por la diferencia sea el insumo fundamental paradar lugar a la
creacion de propuestas en comun.

Se presenta a continuacién el consolidado de propuestas o iniciativas que
durante toda la vigencia fueros expuestas por las y los consejeros,
incluyendo aquellas resultante de las sesiones del dltimo trimestre:

+ Arreglo y seguridad en parques

s Mejorar la seguridad y convivencia en el Colegio Moralba sede A,

» Que las entidades inviten a los Consejeros(as) a las actividades que
realizan, recorridos por la localidad

» Mas requisas en los parques para evitar el consumo de drogas

* Acompafiamiento a NNA frente a las problematicas que se presentan
intra famjliares, abuso, acompaiiamiento psicoldgico.

» Solicitar que el espacio del salén comunal le sean mas féciles el
acceso, para que se realicen las actividades pertinentes _

+ Verificar y confirmar por parte del DILE y la Policia Nacional, si la
informacién sobre un secuestro y violacion de una persona menor de
edad es veridica.

+ Participacién de todas las entidades en el CCLONNA para darle
cumplimiento al Decreto 121 del afio 2012

* Que las préximas sesiones CCLONNA sean realizadas en los
espacios donde se encuentran las problematicas como lo es en la zona
en la cual ellos viven, en Los Altos del Zuque, y otras zonas que se
identifiquen, para que asi los referentes se den cuenta de las
situaciones que viven en la localidad de San Cristobal.

 Implementar en los colegios las loncheras saludables

+ Brigadas o jornadas para ensefiar a proteger a los animales, tenerlos
bien, adecuada recoleccion de su excremento, esterilizaciones para
que no comercialicen con crias de los perros.

» Entrega de buzos para las y los consejeros de tal manera que tengan
distintivo que los identifique en este rol

« Jornadas de reciclaje y de ensefiar a no utilizar plésticos.




SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Se presenta a continuacion el seguimiento ante las acciones realizadas frente a las decisiones y compromlsos generados

ERE

en cada una de las sesiones de] CCLONNA a partir de las propuestas o iniciativas expresas por las y los consejeros

problemdticas que se presentan intra
familiares, abuso, acompafiamiento

.| psicoldgico — participacion de NNA en

programas de ICBF como en atencién a
la situacion de trabajo infantil, atencion
a adolescentes gestantes, Iactantes, con
discapacidad.

Feglel:ig: la _ Compromiso Responsable Seguimiento .
Desde el 4rea de infraestructura se | Alcaldia Alcalde Local presenta résultados de .
comprometen a arreglar el rodadero del | Local intervenciones  en parques y la
parque Moralba : Estrategia-.San ...Cristobal ° vive su
: Territorio, queda pendientg -c_:onﬁrmar
_ . arreglo puntual en el parque Moralba
Seguridad en la entrada y salida de los | Direccién Direccién Local de Educacién-lidera la .|
colegios Local de Mesa Local de Entornos Escolares ECO
Educaciéon-  lque sesiona periédicamente pendiente
Direccionar con el Director de la DLE | Policia “lconfirmar las acciones tomadas frente al
temas de seguridad y convivencia del | Nacional — coleglo Moralba
colegio Moralba Sur Oriental sede A, | Secretaria de
: : Seguridad
Incluir al Colegio Moralba sede A en .
Entornos Escolares i
Apoyar al presidente de la JAC del | Alcaldia ° Alcaldia Local hizo fortalecimiento y -
barrio Altos del Virrey para adquirir el | Local entregas de kit de seguridad a Juntas de
kit de alarmas comunitarias Accién Comunal, pendiente confirmar
: la dotacién para Altos del Vifrey
Direccionar con la Policia Nacional un | Policia Desde los Consejos Locales de
operativo de seguridad para el parque | Nacional Seguridad se  vienen  haciendo
26/04/2023 Moralba y realizar seguimiento a los seguimiento a las situaciones de
temas de seguridad de los parques del inseguridad en los barrios, pendiente
sector confirmar si se ha hecho seguimiento a
la seguridad del barrio Moralba
| Seguir participando en las actividades | IDIPRON Las y los consejeros se vincularon a
que se puedan desarrollar con los actividades locales como lo fueron la .
consejeros de la localidad para as{ se celebracién local del dia de la nifiez y la
. | .vean mas apoyados por las entidades novena de-aguinaldos.infantil.
' participantes. '
Recorridos por la locahdad para dar el | Alcaldia Pendiente seguimiento
apoyo necesario a las NNA frente a la | Local '
seguridad de la localidad de San
Crist6bal - Supervisién y
acompafiamiento.
Acompafiamiento a NNA frente a las | ICBF Pendiente seguimiento




Alcaldia Local

31/07/2023

31/10/2023

brindar un espacio en donde puedan
estar en el barrio Moralba, altos del
Zuque y a los alrededores de la alcaldia
local.

Acompaiiamiento por parte de la policia Pendiente seguimiento
nacional en las actividades que se | - Policia ’
realiza en el parque de los Altos del | Nacional —
Zuque desde el horario de las 06:00 pm | Secretaria de
| v en toda la madrugada ya que se vine | Seguridad -
presentado las irregularidades de robos,
por lo que se vienen perjudicando los
nifios, familiares y comerciantes del
sector
Realizar mas requisas en el sector de | Alcaldia Local {Pendiente seguimiento
San Cristébal para evitar el consumo de | - Policia
drogas en los parques y en las zonas en | Nacional -
las que los nifios y sus familias | Secretaria de
comparten como lo son en los parques. | Seguridad
Participacién de todas las entidades | Integrantes del |Se realizaron reuniones de articulacion
para darle cumplimiento al Decreto 121 | CCLONNA lentre Secretaria de Integracién Social y |
del afio 2012 la Alcaldia Local generandose acuerdos
para implementar acciones de mejora
que garantice que todas las entidades
van a participar en las sesiones. En las
sesiones del Comité de Infancia y
Adolescencia COLIA se socializa
" previamente la metodologia y confirma
convocatoria a las sesiones CCLONNA,
involucrando en la planeacién a los
demas sectores y entidades.
Solicitar que el espacio del salén | Alcaldia Tanto desde la Subdireccion Local de
comunal le sean més faciles para que se | Local Integracién Social, como desde la
realicen las actividades pertinentes Alcaldia  Local, se  generaron
conversaciones y acuerdos con el
presidente de la Junta de Accién
Comunal de Altos del Zuque — Virrey
) para facilitar el acceso al salén comunal.
Validacion con el DILE, el comandante | DLE Se han realizado los respectivos
de la estacién de policia frente a lo | Policia Consejos Extraordinarios de Seguridad
sucedido con una menor de edad, ya | Nacional cuando se presentan este tipo de
que se presentd un abuso y secuestro, informaciones, sin. embargo queda
informacién  suministrada por la pendiente confirmar e informacién al
consejera Laura Michelle Ferndndez CCLONNA la veracidad de |la
Benavidez quien aporto al alcalde lo informacion.
| sucedido en el sector.
Implesnentar en los colegios loncheras | DLE, Alcaldia. [Pendiente seguimiento
saludables para el cuidado de salud de
los nifios y estudiantes de la localidad.
Tratar el tema de los perros callejeros | Alcaldia Alcaldia Local implementa jornadas de
para darles un trato digno y poderles | Local bienestar y cuidado animal, asi como de

esterilizaciones en diferentes barrios de
la localidad. Pendiente presentar
informe ante CCLONNA especificando
las acciones en los barrios referidos.




Implementar brigadas de socializacién | Alcaldia Pendiente seguimiento
en la que se le puedan informar a los | Local, ;

adultos la manera en la que se pueda | Secretaria de
recoger el excremento de los perros y | Ambiente,

- - | llevarlos a unos botes de basura. Jardin
Botanico
Contar con mas acompafiamiento de la | Alcaldia Desde  Alcaldia Local .se viene

policia en los espacios publicos, como | Local, Policia limplementando - la  estrategia de
los son los parques los fines de semana | Nacional De  |apropiacién de parques,  generando

para evitar el consumo de sustancias | Colombia. acuerdos con ciudadanos .para el
psicoactivas. ~ ) cuidado de los parques. Pendiente
seguimiento sobre acompanamlento de
: _ la policia.
Los consejeros y consejeras de la-| AlcaldiaLocal [En la altima sesién del .CCLONNA,
‘| localidad, de San Cristobal, realizan al realizada el 22 de dlclembre, se hizo
alcalde local la solicitud de unos buzos : entrega de los buzos a las y los
-con los cuales se puedan identificar. consejeros(as) por parte de la Alcaldia
como los nifios, nifias y adolescentes Local.

lideres y lideresas del CCLONNA.

Convocar a sesion para dar continuidad | Integracién Pendiente seguimiento en 2024
a actividad de cartografia para | Social, '
22/12/2023 | identificar lugares percibidos como | Alcaldia Local
inseguros y proyectar iniciativas para el
plan-de accién del CCLONNA
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