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SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

INFORME DE GESTION
FINAL VIGENCIA 2022

COMISION INTERSECTORIAL DEL DISTRITO CAPITAL PARA LA ATENCION E
INTEGRACION DE LA POBLACION PROVENIENTE DE LOS FLUJOS MIGRATORIOS

NOMBRE DE LA INSTANCIA:

REGLAMENTO INTERNO:

NORMAS:

ASISTENTES:

MIXTOS

Comisién Intersectorial del Distrito Capital para la Atencion
e Integracion de la Poblacién Proveniente de los Flujos
Migratorios Mixtos, en el Marco del Decreto Distrital No.
546 de 2007.

Acuerdo 01 del 22 de junio de 2022 “Por medio del cual se
adopta el reglamento Interno de la Comision Intersectorial
del Distrito Capital para la Atencion e Integracion de la
poblacién proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos.

Decreto 510 del 14 de diciembre de 2021, “Por medio del
cual se crea la Comision Intersectorial del Distrito Capital
para la Atencion e Integracion de la Poblacién Proveniente
de los Flujos Migratorios Mixtos”.

(Rol: P: presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Anexo 2: Informe de gestion

Sector

Entidad u
Organismo

Cargo

Rol

Sesiones en las que participaron

4° Sesion
Fecha

3° Sesion
Fecha

2° Sesioén
Fecha

2° Sesion
Fecha

1° Sesién

Fecha Fecha

50 Sesion

Total

1.Gestién Plblica

Alcaldia Mayor
de Bogota

Secretaria
General

Integrante

02/08/2022

29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022

26/12/2022

2. Gobierno

Secretaria
Distrital de
Gobierno

Secretario

Integrante

02/08/2022

29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022

26/12/2022

Instituto
Distrital de la
Participacion y
la Accién
Comunal —
IDPAC

Director

Integrante

29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022| 02/08/2022 |25/10/2022

26/12/2022

3. Hacienda

Secretaria
Distrital de
Hacienda

Secretario

Integrante

02/08/2022

29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022

26/12/2022
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Directora
Secretaria |de Equidad
4. Planeacion Distrital de |y Politicas | Integrante [29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022| 02/08/2022 |25/10/2022| 26/12/2022 | 5
Planeacién |Poblacional
es

Secretaria
Distrital de
5. Desarrollo Desarrollo
Econdmico, Econdémico

Inasistencia Inasistenci
11/05/2022 12/056;2022 02/08/2022 [25/1012022| 26/12/2022 | 4

Secretario | Integrante [29/03/2022

Industria y _
Turismo Instituto Para

La Economia | Director |Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022

inasistencia 25/10/2022 4
Social — IPES

02/08/2022 26/12/2022

Secretaria de
6. Educacion | Educacion del | Secretaria | Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022 5

Distrito 02/08/2022 26/12/2022

Secretaria
7. Salud Distrital de | Secretario | Integrante (29/03/2022| 11/05/2022 {12/05/2022 25/10/2022 5

Salud 02/08/2022 26/12/2022

Secretaria Presidencial

Distrital de | g - otaria _|29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022 5
Integracion Secretaria

Social Técnica 02/08/2022 26/12/2022

8. Integracion

] Instituto
Social

Distrital para la
Proteccion de
la Niflez y la
Juventud —
IDIPRON

Director | Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 02/08/2022 25/10/2022 26/12/2022 5

Secretaria de

R Cultur_ag, Secretario | Integrante [29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022 5
ecreacion y 02/08/2022 26/12/2022
9. Cultura, Deporte

Recreacion y

Deporte Instituto
Distrital de

Recreaciony | Director | Integrante [29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022| Inasistencia | 4
Deporte — 02/08/2022 26/12/2022

IDRD

Secretaria Inasistencia
Distrital de | Secretario | Integrante (29/03/2022| 11/05/2022 {12/05/2022 25/10/2022 4

: 26/12/2022
Ambiente 02/08/2022

Instituto
10. Ambiente Distrital de
Gestion de
Riesgos y Director | Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022| 02/08/2022 |25/10/2022| 26/12/2022 | 5
Cambio
Climatico —
IDIGER

Secretaria
11. Movilidad Distrital de | Secretario | Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022 5
Movilidad 02/08/2022 26/12/2022

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
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Secretaria
12. Habitat Distrital del | Secretaria | Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022 5
Habitat 02/08/2022 26/12/2022
Secretaria
13. Mujeres Distrital de la | Secretaria | Integrante [29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022 5
Mujer 02/08/2022 26/12/2022
Secretaria
14. Seguridad, Distrital de
Convivencia 'y Seguridad, | Secretario | Integrante |29/03/2022| 11/05/2022 |12/05/2022 02/08/2022 25/10/2022 26/12/2022 | °
Justicia Convivencia y
Justicia

Fuente: Elaboracion propia archivo Comisién Intersectorial

Nota: El cuadro presenta los sectores de la administracion con las entidades adscritas, para un total de 19 entidades que integran la

Comisién

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS 4/4
SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 4/4

SESIONES EXTRAORDIARIAS REALIZADAS 1/1

SESIONES EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 1/1

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si_X_No__
Reglamento interno: Si_X_ No
Actas con sus anexos: Si_X__ No __

Informes de gestion: Si_ X _No _

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NUMERO 6945

« PP. 1-3 « 2020 «+ OCTUBRE ° 24




-3

BOGOT/\

Anexo 2: Informe de gestion
SECRETARIA DE
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SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS FUNCIONES

FUNCIONES GENERALES

10
Sesién

Fecha

Se
50

40 abo
20 Sesign |2° Sesion  |3° Sesidn . Sesio |
Fecha Fecha Fecha Sesion n rdo
Fecha Si/

No

Fecha

1. Articular y orientar la ejecuciéon de funciones,
la prestacion de servicios y el desarrollo de
acciones de implementacién de la politica, que|
comprometan  organismos 0 entidades|
pertenecientes a  diferentes  Sectores

IAdministrativos de Coordinacion.

29/03/2022

11/05/2022 [12/05/2022 [02/08/2022 | 25/10/2022 | 26/12/2022 |g;

2.Garantizar la coordinacién de las entidades |
sectores que responden por la implementacién
de las politicas, estrategias y programas|
definidos en el Plan de Desarrollo, el Plan de
Ordenamiento Territorial, el Plan de Gestion
Ambiental y todos los deméas planes Y

programas distritales.

29/03/2022

02/08/2022 26/12/2022 |Si
11/05/2022 [12/05/2022 25/10/2022

3. Coordinar y efectuar el seguimiento a la

gestion intersectorial.

29/03/2022

Si
11/05/2022 |12/05/2022 [02/08/2022 [25/10/2022 26/12/2022

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Liderar, orientar y articular la formulacion vy
el desarrollo de la estrategia distrital de|
atencion  humanitaria de  emergencia,
asistencia, estabilizacion e integracion para la|
poblacion refugiada, migrante y retornada en

situacion de vulnerabilidad.

29/03/2022

11/05/2022 [12/05/2022 |02/08/2022 [25/10/2022 26/12/2022

2. Apoyar la formulacion de la Politica Distrital
para la Atencion e Inclusion Social Integral de
la poblacion refugiada, migrante y retornada en

situacion de vulnerabilidad ubicada en Bogota.

29/03/2022

Si
11/05/2022 [12/05/2022 [02/08/2022 [25/10/2022 26/12/2022

3. Coordinar las acciones dirigidas a la
atencion e inclusién de la poblacion refugiada,
migrante y retornada y servir como instancia de
concertacion y articulacion de los diferentes|
actores publicos, privados y sociales de Ia

misma.

29/03/2022

02/08/2022 26/12/2022
11/05/2022 (12/05/2022 25/10/2022

4. Coordinar el disefio, implementacion
seguimiento técnico y operativo de Ia

estrategia para la Atencion e Integracion de la|

29/03/2022

02/08/2022 26/12/2022 |Si
11/05/2022 (12/05/2022 25/10/2022

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
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poblacion refugiada, migrante y retornada en el
Distrito.

5. Formular, orientar, articular y desarrollar|
politicas sociales, programas y estrategias,
expresadas en un plan de accion, en
coordinacion con las agencias multilaterales, el
Gobierno Nacional, ONG, sociedad civil Y|
academia, dirigidas a la definicion ¢ 02/08/2022 26/12/2022
implementacion de la estrategia distrital de
atencion  humanitaria de  emergencia, )
sistencia, estabilizacion e integracion para Ia29/03/2022 11/05/2022 [12/05/2022 25/10/2022 Si
poblacién refugiada, migrante y retornada en

situacion de vulnerabilidad.

6. Establecer las bases para la creacion e
implementacion del Sistema Unico de
Informacion para la identificacion, registro | 02/08/2022 26/12/2022 |Si
L . ) 29/03/2022 (11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022
caracterizacion de la poblacion refugiada,

migrante y retornada en Bogota.

7. Promover los mecanismos de cooperacion
entre entidades territoriales, nacionales ¢
internacionales, en materias relacionadas con| 02/08/2022 26/12/2022 |Si
N ] y . [29/03/2022[11/05/2022 [12/05/2022 25/10/2022
la atencion e integracion de la poblacion

refugiada, migrante y retornada.

8. Promover escenarios y herramientas
institucionales, sociales y privadas para la|
participacion y el control social de la poblacion29/03/2022 (11/05/2022 [12/05/2022  [02/08/2022 [25/10/2022 26/12/2022

refugiada, migrante y retornada.

Si

9. Realizar acciones de  monitoreo,
seguimiento y evaluacion de laimplementacién
ly resultados de la estrategia distrital de
atencion  humanitaria de  emergencia, 02/08/2022 26/12/2022 |Si
) ) o ) ) 29/03/2022 (11/05/2022 |12/05/2022 25/10/2022
asistencia, estabilizacion e integracion para la|
poblacion refugiada, migrante y retornada en

situacién de vulnerabilidad.

Fuente: Elaboracion propia archivo Comision Intersectorial

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
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SEGUIMIENTO AL Desde la Secretaria Técnica se adelantaron los tramites que permitieron el pleno
PLAN DE ACCION ejercicio y cumplimiento de acciones ejercidas desde la instancia de coordinacion
de acuerdo con lo dispuesto Reglamento Interno de la Comisién Intersectorial para

ANO 2022 la Poblacion Proveniente de Flujos Migratorios Mixtos, expedido mediante el

IAcuerdo 001 del 22 de junio de 2022 de la Secretaria Distrital de Integracién Social,
el cual establece en su “(...) Articulo 4° Paragrafo Primero. Plan de Accion. "La
Comision Intersectorial debera aprobar durante el primer trimestre de cada afio el
Plan de Accion, que serd elaborado a partir de los insumos aportados por los
sectores y/o instituciones que conforman la comision, consolidado y presentado por
la Secretaria Técnica. Dicho plan comprendera las lineas de accién, componentes |
las Unidades Técnicas de Apoyo - UTA que se constituyan para su desarrollo”.

De acuerdo con lo anterior y con el proposito de consolidar los insumos de|
seguimiento del plan de accion, se articularon diferentes acciones sectoriales e
intersectoriales con las Unidades Técnicas de Apoyo (UTA), "instancias
especializadas encargadas de brindar el soporte técnico y logistico a la Secretaria
Técnica de la Comision Intersectorial” por cada una de las lineas de accion
establecidas en el plan de accion, en seis (6) temas:

Regularizacion & Proteccion Social

Integracion Sociocultural

Integracion Socioecondmica

(IV)Prevencion contra la Xenofobia y la Discriminacion
Convivencia

Asistencia humanitaria de emergencias

ASANENENENAN

Se realizo un seguimiento durante el afio de manera trimestral, obteniendo los
siguientes resultados.

PRIMER TRIMESTRE:
Acciones adelantadas:

(I) Una vez instalada la Comision se iniciaré el trabajo con los integrantes de
la Comisién Intersectorial en proceso de estructuracion del Plan por parte
de la Secretaria Técnica de la Comision Intersectorial, para la respectiva
proyeccion de acciones durante la presente vigencia.

SEGUNDO TRIMESTRE:
Acciones adelantadas:

(I) Desde la Comision Intersectorial para la atenciéon e integracion de la|
poblacién proveniente de flujos migratorios mixtos, se pone en marcha la
construccion del plan de accién de la instancia en articulacion con el plan
bianual 2022-2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota, lo cual permitira liderar,
orientar y articular la formulacién y el desarrollo de la estrategia distrital de
atencién humanitaria de emergencia, asistencia, estabilizacion e
integracion para la poblacion refugiada, migrante retornada en situacion de
vulnerabilidad en el Distrito, se proyecta plenaria de UTAS, para el mes de
Junio que permitira consolidar las acciones a nivel Intersectorial en relacién
al referido plan.

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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SEGUIMIENTO AL (I) Se realizé6 una mesa de trabajo el dia 30 de Junio del 2022, con el
PLAN DE ACCION propésito de consolidar los insumos para la elaboracién del plan de trabajo,
de manera conjunta con las Unidades Técnicas de Apoyo (UTA),

ARNO 2022 "instancias especializadas encargadas de brindar el soporte técnico y

logistico a la Secretaria Técnica de la Comision Intersectorial" a través de|
una metodologia que permitié la revision de las lineas de accion con sus
componentes, las actividades propuestas a trabajar de acuerdo con las
metas e indicadores por cada una de las UTAS.

TERCER TRIMESTRE:
Acciones adelantadas:

() Los miembros de la Comision Intersectorial del Distrito Capital para la|
Atencion e Integracién de la Poblacion proveniente de los Flujos
Migratorios Mixtos, en cumplimiento a lo dispuesto en el paragrafo del
articulo 1° del Decreto Distrital 546 de 2007 y el paragrafo segundo del
articulo 4° numeral 7° del Decreto Distrital 510 de 2021, como instancia de
concertacion entre los diferentes sectores involucrados en el proceso de
toma de decisiones, aprueban el plan de accion, en sesion llevada a cabo
el dia 02 de agosto del afio en curso, con 18 votos de 19 integrantes que
conforman la Comisién.

(I) Una vez aprobado procede a publicar el plan de accién en la pagina de
transparencia de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

(1) De conformidad a lo establecido en el paragrafo cuarto del articulo 8° del
reglamento interno de la Comision, se socializa el plan de accion aprobado
por la Comision Intersectorial, en la sesiéon del GIFMM del mes de agosto
del afio en curso, con el propésito de armonizar y articular las
recomendaciones, orientadas a la atencion e integracion de la  poblacion
refugiada, migrantes y retornada.

(IV) Desde la Secretaria Distrital de integracion Social en acompafiamiento del
equipo asesor de la Alcaldia Mayor para el tema migratorio, se avanza en
el seguimiento del plan de accion, para ello se programan dos reuniones
de seguimiento, el dia 06 de Septiembre y el dia 21 de Septiembre, asi
mismo se proyectan las mesas de trabajo con las Unidades Técnicas de
Apoyo- UTAS, con el propdsito de consolidar los insumos de seguimiento
del plan de accion, de manera conjunta con las Unidades Técnicas de
Apoyo (UTA), "instancias especializadas encargadas de brindar el soporte
técnico y logistico a la Secretaria Técnica de la Comisién Intersectorial”.

CUARTO TRIMESTRE:
Acciones adelantadas:

(I) Durante el mes de noviembre y diciembre, se realizan mesas de trabajo de
con cada una de las diecinueve (19) entidades, para adelantar un
seguimiento a los indicadores de avance, que se reportan en el Plan de
Accion.

(I) Se consolidé y actualizd la informacioén, en la matriz Plan de Accion, para
el seguimiento oportuno de los compromisos adquiridos y avances
obtenidos en las lineas de accién de las “Unidades Técnicas de Apoyo”
(UTAS).

(Il Se realiz6 la presentacion de resultados de acuerdo con las cifras|

e 6
Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin X £
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SEGUIMIENTO AL arrojadas en el Plan de Accién por cada una de las Unidades Técnicas de
PLAN DE ACCION Apoyo- UTAS.
ANO 2022 (IV) Para el cierre de la vigencia, los miembros de la Comisioén Intersectorial

del Distrito Capital para la Atencion e Integracion de la Poblacién
proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, en cumplimiento a lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 1° del Decreto Distrital 546 de 2007
y el paragrafo segundo del articulo 4° numeral 7° del Decreto Distrital 510
de 2021, como instancia de concertacion entre los diferentes sectores
involucrados en el proceso de toma de decisiones, presentan los avances
cualitativos y cuantitativos del Plan de Accién acorde a la metodologia de
semaforizacion.

Resumen de resultados del Plan de trabajo 2022:

e 73 actividades totales del plan
(56) actividades ejecutadas
(17) actividades en ejecucion

Nota: Las actividades que aun se encuentran en ejecucion, continuaran la misma
para la proxima vigencia de acuerdo con las acciones que se concreten con cada
entidad.

/A continuacion se destacan las acciones mas relevantes logradas en el plan de
accion 2022 por cada una de las lineas de trabajo reportadas por cada Unidad
Técnica de Apoyo- UTA.

RESULTADOS DEL PLAN DE TRABAJO 2022:
UNIDAD TECNICA DE APOYO UTA 1

353. 574 atenciones a personas en jornadas de entrega masiva de PPT, matricula-
das en IED y afiliadas a EPS corresponden a:

v/ 18.902 PPT entregados en jornada masiva palacio de los deportes

v/ 13.969 tramites y orientaciones para solicitud de PPT en jornada masiva
palacio de los deportes

v' 364 solicitudes para la aplicacién de la encuesta SISBEN.

v/ 21.383 atenciones y vinculaciones a los servicios distritales para la pobla-
cion migrante

v' Realizar promocion y gestion de la afiliacion al Sistema General de Segu-
ridad Social en Salud-SGSSS a 240.000 personas migrantes.

v/ 58956 Matricular a todas personas migrantes que solicitan cupo en IED

22.545 Orientaciones realizadas y referenciaciones a oferta de servicios para su
atencion que corresponden a:

v' 416 orientaciones realizadas frente a la oferta de servicios y rutas de aten-
cion en el Médulo de la Secretaria de Integracién Social.

v/ 3123 personas migrantes orientadas a programas sociales

v' 3027 La solicitud de la encuesta SISBEN y la aplicacién de la encuesta.

v/ 482 orientaciones realizadas frente a la oferta de servicios y rutas de aten-
cion en el Médulo de la Agencia Pablica de Empleo.

v' 645 orientaciones frente a la oferta de servicios y rutas de atencion en el
Mddulo de la Secretaria de Educacion.

v’ 7763 orientaciones en el Modulo de Migracion Colombia.

v/ 375 orientaciones realizadas frente a la oferta de servicios en el mdédulo
SENA.

v/ 1195 orientaciones frete a la gestion de aseguramiento en el Médulo de la
Secretaria de Salud.

AT A 7
Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin ¥ ?
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SEGUIMIENTO AL
PLAN DE ACCION

2704 orientaciones realizadas para la vinculacion a la encuesta SISBEN.
Orientar a 2700 personas migrantes sobre la gestion de aseguramiento en
salud (proyeccion a 31 de diciembre de 2022)

ANO 2022 v 113 Orien.tacionefs para el acceso a.servicios y la proteccién

de las mujeres migrantes y de acogida.

AN

3292 Caracterizadas y/o vinculacion de personas desde la Secretaria Distrital de
Educacion, a la oferta educativa mediante busqueda activa.

513 Sensibilizaciéon en asuntos migratorios a funcionarios publicos y contratistas.
Correspondiente a funcionarios publicos y contratistas sensibilizados desde las ofi-
cinas de Atencion al Ciudadano, Secretaria de la Mujer, Alcaldes Locales y perso-

neros.

Dato adicional en actualizacion de sistemas de informacién

Las 19 entidades distritales, que conforman la Comision, han establecido ajustes en
los sistemas de informacion y formatos para que contengan la variable PPT u
OTRO.

UNIDAD TECNICA DE APOYO UTA 2

11.960 personas atendidas y vinculadas a los diferentes programas de las secreta-
rias de la Mujer, Movilidad, Hacienda, Hébitat y Cultura Recreacién y Deporte. co-
rresponden a las siguientes metas:

v" Vinculacién a 233, personas migrantes en la Beca Bogota Diversa.

v" Vinculacién a 200 personas migrantes en la estrategia de arrendamiento.

v" Vincular a 1593 personas migrantes al programa " Vamos a la filarménica".

a 1600 personas migrantes al programa " Vamos a la Filarménica".

Vinculacién a 324 personas migrantes al Proyecto Castillo de las Artes.

Vinculacién a 852 personas migrantes en el servicio BiblioRed.

Entregar 580 tarjetas personalizadas TULlave a la poblaciéon migrante

Vinculacién a 150 personas migrantes en los proyectos y servicios del mo-

delo pedagogico del IDIPRON.

4042 Mujeres migrantes atendidas en los servicios de la Secretaria de la

Mujer.

v" Vinculacién a 887 personas migrantes en los proyectos y servicios depor-
tivos del IDARTES.

v" Vinculacién a 1763 personas migrantes en los proyectos y servicios depor-
tivos del IDRD

v' Atencién a 1336 personas mediante agendamiento previo la solicitud para
ejecutar acciones con poblacion migrante de todos los grupos etarios.

NN

AN

41 personas capacitadas para la territorializacion y un evento realizado para la mu-
lier migrante

v' 41 personas capacitadas para la territorializacion
v' Realizacion de 1 evento conmemorativo a la celebracion de las Mujeres
Migrantes

3 Plataformas de recaudo habilitadas para la solicitud de tramites, hacienda.

v' Oficina virtual

v RIT
v Terceros
UNIDAD TECNICA DE APOYO UTA 3
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SEGUIMIENTO AL 252 personas migrantes con certificacién de competencias laborales y con procesos
PLAN DE ACCION de formacion laboral y complementaria que corresponden a los siguientes datos:
ARNO 2022 v' Formacién de 140 personas migrantes en sus competencias laborales.

v' Formacién de 112 personas migrantes para procesos de formacioén laboral
y complementaria.

649 personas socializadas y registradas en las rutas de emprendimiento.

v' Socializacion a 42 personas migrantes y retornadas la Ruta de Emprendi-
miento - Bogota productiva Local.

v' Registrar de 607 personas migrantes y retornadas en la Ruta de Empren-
dimiento - Bogota productiva Local.

1545 Personas registradas en la agencia publica de empleo.

v' Registro de 1545 personas migrantes y retornadas en la Agencia Publica
de Empleo del Distrito — APED.

UNIDAD TECNICA DE APOYO UTA 4

13700 personas sondeadas o0 encuestadas como estrategia de comunicacién para
la prevencion contra la xenofobia y la discriminacién, a partir del cambio de compor-
tamientos para promover la integracion socioecondémica de los migrantes.

v/ 4500 Personas con la encuesta de percepcién de racismo y xenofobia.
v' 4,500 encuestas aplicadas en la encuesta LGBIQ y Migrante

24 lideres sociales que asistieron a espacios pedagdgicos.

v' 24 lideres sociales de Distrito que asistieron a espacios pedagdgicos para
la Prevencion de la Xenofobia y el Racismo.

7 festivales realizados en colegios dirigidos a los estudiantes en materia de sensi-
bilizacion ludico-pedagogico sobre prevencion del racismo y xenofobia (Subsecre-
taria de Gobernabilidad).

v/ 1 Campafia Distrital de Prevencién contra la Xenofobia y la Discriminacion
elaborada "Pacto por la integracion”

v' 3 Festivales realizados en colegios

v' 3 Festivales realizados en las localidades de Suba, Kennedy y Tunjuelito.

UNIDAD TECNICA DE APOYO UTA 5

18 jornadas de sensibilizacion a poblacién migrante y funcionarios de las casas de
justicia.

v' Realizacién de 2 jornadas de sensibilizacion a poblacién migrante y funcio-
narios de las Casas de Justicia
v" Realizacion de 16 jornadas de sensibilizacién en resolucion de conflictos.

UNIDAD TECNICA DE APOYO UTA 6

399 personas migrantes atendidas en los servicios de auxilio funerario, arrenda-
miento y asistencia humanitaria de emergencia.
v' 160 de personas migrantes afectadas de asistencia humanitaria de emer-
gencia.
v' 49 Servicios prestados en servicios funerarios para la poblacion migrante.
v" Vincular a 200 personas migrantes en la estrategia de arrendamiento

SDH.
n AT DA 9
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ANO 2022

15 articulaciones entre entidades y cooperantes para la asistencia humanitaria de
emergencia.

v/ Articulacion con 8 entidades del sector para atencion de la poblacion mi-
grante
v' 7 cooperantes vinculados para prestar servicios de ayuda humanitaria.

1 protocolo para la identificacion, caracterizacion y entrega de asistencia humanita-
ria de emergencia, con corte 31 de diciembre.

LOGROS ALCANZADOS EN LA CONSTRUCCION DEL PLAN DE ACCION:

v"Identificacién de acciones de cada entidad, con el objetivo de brindar res-
puesta en la atencion e integracion de esta poblacion en el Distrito.

v' Concertacién de productos, indicadores y metas desde cada entidad en el
Plan de Accién.

v' Articulacién acciones intersectoriales, lo que permite abordar las necesi-
dades de la Poblacion Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, desde
una mirada integral

v/ Consolidacién de plan de trabajo, de manera conjunta con las Unidades
Técnicas de Apoyo (UTA), "instancias especializadas encargadas de brin-
dar el soporte técnico y logistico a la Secretaria Técnica de la Comision
Intersectorial" y Alcaldia Mayor.

v" Aprobacién y adopcion del plan de accién de la Comisién Intersectorial del
Distrito Capital para la Atencion e Integracion de la Poblacion proveniente
de los Flujos Migratorios Mixtos.

v" Programacion de reunion de UTAS de seguimiento de la Comision Inter-
sectorial del Distrito Capital para la Atencién e Integracion de la Poblacion
proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos.

v/ Sistematizacién Presentacién de los resultados de avance obtenidos de
agosto a diciembre por cada una de las Unidades Técnicas de Apoyo-
UTAS, en términos cuantitativos, lo que permite un resultado conjunto por|
cada una de las lineas de accion en el plan.

ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA

ANO 2022

De conformidad a las acciones adelantadas por la Comisiéon Intersectorial del
Distrito Capital para la atencion e integracion de la poblacion proveniente de flujos
migratorios mixtos y e conformidad a lo establecido en el Decreto 510 de 2021 y
de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo 2° del Art 9 del reglamento Interno
“Convocatoria a Sesiones”, y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9
del Reglamento Interno de la Comision Intersectorial, se programaron 4 sesiones
ordinarias de manera presencial en las instalaciones de la Alcaldia Mayor de Bogoté
y una sesién extraordinaria asincronica, estas sesiones que permitieron realizar la|
instalacion, seguimiento y retroalimentacion de avances del funcionamiento de |3l
instancia, de la siguiente manera:

No TIPO DE TEMATICA
SESION

1° | Ordinaria

FECHAS

29 de marzo de

2022 Instalacion Comision

2° | Extraordinaria 11 y12 de mayo de

2022

Aprobacion del
reglamento Interno

3° | Ordinaria 02 agosto de 2022 Aprobacion del Plan de

accion

4° | Ordinaria 25 octubre de 2022 | Semaforizacion y

barreras de acceso
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5° | Ordinaria 26 de diciembre | Cierre anual plan de
2022 accion
ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DE Se realizo un analisis de funcionamiento de la instancia durante el afio de manera
LA INSTANCIA trimestral, obteniendo los siguientes resultados.
ARO 2022 PRIMER TRIMESTRE:

() El 29 de marzo del afio en curso, la Secretaria Distrital de Integracion
Social adelanta evento de instalacion de la Comision Intersectorial del
Distrito Capital para la Atencién e Integracion de la Poblacion Proveniente
de los Flujos Migratorios Mixtos, en el marco del Decreto 510 de 2021.
Teniendo como invitados especiales a la Alcaldesa Mayor de Bogot4, el
Asesor para las Migraciones y Plan Bianual 2022-2023, el Gerente de
Fronteras de la Presidencia de la Republica de Colombia, los Secretarios
de Despacho y Directores del Gabinete Distrital, como integrantes de la
Comision e invitados permanentes y especiales.

SEGUNDO TRIMESTRE:

() ElI11y 12 de mayo del afio en curso en sesion Extraordinaria virtual asin-
crénica, se aprueba el reglamento interno de funcionamiento de la Comi-
sion Intersectorial del Distrito Capital para la Atencion e Integracion de la
Poblacion Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, en el marco del
Decreto 510 de 2021. Dicho documento se formaliza mediante acto admi-
nistrativo a través del Acuerdo 01 del 22 de Junio de 2022 de la Secretaria
Distrital de Integracion Social. Una vez surtido este procesoy de acuerdo
a los requisitos establecidos por la Secretaria General de la Alcaldia Ma-
yor de Bogot4, D. C., mediante el Decreto 140 de 2021, Resolucion 233 de
2018 y la Resolucion 753 de 2020, se crea el espacio en la pagina de
transparencia de la Entidad y se publican los documentos que hacen parte
de la Instancia de Coordinacion: las cuales se pueden evidenciar a través
del siguiente link: Instancias de Coordinacion (integracionsocial.gov.co)

(I) Se participa y aporta en la Capacitacion Proyecto Intégrate Bogota — SU-
PERCADES, que permitird articular acciones de manera distrital de aten-|
cion humanitaria de emergencia, asistencia, estabilizacién e integracion
para la poblacién refugiada, migrante retornada en situacion de vulnerabi-
lidad en el Distrito.

TERCER TRIMESTRE:

() Se publican los documentos que hacen parte de la Instancia de
Coordinacion por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4,
D. C., mediante el Decreto 140 de 2021, Resolucion 233 de 2018 y la
Resolucion 753 de 2020, se crea el espacio en la pagina de transparencia
de la Entidad y: las cuales se pueden evidenciar a través del siguiente
link: Instancias de Coordinacion (integracionsocial.gov.co)

(I) Se asiste al encuentro consultivo para la Politica Publica Migratoria
Distrital.

(1) Se reporta seguimiento trimestral con la consolidacion de la matriz,
solicitud del cronograma de participacion ciudadana tercer trimestre 2022,
requerido por la profesional de planeacion de la SUBICI.

(IV) Se asiste a reunién en la Sala Estratégica de la Alcaldia Mayor, para
revisar los avances adelantados en la Comisién Intersectorial en relacion

r
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con los compromisos del Plan de Accién, programacion de UTAS y la
Junta de nuevos bogotanos en el marco de la tercera sesion ordinaria de

ANALISIS DEL la Comision Intersectorial del Distrito para la Atencion e Integracion de la
FUNCIONAMIENTO DE Poblacion Proveniente de Flujos Migratorios Mixtos con el equipo de
LA INSTANCIA Asuntos Migratorios de la Alcaldia Mayor.

. (V) Se realizo reunién presencial con la presidente de la Comision, Secretaria
ANO 2022 técnica y el equipo de la Alcaldia Mayor e Integracion Social, para revisar
los compromisos que se adelantan en el marco de la segunda sesién
ordinaria realizada. Asi mismo para revisar la articulacion de acciones en
relacion con el seguimiento del plan de accién de la Comision
Intersectorial del Distrito para la Poblacion Proveniente de Flujos
Migratorios Mixtos.

(V1) Se asistio a reunién para revisar la estrategia Distrital que adelanta la
Secretaria Distrital de Gobierno referente a la Xenofobia, se acompafa
desde la estrategia que adelanta la Secretaria Distrital de Integracion.

CUARTO TRIMESTRE:

(I) Dentro del marco de lo establecido por las circulares 019 del 03 de
noviembre de 2022, se diligencio el formulario solicitado por la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor del autodiagnéstico del Sistema de
Coordinacion del Distrito por parte de la Secretaria Técnica de la Comisién
Intersectorial del Distrito para la Poblacion Proveniente de Flujos
Migratorios Mixtos.

Iy Para dar cumplimiento a la Directiva 003 del 09 de Septiembre de 2022, ||
cual imparte los lineamientos para el acceso a la oferta, aspectos
relacionados con el ETPV y aplicacion en las Entidades Distritales se
consolida la informacién enviada por las Entidades en relacién con:

=  Seguimiento de la parametrizacion de los sistemas de informacion y for-
matos de caracterizacion de las Entidades que conforman los Sectores del
Distrito, verificando que se incluya la variable del Permiso por Proteccion
Temporal - PPT como documento valido de identificacion.

= Consolidacion de la Oferta Distrital, con el objetivo de solicitar se avance
en la implementacién del Portal de Oportunidades del Distrito para la Po-
blacion Proveniente de Flujos Migratorios Mixtos.

=  Se realiz6 la "Sensibilizacién a funcionarios publicos y contratistas del Dis-
trito sobre el proceso de regularizacion de migrantes en el marco del Esta-
tuto Temporal de Proteccion, con el acompafiamiento de ACNUR y Alcal-
dia Mayor.

(Ill) De acuerdo a lo solicitado por la oficina de planeacion se diligencia la
Matriz Grupos de Interés - SUBICI, de acuerdo a las acciones adelantadas|
en la Comision Intersectorial del Distrito para la Poblacion Proveniente de
Flujos Migratorios Mixtos.

(IV) Para dar cumplimiento en el Decreto 140 de 2021, Resolucion 233 de 2018
y la Resolucién 753 de 2020 de mantener actualizada la péagina de
transparencia en el espacio creado para la Comision Intersectorial del
Distrito Capital para la atencion e integraciéon de la poblacion proveniente
de flujos migratorios mixtos, se remite la solicitud de publicacién de
documentos, acta de toma de Decisiones del Il Trimestre e Informe de
gestion correspondiente al 1l Trimestre del afio.

(V) Con fundamento en el pardgrafo segundo del articulo 8 del Reglamento
Interno de la Comision Intersectorial del Distrito Capital para la Atencion e
Integracion de la Poblacion Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos.
Se remite la convocatoria y asiste al taller denominado “caja de|
herramientas” por USAID Integra, en el cual se invita la cooperacion
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internacional y entidades distritales que hacen parte de las Unidades
Técnicas de Apoyo "UTAS", con el objetivo de promover aspectos
ANALISIS DEL relacionados con la operacion, sostenibilidad, seguimiento, evaluacion y|

FUNCIONAMIENTO DE relacionamiento de la instancia.
LA INSTANCIA

. LOGROS ALCANZADOS EN EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA:

ANO 2022

¥"  Puesta en marcha de la Instancia de Coordinacion Intersectorial, para la|
interlocucion entre los diferentes actores distritales, nacionales y de la|
cooperacion internacional — COMISION INTERSECTORIAL DEL DIS-
TRITO PARA LA ATENCION E INTEGRACION DE LA POBLACION PRO-
VENIENTE DE FLUJOS MIGRATORIOS MIXTOS a partir del 29 de marzo
de 2022, en el marco del Decreto 510 de 2021.

¥" Se han llevado a cabo cinco (5) sesiones de trabajo en el afio 2022

v'  Realizacién de "Sensibilizacién a funcionarios publicos y contratistas del
Distrito sobre el proceso de regularizacion de migrantes en el marco del
Estatuto Temporal de Proteccion, en cumplimiento a la Directiva 003 de
2022, expedida por la Alcaldesa Mayor de Bogota" sobre el proceso de|
regularizacion de migrantes en el Marco del Estatuto Temporal de Protec-
cion, se contd con el acompafiamiento de ACNUR y Alcaldia Mayor.

¥v' Expedicion de la Directiva 003 de 2022, mediante la cual se emiten linea-
mientos para el acceso a la Oferta Distrital y el proceso de Integracién so-
cial y econdmica de la poblacion migrante.

v' Se apertura el Centro de Desarrollo Social en la localidad de Suba, con
énfasis en lo socioeconémico y cultural, para la atencién a los nuevos bo-
gotanos:

¥v'  Puesta en marcha de tres puntos intégrate, mediante el Convenio inter-
administrativo 4220000-819-2021, suscrito entre Migracién Colombia y la
Secretaria General.

v" Programacién con Migracion Colombia, de jornadas masivas de entrega
de PPT a la poblacion migrante.

¥v"  Sensibilizacién sobre asuntos migratorios a servidores publicos y contra-
tistas, encargados de la atenciéon a la poblacion migrantes, en cumpli-
miento a la Directiva 003 expedida por la Alcaldesa Mayor de Bogota.

¥v"  Avances significativos en la parametrizacién de la variable PPT en los sis-
temas de informacion de las entidades y ajustes en los instrumentos de
recoleccién de informacion.

v" Orientacién a mujeres refugiadas y migrantes en el marco de la garantia
de derechos.

¥" Avances en la incorporacién del PPT en SISBEN, para realizar la focaliza-
cion de la poblacion y permitir la aplicacion de la encuesta para su afiliacion
al sistema de seguridad social.

v' Se cuenta con una oferta cultural, recreativa y de deporte, dirigida a la po-
blacién proveniente de flujos proveniente de flujos migratorios mixtos:
BibloRed, Idartes, Orquesta Filarmdnica de Bogota y el IDRD.
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ANO 2022

Avance con la identificacién y caracterizacion de 248 carreteros migrantes.

Realizo tres talleres a la poblacion identificada en Finanzas personales y
Legalizacion Empresarial, en el Centro de Desarrollo Cultural para el mi-
grante, localidad de Suba.

Articulacion con USAID para la implementacion de la ruta Impulso Local,
que permite identificar oportunidades para fortalecer la vinculaciéon de la
poblacién a la ruta.

A través, de la Estrategia Interlocal Para La Poblaciéon Refugia de Vene-
zuela de la Direccién de DDHH, se esta construyendo una guia-cartilla
para la poblacion migrante, refugiada proveniente de Venezuela, en las
localidades de Santa Fe, Los Martires, Candelaria y Teusaquillo.

El IDPAC firmd el Pacto contra la xenofobia con el cual se busca que las
entidades firmantes, se comprometan con la promocion de la dignidad de
las personas refugiadas y migrantes que habitan en Bogota.

Se llevo a cabo un evento conmemorativo a la celebracion de las Mujeres
Migrantes en el Centro Distrital para la Integracion y los Derechos del mi-
grante - CEDID.

Se celebré el dia internacional del migrante, con la realizacién de una fiesta|
de sabores, cultura y colores en el CEDID y Centro de Desarrollo Social
de Suba. Con el objetivo de realizar las siguientes actividades.

i. Emprendimientos gastronémicos
ii. Feria de servicios
iii. Muestra artistica

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fechade la Icono
sesién
DD/MM/AA
AA

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Decisién Seguimiento

9-&C~<J~?
? ¢
N

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL * BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) * DICIEMBRE DEL ANO 2023

INTEGRACION SOCIAL Anexo 2: Informe de gestion

14



‘* SECRETARIA DE
BOGOT,\ INTEGRACION SOCIAL Anexo 2: Informe de gestion

El seguimiento se realizara en las sesiones que se pro-
Puesta en marcha de la Comisiobn gramen en donde cada sector que atiende desarrolla
29 de Intersectorial del Distrito Capital para la acciones con la poblacién migrante, reportara sus
Marzo de Atencién e Integracion de la Poblacion avances en el Distrito.
2022 proveniente de los Flujos Migratorios
Mixtos. La Alcaldesa realizo la solicitud a los
sectores de la administracion para que
avancen de manera progresiva en la
adecuacién y parametrizacion de sus
sistemas de Informacién que permita incluir
la variable Migrantes.
Sintesis: Una vez se instala la comisién al se proyecta la
consolidacion de acciones que permita la adopcion del
reglamento Interno, con el fin de fijar los lineamientos para el
funcionamiento, operacién, seguimiento e informes de la
instancia de coordinacion del Distrito Capital,
Fecha Icono Decision Seguimiento
dela
sesion
DD/MM/AAAA
Una vez adoptado el reglamento interno por
=i Adopcién del Reglamento Interno de la Comi-| parte de la Comision Intersectorial del Dis-
= < ; olr : arte de S >
== sion Intersectorial del Distrito Capital para la trito Capital para la Atencién e Integracion de
[’E‘ \s" ) Atencion e Integracién de la Poblacién prove- la Poblacién Proveniente de los Flujos Migra-
Eaa niente de los Flujos Migratorios Mixtos. torios Mixtos, se debera formalizar mediante
1ly12de acto administrativo expedid | -
pedido por la Secreta:
Mayo de |Sintesis: EI 11 Y 12 de mayo del afio en curso en sesién Extraordina-| ria Distrital de Integracién Social.
2022 ria virtual asincrénica con diecisiete (17) votos aprobados, se apruebal
el reglamento interno por parte de los integrantes de la Comision In-
tersectorial del Distrito Capital para la Atencién e Integracién de la Po-
blacion Proveniente de los Flujos Migratorios Mixtos.

Fechade la Icono Decisién Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA

Una vez aprobado el plan de accioén por parte
Adopcion del plan de accion y cronograma de| de la Comision Intersectorial del Distrito Capi-
sesiones de la Comision Intersectorial del Dis-| tal para la Atencion e Integracion de la Pobla-
trito Capital para la Atencion e Integracion de la| cién Proveniente de los Flujos Migratorios Mix-
02 de agosto de Poblacion proveniente de los Flujos Migratorios, tos, se debera realizar el respectivo segui-

2022 Mixtos. miento de las acciones por cada UTA, asi
mismo adelantar la articulacién con la coope-
racion internacional y publicar el plan en la pa-
Sintesis: Aprobacion del plan de accion. gina de transparencia de la Secretaria Distrital
de Integracion Saocial.

Fecha dela Icono Decisién Seguimiento

sesion
DD/MM/AAAA

Se debera realizar el respectivo reporte a la
/ Cumplir con los compromisos propuestos Secretaria Técnica del avance de las acciones

en el marco del Plan de Accién de la contempladas en el Plan de Accion, a través
de la matriz del Plan de Accion establecida

para la consolidacién y seguimiento de la
informacion.

I Comision Intersectorial, a 31 de diciembre
del presente afio.

25 de octubre afl ' lI

de 2022
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Sintesis: Consolidacion de la informacion de avances en la matriz
del Plan de Accion.

Fecha dela Icono Decisién Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA

Una vez realizado el andlisis de avance de
Continuar con el desarrollo de las resultados del plan de accion por parte de la
‘\ estrategias distritales propuestas que| Comision Intersectorial del Distrito Capital para
26 de diciemb permitan fortalecer las lineas de trabajo ';‘ Ater_1C|ct)nde| '”tglgfac'ﬁ/l’? df la '\PA??""‘C'O”
e diciembre T o, i 2 roveniente de los Flujos Migratorios Mixtos, se
de 2022 ?eél pla;‘l .dle accion de la Comision continua con el desarrollo de acciones a través
- — — ntersec orla.. - de estrategias distritales que permitan la
Sintesis: Segu[rplento a las acciones y estrategias de avance en| continuidad en el plan, resultados y avances en
la el Plan de Accion. los siguientes aspectos:

v"Incluir en el Portal de las Oportunidades del
Distrito la informacién y servicios a los que tie-
nen acceso los “nuevos bogotanos.

v' Formular estrategia de comunicaciones para
los funcionarios publicos y contratistas del Dis-
trito, sobre el portafolio de la oferta de servicios
del Distrito y rutas de atencion para atencion
de la poblacién proveniente de los flujos migra-
torios mixtos.

v' Avanzar en el seguimiento de la parametriza-
cién de los sistemas de informacién y formatos
de caracterizacion de las Entidades que con-
forman los Sectores del Distrito, verificando
que se incluya la variable del Permiso por Pro-
teccion Temporal

Bogota D.C., 30 de diciembre 2022, informe final correspondiente al afio 2022.

En constancia se firman,

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

WI\QU\&S‘ TASYSR LA c—

Nombre: Maritza del Carmen Mosquera Palacios
Cargo: Subdirectora de Identificacion, Caracterizacion e Integracion
Entidad: Secretaria Distrital de Integracién Social

Proyect6: Derly Emilce Vargas Sosa- Abogada contratista

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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