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CONDICIONES PARA ADELANTAR EL ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO
Y APROVECHAMIENTO DEL ACEITE VEGETAL USADO (AVU) GENERADO EN LAS
UNIDADES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS PROPIAS Y TERCERIZADAS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOTA D.C. AGOSTO DE 2025
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l. INTRODUCCION

Es preciso mencionar que al no existir una modalidad de contratacién aplicable para la entrega del
AV.U. El procedimiento para el presente proceso corresponde a un acuerdo de
corresponsabilidad, el cual tiene como finalidad seleccionar un gestor mediante el presente
acuerdo, teniendo en cuenta la necesidad de la SDIS, la cual solo puede ser atendida por gestores
autorizados por la Secretaria Distrital de Ambiente (S.D.A).

De conformidad con lo anterior y al tratarse de un residuo 100% aprovechable, ha sido imperativo
para la SDIS garantizar su entrega a un gestor autorizado en cumplimiento de lo establecido por
el Acuerdo Distrital 634 de 2015 y la Resolucién 0316 de 2018 del Ministerio de Ambiente, razén
por la cual, la entidad ha realizado dicha gestion mediante la celebracion de Acuerdos de
Corresponsabilidad, entendiéndose esta figura como un compromiso formal en el cual las partes
involucradas, de mutuo acuerdo, asumen responsabilidades compartidas para llevar a cabo la
recoleccién, transporte, almacenamiento y aprovechamiento adecuado del aceite vegetal usado
(A.V.U).

La celebracién del Acuerdo de Corresponsabilidad le permitira a la Secretaria Distrital de
Integracion Social dar cumplimiento a la normatividad ambiental (Acuerdo 634 de 2015 del
Concejo de Bogota, Resolucion 0316 de 01 de Marzo de 2018 del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, y demas normatividad aplicable), toda vez que se requiere garantizar la
disposicién efectiva y suficiente de los Aceites Vegetales Usados de la SDIS, en cumplimiento del
Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y de acuerdo a lo indicado en el Plan de Gestion
Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas adoptado por la Entidad.

I INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad
Contratante invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
acuerdo objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en el proceso y a que consulten los
Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co SECOP Il. De acuerdo con la Ley 850
del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales
entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los parametros de
la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la supervision del proyecto.

1. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano! y de LA
SECRETARIA, para fortalecer la transparencia de los procesos y la responsabilidad de rendicién

Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcién Marco normativo articulos: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucién Politica. - Convencién
Interamericana contra la Corrupcion (C.I.C.C.) 1er Tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencion de las Naciones Unidas, aprobada
en Colombia por la Ley 970/05, Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadoras a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la funcion publica.
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de cuentas, el cual debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento el que
se entiende prestado con la sola suscripcion de los FORMATOS -CARTA DE PRESENTACION
DE LA OFERTA y- COMPROMISO ANTICORRUPCION del presente proceso.

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un
interesado durante el proceso, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara
la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a
fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso. Si
los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante la ejecucion del acuerdo, tales
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circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de incumplimiento, de conformidad con las reglas
previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo acuerdo.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA
SECRETARIA, en relacion con su oferta, con el presente proceso, ni con la ejecucion del acuerdo
gue pueda celebrarse como resultado de este.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia 0 un agente comisionista
independiente, o0 un asesor o consultor lo haga en su nombre, los ofrecimientos descritos en el
numeral primero.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso Yy la relacion convencional que podria derivarse de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del
presente proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir,
aguellos gue tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la
distribucion de adjudicaciones de convenios, distribucion de concursos o fijacion de términos de
las ofertas2 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién a los numeros
telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefénico: (1) 565 8671,
la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48 10;
correo electronico al sitio de denuncias del programa, en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 82 N° 7-27 Bogota D.C.

V. COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin
permitir la sana competencia dentro de los interesados del presente acuerdo.

2 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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Esta sana competencia que se exige, se requiere para la correcta prestacion de los servicios
publicos que la Constitucion Politica le ha asignado.

Con el fin de efectuarse el presente compromiso, éste deberd ser suscrito por los interesados bajo
la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO No.1
- CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA del presente acuerdo de corresponsabilidad .

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos que pueden llegar a generar
colusiones por parte de un interesado durante el proceso, sin perjuicio de las acciones legales a
gue hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las
autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el
desarrollo del presente proceso. Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieran lugar durante
la ejecucion del acuerdo.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el interesado, ni su representante, ni la oferta que se presenta en el proceso de la
referencia se encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con
otros.

2. No tener comunicacién con otro interesado sobre aspectos del proceso acuerdo adelantado
por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

3. No revelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a algun
otro interesado.

4. No invitar a otro interesado para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin
restringir la competencia dentro del acuerdo de corresponsabilidad adelantado por la SDIS.

5. Que en el evento de conocer que en relacién con el proceso adelantado por la Secretaria en
el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en
conocimiento de la Superintendencia respectiva y demas autoridades competentes dichos
hechos.

6. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacién
en la oferta o en el acuerdo que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente
los firmantes estan vinculados a dicha oferta.

7. Que la oferta que se presenta en el presente proceso no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competencia ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones
de transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

V. DERECHOS Y DEBERES DEL INTERESADO
Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan
o adopten, para lo cual se han sefialado en este proceso, etapas que permiten el conocimiento de

dichas actuaciones y la posibilidad de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuéles de los documentos aportados son de caracter reservado e
invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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24 de la Ley 80 de 1993. Si el interesado no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se
entendera que toda la oferta es publica.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar
informacion falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera
que el interesado renuncia a la participacién en el proceso y a los derechos surgidos del mismo,
para lo cual, debera informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad
sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio, Unién Temporal, ESAL, etc., este cedera
su participaciéon a un tercero, previa autorizacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

VI. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el presente proceso los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que
permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones.
Todas las actuaciones de la SDIS dentro de este proceso son publicas y los expedientes que las
contengan estaran abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicién de quien asi lo
solicite inicamente durante el término de traslado del informe de evaluacién preliminar dispuesto por
la Entidad en el cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los
documentos que por expresa disposicion de la ley sean catalogados como reservados, como es el
caso de las declaraciones tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

En cumplimiento del principio de transparencia, la SDIS garantiza que en la Invitacion Pablica:

® Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso y la
informacion contenida en los archivos de la Entidad.

¢ Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole.

® Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la
ejecucion del acuerdo, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico contractual y las
garantias que deben otorgarse.

®* No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de
responsabilidad, derivadas del erréneo suministro de datos, informes o documentos.

¢ Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular
ofrecimientos de extensién ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

TODO LO ANTERIOR, SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA
SUSCRIPCION DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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VII. POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracion
Social es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones
necesarias para que la Secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y
condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para
conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y
los servidores publicos y los contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo
cual observa los principios de humanizacién, igualdad, participacion, transparencia, convivencia y
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solidaridad, economia y equilibrio.
VIll.  POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD

La finalidad es Identificar los Procesos, Procedimientos, Instructivos, Lineamientos, Protocolos,
Formatos, Riesgos, Indicadores, Acciones de Mejora y demas Directrices aplicables a su gestion,
acogerlos e Incorporarlos en sus actividades diarias.

IX. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas
de multas y clausula penal pecuniaria, con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo,
terminacion y liquidacion del acuerdo, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos
de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién y transaccién, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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1. INFORMACION GENERAL PARA LOS INTERESADOS

1.1. CONDICIONES GENERALES

Los interesados deberan elaborar la oferta, teniendo en cuenta lo sefialado en la presente
Invitacion Publica, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual
permitira una seleccidn sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en
este proceso, leer detenidamente el presente proceso y cumplir con las exigencias
previstas para el mismo.

De igual manera, los interesados deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Los interesados deberan estar registrados en el SECOP II.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios).

o En el evento en que interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP Il debera
ser realizado a nombre del interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

o Examinar rigurosamente el contenido del proceso, los documentos que hacen parte de este,
sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con Entidades
del Estado, asi como la asignacién de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad
de pronunciarse en la etapa correspondiente.

¢ No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de interés, para participar en el presente proceso, ni para celebrar acuerdos con las Entidades
estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

e Cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui sefialados.

e Adelantar los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se deben allegar con
las ofertas y verificar que contengan la informacién completa y vigente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente proceso.

e Cumplir con las instrucciones que en este proceso se impartan para la elaboracion de su
oferta.

e Tener en cuenta que mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas

en la presente Invitacion Publica.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este proceso.

Tener presente la fecha y hora limite para la presentacion de las ofertas.

Formular las consultas a través de la plataforma del SECOP |II.

Con la sola presentacion de la oferta, se autoriza a la Entidad para verificar toda la informacion

gue en ella se suministre.

e La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del presente
proceso; que recibié las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas
consultadas, que ha conocido y aceptado que la Invitacion Publica y sus adendas y que ha

e 6 o o
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tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del
acuerdo de corresponsabilidad que se celebre.

Este Proceso debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que
posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el interesado haga de lo establecido en este Proceso
serén de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la SDIS no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el interesado y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.
Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para
realizar su ofrecimiento y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar
su oferta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o
legalizados ante consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccion simple, de conformidad con
lo establecido en la Ley.

La oferta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma
castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados
acompafados de una traduccion simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario
debera presentar la traduccién oficial de todos los documentos antes de la firma del acuerdo.
Dicha traduccion, deberd ser efectuada por un traductor oficial, en los términos que establece
la normatividad vigente.

El interesado que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
presentar la convalidacion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Todo profesional de la Ingenieria o sus profesiones auxiliares o sus profesiones afines, con
titulo extranjero y domiciliado en el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 842 de 2003.

El interesado es el Unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucién de
toda la informacion necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones,
solicitar reembolsos, ajustes de ninguna nhaturaleza o reconocimientos adicionales por parte
del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados
con la preparacion y presentacion de su oferta, por lo cual la SDIS no sera responsable en
ningan caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del presente proceso.

Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los demds costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracion del acuerdo

Podra consultar permanentemente los documentos del presente proceso en la pagina web del
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co y en la Carrera 7 No. 32- 16 Piso 17, Subdireccién de
Contratacion.

Los documentos que se expidan con ocasion del proceso seran comunicados mediante su
publicacion en el SECOP II - www.colombiacompra.gov.co — con lo cual se presume su
conocimiento por parte de los interesados, salvo que por la haturaleza del mismo requiera de
una formalidad distinta para su comunicacion.

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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e En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se
entenderd que acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen
en caso de ser adjudicatario.

Y —

1.2.COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones entre los interesados y proponentes con la SDIS se realizaran a través
de la plataforma Secop I, en el proceso No. SDIS-RE002-2025

Acuerdo: 20250815-143824-b80ff3-45004140
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La SDIS atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en esta
Invitacion.

Ninguna aclaracién verbal por parte de personal de la SDIS podra afectar el alcance y condiciones
de Invitacion y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sélo se tendran como validas las
comunicaciones publicadas a través de la plataforma del SECOP IlI.

Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse
a través de la plataforma del SECOP II, es decir, deben realizarse por medio electrénico en el
modulo de observaciones del SECOP Il, https://community.SECOP.gov.co/STS/cce/Login.aspx,
cualquier referencia a otro medio o procedimiento de comunicacion que subsista en el presente
documento se entendera como no escrita.

1.3.IDIOMA

Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, o expedidos
por los proponentes o por terceros para efectos del presente proceso de Contratacion o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser tenidos en cuenta en el
proceso de contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial
al castellano. El proponente puede presentar con la oferta los documentos con una traduccién
simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion.
La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, las especificaciones o fichas
técnicas, que en el mercado sean de amplia utilizacién y aceptacion en idioma distinto al
castellano, el proponente debera aportarlos en su lengua original acompafados de una traduccion
simple al castellano, dentro del plazo previsto para la subsanacion.

La traduccion oficial debe realizarse en los términos del articulo 251 del Codigo General del
Proceso, cumpliendo el trdmite de apostilla o consularizacién. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que incluye las
actualizaciones del 15 de julio de 2022, emitida por Colombia Compra Eficiente

1.4.LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

NUMERO DE SOLICITUD 225.431


https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx

e

lectronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250815-143824-b80ff3-45004140

2025-08-15T17:01:11-05:00 - Pagina 10 de 54

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INVITACION PUBLICA

oo s ACUERDO DE
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL CO RR ES PONSAB ILIDAD

Pagina: 10 de 51

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafol deberan presentarse
acompafados de una traduccion respectiva, acorde a lo indicado en el numeral 1.3 “IDIOMA” del
presente documento.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados a mas
tardar dentro del plazo previsto para la subsanacion de las ofertas, en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia, en especial en el Articulo 251 del Cédigo General del proceso,
Articulo 480 del CAdigo de Comercio y en la Resolucién 1959 de 3 de agosto de 2020 proferida
por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que incluye las
actualizaciones del 15 de julio de 2022, emitida por Colombia Compra Eficiente.

APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite consular, siempre
gue provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de
1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros,
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostillaje que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Para efectos del trdmite de legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe tener en
cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de apostilla y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion
10547 del 14 de spetiembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la
Republica de Colombia. Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un
documento publico legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la SDIS no requerira
de legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o
extranjera.

1.5.RESPONSABILIDAD

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del acuerdo tendra la absoluta
responsabilidad en la ejecucién de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion
del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente debe considerar todos los aspectos juridicos,
técnicos, econdmicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion del acuerdo y la permanencia de la
ecuacion contractual durante toda la vigencia del acuerdo, y en tal evento, seran de su cargo y
responsabilidad los gastos que esto conlleve.

1.6.MONEDA DE LA PROPUESTA.

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacién de las obligaciones
pecuniarias del acuerdo a cargo de la administracién, se hara en pesos colombianos.

1.7.JRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS.

La oferta o propuesta sera IRREVOCABLE. Por consiguiente, una vez comunicada en el SECOP

NUMERO DE SOLICITUD 225.431



PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INVITACION PUBLICA

gt ol ACUERDO DE

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL CO RR ES PONSAB ILIDAD

Pagina: 11 de 51

L

I, no podra retractarse el proponente, so pena de indemnizar los perjuicios que con su revocacion
cause al destinatario, de acuerdo con lo establecido en los articulos 845 y 846 del Cédigo de
Comercio, por lo que una vez debidamente comunicada en el SECOP Il como se indica en esta
Invitacién Publica se surte el efecto indicado, sin perjuicio de lo previsto en las garantias.

1.8.DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
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Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos:

Analisis del sector econémico

Estudios y documentos previos

Invitacién Publica, sus anexos y formatos.

Las adendas y comunicaciones que expida la SDIS en desarrollo del presente proceso de

seleccion.

e Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de
seleccion.

e Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en
desarrollo del proceso de seleccion.
Los demas documentos que se publiquen en el presente proceso de seleccion.

e El acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierto del proceso de seleccion
0 en general cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.

o Las ofertas presentadas.

1.9.ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DE LA INVITACION PUBLICA

1.9.1. Solicitudes escritas - Observaciones a la Invitacién publica

Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran
formular observaciones o aclaraciones a la Invitacion a través de la plataforma SECORP II.

La SDIS comunicara la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo establecido
en el cronograma del presente proceso y publicard el documento de respuesta en la pagina web
del SECORP II: www.colombiacompra.gov.co.

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones a la Invitacion, si
fuere necesario y cuando se considere conveniente, la SDIS podra prorrogar el plazo para el recibo
de propuestas.

1.9.2. MODIFICACIONES Y ADENDAS A LA INVITACION

La SDIS podra modificar la Invitacion mediante Adendas, y se podran expedir a mas tardar el dia
habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas dentro del proceso de seleccion, en
aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar, adicionar la invitacion, modificar o prorrogar
cualquiera de los plazos aqui previstos. Estas adendas se numeraran consecutivamente.

La SDIS podré expedir adendas para modificar el cronograma del proceso una vez vencido el
término para la presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del acuerdo.
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Toda modificacién que se efectle a la invitacién del proceso o sus documentos anexos, seran
publicados en la plataforma transaccional SECOP II.

1.10. PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en el presente proceso de seleccion es el establecido en
el Cronograma de la Invitacion Publica.

Este plazo podrd ampliarse por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefialado, cuando
la SDIS lo estime conveniente.

Todas las ofertas deberan ser remitidas por los interesados a través de la plataforma transaccional
SECORP II.

1.11. _PRESENTACION DE OFERTAS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

La hora de entrega de las propuestas sera la establecida en el SECOP II; momento hasta el cual
la plataforma permitira su presentacion.

La Entidad una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, procedera a: (i) desencriptar
las propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, y (ii) a
publicar la lista de oferentes, la cual se genera desde la referida plataforma, constituyéndose de
este modo el Acta de Cierre.

Se aclara que el SECOP Il es un sistema transaccional en el cual queda la trazabilidad de todas
las actuaciones que se surten en desarrollo del proceso.

NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o
durante la diligencia de cierre del proceso, la SDIS seguira el procedimiento establecido por
Colombia Compra Eficiente en la Guia de Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, la
cual para todos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la
existencia de tal indisponibilidad. Si se presenta indisponibilidad las propuestas podran ser
presentadas al correo licitaciones@sdis.gov.co

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o
durante la diligencia de cierre del proceso, la SDIS verificara que los interesados se han registrado
previamente y la forma como lo han realizado, es decir, si el interesado en el proceso se registro
como oferente individual de esta misma manera deber& presentar oferta dentro del plazo adicional
gue se genere en caso de indisponibilidad, esta condicién aplica de la misma forma para el caso
de consorcios o0 uniones temporales.

NOTA 3: Para la presentacion de las ofertas a través del SECOP II, los interesados deberan
encontrarse registrados e inscritos previamente en la misma.

NOTA 4: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la unién
temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran
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tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los
integrantes de dicho proponente plural.

1.11.1. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECORP I

En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECORP I, el correo para enviar comunicaciones
correspondientes es licitaciones@sdis.gov.co En este sentido para efectos de dar validez a las
mismas y por ende dar lugar a posibles modificaciones en los plazos del proceso de seleccién, se
tendra en cuenta el certificado de indisponibilidad que arroje la plataforma, asi como el
procedimiento establecido en el protocolo con que cuenta Colombia Compra Eficiente para actuar
ante un evento de indisponibilidad ya sea general o particular, por lo cual ante dicha situacion por
favor remitirse al documento “PROTOCOLO PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL
SECOP II” documento expedido por la Agencia Nacional de Contratacibn Colombia Compra
Eficiente y disponible en el siguientes link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo de indispo
nibilidad secop ii.pdf

1.12. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS.

El Comité Evaluador designado para el proceso de seleccién, elaborara la evaluacién de las
propuestas dentro del término fijado para el efecto en el cronograma.

Lo anterior no obsta para que la Secretaria, pueda modificar lo determinado en el cronograma
estableciendo un nuevo plazo, que en todo caso no podra exceder el término inicialmente definido.

La verificacion de requisitos habilitantes de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado
en la presente Invitacion Publica, o en las adendas que lo modifiquen para los aspectos juridicos,
financieros y técnicos. Los aspectos técnicos y juridicos no daran lugar a puntaje, pero
habilitan o inhabilitan la propuesta.

La Secretaria se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual
solicitara cuando lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes
la informacion que considere necesaria. De la misma manera, podra designar funcionarios para
gue realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar
por cualquier medio idéneo la informacién que requiera para verificar la informacién suministrada
en las propuestas.

Una vez elaborados los informes de evaluacion, seran publicados en la plataforma transaccional
SECORP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por un término de tres (03) dias habiles,
para que los proponentes puedan presentar las observaciones o subsanaciones que estimen
pertinentes, de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto Nacional
1082 de 2015.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacion deberén ser presentadas UNICAMENTE
a través de pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

NUMERO DE SOLICITUD 225.431


mailto:licitaciones@sdis.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INVITACION PUBLICA

gt ACUERDO DE

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL CO RR ES PONSAB ILIDAD

Pagina: 14 de 51

L

En ningun caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas, so pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones. 3

1.13. PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO
PARA SUBSANAR

Los informes de evaluacion de las propuestas se publicaran en la plataforma transaccional SECOP
Il - Link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, donde estaran en traslado por el término de
TRES (03) DIAS HABILES indicados en el cronograma del proceso, con el fin de que los
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proponentes los conozcan y puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes.

NOTA 1: Las observaciones y/o subsanaciones deberan ser presentadas UNICAMENTE a
través de plataforma antes citada - link https://www.colombiacompra.qgov.co/secop-ii

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones
recibidas por la SDIS UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP Il en el tiempo
establecido, seran resueltas por la SDIS y seran publicadas en la plataforma en el Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

NOTA 2: En caso de tener indicios de adulteracién en alguno de los documentos
presentados por los oferentes; quien realice tal observacion debera aportar documentos
idéneos para soportar las afirmaciones realizadas, con el fin de que la SDIS proceda a la
verificacién de las mismas y a dar traslado a la autoridad competente.

NOTA 3: Los proponentes pueden subsanar los documentos requeridos por la entidad teniendo
en cuenta el plazo maximo establecido en el cronograma del proceso.

1.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y
Sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del
contrato, en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad
debera elaborar los estudios técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las
propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 vy al
articulo 5 de laley 1882 del 2018, la SDIS, durante el término de traslado del informe de evaluacién
de las propuestas, solicitard a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones,
precisiones o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

En aras de evitar dilaciones en los hitos del cronograma del proceso de seleccion, los proponentes
deberan tener en cuenta que los plazos para subsanacion en el marco del presente proceso son
perentorios y, en consecuencia:

3 De acuerdo con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
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DEBERAN ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN LA FECHA MAXIMA
ESTABLECIDA EN EL. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Consecuencialmente, en aplicacién de los principios de PRECLUSIVIDAD Y PERENTORIEDAD
del proceso, no podra subsanarse una cuestion sobre la cual la SDIS ya haya solicitado el subsane
y el proponente haya dejado vencer el término que para tal efecto se le haya fijado.

>
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otorgandole un término, el cual debera ser minimo igual al establecido para la subsanabillidad
inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

NOTA 1: Los factores de escogencia seran evaluados con base en la documentacién aportada
junto con la propuesta al momento del cierre, por tanto, no seran susceptibles de modificacion,
adicion o aclaracion.

NOTA 2: Teniendo en cuenta el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, “Durante el
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.”

1.15. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma de la Invitacion.
Las propuestas deben presentarse a través de la plataforma SECOP Il y dentro del plazo fijado
para el cierre del proceso de seleccion. No se recibirdn propuestas enviadas en fisico o por correo
electronico, este Ultimo caso salvo lo previsto en el numeral 1.11.1. de este documento.

No se admitirAn propuestas complementarias 0 modificaciones que fueren presentadas con
posterioridad al cierre del proceso; sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad o de aclaraciones
previstas en la presente Invitacion y en la normatividad vigente aplicable a la materia.

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debe estar aclarada o convalidada con
la firma al pie de esta, de quien suscribe la carta de presentacion de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materia
de contratacion y la aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente
Invitacion.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma castellano, incluyendo todos los documentos
y requisitos exigidos en la Invitacion.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en numeros, prevaleceran
las cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético o que en todo caso se
presente una justificacién razonable.

Los costos que demanden la elaboracién y presentacion de la propuesta son responsabilidad del
proponente, asi como los ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, la SDIS no

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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reconocera gasto alguno en caso de declararse desierto el proceso o no resultar favorecido con la
adjudicacion.

1.16. PUBLICACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera cargarse o publicarse en el SECOP Il en la fecha y hora maxima prevista en
el cronograma de conformidad con lo establecido en la presente la Invitacion.

1.17. PUBLICACION DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES O TOTALES

El proponente presentara una propuesta total que contenga todos los bienes o servicios requeridos
en esta Invitacion.

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de

presupuestos, por lo tanto, el proponente debe presentar una propuesta total, que incluya la
totalidad de los bienes o servicios que conlleve la total ejecucién del objeto contractual.

1.18. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta deberé tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de ofertas o cierre del presente proceso de seleccion. En caso de no expresar en la
propuesta el término de validez de la misma, se entendera como tal el término de vigencia de la
garantia de seriedad de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra
retirarla ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacion a lo previsto
frente a la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo acuerdo de corresponsabilidad.

1.19. SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

El s6lo hecho de la presentacion de las propuestas no obliga en forma alguna a la SDIS a
aceptarlas ni confiere ningin derecho para celebrar el acuerdo de corresponsabilidad con quienes
las presentan.

1.20. PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS

Después de efectuada la evaluacion de las propuestas, las mismas podran ser consultadas en la
plataforma SECORP II.

1.21. RETIRO DE LAS PROPUESTAS

El proponente podra retirar su oferta de la Plataforma SECOP Il con anterioridad a la fecha y hora
fijada como maximo para el cierre del proceso de seleccion.

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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2. CONDICIONES ESPECIFICAS
2.1. OBJETO DEL PROCESO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y
APROVECHAMIENTO DEL ACEITE VEGETAL USADO (AVU) GENERADO EN LAS
UNIDADES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS PROPIAS Y TERCERIZADAS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del Acuerdo de Corresponsabilidad a celebrar comprende realizar la gestién integral de
los Aceites Vegetales Usados de la Entidad, generados en las unidades operativas y
administrativas propias y tercerizadas en el desarrollo de sus actividades, de acuerdo con lo
indicado en el Plan de Gestidn Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas adoptado por la Entidad,
el cual hace parte integral del presente documento.

El Acuerdo de corresponsabilidad a celebrar comprende la prestacion de los servicios de:

Recoleccién
Transporte
Almacenamiento
Aprovechamiento

2.3. OBJETIVO GENERAL

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo “BOGOTA CAMINA SEGURA 2024 — 20277, la Alcaldia
Mayor de Bogota establecié como objetivo general®... mejorar la calidad de vida de las personas
garantizandoles el ejercicio pleno de sus derechos una mayor seguridad, inclusion, libertad,
igualdad de oportunidades y un acceso mas justo a bienes y servicios publicos; fortaleciendo el
tejido social en un marco de construccion de confianza y colaboracion, aprovechamiento el
potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la
accion climatica y la integracion regional”.

Para alcanzar dicho objetivo, el Plan Distrital de Desarrollo establecié cinco (5) objetivos
estratégicos, dentro de los cuales se encuentra el titulado “Bogota ordena su territorio y avanza en
su accion climatica, justicia ambiental e integracion regional” y frente al cual se indica:

“Bogota es la capital de Colombia que mas acoge a su gente, la mas diversa y multicultural donde
se ofrece mayor empleo y servicios para la poblacién, razén por la cual la ciudad debe ser mas
amable, protectora y un lugar donde los ciudadanos podamos disfrutar de ella contando con aire
limpio, un ambiente sano y resiliente ante el cambio climatico con una biodiversidad prospera y

NUMERO DE SOLICITUD 225.431



PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INVITACION PUBLICA

gt ol ACUERDO DE

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL CO RR ES PONSAB ILIDAD

Pagina: 18 de 51

L

ecosistemas saludables. Una ciudad donde todos y en especial nuestros nifios, nifilas y
adolescentes tengamos derecho a un habitat digno, acceso a vivienda y servicios publicos de
calidad y, sobre todo, con una movilidad sostenible y segura. Esto es posible gracias a que, entre
otras cosas, contamos con una oferta natural de gran riqueza. Tenemos un sistema de bosques y
paramos que, desde la region, abastece de agua a los ciudadanos y ciudadanas”.

Para la materializacién del mencionado objetivo estratégico, el Plan Distrital de Desarrollo adopt6
el programa denominado “Reducciéon de emisiones y control del deterioro ambiental”, el cual
pretende contribuir a minimizar los impactos sobre el ambiente y la salud de los ciudadanos del

>

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20250815-143824-b80ff3-45004140

2025-08-15T17:01:11-05:00 - Pagina 18 de 54

BogGOT/\

Distrito y, por consiguiente, la disminucién del riesgo y prevencion de posibles afectaciones sobre
el recurso hidrico y el suelo.

Por su parte, la Secretaria Distrital de Integracidén Social - SDIS, al ser cabeza de sector social, se
encarga de orientar y liderar la formulacion y el desarrollo de politicas de promocién, prevencion,
proteccion, restablecimiento y garantia de los derechos fundamentales de los distintos grupos
poblacionales, familias y comunidades, con especial énfasis en la prestacion de servicios sociales
basicos para quienes enfrentan condiciones de pobreza y se encuentran en riesgo social,
vulneracién manifiesta o en situacion de exclusion social.

En los diferentes centros, sedes y unidades operativas que hacen parte de la Entidad, se atiende
diariamente a la poblacién que se beneficia del portafolio de servicios sociales que ofrece la SDIS,
servicios que se encuentran divididos de acuerdo con las politicas publicas poblacionales que
lidera la entidad, tales como para la Infancia y Adolescencia, para la Juventud, para la Adultez,
para El Envejecimiento y la Vejez, para las Familias y para el Fenomeno de Habitabilidad en Calle,
y de las politicas publicas en las que aporta en su implementacién como discapacidad, personas
LGBTI, Mujer y Equidad de Género en el Distrito Capital — PPMYEG, Pueblos Indigenas,
Afrodescendientes; y lineamientos de politicas para las comunidades Raizales, Romo Gitano en
el Distrito Capital, de Seguridad Alimentaria y Nutricional y de Ruralidad del Distrito Capital.

Estas politicas publicas se materializan en lo local a través de proyectos implementados por la
entidad como “Una Ciudad para las Familias”, “Viviendo el Territorio”, “Por una Ciudad Incluyente

”

y sin Barreras”, “Desarrollo Integral desde la Gestacion hasta la Adolescencia’, “Bogotd te Nutre”,

“Envejecimiento Digno, Activo y Feliz”, “Distrito Diverso”, “Distrito Joven”, “Prevencién y Atencion
Integral del fenédmeno de habitabilidad en calle”, entre otros.

De otra parte, el Decreto Distrital 221 de 2023 adopt6 para el Distrito Capital el Sistema de Gestion
de qué trata el articulo 2.2.22.1.1 del Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1° del Decreto Nacional 1499 de 2017, el
cual se articula con el Sistema de Control Interno dispuesto en la Ley 87 de 1993 a través de la
implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG y las demés normas que
lo modifiquen o sustituyan. El Sistema de Gestién se complementa y articula, entre otros, con los
Sistemas Nacionales de Servicio al Ciudadano, de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
de Gestion Ambiental y de Seguridad de la Informacion.

Igualmente, el mencionado decreto distrital adoptd el Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion

— MIPG, como un mecanismo que facilita la integracién y articulacion entre el Sistema de Gestién
y el Sistema de Control Interno, y que constituye el marco de referencia para su implementacion.
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En virtud de lo anterior, mediante la Resolucion No. 0382 de 2021 expedida por la SDIS, se
reestructuré el Comité Institucional de Gestibn y Desempefio de la Secretaria Distrital de
Integracion Social y en su articulo 2° se establecieron los lideres para la implementacion de las
politicas de MIPG, asi:

lectronicamente con AZSign

“ARTICULO SEGUNDO. LIDERES DE IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
MIPG. Las Politicas de Gestion y Desemperio Institucional y el Componente Ambiental
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en la Secretaria Distrital de Integracion Social, seran lideradas por las siguientes
dependencias, sin perjuicio de la participacion que las demas puedan tener en su
implementacion.

(...)

En relacion con el Componente Ambiental:

Dimensién Componente Dependencia lider de la
b implementacion del componente
Gestion Con Valores . Direccion de Gestion
Ambiental .
para Resultados Corporativa

(...)

PARAGRAFO TERCERO: Sin perjuicio de lo enunciado en relacion con el liderazgo
de las politicas de gestion y desempefio institucional, debera tenerse en cuenta que
la responsabilidad en la implementaciéon es compartida entre las areas, de acuerdo
con las funciones propias de las dependencias, razén por la cual la implementacion
de la politica debera ser concertada, de tal manera que permita la asignacion y
ejecucion de actividades”.

En este contexto y dando cumplimiento de Decreto Distrital 165 de 2015 “Por el cual se reglamenta
la figura de Gestor Ambiental para las entidades distritales, prevista en el Acuerdo 333 de 2008, y
se dictan otras disposiciones”, la Secretaria Distrital de Integracién Social designé mediante la
Resolucion No. 1038 del 23 de julio de 2015, al Director/(a) de Gestion Corporativa de la SDIS la
figura de gestor ambiental, con el objeto principal de realizar acciones conducentes a la reduccion
de costos ambientales producidos en el desarrollo misional de la entidad, con las siguientes
funciones:

“1. Apoyar al sector ambiental en la formulacién e implementacién de la politica de
reduccion de costos ambientales en la Secretaria Distrital de Integracion Social.

2. Gestionar acciones conducentes a la reduccion de los costos ambientales
producidos por las actividades de la entidad.

3. Coordinar la elaboracion del componente ambiental en la formulacién del Plan
Institucional de Gestion Ambiental (PIGA).

4. Reportar a la Secretaria Distrital de Ambiente el avance en los indicadores y metas
del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA).
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5. Coordinar al interior de la entidad la divulgacion y socializacion del Subsistema de
Gestion Ambiental y la articulacién de este con los lineamientos de planeacion
ambiental del Distrito Capital, entre otros, Planes de Gestion Ambiental — PGA, vy el
Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, asi como las estrategias y programas
ambientales”.

Asi mismo, el referido acto administrativo contempla que el Gestor(a) Ambiental de la SDIS tendra
como apoyo para la implementacion y cumplimiento de sus funciones, al (la) Coordinador(a) del
Area de Gestion Ambiental de la entidad, y en los eventos de ausencia, caso fortuito o fuerza
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mayor u otros que impidan al Director (a) de Gestién Corporativa ejercer sus competencias como
Gestor (a) Ambiental, dichas competencias seran asumidas por el(la) Subdirector(a)
Administrativo(a) y Financiero(a), previa notificacion.

Ahora bien, el Decreto Distrital 593 de 2023, adopt6 el ajuste al Plan de Gestion Ambiental (PGA)
contenido en el documento denominado “Plan de Gestion Ambiental 2023 - 2038” y sus anexos
gue forman parte integral del mencionado decreto, como instrumento de planeacion de largo plazo
de Bogotd, D.C., que orienta la gestion ambiental de todos los actores distritales con el propdsito
de que el proceso de desarrollo propenda por la sostenibilidad del territorio distrital y la region.
Dentro del mismo Decreto, en su Articulo 9, se estableci6 como instrumento de planeacion
ambiental el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA).

La Secretaria Distrital de Integracion Social, desde el Programa de Gestién Integral de Residuos
del Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA, propone el manejo ambientalmente seguro
para la disposicion de grasas y el encapsulamiento de Aceites Vegetales Usados - A.V.U, los
cuales son generados en las unidades operativas que contemplan dentro de la prestacion de sus
servicios la preparacion y coccién de alimentos.

Las actividades de prestacion de servicios sociales a cargo de la Secretaria Distrital de Integracién
Social, conllevan procesos de preparacion de alimentos, los cuales, generan como resultante
Aceites Vegetales Usados (AVU), aceites que se constituyen como residuos liquidos, organicos
alimenticios que requieren una gestion especial y que, por su naturaleza, son potencialmente
recuperables y pueden ser reincorporados al ciclo econémico y productivo en forma eficiente.

Los Aceites Vegetales Usados (AVU) no son catalogados como residuos peligrosos y tienen una
normatividad aplicable que establece la adecuada disposicion de estos, determinando deberes y
prohibiciones por parte de generadores, transportadores y gestores. La SDIS en el marco de la
implementacion del manejo adecuado de los aceites de cocina usados - ACU, contempla dentro
de la normatividad aplicable la Resolucion 316 de 2018 y el Acuerdo 634 de 2015.

La Resolucién 0316 de 01 de marzo de 2018 “Por la cual se establecen disposiciones relacionadas
con la gestion de los aceites de cocina usados y se dictan otras disposiciones”, expedida por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, es un acto administrativo que establece una serie
de disposiciones para la adecuada gestién de los Aceites de Cocina Usados y que aplica a los
productores, distribuidores y comercializadores de aceites vegetales comestibles, generadores
(industriales, comerciales y servicios) y gestores de Aceites de Cocina Usados.
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Por su parte, el Acuerdo 634 de 2015 expedido por el H. Concejo de Bogota D.C. "Por medio del
cual se establecen regulaciones para la generacion, recoleccién y tratamiento o aprovechamiento
adecuado del aceite vegetal usado y se dictan otras disposiciones", tiene por objeto regular la
gestion del Aceite Vegetal Usado (AVU), que comprende las etapas de generacion, recoleccion,
transporte, almacenamiento, tratamiento o aprovechamiento en el Distrito Capital. EI Acuerdo
aplica a quienes ejerzan actividades relacionadas con la generacion, recoleccion, transporte,
almacenamiento, tratamiento o aprovechamiento de Aceite Vegetal Usado, en el Distrito Capital y
establece, entre otras, las siguientes definiciones:
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“‘“ACEITE VEGETAL USADO: se entiende por Aceite Vegetal Usado aquel producto Lipido
desnaturalizado por su utilizacion a altas temperaturas, que se genera en los establecimientos
indicados en el presente Acuerdo, al cual se le han modificado las caracteristicas organolépticas
y fisicoquimicas del producto original produciendo cambios en la composicién de los &cidos grasos
saturados que lo forman.

GENERADOR: Persona natural o juridica que realiza una actividad comercial, industrial o de
servicios, responsable de la generacién del Aceite Vegetal Usado. Seran los restaurantes, hoteles,
industrias, colegios, universidades, hospitales, fabricas de alimentos y centros comerciales que
generen este residuo en desarrollo de sus operaciones.

RECOLECCION: Toda operacion consistente en el recaudo y transporte del Aceite Vegetal Usado,
desde los establecimientos generadores de este residuo.

ALMACENAMIENTO: Depésito temporal del Aceite Vegetal Usado, que no supone ninguna forma
de eliminacion o aprovechamiento del mismo.

APROVECHAMIENTO: Procesos de trasformacion que permiten devolver un subproducto o
residuo a la cadena productiva, obteniendo un valor comercial.

GESTOR DE ACEITE VEGETAL USADO: Persona natural o juridica que, cumpliendo con la
normatividad ambiental aplicable, realiza una o varias de las actividades del ciclo de gestién, como
la recoleccion, transporte, almacenamiento o aprovechamiento del Aceite Vegetal Usado.

..y

Asi mismo, el referido Acuerdo contempla que cada uno de los actores de la cadena de la gestion
de Aceite Vegetal Usado (AVU), es solidariamente responsable por el dafio e impacto causado
sobre el ambiente o la salud, por el manejo indebido del Aceite Vegetal Usado, dentro y fuera del
lugar donde ejecuta su actividad, en cualquiera de las etapas de manipulacion, responsabilidad
gue solo cesa en el momento en que el aceite haya sido tratado o aprovechado.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la Secretaria Distrital de Integracion Social y de acuerdo con
los servicios que se prestan en las unidades operativas, en cuanto a la preparacion de alimentos,
la Entidad se encuentra registrada como generador de Aceite Vegetal Usado, siguiendo los
lineamientos del Acuerdo 634 de 2015 que establece: “GENERADOR: Persona natural o juridica
que realiza una actividad comercial, industrial o de servicios, responsable de la generacién del
Aceite Vegetal Usado. Seran los restaurantes, hoteles, industrias, colegios, universidades,

NUMERO DE SOLICITUD 225.431



zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250815-143824-b80ff3-45004140

2025-08-15T17:01:11-05:00 - Pagina 22 de 54

BoGoT/\

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INVITACION PUBLICA

e ACUERDO DE
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL CO RR ES PONSAB ILIDAD

Pagina: 22 de 51

hospitales, fabricas de alimentos y centros comerciales que generen este residuo en desarrollo de
sus operaciones”.

Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado en la entidad

De conformidad con la normatividad vigente sobre la materia, como medida para el manejo
adecuando de estos residuos, la Secretaria Distrital de Integracién Social, adoptd el Plan de
Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas (Cédigo PLA-GA-005 del 24 de julio de 2025,
publicado a través del Sistema Integrado de Gestién de Calidad, documento por medio cual la
entidad establece los lineamientos para la gestion integral del Aceite Vegetal Usado (A.V.U) y
Grasas, desde la generacion hasta su tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion final,
controlando su vertimiento en todas las unidades operativas que contemplan dentro de la
prestacion de sus servicios, la preparacion y coccién de alimentos, ya sean de administraciéon
propia o tercerizada, minimizando el riesgo que se pueda causar al ambiente y a la salud humana,
por la reutilizacion directa o indirecta en cualquier tipo de industria de alimentos para consumo
humano.

Categorizacién de los Servicios Sociales Generadores de Aceite Vegetal Usado

Toda unidad operativa propia o tercerizada de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, que
realiza labores de preparacion y coccién de alimentos dentro de las actividades que desarrolla en
cumplimiento de su objetivo misional, es catalogada como generadora de Aceite Vegetal Usado.

A continuacion, en la tabla 1 se muestran los servicios sociales de la entidad generadores de
Aceite Vegetal Usado, clasificandolos segun el tipo de administracion:

Tabla 1. Servicios sociales generadores de Aceite Vegetal Usado segun el tipo de administracion

TIPO DE ADMINISTRACION NOMBRE DEL SERVICIO SOCIAL
Centro de Atencion Transitoria

Hogar de Paso Dia y Noche

Comunidad de vida

Centros Dia y Noche

Centros de Proteccién Social

Centro Abrazar

Propia Jardin Infantil SDIS Diurno — Nocturno

Casas de Pensamiento Intercultural

Centros Amar de Integracion

Centros Crecer

Centros Proteger

Creciendo en Familia en la Ruralidad

Centro Renacer

Jardines Infantiles Cofinanciados

Tercerizada

Jardines Infantiles Sociales
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Centros de Proteccién Social

Centros Dia y Noche

Hogar de Paso Dia y Noche

Centros Integrarte — atencion externa

Centros Integrarte — atencién interna

Centros Avanzar
Fuente: Componente de Gestién Ambiental

Generacion Promedio de Aceites Vegetales Usados (AVU)

Los registros de AVU generados anualmente en las diferentes unidades operativas propias y tercerizadas de la SDIS,
sirven como insumo para la estimacion de la generacion promedio. Por tal motivo, a continuacion, se relacionan los
datos historicos (litros generados) de AVU que han sido generados en los ultimos tres (3) afios. De igual manera, se
relacionan los registros de cantidades de AVU entregados por la comunidad mediante campafias de reciclaje que realiza
el area de Gestion Ambiental de la entidad.

Tabla 2. Cantidad en litros de AVU generados en la SDIS en las vigencias 2022-2023-2024

PERIODO TES(?SFS?AA;A_S C?J'\glyjr:\laigaA ° TOTAL
Reciclaje)

ANO 2022 3.984,02 Kg 391,05 kg 4.375,07 Kg

ANO 2023 4.746,68 kg 317,78 kg 5.064,46 Kg

ANO 2024 4.915,87 kg 244,51 kg 5.160,38 Kg

Gran Total 13.646,57 L 953,34 L 14.599,91 L

Fuente: Componente de Gestién Ambiental
Como se puede apreciar en la tabla anterior, la generacion anual promedio de aceite vegetal usado -AVU- en la SDIS
se estima aproximadamente en 4.548,9 kilos y la cantidad promedio anual entregada por la comunidad en jornadas de
reciclaje, es de aproximadamente, 317,78 kilos.

Ahora bien, en lo que tiene que ver con la recoleccion del AVU, el numeral 7.2 del Plan de Gestién
Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas de la SDIS, establece que después de realizar la
recoleccion interna del A.V.U, y para garantizar la gestion integral del residuo generado en las
unidades operativas propias y tercerizadas, “este debera entregarse a la empresa gestora
autorizada por la Secretaria Distrital de Ambiente establecida por la SDIS mediante proceso de
seleccioén abierto para realizar el transporte, tratamiento o aprovechamiento del A.V.U.”.

Al respecto, es preciso mencionar que al no existir una modalidad de contratacion aplicable para
la entrega del A.V.U. a gestores autorizados por la Secretaria Distrital de Ambiente (S.D.A), y al
tratarse de un residuo 100% aprovechable, ha sido imperativo para la SDIS garantizar su entrega
a un gestor autorizado en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo Distrital 634 de 2015y la
Resolucion 0316 de 2018 del Ministerio de Ambiente, razén por la cual, la entidad ha realizado
dicha gestion mediante la celebracion de Acuerdos de Corresponsabilidad, entendiéndose esta
figura como un compromiso formal en el cual las partes involucradas, de mutuo acuerdo, asumen
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responsabilidades compartidas para llevar a cabo la recoleccion, transporte, almacenamiento y
aprovechamiento adecuado del aceite vegetal usado (A.V.U)-

En relacion con esta gestion, a la fecha la SDIS cuenta con los debidos soportes y certificados de
entrega de A.V.U. generados en el desarrollo de la prestacion de los servicios sociales
relacionados con preparacién y coccion de alimentos, los cuales se reportan a la Secretaria
Distrital de Ambiente en los tiempos establecidos en el Acuerdo Distrital 634 de 2015. Para los
reportes y certificados de entrega de AVU de la vigencia 2025, es necesario contar con el nuevo
Gestor de Aceite Vegetal Usado de la SDIS, que se encuentre debidamente constituido y
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registrado ante la autoridad ambiental competente, para que mediante la celebracién de un nuevo
Acuerdo de Corresponsabilidad con la SDIS, se lleve a cabo la recoleccién, transporte,
almacenamiento y aprovechamiento adecuado del aceite vegetal usado (A.V.U) generado en la
prestacion de los servicios sociales a la comunidad, en unidades operativas y administrativas
propias y tercerizadas de la SDIS que realizan preparacién y coccién de alimentos.

La celebracion del Acuerdo de Corresponsabilidad le permitira a la Secretaria Distrital de
Integracion Social dar cumplimiento a la normatividad ambiental (Acuerdo 634 de 2015 del
Concejo de Bogota, Resolucién 0316 de 01 de Marzo de 2018 del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, y demas normatividad aplicable), toda vez que se requiere garantizar la
disposicién efectiva y suficiente de los Aceites Vegetales Usados de la SDIS, en cumplimiento del
Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) y de acuerdo a lo indicado en el Plan de Gestion
Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas adoptado por la Entidad.

2.4. CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, teniendo en cuenta
la clasificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (version 14) y lo estipulado en la
Circular Externa Unica de 15 de julio de 2022 por Colombia Compra Eficiente, e la siguiente:

Segmento Familia Clase Producto
76121502
76 7612 .
- N S 761215 Recoleccion o]
Servicios de Limpieza, | Eliminacion y L .
L : Recoleccion y | transformacion o]
Descontaminacion y | tratamiento de | . Y o .
. . disposicion de basuras eliminacion de residuos
Tratamiento de Residuos desechos liquidos

2.5. PRESUPUESTO ASIGNADO

No aplica como quiera que el Acuerdo de Corresponsabilidad no genera erogacion presupuestal
alguna para la Secretaria Distrital de Integracion Social.

2.6. COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL ACUERDO

No aplica como quiera que el Acuerdo de Corresponsabilidad no genera erogacion presupuestal
alguna para la Secretaria Distrital de Integracion Social.

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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2.7. FUENTES DE LOS RECURSOS

No aplica teniendo en cuenta que el Acuerdo de Corresponsabilidad no genera erogacion

presupuestal alguna para la SDIS.

2.8. CRONOGRAMA:

El cronograma del presente proceso serd el siguiente:

TABLA No 2. CRONOGRAMA

Publicacion Invitacion Publica

15 de agosto de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP II

Plazo para presentar
observaciones a la Invitacion
Publica

Del 19 al 21 de agosto
de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Respuesta a las observaciones
presentadas a la Invitacion
Publica.

26 de agosto de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP II

Plazo maximo para publicacion
de adendas

27 de agosto de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP I

Cierre de la Invitacién Publica
(Limite para la presentaciéon de
ofertas)

01 de septiembre de
2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP I

Verificacién de los Requisitos
Habilitantes

Del 02 al 04 de
septiembre de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Visita de verificacion empresa
gestora

Del 02 al 04 de
septiembre de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Publicacion de evaluaciones

09 de septiembre de
2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Traslado, Periodo para presentar
observaciones al informe de
evaluacion, plazo méaximo para
entrega de subsanaciones de
Requisitos habilitantes

Del 10 al 12 de
septiembre de 2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP I

Verificacidn de subsanaciones

Del 15 al 17 de
septiembre de 2025.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I
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Publicacion de la evaluaciéon
definitiva, Publicacion del
documento de respuesta a
observaciones y consolidado de
la evaluacién de requisitos
habilitantes

22 de septiembre de
2025

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Adjudicacién

Dentro del (02) dias
hébiles siguientes a la
publicacién de la
evaluacion definitiva

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Acuerdo de corresponsabilidad

Dentro de los dos (02)
dias siguientes habiles a
la publicacion del acto
administrativo de
adjudicacion en la
plataforma transaccional
SECORP 1.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

Plazo para el cumplimiento
requisitos de ejecucion.

Dentro de los tres (03)
dias héabiles siguiente a
la suscripcion del
acuerdo de

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECORP I

corresponsabilidad

Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi la SDIS, de acuerdo con la ley y con
las condiciones previstas en la presente invitacion para la prérroga de los plazos del proceso. La
modificacion de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que le corren a la SDIS.

2.9. RIESGOS ASOCIADOS AL ACUERDO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015, la tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion
es la que se encuentra en el ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS del presente documento.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos del presente
proceso competitivo.

2.10. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

En concordancia con el Acuerdo 634 de 2015 expedido por el Concejo de Bogota, la Secretaria
Distrital de Integracion Social - SDIS, se encuentra registrada ante la Secretaria Distrital de
Ambiente como una entidad Generadora de Aceite Vegetal Usado, razén por la cual, es
responsable de su disposicion y tiene la obligacion de asegurarse que dichos residuos sean
gestionados de manera adecuada, de acuerdo con las normas ambientales y sanitarias. Teniendo
en cuenta lo anterior, es responsabilidad de la SDIS gestionar la consecucién de un gestor
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ambiental, inscrito en la Secretaria Distrital de Ambiente, con el fin de que realice la recoleccion,
transporte, tratamiento y/o aprovechamiento de los Aceites Vegetales Usados - AVU generados
en aquellos servicios misionales en donde se desarrollen actividades de preparacion y coccion de
alimentos, ya sea en unidades operativas propias o tercerizadas.

Por otra parte, es importante indicar que el acuerdo de corresponsabilidad de que trata el presente
documento, no se enmarca en alguna de las modalidades de seleccién de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 o decretos reglamentarios vigentes en materia de Contratacién Publica, razén por
la cual la SDIS regula a través del presente protocolo el proceso de seleccion del Gestor de Aceite
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Vegetal Usado — AVU, mediante una convocatoria publica abierta que deberd cumplir con las
disposiciones minimas aqui establecidas, con el fin de garantizar la seleccion objetiva del
ofrecimiento mas favorable para la entidad.

CAPITULO Il
3. CRITERIOS DE SELECCION PARA LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.1. REQUISITOS HABILITANTES
Para la seleccion del GESTOR DE AVU la entidad realizara la verificacion de los requisitos
habilitantes juridicos y técnicos que se describen a continuacion. Estos requisitos no otorgan
puntaje y la Entidad los verificarda como CUMPLE o NO CUMPLE, es decir, seran objeto de

verificacién de cumplimiento como requisito habilitante para la participacién en la convocatoria y
no otorgaran puntaje.

CRITERIOS DE VERIFICACION HABILITADOS / NO HABILITADO
Aspectos Juridicos Habilitado / No Habilitado
Aspectos Técnicos Habilitado / No Habilitado
. Capacidad Juridica.
. Capacidad Técnica.

Podran participar en la convocatoria publica para seleccionar al GESTOR AVU las personas
naturales y/o juridicas que cumplan con los requisitos habilitantes que se describen a continuacion:

NOTA: La entidad informa a los proponentes que los formatos y anexos del presente pliego de
condiciones/invitacion que deben ser diligenciados y presentados en la propuesta, son formatos
proforma por lo que los proponentes podran presentarlos en su papeleria membretado o utilizar
los suministrados por la entidad, siempre y cuando se mantenga el contenido e informacién
establecida en los mismos.
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3.1.1. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en la convocatoria publica, las personas naturales y/o juridicas nacionales en
forma individual o constituyendo consorcio o unién temporal (Proponente plural), cuyo objeto social
se relacione con el objeto del Acuerdo de Corresponsabilidad y que no se encuentren incursas en
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y la Ley.

Ni el Proponente Individual ni los integrantes de Proponentes Plurales pueden encontrarse incursos
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para contratar con la SDIS, de acuerdo con
la Constitucion Politica y la ley, y todos ellos deben comprometerse irrevocablemente a renunciar
a su Propuesta, previa autorizacion expresa y escrita de la SDIS, o a terminarlo por acuerdo
reciproco, en caso de sobrevenir alguna de tales causales.

Todos los proponentes deben:
. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

2. Tener capacidad juridica para la celebracibn y ejecucibn del Acuerdo de
Corresponsabilidad.

3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la
cual debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Acuerdo, y un (1) afio més.

4. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80
de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales
vigentes que consagran inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

De conformidad con lo previsto en el numeral 1 del articulo 5° “De la Seleccion objetiva” de la Ley
1150 de 2007, para acreditar la capacidad juridica los proponentes deberan aportar con la
propuesta la documentacién, que se relaciona a continuacion:

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera adjuntar a su propuesta, la carta de presentacion de acuerdo con el formato
suministrado por la entidad en la Invitacion Publica, debidamente diligenciada y firmada por el
representante legal de la persona juridica, o por la persona natural proponente, o en caso de
consorcio 0 unién temporal por quien los representa, conforme al documento de constitucion.

Con la presentaciéon de Propuesta y la suscripcion de la Carta de Presentacion de esta, cada
Proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar incurso en inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion alguna para presentarse al proceso de seleccion y celebrar el
Acuerdo de Corresponsabilidad.

Diligenciar en su totalidad el FORMATO No. 1 - “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA”
adjunto, es un modelo que contiene las declaraciones que debe realizar el PROPONENTE.

Este formato, deberd incluir todas las manifestaciones requeridas por la Secretaria, por ello cada

proponente debe revisar muy detalladamente las declaraciones que debe contener la Carta de
Presentacion de la Oferta.
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L

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar con la misma el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Acuerdo de corresponsabilidad.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar
facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente
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Plural.

NOTA 1: En la carta de presentacion de la oferta el Representante Legal debera dejar claro y
manifestar bajo la gravedad del juramento que de conformidad con Ley 2097 de 2021 a la fecha
de presentacién de la oferta no ha sido reportado como deudor moroso de obligaciones
alimentarias.

b) COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso que debe contraer el Proponente debera hacerse constar en una carta de
compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la sola
suscripcion del respectivo FORMATO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION de la
Invitacion.

NOTA: El Compromiso Anticorrupcion, debera ser suscrito por todos los integrantes de la parte
proponente si es plural, en este Ultimo caso a través de los representantes legales acreditados
dentro de los documentos de existencia y representacion legal y/o poderes conferidos y allegados
al presente proceso de seleccion.

c) DECLARACION SARLAFT

El Proponente debera diligenciar el FORMATO No. 3— DECLARACION SARLAFT, con fecha de
expedicién no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, suscrita
por el representante legal del Proponente, bajo la gravedad de juramento donde declare que él,
la persona juridica, ni sus accionistas, asociados y socios que representa no estan incluidos en
ninguna lista vinculante, Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o en la lista restrictiva,
OFAC;

Asi mismo, la declaraciébn de que los recursos con los cuales se ejecutard el acuerdo no
provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano y la
normatividad vigente aplicable en la materia, al igual que aquellos que eventualmente recibira
por ejecucion de este; y no admitir4 que terceros entreguen recursos en su nombre ni efectuara
transacciones destinadas a tales actividades o en favor de personas relacionadas con las
mismas.
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ADICIONAL A LA MANIFESTACION DEL PROPONENTE SUSCRITA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE SEA UNA FIGURA
PLURAL SE DEBER PRESENTAR POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES QUE
CONFORMAN LA FIGURA PLURAL.

d) DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
DE LA INTERESADA

El representante legal debe presentar copia de la cédula de ciudadania, o de extranjeria segun
corresponda. Si la propuesta se presenta en consorcio, union temporal o cualquier otra forma de
proponente plural se deberan anexar las copias de cédula de ciudadania o documento de
identificacion de los integrantes de los representantes legales que integren el proponente plural,
asi como la del representante designado.

e) APODERADOS

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar con la Propuesta el PODER OTORGADO EN LEGAL FORMA,
en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcion del acuerdo. (si a ello hubiere lugar).

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Repulblica de Colombia, y debera estar
facultado para representar conjuntamente al Oferente y a todos los integrantes del Oferente
Plural.

f) CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE
Las personas juridicas:

Deberan presentar certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, con fecha de expedicion de no mas de un (1) mes de antelaciéon a la fecha
de presentacion de su propuesta, con el cual se acredite que el objeto social le permite celebrar y
ejecutar el Acuerdo, que la duracién de la sociedad no es inferior a la vigencia del mismo y un (1)
afio mas, asi como las facultades de su representante legal.

Adicionalmente, deberan presentar la fotocopia del documento de identificacion del representante
legal. En caso de presentarse la propuesta por parte de una unién temporal o consorcio, se debera
aportar copia del documento de identificacion del representante legal de cada uno de los
integrantes.

Personas naturales

Las personas naturales deberan presentar fotocopia de su documento de identificacion incluido el
registro mercantil.
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g) DOCMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los oferentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal,
para lo cual deberan indicar expresamente, mediante el diligenciamiento y suscripcion del
FORMATO No. 4 - CONFORMACION CONSORCIO o0 FORMATO - CONFORMACION UNION
TEMPORAL, si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a lo sefalado
en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
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Contenido del documento de constitucion del consorcio o unién temporal:

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes
de la forma asociativa escogida o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste
la constitucion de la unién temporal o el consorcio, segln corresponda, en el cual se exprese lo
siguiente:

a) lIdentificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y numero del
documento de identificacion y domicilio.

b) Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente a la presente
convocatoria y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el Acuerdo en caso
de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post-
contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas
facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. En el
evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de autorizacion expresa del 6rgano, para celebrar el Acuerdo en
caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el consorcio o
unién temporal.

¢) Indicacién de los términos y extension de la participacion de la forma asociativa, asi como
las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) En todo caso, la vigencia de la forma asociativa escogida no podra ser inferior al término
de ejecucion del Acuerdo y un (1) afio mas.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo
de la SDIS.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio o
union temporal, el representante tendré la obligacion de informarlo por escrito a la SDIS dentro de
los cinco (5) dias hébiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Los integrantes del consorcio o unién temporal deben presentar los documentos que, segun el
caso, correspondan a su naturaleza de persona natural o juridica.

h) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES - FORMATO
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012 y 1739
de 2014, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente , deberd entregar una
certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo
cual deberé tener en cuenta lo siguiente:

El proponente personajuridica: deberé presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacién estatutaria, o
por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra
hacer uso del modelo que se adjunta en el FORMATO No. 5 CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES PERSONA JURIDICA EI
documento deberé certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos
pagos. Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

Si el documento es suscrito por Revisor Fiscal, debera aportarse copia de la tarjeta profesional,
copia de la cédula y certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central
de Contadores. Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes
Disciplinarios de la Junta Central de Contadores; del contador responsable de la suscripcion de la
certificacion de aportes, se establece que no se encuentra vigente la inscripcion o registra
antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, dara lugar a que la propuesta sea
evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE.

Se verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la
propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las Entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en
salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las
demas normas que lo regulen.

En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté
obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Para el proponente persona Natural: deberé allegar las constancias de pago o planillas de los
ultimos seis (6) meses, a través de las cuales se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con
los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, éstos ultimos cuando a ello hubiere lugar y aportara el FORMATO No.6 CERTIFICADO
DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES PERSONA
NATURAL.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera acreditar el
presente requisito en forma independiente.
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NOTA 1: Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el
revisor fiscal del interesado o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal,
debera allegar copia del documento de identificacion, tarjeta profesional y el certificado de
vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores. Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes
Disciplinarios del contador responsable de la suscripcidon de la certificacion de aportes, se
establece que no se encuentra vigente la inscripcién o registro quedara como NO HABILITADO.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendra
validez una vez sea acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del
Contador, a la fecha de cierre del proceso.

NOTA 2: En caso de que el interesado se encuentre exento de realizar el pago de aportes
parafiscales (Sena e ICBF), debera también realizar una manifestacion suscrita por el revisor
fiscal y/o representante legal, que acredite dicha exoneracién al cumplir con los presupuestos
normativos del articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y la normatividad vigente.

i) COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO O DEL
REVISOR FISCAL, CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN DOCUMENTOS
SUSCRITOS POR EL REVISOR FISCAL O UN CONTADOR PUBLICO

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la Junta
Central de Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los
documentos que soportan la propuesta presentada por el interesado. En los casos en que el
interesado presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos de
la oferta se entendera que no se aport6 la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que
firme los documentos aportados en la oferta deberd ser el registrado en el certificado de
existencia y representacion.

i) CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION (DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE
LEGAL).

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, la Secretaria verificara
los antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea
un consorcio 0 una unién temporal, 0 una promesa de sociedad futura y/o de quien en nombre
de la persona juridica presente la propuesta y sus representantes legales.

k) ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE PERSONERIA DE BOGOTA

El proponente, persona juridica debera anexar el certificado antecedente del representante legal.
En caso de consorcios, uniones temporales se debera aportar el certificado respectivo de cada
uno de los representantes integrantes de este. En caso de que el proponente o alguno de los
integrantes del consorcio, unién temporal se encuentre inhabilitado, no podra contratar con la
Secretaria Distrital de Integracién Social. En todo caso la secretaria verificara los antecedentes
disciplinarios de personeria.
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l) CERTIFICADO DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Secretaria verificara el boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, en donde, se
evidencie que no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

m) CERTIFICADOS ANTECEDENTES JUDICIALES

La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los
antecedentes penales del representante legal o de los integrantes del consorcio o unién temporal.
En todo caso el interesado podra anexar a la oferta dicho certificado actualizado.

n) CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, el estado
en que se encuentre al dia con el pago de multas a las que se refiere el Articulo 183 de la Ley
1801 de 2016, del representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura. En todo caso el oferente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

0) CERTIFICACION PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de
la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones”, el interesado persona natural, representante legal del interesado y/o de cada uno
de los miembros que componen el interesado plural, deberan acreditar que se encuentran a paz
y salvo con sus obligaciones alimentarias.

Para tal efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones MinTic, el cual debera
encontrarse vigente a la fecha de presentaciéon de la oferta, en el cual se evidencie que no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persona juridica o natural, debera cumplir con este requisito.

p) COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El proponente debera aportar aportar con su propuesta, el FORMATO No. 7 de Compromiso de
Transparencia, debidamente diligenciado.

En caso de consorcio 0 union temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada
uno de los integrantes que lo conforman.

NUMERO DE SOLICITUD 225.431



>

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20250815-143824-b80ff3-45004140

2025-08-15T17:01:11-05:00 - Pagina 35 de 54

BogGOT/\

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INVITACION PUBLICA

oo s ACUERDO DE
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL CO RR ES PONSAB ILIDAD

Pagina: 35 de 51

q) GARANTIA SERIEDAD DE OFRECIMIENTO

Teniendo en cuenta que el Acuerdo de Corresponsabilidad no genera erogacion presupuestal
para la SDIS, y de acuerdo con el andlisis de riesgos realizado para la celebracion del Acuerdo,
se considera que no es necesario exigir garantias en aplicacioén de lo dispuesto en el articulo 7
de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR EL ACUERDO
a) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente indicard su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario a que
pertenece, para la cual deberd presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro
Unico Tributario. En caso de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno
de sus integrantes debe aportar este documento.

NOTA: Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion
deberan presentar previo a la suscripcion y firma del acuerdo copia del nimero de identificacion
tributaria (NIT) del consorcio o union temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites
presupuestales y de pago ante la SDIS y la inclusién del NIT en la minuta contractual.

3.1.1.1. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD TECNICA

El proponente debera aportar a la Secretaria Distrital de Integracion Social los siguientes
documentos, los cuales constituirdn los criterios técnicos habilitantes para la adjudicacion del
presente Acuerdo de Corresponsabilidad y seran evaluados por el Comité evaluador.

3.1.1.2. REGISTRO DE TRANSPORTADOR AUTORIZADO DE ACEITES VEGETALES
USADOS -AVU-

El proponente debera aportar el Registro activo como Transportador autorizado de Aceites
Vegetales Usados -AVU- ante la Secretaria Distrital de Ambiente -SDA-, vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion, so pena de rechazo de su propuesta. En caso de que la actividad de
transporte desee ser subcontratada debe anexar el registro de transportador autorizado de la
empresa que desea ser subcontratada.

El presente registro debera mantenerse vigente durante todo el plazo de ejecucién del Acuerdo de
Corresponsabilidad.

Para la suscripcion del Acuerdo, no se admitirdn proponentes que posean '"registro activo con
tramites pendientes” ante la SDA.

Una vez suscrito el Acuerdo de Corresponsabilidad y mientras este se encuentre en ejecucion, de
manera semestral, la entidad consultara la base de datos de transportadores autorizados expedida
por la Secretaria Distrital de Ambiente. En caso de que la autoridad competente inhabilite el registro
del transportador seleccionado, éste debera realizar los tramites pertinentes para efectuar la cesion
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por mutuo acuerdo total o en su porcentaje de participacién en caso de haberse constituido como
consorcio o union temporal, a favor de un tercero que acredite todas las exigencias y condiciones
sefialadas en la convocatoria publica, previa autorizacion escrita de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

3.1.1.3. REGISTRO DE GESTOR AUTORIZADO DE ACEITES VEGETALES USADOS -AVU-
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El proponente debera aportar el Registro activo como Gestor autorizado de Aceites Vegetales
Usados -AVU- ante la Secretaria Distrital de Ambiente o la Corporacion Auténoma de

Cundinamarca, vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion, so pena de rechazo de su
propuesta.

El presente registro deberd mantenerse vigente durante todo el plazo de ejecucion del Acuerdo de
Corresponsabilidad.

No se admitiran proponentes registrados que posean “registro activo con tramites pendientes” ante
la SDA y/o CAR.

Una vez suscrito el Acuerdo de Corresponsabilidad y mientras este se encuentre en ejecucion, de
manera semestral, la entidad consultara la base de datos de gestores autorizados expedida por la
Secretaria Distrital de Ambiente. En caso de que la autoridad competente inhabilite el registro del
GESTOR seleccionado, éste deberé realizar los tramites pertinentes para efectuar la cesion por
mutuo acuerdo total o en su porcentaje de participacion en caso de haberse constituido como
consorcio o unién temporal, a favor de un tercero que acredite todas las exigencias y condiciones
sefialadas en la convocatoria publica, previa autorizacion escrita de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

3.1.1.4. VISITA DE VERIFICACION A EMPRESA GESTORA

Durante la etapa de evaluacion de las propuestas, la SDIS realizara una visita a las instalaciones
de los proponentes con el fin de verificar el cumplimiento de los criterios ambientales mediante la
aplicacion de la lista de verificaciéon establecida en el formato interno FOR-GA-029.

Las visitas se llevaran a cabo durante el periodo de evaluacion de las propuestas, en la fecha y
hora que la entidad establezca para tal fin. El proponente debera garantizar la disponibilidad del
personal necesario para atender la visita.

Durante la visita, el proponente deberé acreditar el cumplimiento de todos los criterios establecidos
en la lista de verificacion contenida en el formato interno FOR-GA-029. En caso de que la empresa
no demuestre el cumplimiento del 100% de los requisitos alli establecidos, se considerara como
NO HABILITADA para participar en el proceso.

3.1.1.5. TARJETA DE PROPIEDAD DE VEHICULOS
El proponente debera aportar copia de la tarjeta de propiedad del (los) vehiculo(s) que empleara

para realizar la recoleccion de AVU en las unidades operativas. En caso de que la actividad de
transporte sea subcontratada, deberd anexar copia del contrato celebrado con el propietario de los
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vehiculos para la ejecucion de dicha actividad y debera contar con el debido registro ante la SDA
como transportador de A.V.U. habilitado.

3.1.1.6. CERTIFICADOS DE REVISIONES TECNICO MECANICAS
El proponente deber& aportar Certificado de Revision Tecno Mecanica vigente del (los) vehiculo

(s) de que utilizara para el transporte del aceite vegetal usado, el cual debe estar aprobado por un
Centro de Diagndstico avalado por la autoridad ambiental competente.
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3.1.1.7. FICHA TECNICA DE BASCULA PARA PESAJE DE AV.U

El proponente debera aportar la ficha técnica de la bascula (electrénica o digital) con capacidad
minimo de 300 kilos, que utilizara para realizar el pesaje de los residuos de AVU recolectados.

3.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FORMATO No. 8

El proponente deber& aportar certificaciones que acrediten dos (2) afios de experiencia en la
ejecucion de contratos y/o acuerdos de corresponsabilidad, ejecutados y terminados antes de la
fecha de cierre del proceso de seleccion, cuyo objeto, alcance, obligaciones o especificaciones
técnicas sean o hayan consistido en la prestacion de servicios de recoleccion, transporte,
almacenamiento y aprovechamiento de Aceite Vegetal Usado; para lo cual debera anexar minimo
una (1) y maximo (3 ) certificaciones expedidas por las entidades publicas o privadas
contratantes, debidamente firmadas por el funcionario competente para expedirlas.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal, la acreditacion de la experiencia solicitada se realizara
mediante la sumatoria de las experiencias de cada uno de sus integrantes. En todo caso, cada
integrante debera acreditar por lo menos un contrato/acuerdo.

Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo la siguiente informacion:

a. Nombre o razén social del contratante

b. Nombre o razén social del contratista

c. Objeto del contrato o acuerdo de corresponsabilidad que tenga relacion con el objeto a contratar
d. Fecha de iniciacion del contrato o acuerdo de corresponsabilidad. En caso de no encontrarse
incluida la fecha de inicio del contrato, se tomara como fecha el primer dia habil del mes que refiera
la certificacion.

e. Fecha de terminacion del contrato o acuerdo de corresponsabilidad. En caso de no encontrarse
incluida la fecha de terminacion, se tomara como fecha el ultimo dia habil del mes que refiera la
certificacion.

f. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

g. Firmadas por el funcionario competente para expedirlas

Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en

caso de que las certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacion aqui solicitada se
podra adjuntar como documento complementario:
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Terminacion y/o acta liquidacion y/o acta de de recibo final, para verificar la informacion no clara
o que falte dentro de la certificacion inicialmente aportada. (Aplica para proponente singular y
plural)

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato/acuerdo se podra acreditar con la copia del acta
de iniciacion de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato/acuerdo.

Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del
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contrato/acuerdo correspondiente.

Se aceptan como equivalente a las certificaciones de experiencia de los contratos y/o acuerdos,
el acta de liquidacion del contrato/acuerdo acompafiado de la copia del contrato /acuerdo y/o
demas documentos expedidos por el contratante, en los que conste toda la informacién solicitada

para las certificaciones que sea clara e identificable del mismo contrato/acuerdo.

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada
deberan encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta

lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberan estar suscritas asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario

competente.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa

contratante, o por el funcionario competente para expedirlas

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien

se suscribi6 el contrato.

3.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

Una vez se determine las propuestas habiles, la Secretaria Distrital de Integracién Social,
procederd a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un
total maximo de 100 puntos. En todo caso, la propuesta seleccionada sera la que obtenga el

mayor puntaje en los criterios de seleccion, asi:

FACTORES DE EVALUACION

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Certificado Huella de Carbono 20
Capacitaciones y/o Talleres 20
Incentivos para fortalecer la toma de conciencia 60
en los colaboradores

3.3.1. Certificado de Huella de Carbono (20 puntos)

CRITERIO

Puntaje Maximo

El Proponente que se comprometa mediante declaracion
juramentada a generar durante la ejecucion del Acuerdo de
Corresponsabilidad, el certificado de HUELLA DE CARBONO a la
SDIS, por la entrega de AVU.

20
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3.3.2. Capacitaciones y/o Talleres (20 puntos)

CRITERIO Puntaje Maximo

Al Proponente que ofrezca mediante declaracion juramentada la realizacion
de 4 capacitaciones y/o talleres en el afio, por cada afio de vigencia del
Acuerdo, a los colaboradores de la SDIS en temas relacionados con manejo 20
adecuado de residuos sélidos, manejo adecuado de AVU, ahorro del agua y
de energia.
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Al Proponente que ofrezca mediante declaracién juramentada la realizacion

de 3 capacitaciones y/o talleres en el afio, por cada afio de vigencia del

Acuerdo, a los colaboradores de la SDIS en temas relacionados con manejo 10

adecuado de residuos soélidos, manejo adecuado de AVU, ahorro del agua y
de energia.

3.3.3. Incentivos para fortalecer latoma de conciencia en los colaboradores (60 puntos)

CRITERIO Puntaje Maximo

Al Proponente que ofrezca mediante declaracion juramentada la entrega de
400 unidades de souvenirs en el afio, por cada afio de vigencia del Acuerdo,
para fortalecer e incentivar la toma de conciencia y cultura ambiental
institucional en los colaboradores (Los souvenirs deberan ser alusivos a 60
cualquiera de los programas ambientales del PIGA y ser elaborados en
material reciclado o sostenible).

El Proponente que ofrezca mediante declaracion juramentada la entrega de
300 unidades de souvenirs en el afio, por cada afio de vigencia del Acuerdo,
para fortalecer e incentivar la toma de conciencia y cultura ambiental
institucional en los colaboradores (Los souvenirs deberan ser alusivos a 50
cualquiera de los programas ambientales del PIGA y ser elaborados en
material reciclado o sostenible).

El Proponente que ofrezca mediante declaracion juramentada la entrega de
200 unidades de souvenirs en el afio, por cada afio de vigencia del Acuerdo,
para fortalecer e incentivar la toma de conciencia y cultura ambiental
institucional en los colaboradores (Los souvenirs deberan ser alusivos a 40
cualquiera de los programas ambientales del PIGA y ser elaborados en
material reciclado o sostenible).

3.4. Criterios de Desempate

Se entenderd que hay empate entre dos 0 mas Propuestas cuando obtengan exactamente el
mismo puntaje total en la calificacion de los factores de evaluacién establecidos por la SDIS.

En caso de presentarse empate, la Entidad aplicara los criterios de desempate establecidos en
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, asi:

CRITERIO DE DESEMPATE COMO ACREDITAR EL CRITERIO
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1. Preferir la oferta de bienes o0 servicios|
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios|
extranjeros

En cumplimiento de las disposiciones vigentes, para aplicar el
presente factor de desempate se tendran en cuenta que sera
considerado como un servicio de origen nacional, las
propuestas presentadas por proponentes individuales o
integrantes de proponente plural que aporten los siguientes
documentos:
(i) El certificado de existencia y representacion legal de lal
persona juridica proponente individual o de cada integrante del
proponente plural y;

(i) Que el proponente individual o proponente plural ofrezca en
su propuesta, vincular como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de personal colombiano del total de empleados y
contratistas asociados al cumplimiento del Acuerdo que se
suscriba como resultado de la presente convocatoria, para lo
cual deberd diligenciar el Formato “SERVICIOS
NACIONALES”. En el caso de proponentes plurales, este
ofrecimiento debe ser presentado y suscrito por el
representante del proponente plural.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicibn no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR: Se acreditara con la medida de
proteccién expedida por la autoridad competente, esto es,
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. Para el
caso de personas juridicas se debera presentar certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ademas, deberé acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
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diligenciando Autorizacién para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndémina estd en
condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia]
acreditada en la oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 los particulares empleadores que vinculen
laboralmente personas con limitacién, seran preferidos en
igualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracién de contratos, sean estos
publicos o privados si estos tienen en sus ndminas por lo
menos un minimo del 10% de sus empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho
personal debera haber sido contratado por lo menos con
anterioridad a un afio al cierre del presente proceso de
seleccién. Para lo cual deberdn acreditar esta situacion
presentando los siguientes documentos:

» Certificacion vigente expedida por Ministerio del
Trabajo.

* Formato, el cual debe estar suscrito por la persona
natural o por Representante Legal de la persona juridica
que acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual
ademés de la informacién alli contenida, se manifestara
el compromiso de mantener vinculado a dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién
temporal, el integrante del proponente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en consorcio 0 en la union temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata
este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1)
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal segun corresponda, certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas
en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension.
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descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal debe certificar el nUmero de trabajadores vinculados
que, son personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de
todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal.
Las personas enunciadas anteriormente podrén estar
vinculadas a cualquiera sus integrantes.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacibn en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en I3
Ley.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley certificaran bajo la gravedad de juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pension, ademas debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporcion se definirh con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

-La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segln corresponda, certificard sefialando el numero de
identificacion y el nombre de las personas vinculadas a su
noémina que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacidon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitanas.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
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seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

- Pagina 43 de 54

IAdemas, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del interior en la cual acredite que el
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En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal deberé certificar que por lo menos el diez por ciento (10
%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que los titulares de la informacion
diligencien el “Formato Autorizaciéon para el tratamiento de
datos Personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural podrg
presentar algunos de los siguientes documentos:

+ Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que

proceso de reintegracion o reincorporacién o de
la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas

* Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de
forma individual.

en proceso de reincorporaciéon, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

* Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

* Cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademés, se entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.
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PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion
del representante o revisor fiscal si corresponde, donde bajo
la gravedad de juramento certifique que mas del 50% de la
composicion accionaria 0 cuota parte estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior y, los documentos de identificacién de cadal
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
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o0 reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la ofertal
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de Ia
composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, acreditaran tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién diligencie el
Autorizacién para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

7. Preferir la oferta presentada por un| Siempre que cumpla con las siguientes condiciones:

proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de| a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia
familia y/o una persona en proceso de| y/ouna personaen proceso de reincorporacidn o reintegracion,
reincorporacion o reintegracion, 0 una persona para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
Ju”d'c’.a en la cual participe o participen lo previsto en item No. 2, de la Acreditacién de criterios de
mayoritariamente, Y, que tenga .
una participacion de por lo menos el desempatg |n’d!cados en el presente do.cymento, o po.r 'una
veinticinco por ciento (25%) en el proponente| Persona juridica en la cual participe o participen
plural; (b) la madre cabeza de mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
proceso de reincorporacion o reintegracion, o representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
la persona juridica aporte minimo el veinticinco tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
por ciento (_25%) de la experiencia acreditada 5 |5 gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
en laoferta; y () ni la madre ca!o eza de fa_n) lia o ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona en proceso de reincorporacién o oo . . .
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia

reintegracion, ni la persona juridica, ni sus . . . -
accionistas, socios o representantes legales sean y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

empleados, socios o accionistas de los miembros ] . ) L
del proponente plural. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de

las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
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cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.
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experiencia acreditada en la oferta. c.

c. En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza
de familia o la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el literal a) lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate|
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion diligencie el “Formato Autorizacion para
el tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard
mediante certificacion, bajo la gravedad de juramento, que la
Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se aportarg
el certificado de existencia y representacion legal expedido

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme 0| por |a camara de comercio o la autoridad respectiva.

cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,

cooperativas o asociaciones mutuales. En el caso especifico en que el empate se presente entre

cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la ofertal
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
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condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los

- Pagina 46 de 54

BoGoT/\
AZg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250815-143824-b80ff3-45004140

2025-08-15T17:01:11-05:00

criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacion de la condiciéon de micro o pequefia
empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. La condicion de cooperativa o
asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados  Unicamente  por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0  asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo Para acreditar este criterio el proponente persona natural y
con sus estados financieros o informacion contador publico; o el representante legal de la persona
contable con corte a 31 de diciembre del afio| juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento| o del representante legal de la persona juridica y contador
(25%) del total de pagos realizados @& piblico, segin corresponda, entregard un certificado
MIPYMES, cooperativas o asociaclones | eypedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
mutuales por concepto de o )

P . gue por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
proveeduria del oferente, realizados durante el . . .
afio anterior; o, la oferta presentada por un Pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
proponente plural siempre que: (a) esté| asociaciones mutuales. Iguaimente, cuando la oferta es
conformado por al menos una MIPYME, presentada por un proponente plural se preferira a este
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una siempre que:
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0

o . o a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 0 asociacion Iml.Jt.uaI que tehga una participacion de por lo
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o Menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
asociacion mutual ni sus accionistas, socios of Plural, para lo cual se presentara el documento de
representantes legales sean empleados, socios o conformacion del proponente plural y, ademas, ese
accionistas de los miembros del proponente plural integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del item 8 de la
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Acreditacién de criterios de desempate indicados en el
presente documento.

b. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta, y

c. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestar4 mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
11. Preferir las empresas reconocidas Y cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018
establecidas como Sociedad de Beneficio el ©lanoma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento| condicion de MiPymes en los términos del item 8 de la Acreditacion
MIPYMES. de criterios de desempate indicados en el presente documento.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

12. Método aleatorio De conformidad con lo establecido por la Entidad en el Pliego de
Condiciones o documento equivalente.

NOTA 1. Los documentos que sean suscritos por el Revisor fiscal o contador publico, el
proponente debe allegar la fotocopia de:

1. Cédula de ciudadania,
2. La tarjeta profesional
3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

NOTA 2: La informacién requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada
junto con la propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por
lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la
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L

comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a
esta fecha, no se tendran en cuenta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida
no restringe la participacioén del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

En caso de persistir el empate, este sera dirimido teniendo en cuenta el orden de presentacion de
las propuestas presentadas conforme la fecha y hora de recibo de la oferta registrada en la
plataforma SECOP II, de forma tal que la primera propuesta presentada en el tiempo sera la
adjudicataria de la convocatoria.
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3.4.1. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Solo seran causales de rechazo las previstas en la ley, en el estudio previo y en la invitacion
publica. La Secretaria Distrital de Integracion Social rechazara las ofertas en los siguientes
eventos:

1. Cuando el oferente NO presente oferta de conformidad con lo sefialado en la invitacion
Publica.

2. Para la presentacion de ofertas en el SECOP Il por parte de Uniones Temporales,
Consorcios 0 Promesas de Sociedad Futura, los integrantes del proponente plural deben
estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP Il y, deberan
especificar la figura asociativa bajo la cual se presentan al proceso. Lo anterior so pena
del rechazo de su oferta.

3. Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucién o en la Ley o incurra o se
encuentre en un conflicto de intereses.

4. Si la Secretaria Distrital de Integracion Social detecta inconsistencias que no puedan
resolver los interesados mediante pruebas que aclaren la informacion presentada que
induzcan en error a la entidad.

5. Cuando el interesado sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y
condiciones previstas en la Proceso presente condicionamientos para la aceptacion de la
oferta.

6. Cuando el interesado no subsane o subsane en forma incorrecta y/o por fuera DEL
TERMINO PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por la secretaria, la informacion o
documentacion solicitada por la Entidad, respecto de un requisito o documento habilitante.

7. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o en un canal o plataforma distinto a
SECORP Il

3.4.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

NUMERO DE SOLICITUD 225.431
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La SDIS podr& declarar desierto el proceso, en los eventos previstos en la Ley y en la presente
invitacion, en especial en los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una oferta.

2. Cuando no se presente oferta alguna.

3 Cuando habiéndose presentado mas de una oferta, ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones consignadas en el estudio previo, anexo técnico e Invitacién
Publica.

3.4.3. COMITE ASESOR Y EVALUADOR

El comité asesor y evaluador, cumplira sus funciones de acuerdo con los criterios de seleccién
objetiva establecidos en el proceso competitivo y estara conformado de la siguiente manera:

a) El subcomité Técnico conformado por los profesionales designados para ello, por parte del
Subdirector(a) para la Subdirector/a Administrativo/a y Financiero/a

El subcomité Juridico, conformado por los profesionales designados para ello, por parte de El/la
subdirector/a de Contratacion.

3.4.4. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES

Con la firma de la oferta se entendera que el interesado acepta los términos establecidos en todos
los documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran
reclamos posteriores a la adjudicacion.

El gestor deberé informarse de los impuestos, tasas, costos y demas en que debe incurrir en caso
de que sea adjudicatario del acuerdo de corresponsabilidad.

3.4.5. TIPOLOGIA DEL ACUERDO

La relacion juridica que se creara es un acuerdo de corresponsabilidad.

3.4.6. PLAZO

El plazo de ejecucion del Acuerdo de Corresponsabilidad sera por DOS (2) ANOS, contados a
partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, el cual podra prorrogarse antes de su
vencimiento, de mutuo acuerdo entre las partes, cuando asi lo considere conveniente y pertinente
la SDIS.

3.4.7. LUGAR DE EJECUCION DEL ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD

La ejecucion del Acuerdo de Corresponsabilidad se realizara en los lugares que la SDIS disponga,
en la ciudad de Bogota D.C y cuyas ubicaciones geograficas se describen en el anexo técnico que
hace parte integral del presente Acuerdo.
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PARAGRAFO: Paratodos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota
D.C.

3.4.8. COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LAS PARTES

Los compromisos generales y especificos de las partes se encuentran descritos y detallados en el
numeral 8 del estudio previo y lo contenido en el anexo técnico.

3.4.9. GARANTIAS DEL ACUERDO A SUSCRIBIR

Teniendo en cuenta que el Acuerdo de Corresponsabilidad no genera erogacién presupuestal
para la SDIS, y de acuerdo con el analisis de riesgos realizado para la celebracion del Acuerdo,
se considera que no es necesario exigir garantias en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 7
de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

3.4.10. CESION DEL ACUERDO O SUBCONTRATOS

De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el GESTOR no
podra ceder ni subcontratar el presente acuerdo con persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera sin el consentimiento previo y escrito de LA SECRETARIA pudiendo esta reservarse
las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesion. En todos los casos, el GESTOR es
el Unico responsable por la celebracion de subcontratos y la Entidad no adquirird vinculo alguno
con los subcontratistas.

3.4.11. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del contrato el supervisor o interventor, segun el caso, procedera a solicitar
su liquidacion de mutuo acuerdo dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato, vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo
ordenado por el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del decreto ley
0019 de 2012y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las demas normas
gue las regulan, complementen y modifican.

3.4.12. INDEMNIDAD.

EL GESTOR se obliga para con la SDIS a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de
cualquier reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del
GESTOR

3.4.13. SUPERVISION

La supervision del Acuerdo de Corresponsabilidad estard a cargo del/la Subdirector/a
Administrativo/a y Financiero/a con el apoyo del funcionario o contratista del Equipo de Gestion
Ambiental designado para tal fin.
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El Supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion
de la Secretaria Distrital de Integracion Social, vigilando permanentemente la ejecucion del objeto.
Asi mismo, debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, juridico sobre el cumplimiento
del objeto del Acuerdo, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin el
supervisor deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.
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PARAGRAFO PRIMERO: En ningun caso el supervisor del Acuerdo podra delegar sus actividades
en un tercero.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso el Director/a de Gestion Corporativa podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisién por escrito.

3.1.21. PERFECCIONAMIENTO DEL ACUERDO

El acuerdo requiere para su perfeccionamiento de la suscripcion del mismo a través de la
plataforma transaccional del SECOP II.

3.1.22. DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACION Y EJECUCION DEL ACUERDO

Son requisitos para la ejecucion del acuerdo, la suscripcion del acta de inicio por las partes. El
plazo para el cumplimiento de los requisitos sera de TRES (03) DIAS HABILES que se contaran a
partir de la suscripcion del contrato

MARIA CAMILA DIAZ MARIN
DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012

Aprobd: Ruby Esperanza Arias Castro — Subdirectora de Contratacion — SDIS
Gloria Matilde Torres Cruz - Subdirectora Administrativa y Financiera -SDIS

Revis6:  Glitza Johanna Vega - Contratista Subdireccién Administrativa y Financiera-SDIS
Natalia Hoyos Londofio - Contratista Subdireccién Administrativa y Financiera- SDIS
Andrea Carolina Collantes— Contratista Subdireccién de Contratacion - SDIS
Estefany Sabino Fajardo — Contratista Subdireccion de Contratacion — SDIS

Proyect6: Lorena Bustos Molano — Contratista Subdireccion de Contratacion - SDIS
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Revisién: Contratista Subdireccién Administrativay Financiera- SDIS

24339482
nhoyosl@sdis.gov.co

Revisién: Contratista Subdireccién de Contratacion - SDIS

FuleGLO
Andrea Carolina Collantes Castilla
1017128530
acollantes@sdis.gov.co
Contratista
Subdireccion de Contratacion

Revisiéon: Contratista Subdireccién de Contratacion - SDIS

e

ESTEFANY SABINO FAJARDO
1033738752
esabino@sdis.gov.co

Elaboracion: Contratista Subdireccién de Contratacién - SDIS

1 prafisieSwoluno.

Lorena Bustos Molano
1010216688
Ibustosm@sdis.gov.co
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maria camila diaz marin

1030562523
mcdiazm@sdis.gov.co

Aprobacién: Subdirectora de Contratacién ? SDIS

%&Rﬂ-{ dtiag ..

RUBY ARIAS CASTRO
53154433
rearias@sdis.gov.co
Subdirectora de Contratacion
SDIS

Aprobacién: Subdirectora Administrativay Financiera -SDIS

#Aaﬂlde Torres Cruz
52202939

gtorresc@sdis.gov.co
Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social

Revisién: Contratista Subdireccién Administrativay Financiera- SDIS

e Nk
W i f‘.'j.:,'fl‘-"a‘ﬁ--‘&':nh}:‘t-h
‘Gfitza Johanha Vega i 1 \
52872370

gjvega@sdis.gov.co

Lider Ambiental

Secretaria Distrital de Integracién Social
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