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RESOLUCION No. 3209 DEL 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

“Por la cual se hace un encargo de funciones al servidor publico IVAN OSEJO VILLAMIL”

LA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de sus facultades contenidas en el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083
de 2015, modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017 y en el numeral 2 del articulo
1 del Decreto Distrital 101 de 2004, delegada en el numeral 3 del articulo 1 de la
Resolucion 1603 de 2018, en la Resolucion 2591 del 2024.

CONSIDERANDO

Que mediante formato solicitud de permisos, licencias y descanso fechado 5 de noviembre de
2025, la servidora publica ANDREA ELIANA SALAZAR PEREZ, identificada con cedula de
ciudadania 52.192.447, quien se desempefia en el empleo Subdirector Técnico cédigo 068
grado 05, en la Subdireccion de Investigacion e Informacién de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, solicito permiso remunerado para asistir a la graduacion de su hija, por el dia
28 de noviembre de 2025, el cual cuenta con el visto bueno de su jefe inmediato.

Que mediante correo electrénico de fecha 04 de agosto de 2025, la servidora publica MONICA
ISABEL NIGRINIS GANTIVAR, Gestora Social de la Secretaria Distrital de Integracion Social,
manifesto lo siguiente:

(...) Muy buen dia:

Cordial saludo, desde la Subdireccion investigacion e Informacion, se remitir el permiso
por un dia (28 de noviembre de 2025) de la subdirectora para asistir al grado de su hijo.

Nota: estara en reemplazo el doctor Ivan Osejo Villamil. (...)

Que el articulo 2.2.5.5.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015 sobre situaciones administrativas
prevé que:

“El empleado publico durante su relacion legal y reglamentaria se puede encontrar en las
siguientes situaciones administrativas: (...)
3. En permiso. (...)”

Al respecto, el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, establece que:
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“Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de
empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal
o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo”.

De otra parte, el articulo 2.2.5.5.43 ibidem sefiala:

“Los empleos de libre nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento
y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva.”

Que revisada la historia laboral del servidor publico IVAN OSEJO VILLAMIL, identificado con la
cédula de ciudadania numero 79.723.119, quien ocupa el empleo Director Técnico Cédigo 009
Grado 08 adscrito a la Direccion de Analisis y Diseno Estratégico de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, se determind que cumple con los requisitos de formaciéon académica y
experiencia, exigidos para ser encargado en el empleo Subdirector Técnico Cédigo 068 Grado
05, de la Subdireccion de Investigacion e Informacion de la Direccién de Analisis y Disefio
Estratégico de la Secretaria Distrital de Integracion Social, de conformidad con la certificacion
expedida por la subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento Humano de fecha 10 de
noviembre de 2025.

Que, con el fin de garantizar la continua prestacion de los servicios que realiza la Subdireccién
de Investigacién e Informacién de la Direccion de Analisis y Disefio Estratégico de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, es procedente encargar de las funciones del empleo Subdirector
Técnico Cédigo 068 Grado 05, al servidor publico IVAN OSEJO VILLAMIL, identificado con la
cédula de ciudadania numero 79.723.119, por el dia 28 de noviembre de 2025, sin perjuicio del
cumplimiento de las funciones inherentes al empleo del cual es titular.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Encargar al servidor publico IVAN OSEJO VILLAMIL, identificado con la
cédula de ciudadania numero 79.723.119, de las funciones del empleo Subdirector Técnico
Codigo 068 Grado 05, de la Subdireccién de Investigacion e Informacion de la Direccién de
Andlisis y Disefio Estratégico de la Secretaria Distrital de Integracion Social, por el dia 28 de
noviembre de 2025, sin perjuicio del cumplimiento de las funciones inherentes al empleo del cual
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es titular, de conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a través de la
Subdireccién de Gestion y Desarrollo del Talento Humano a los servidores publicos IVAN OSEJO
VILLAMIL, ANDREA ELIANA SALAZAR PEREZ, a los correos electronicos |0OsejoV@sdis.gov.co
y aesalazarp@sdis.gov.co, Subdireccién de Investigacion e Informacién, para lo de su
competencia.

ARTICULO TERCERO: Remitir a la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano,
area de ndmina y prestaciones sociales, y gestion documental, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1—CR—

MARIA CAMILA DiAZ MARIN
Directora de Gestion Corporativa

N
Elaboré: Angela P. Ariza Nadjar - Profesional Contratista SGDTH jjasdcn('ui“) ~
Reviso: Keline Lima Amara- Abogada Contratista SGDTH Kiuuoiy)
Aprob6: Ana Maria Araujo Castro - Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano%*\—(n
Aprobd: José Luis Ramos Camacho — Profesional Contratista DGC “{~=——-<7__.
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