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Nombre Cargo Entidad Asiste | Observaciones
Si | No
Yesid Fernando [Jefe Oficina Instituto Distrital X
Rivera Asesora Juridica  |para la Proteccion
de la Nifiez y la
Juventud -IDIPRON
, Jefe Oficina Secretaria Distrital  [X
Laura Alejandra . .
Juridica de Integracion
Contreras Salazar ,
Social
Angélica Maria  |Jefe Subsecretaria ?tjjr?dsiet}:(;rit%neacretaria X Z?aaﬁﬁgﬁ:g@iscégt
Acufia Porras Juridica Distrital o S J -gov.
Juridica Distrital
Daniel Ricardo Director Distrital de Dlrt?c_mon de POI't',Ca X _dr_co_rt(_est@secretar
> g Juridica- Secretaria iajuridica.gov.co
Cortes Tamayo  [Politica Publica o e
Juridica Distrital

SECRETARIA TECNICA:

Nombre Cargo Entidad

Julieth Andrea Garcia Asesor Secretaria Distrital de

Hernandez Integracion Social
INVITADOS
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Nombre

Cargo

Entidad

Asiste

Si

No

Observaciones

CITACION: Bajo la coordinaciéon de la Presidencia del Comité, la Secretaria Técnica via
correo electrénico realiza la convocatoria, adjuntado el siguiente orden del dia y temas a

tratar.

ORDEN DEL DIA:

1. Verificaciéon del quérum y aprobacion del orden del dia.

2.Ventajas del mecanismo de mediacion y cifras estratégicas 2024-2025

3.Importancia de la mediacién y de los MASC

4.Fortalecimiento de la participacion ciudadana en el ciclo de gobernanza regulatoria
del Distrito Capital

5. Fortalecimiento institucional para optimizar la gestion juridica y normativa

6. Socializacion Circular 20 de 2025: Cronograma jornadas de orientacién 2025

7.Proposiciones y varios.

-Avance del Modelo Anticorrupcién IDIPRON

8.Cierre de sesion.

DESARROLLO SESION

Siendo las 11:03 am, se hace la apertura de la sesién por parte de la Dra. Laura
Alejandra Contreras presidente del Comité, quien le concede el uso de la palabra a
la secretaria técnica Julieth Andrea Garcia Hernandez,
conformacioén del quérum deliberatorio y decisorio conforme el Decreto 479 de 2025.
En consecuencia, se da inicio a la segunda sesion del Comité Intersectorial de
Coordinacion Juridica del Sector Integracion Social de 2025, procediendo a dar
aprobacion al orden del dia por parte de los integrantes de comité intersectorial.

quien verifica la

1. Ventajas del mecanismo de mediacion y cifras estratégicas 2024-2025

Se resalta como asuntos de importancia para el sector social y que fueron tratados en
sesiones ordinarias del Comité Juridico Distrital los siguientes:
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Se presenta las caracteristicas del mecanismo de mediaciéon liderado por la Secretaria
Juridica Distrital, en cual retne la autocompositivo (involucrados en la controversia deciden
de manera autbnoma y libre), confidencial (podran exponer informacion que no puede ser
divulgada), economia y celeridad (informalidad, expedito sin generacién de costos), en
donde entidades distritales acuden de manera libre, con el fin de llegar acuerdos que

reduzcan el nimero del litigio entre si, cuyo agotamiento no es optativo.

2 Ventajas del mecanismo de mediacion y cifras

estratégicas 2024-2025

Caracteristicas del mecanismo de mediacién ante la SJD

AUTOCOMPOSITIVO

Las partes involucradas en
la controversia deciden de
forma auténoma y voluntaria,
intervenir formalmente en el
tramite y suscribir acusrdos
totales o parciales frente a
los puntos debatidos

Las decisiones son
exclusivamente de las partes

involucradas.

o

CONFIDENCIAL

Dialogo confidencial,
donde las partes podran
exponer informacién que
no debe ser divulgada
fuera del contexto de la
mediacion pues la
misma estd amparada
bajo el principio de
confidencialidad

€]

ECONOMIA ¥
CELERIDAD

La mediacion es el més
informal, expedito y
economico en términos
de tiempo y costos, de
los  mecanismos de
solucién de conflictos.

Corte Constitucional

Dicho mecanismo se enmarca en contra con la asesoria y emisién de conceptos gratuitos
en la busqueda de alternativas para la finalizacion del conflicto, igualmente su flexibilidad
permite contar con mdltiples herramientas para el suscricibn de acuerdos, con el
acompafamiento técnico de la Secretaria Juridica Distrital.
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Cifras y ventajas

Principales cifras . Ventajas del mecanismo de mediacién .

.. .

A lo largo de la vigencia 2025 en el comportamiento de la medicion se cuenta con 8 tramites
activos, contando con 1 acuerdo terminado, 1 fallido y 2 en seguimiento a del cumplimiento
de lo pactado. Del acuerdo suscrito en la vigencia 2024 se cuenta con 4 casos: SUBRED
SUR — DADEP, IDU-UAECD, EGAT- SUBRED CENTRO ORIENTE y SDHT-EAAB-SDH
entre otros.

Cifras y ventajas

Acuerdos suscritos 2024

Comportamiento mediaciones vigencia 2025 Q

ESTADISTICA MEDIACIONES 2025

Gaso 1; SUBRED SUR - DADEP. Torminada con acuseco.
ol cumptdo al 100% - enrega de predio y hiquidacén de
ConveNio FerATINSHBIN

€804 SOHT - EAAB - SOH. Acuerdo parcel en fase o

‘cumpimient - Mediéa do prevencion del dafo antiuridico

2 Importancia de la mediacién y de los MASC
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La mediacibn es un mecanismo con que cuenta las entidades Distritales, como una
instancia de negociacion interadministrativa que procura un acuerdo de voluntades que
permita poner fin a la controversia suscitada, en cumplimiento del Decreto 479.

3.Importancia de la mediacién y de los MASC

El Decreto 479 a nivel Distrital, trae el mecanismo de mediacion y el articulo 138 indica que las
entidades distritales deberan solicitar la intervencién de la Secretaria Juridica Distrital, para que a
través de una negociacion interadministrativa se procure un acuerdo voluntario que ponga fin a
la controversia.

En ese aspecto, sefiala que se ha evidenciado que los entes de control estan empezando analizar
la conducta de los servidores publicos en el sentido de por qué no se intenté solucionar una
controversia usando un método de amigable composicion para evitar la litigiosidad entre
entidades, mas alun cuando se hacen la cuentas de cuanto le cuesta al patrimonio publico las
eventuales condenas, lesionando incluso los dineros publicos.

El Consejo de Estado ha establecido unos requisitos que se deben cumplir no solo para las
conciliaciones sino para los mecanismos de la transaccién, la medicién y la amigable
composicion, que son: verificar previo a suscribir un acuerdo que cuenta con las pruebas
suficientes para soportar el acuerdo, adicionalmente acreditar que las partes que estdn
suscribiendo el acuerdo tienen la competencia para firmarlo y acreditar que no ha caducado la
accidn.

Es de resaltar que el Consejo de Estado ha establecido unos requisitos que se debe cumplir
para los mecanismos de transaccion, le mediacién y la amigable composicién, que son
verificados previo a suscribir un acuerdo, los cuales debe ser acogidos por los competentes
y la acreditacién que no ha caducado la accion.

3. Fortalecimiento de la participacion ciudadana en el ciclo de gobernanza regulatoria del
Distrito Capital

Atreves de este nuevo mecanismo se busca fomentar més la participacion ciudadana en la
oferta publica que tiene cada una de las entidades del distrito, en duplicar las estrategias
en la difusién en la redes sociales como acciones en la localidad, promoviendo manuales
técnicos, normativos, distritales, informativos que permita el conocer la politica de
gobernanza regulatoria.
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4. Fortalecimiento de la participacion ciudadana en
el ciclo de gobernanza regulatoria del Distrito Capital

Avances en la Participacion Ciudadana Incidente

Difusién en redes sociales y web

- Acciones en Localidades

= Promocién Manual técnica Normativa Distrital

- Informativo Politica de Gobernanza Regulatoria
= Sinergia Universidad Los Libertadores.

- Inventario normativo Secretaria de Planeacion.

Acciones clave comunicacién

- Nueva LegalBog APP (disefio).
+ Landing Politica Gobernanza (disefio)
- Agenda regulatoria actualizada - Acceso Home web SJD
+ Redisefio informativo DUS
6n Caja de F
« Postulacién Convocatoria OEI.

(en proceso de redisefio)

Se da a concer del redisefio que se esta adelantando por parte de la Secretraia Juridica
Distrital del portal de LegalBog. Landing Politica de Gobernanza, Agenda Regulatoria
Acceso Home Web SJD, Redisefo Informativo DUS, Publicacion Caja de Herramientas.

4. Fortalecimiento institucional para optimizar la gestion juridica y normativa

Actualmente se cuenta con el proceso de avance en los Decretos Unicos Sectoriales la
cual se encuentra en la fase de planeacion que implica la construccién delos cronogramas
de trabajo a un 10%, entrega del inventario a un 85% y elaboracion de fichas de valoracién
juridica en un 50%, registro de avance de las entidades Distritales.

(1) 327 97 97

5.Fortalecimiento institucional para optimizar la
gestion juridica y normativa.

Avances en los Decretos Unicos Sectoriales

ETAPA DE PLANEACION META % AVANCE

Cronograma El proceso se encuentra
en la fase de planeacién,
la cual implica la
construccién de los
cronogramas de trabajo,
la entrega de los
inventarios normativos y
la elaboracion de las
fichas de  valoracion
juridica.

Elaboracion de inventario

Envio Inventario depurado

Revision del inventario
SJD)

Consulta piblica del

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Igualmente, se cuenta con un semaforo de inventario, en donde se lleva el monitoreo del
avance de cada entidad, también de suma importancia se viene trabajando en la
actualizacion del Manual de Técnica Normativa Distrital.

& A
. Q Avances en a Politica de Gobernanza Regulatoria Q

SEMAFORO AVANCES DUS
-INVENTARIOS- Envoy Erviogy  Pendentede
eindd 0 endodel
venta iventan
Inventanos a observaciones y -
. ‘comentarios enviados a los sectores
se viene trabajando en la del Manual de Técnica Normativa Distrital:
1 02 Haen0a g ton o0
2. Secretaria Disttal 62 ADIENLS Envse 1 cn o B
1 5“’“’"‘ DS"“" “" Habiat 3 Seceaia Dt ds ngractn Soo 5 2 Contenidos incluidos en el nuevo manual
4 S Geneal gmameti )
5 Secretaria Disrital de Gwetm S 401 Redaccion normativa y técnica juridica.
6 LU Glosario juridico actualizado.
Inventarios pendientes de envio T Sacufeia de Edunia il st e 2 Evaluacion y seguimiento normativo.
1. Seciolala Diskll 6o Desaniclo 8 Se_Uw'& Desialde Planeacisn ewess e [ Fundamentos nomativo, de polfica piblicay
Econdmico 9. Secrataria Disrtal Majer
W Secretaria Distrital d2 Séﬂg'\hd st s 2 e 0 Estructura y tipos de actos administrativos.
T 2
‘ 2 ‘Secrolera Disvel do Ouur mm( ooy 2 Inclusion de fiujogramas del proceso normativo.

[l ———

Avances en la Politica de Gobernanza Regulatoria

+ M Actualizacién y creacion de her

I®: Agenda regulatoria actualizada.
@ Construccion del micrositio de la Politica de Gobernanza Regulatoria.
20 Publicacién de un informativo de la Politica de Gobernanza Regulatoria y de los DUS.
Caja de herramientas.

o

”’ POLITICA
GOBERNANZA
REGULAT’K‘)RIA

Rl

¥ | s000r

5. Socializacion Circular 20 de 2025: Cronograma jornadas de orientacion 2025
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La Secreataria Juridica Distrital con el fin de fortalecer las capacidaddes del cuerpo
de abofgados del Distrito Capital, ha realizado una encuentas para determinar las
necesidad de fortalecimiento al cuerpo de aoperados de las entidades.

6.Socializacion Circular 20 de 2025:
Cronograma jornadas de orientacion 2025

Fortalecimiento de las capacidades del Cuerpo de

Abogado(a)s del Distrito Capital

Identificacion necesidades: Circular 010 de 07 de febrero de 2025

,='1'|
B |

ilhiaccn
o 0 ‘; PP RS
LTI, “fﬁw 4
P d e’f Mf

¢ Ve
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Fortalecimiento de las capacidades del Cuerpo de
Abogado(a)s del Distrito Capital

1. Actualizacién normativa en derecho disciplinario,
administrativo y policivo.

CONTratacion [peeesumpm—
t conflictos y prevencion del dafio antijuridico.

C a p a C l a C l O n 3. Habilidades tecnoldgicas en analitica de datos,

inteligencia artificial y manejo de herramientas como

1 e y Power Bl y Excel.

dafo d( cumen Lm
4. Mejorar la redaccién y claridad en documentos
Juridicos y actos administrativos.

d 1SC1 p 1 na ri O 5. Gestién de cartera y responsabilidad fiscal.

6. Enfoque diferencial en derechos humanos y

contratacion con perspectiva de género y etnias.

7. Temas emergentes como urbanismo, planes de
E; 555 | poGOT/\ ordenamiento territorial y responsabilidad médica.

® | socory
Para ello se ha venido desarrollando jornadas de orientacion priorizando varias tematica
en comunidades éticamente diferenciadas, técnica de redaccion de documentos juridicos

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



bt
SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 9 de 10

y actos administrativos, contratacion estatal, prevencién del dafio antijuridico, entre otras
gue se van dar en el trascurso de la vigencia 2025.

Cronograma de jornadas de orientacion dirigidas al
fortalecimiento de las capacidades del Cuerpo de

Abogados(as) del Distrito Capital.

Tematica Jornada de Orlentacion Mes - Vigencia 2025
Comunidades étnicamente diferenciadas. Febreral]

V]
Marzo
15|

Aol
Mayo

Jumic.

Julio

Agosto

Sepliembre
Octubre.

upuesto plblico y responsabiidad Noviembre

. - Recuperacidn del patimonio pibico
= | e | BOGOTA, Derechos de autor Dicembre

6. Proposiciones y varios.

El Dr. Yesid Fernando Rivera Contreras Jefe de la Oficina Asesora Juridica del Instituto
Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud -IDIPRON, informé que para la préxima
convocatoria se presentara la adopcion de la politica anticorrupcion, previo cumplimiento
de los requisitos internos de la Entidad; también hace referencia sobre el alto impacto que
se va a generar a finales de este afio y el pr6ximo por el indice de litigio por contrato
realidad.

La Dra. Laura Alejandra Contreras, realiza la recomendacion en avanzar con la
implementacion del Modelo de Gestion Juridica Anticorrupcién, esto en virtud que por parte
de la Secretaria Juridica Distrital se va a comenzar con la medicion por sectores de la
politica, igualmente pregunta cémo se esta desarrollando la politica de cumplimiento
normativo, llegado el caso necesitar apoyo desde esta instancia se le estaria dando apoyo.

La Dra. Angélica Acuna, le parece notorio incorporar la medicién en el orden del dia, el cual
se encuentra en cabeza de la Subsecretaria Juridica Distrital de la SJD, como una gran
oportunidad en mitigar posible litigio entre las entidades, mostrando buenas cifras, siendo
este un espacio eficiente entre las partes, y en relacion a la Agenda Regulatoria estan
prestos para atender las inquietudes.
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Anticorrupcién
IDIPRON

la préxima sesion.

Temas tratados Compromisos Responsable Seguimiento
Asumidos
Modelo Gestion Presentacion para IDIPRON Sesién No. 3

1. Toma de decisiones. No se adoptaron.

Icono
Inserte un icono que se

Decisién

asocie a la decisiobn tomada

N/A

comprensible)

Sintesis: Realice la sintesis de la decision tomada (transforme el lenguaje técnico
en un lenguaje sencillo, claro y

N/A

comprensible)

Sintesis: Realice la sintesis de la decision tomada (transforme el lenguaje técnico
en un lenguaje sencillo, claro y

2. Cierre de sesion

No existiendo mas proposiciones y varios, se termina la sesion siendo las 12:00 hrs.

RESIDENTE COMITE
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