Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes

CCLONNA Barrios Unidos
ACTA No. 2 de 2025

SESION ORDINARIA

FECHA: 29 de mayo de 2025

HORA: 3:30 p.m.

LUGAR: Centro de Desarrollo Comunitario Maria Goretti de Barrios Unidos
INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Cargo Entidad Asiste | Observaciones
Si | No

Melissa Morales Alcaldesa Local Alcaldia Local X

Katerinne Marin Delegada alcaldia | Alcaldia Local X

Andrés Felipe Subdirector Local | Subdireccién Localde | X

Suérez Barrios Unidos

Gloria Ariza Delegada Politica | Secretaria de Salud - X

Publica Subred Norte

Yeinny Guerrero Gestora Territorial | Secretaria de Habitat X

Leydi Rodriguez Enlace Territorial | Secretaria de Gobierno | X

Kimberly Hernandez | Participacion IDIPRON X

Ciudadana

Tatiana Soler Articuladora IDPAC X

Jessica Perdomo Enlace Secretaria Distrital de X
Desarrollo Econémico

Jaime Camargo Profesional Secretaria de X
Educacién

Carol Masmela Gestora Secretaria de Movilidad | X

Diana Castro Referente SNBF | ICBF X

Jessymar Alvarez Gestor Territorial | Secretaria de Cultura, X
Recreacién y Deporte

SECRETARIA TECNICA:

Nombre

Cargo

Entidad

Andrés Felipe Suarez

Subdirector Local de Barrios Unidos

Secretaria Distrital de




Integracion Social

Yira Elizabeth Sicacha | Referente Politica Publica de Primera Secretaria Distrital de
Cortes Infancia, Infancia y Adolescencia Integracion Social

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si | No
Luisa Hernandez Referente de Subdireccién Local X
Infancia de Barrios Unidos
Julian Barrera Gestor Territorial Secretaria de X
Ambiente

Citacion:
Se realiza convocatoria formal via correo electrénico, citando a los profesionales de los sectores
gue menciona el decreto 121 de 2012, a través de la cual se socializa la agenda que sera tratada

en la segunda sesién del Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes, CCLONNA, de
acuerdo al objetivo planteado por la secretaria técnica y participacion de las consejeras locales.

Objetivo de la sesion:

Analizar, mediante metodologias estructuradas, los logros alcanzados y las areas de oportunidad
del Plan de Accién de la instancia, evaluando su desempefio en escenarios diversos y creativos
propuestos por las consejeras.

Objetivos Especificos:

- Disefiar y proponer distintivos institucionales para las consejeras, orientados a reconocer y
visibilizar su participacion activa en el territorio, asi como el compromiso de la alcaldia local con el
cumplimiento y desarrollo efectivo de las actividades programadas por la instancia.

- Socializar, mediante estrategias didacticas para las consejeras, las actividades ejecutadas durante
el primer semestre del afio 2025 en el marco de la instancia, resaltando los logros alcanzados y
recordando de manera sistematica los compromisos pendientes para el segundo semestre, con el
fin de fortalecer la participacion y el seguimiento efectivo de las acciones programadas.

ORDEN DEL DIA

Saludo y bienvenida. Aprobacion orden del dia
Verificacion del quérum

Instalacion de la sesion

Seguimiento Plan de Accién

Solicitud de insumos - Alcaldia Local

Proceso eleccionario

Compromisos, conclusiones y cierre

NoakowNPE



DESARROLLO
1. Saludo y bienvenida. Aprobacién orden del dia

Se da la bienvenida a los y las presentes, posteriormente se hace lectura del orden del dia, al no
haber objeciones, el orden del dia es aprobado.

2. Verificacion del quérum

Se realiza la verificacion del quérum de los sectores, entidades y consejeras convocados segun el
decreto 121 del 2012, dando cumplimiento y apertura a la segunda sesién del CCLONNA del afio
2025. Se conto con el quorum establecido en el decreto 121 de 2021 para dar inicio a la sesién y
asistieron las siguientes consejeras:

Lindy Nicole Rojas, 13 afios.

Andrea Castro, 12 afos.

Gabriela Sierra, 12 afos.

Samanta Sierra, 16 afos.

Mariana Isabella Ibafiez, 13 afios.

Valeria Rojas, 8 afos. Consejera invitada.
Joseph Garcia, 8 aflos. Consejero invitada.

3. Instalacion de la sesion

La Alcaldesa Local, Melissa Morales, no pudo participar en la presente sesion del Consejo
Consultivo debido a un cruce de agendas. No obstante, su delegada, Katerinne Marin, se encarg6
de la instalacion de la sesién, agradeciendo a las consejeras por su activa participacion en la
instancia. Asimismo, destacé el trabajo conjunto que realiza la Alcaldia Local con las diversas
entidades y sectores que conforman la localidad, esfuerzo que se traduce en el fortalecimiento de
las redes para la mitigacion de factores de riesgo que afectan a nifios, nifias y adolescentes.

Por su parte, el Subdirector Local, Andrés Felipe Suarez, dio la bienvenida a las consejeras, y
consejeros invitados al curso de chocolateria ofrecido por el CDC Maria Goretti. Resalté que el
propésito de los Consejos Consultivos es constituirse en espacios de esparcimiento, participacion
ludica y creativa, donde se puedan abordar las necesidades de la localidad y establecer acuerdos
entre las entidades para su mitigacion. En este sentido, invit6 a las consejeras a compartir cualquier
situacion de riesgo que se presente en sus entornos o en los de sus allegados, con el fin de
reconocer Y visibilizar las problematicas que afectan principalmente a las nifias y adolescentes de
la localidad.

4. Seguimiento Plan de Accidn

Se dio inicio al curso de chocolateria, facilitado por el Subdirector Local, Andrés Felipe Suarez. Este
compromiso fue adquirido durante la primera sesion del Consejo Consultivo Local de Nifias, Nifios
y Adolescentes del presente afio, con el objetivo de promover procesos de participacion institucional
qgue sean innovadores, ludicos y didacticos. La iniciativa busca, ademas, potenciar los intereses y
preferencias de las y los consejeros a través de espacios recreativos que fomenten el aprendizaje
significativo y el desarrollo de habilidades practicas. Durante el desarrollo del curso, las y los
consejeros adquirieron conocimientos fundamentales para la elaboracién de productos basicos de
chocolateria casera. Entre las técnicas aprendidas se incluyen la preparacion de chocolatinas
artesanales, abordando desde la seleccion de ingredientes hasta la manipulacién adecuada del



chocolate. La elaboracion de pinchos de frutas bafiados en chocolate fundido, que combina
aspectos de nutricidn y presentacion estética. Ademas, se incorpord una introduccién al proceso
técnico del chocolate, que abarca desde la obtencion del cacao hasta su transformacion en
chocolate comestible.

Se integraron dinamicas ludicas relacionadas con la cocina y el chocolate, tales como juegos
sensoriales para identificar aromas y sabores, y actividades grupales que fomentan la creatividad y
el trabajo en equipo. Estas estrategias pedagogicas buscaron consolidar el aprendizaje de manera
entretenida y participativa.




En paralelo, la Referente de Politica Publica, Yira Sicacha, presento a las y los asistentes un informe
detallado sobre los avances alcanzados, los logros obtenidos y las dificultades enfrentadas en el
cumplimiento del Plan de Accién de la instancia en el primer semestre. Este seguimiento permite
ajustar las estrategias y garantizar el éxito de las actividades propuestas, fortaleciendo asi la
participacion activa y el desarrollo integral de las y los consejeros.

Se resaltan en color verde las acciones logradas hasta la fecha.

Plan de Accién Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes, CCLONNA, Barrios Unidos 2025
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5. Solicitud de insumos - Alcaldia Local

Las consejeras Samanta Sierra y Lindy Rojas resaltaron que, durante el Consejo Consultivo Distrital
celebrado el pasado 24 de abril, se observd que la mayoria de nifias, nifios y adolescentes
asistentes portaban un distintivo oficial del CCLONNA correspondiente a sus respectivas
localidades. En este sentido, manifestaron la necesidad de que la Alcaldia Local de Barrios Unidos
facilite un distintivo oficial que permita visibilizar la instancia local y, simultdneamente, funcione
como un elemento motivador para atraer la participacion de mas nifios, nifias y adolescentes
interesados en integrarse al Consejo, Lindy enfatiza que este distintivo puede ser un buso o una
chaqueta con el logo del CCLONNA y nombre de la localidad, el cual fue previamente trabajado con
la Referente Yira Sicacha.

En palabras de la consejera Samanta Sierra, quien ha desempefiado su rol como consejera electa
durante los ultimos dos afios, no ha percibido el nivel de apoyo institucional esperado por parte de
la Alcaldia Local en relacion con esta solicitud, lo que limita la visibilidad y el reconocimiento del
Consejo en la comunidad. Por su parte, las consejeras Mariana y Gabriela respaldaron
enfaticamente esta peticion, subrayando la importancia de contar con un distintivo que identifique
claramente a las consejeras y consejeros de la localidad, fortaleciendo asi su representacion y
legitimidad dentro de los espacios institucionales y comunitarios.

Esta solicitud responde a la necesidad de fortalecer la identidad institucional del CCLONNA en
Barrios Unidos, mejorar la comunicacion visual y promover un sentido de pertenencia entre sus
integrantes, factores que contribuyen significativamente al fortalecimiento de la participacion activa
y comprometida de la nifiez y adolescencia en los procesos de toma de decisiones locales.

La delegada de la Alcaldia Local, Katerinne Marin da a conocer que realizara la respectiva



trazabilidad de la presente solicitud y la respuesta sera dada a conocer lo mas pronto posible a la
Referente Yira Sicacha.

6. Proceso eleccionario

Tatiana Soler, articuladora de IDPAC le da a conocer a la instancia que se cuenta con dos puntos
fisicos para la inscripcion asistida para la jornada Unica electoral en la cual actualmente nos
encontramos, estos puntos son el CDC Maria Goretti y la Alcaldia Local de lunes a sabado de 8:00
a.m. a 5:00 p.m., adicionalmente se cuenta con puntos itinerantes en las ferias que se han realizado
los fines de semana.

Tatiana informa que se han realizado diversas jornadas de socializacién en los colegios de la
localidad, del mismo modo, Yira Sicachd da a conocer que la jornada Unica electoral ha sido
compartida en el Centro Amar y en la Fundacién Levantate y Anda, no obstante, es de comudn
acuerdo que fomentar la participacién infantil en la localidad no es un trabajo facil, por lo cual, se
llegaran a estrategias con la Alcaldia Local e IDPAC para poder aumentar el numero de nifios, nifias
y adolescentes interesados en ser candidatos o votantes.

Gloria Ariza, delegada de la Subred Norte informa que se compromete a realizar el proceso
eleccionario en un colegio privado de la localidad y el Subdirector Local Andrés Felipe les solicita a
las entidades presentes extender las piezas comunicativas respectivas y contribuir con el proceso
eleccionario en aras de potencializar la instancia en los préximos dos afios.

7. Compromisos, conclusiones y cierre

En aras de potencializar la instancia y reconstruirla en espacios de participacion ludicos y llamativos
para las consejeros y consejeras, se les pregunta a las consejeras si estan de acuerdo en realizar
la tercera sesion del CCLONNA en una caminata ambiental por el Humedal El Salitre, al estar todas
de acuerdo, se aprueba ejecutar la tercera sesion del CCLONNA en el Humedal El Salitre.

El Subdirector Local, Andrés Felipe Suarez, realiz6 el cierre formal de la jornada, expresando su
profundo agradecimiento a las consejeras y consejeros invitados por su activa participacion y
compromiso durante la sesiéon. En su intervencién, destacé la importancia fundamental de los
Consejos Consultivos como espacios disefiados especificamente para las nifias, nifios y
adolescentes, subrayando que estos entornos deben ser considerados como plataformas efectivas
para la expresién de sus opiniones, intereses y necesidades. Asimismo, enfatizé que la participacion
proactiva en estos espacios es imprescindible para garantizar una construccion colectiva y
democratica de una localidad que sea verdaderamente inclusiva, segura y amigable para las
infancias y adolescencias. Finalmente, hizo un llamado a que continien manifestando de manera
clara y constante sus aspiraciones y propuestas, reconociendo que Su voz es un componente
esencial para el disefio de politicas publicas y acciones locales que respondan a sus derechos y
contribuyan al desarrollo integral de sus comunidades.

Compromisos

Nombre Fecha limite
Compromisos responsable Entidad para su
cumplimiento




Ejecucion de la tercera

Julian Barrera

- Secretaria de Ambiente.

Agosto de 2025

Nifias y Adolescentes a
grupos de interés.

- Secretaria de Habitat

- Secretaria de Gobierno
- IDIPRON

- IDPAC

-Secretaria Distrital
Desarrollo Econdmico

- Direccién Local de Educacion
- Secretaria de Movilidad
- ICBF

-Secretaria de
Recreacion y Deporte

de

Cultura,

sesion CCLONNA en el | Yira Sicacha - SDIS - Ref. Politica Publica de
Humedal El Salitre. Primera Infancia, Infancia vy

Adolescencia.
Socializacion proceso | Entidades - Alcaldia Local 10 de junio de
eleccionario del Consejo | pertenecientes al | - SLIS Barrios Unidos 2025
Consultivo Local de Nifios, | CCLONNA - Subred Norte

Impulsar la visibilizacién de
la instancia a través de
insumos distintivos para las
consejeras (buso/ chaqueta)

Alcaldia Local

Alcaldia Local

Por definir

Se propone realizar la tercera sesion del CCLONNA en el mes de agosto en una caminata ambiental
en el Humedal El Salitre, segun disponibilidad de la Alcaldesa Local y Subdirector Local.

En constancia de lo anterior firman

w]

Melissa Morales
PRESIDENTE

=

Alcaldesa Local de Barrios Unidos

Andrés Felipe Suarez

SECRETARIA TECNICA

Subdirector Local de Barrios Unidos

Accioén

Nombre

Firma

Proyecto

Yira Elizabeth Sicacha Cortés

Referente Local del Equipo de Territorializacion de la
Infancia,

Politica Publica de Primera
Adolescencia

Infancia y

Yia {icad (ores



sjrodriguezo
Stamp



Reviso6 Alexandra Baron Jaramillo
Lider de seguimiento equipo territorial de la Politica

Puablica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia
Aprobo Alexandra Baron Jaramillo
Lider de seguimiento equipo territorial de la Politica |"_-{ 0 .

Anexos:
1. Planilla de asistencia.
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Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestién de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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