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INFORME DE GESTION
1-2025

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES LOCALIDAD LOS MARTIRES

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes — CCLONNA Los Martires.

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Pendiente determinar por el nuevo Consejo Consultivo
Local de Nifios, Nifias y Adolescentes electo

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Locales de nifios, nifias y adolescentes”.

ASISTENTES:
(Rol: P: presidente. S: secretaria técnica. |: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)
i i Sesiones en las que participaron
Sector Entidad u Organismo Cargo Rol o
Fecha Fecha [Fecha |[Fecha |[Fecha (Ignanﬂmero)

1.Gestion Publica Alcaldia Local Diana Camila Riveros P [27-03-25 1

2. Gobierno

3. Hacienda

4. Planeacion

5. Desarrollo Econémico, Secretaria de Desarrollo Danny Alexander Fonseca | [27-03-25 1

Industria y Turismo Econdmico

6. Educacion Secretaria Local de Educacion |Karen Xiomara Vique | [27-03-25 1

7. Salud Subred Centro Oriente Patricia Clavijo | [27-03-25 1

8. Integracion Social Subdireccién Local SDIS Lina Maria Ladino Garcia S [27-03-25 1

8. Integracion Social Subdireccién para la Infancia Diana Camila Riveros IP 27-03-25 1

SDIS

9. Cultura, Recreaciony Secretarfa de Cultura, recreaciénMarcos Camargo I 27-03-25 1

Deporte y deporte

10. Ambiente Secretaria Distrital de Ambiente Vanesa Coronado 27-03-25 1

11. Movilidad Secretaria Distrital de MovilidadSandra Liliana Gualteros | [27-03-25 1

12. Habitat Secretaria Distrital del Habitat |Daniel Latorre Contreras | [27-03-25 1

13. Mujeres

14. Seguridad, Convivencia

y Justicia

15. Gestion Juridica

16. IDPAC Instituto Distrital parala  |Irene Marcela Pulido I 27-03-25 1

Participacion y Acciéon Comunal

17.IDIPRON Instituto para la proteccion de la Maria Ester Sinisterra I [27-03-25 1
nifiez y la juventud

18. ICBF Instituto Colombiano de Sonia Torres Higuera I [27-03-25 1
Bienestar Familiar

19. Organizaciones Fundacion Arbol de la sabiduria Stefanny Herrera IP [27-03-25 1

Sociales
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20. Organizaciones Hogar amanecer Derly Patarroyo 1P 27-03-25 1
Sociales

21. consejero CCLONNA Juan Camilo Lo6pez I 27-03-25 1
Consultivo

22. consejero CCLONNA Jostin David Martinez I 27-03-25 1
Consultivo

23. consejero CCLONNA Laura Caldas I 27-03-25 1
Consultivo

24. consejero CCLONNA Karla Rojas I 27-03-25 1
Consultivo

25. consejero CCLONNA Carol Gonzélez I 27-03-25 1
Consultivo

26. consejero CCLONNA Annie Martinez I [27-03-25 1
Consultivo

27. consejero CCLONNA Cristian Tovar I [27-03-25 1
Consultivo

28. consejero CCLONNA Ailin Camacaro I [27-03-25 1
Consultivo

29. consejero CCLONNA Erika Mejia I 27-03-25 1
Consultivo

30. consejero CCLONNA Sherazade Amado I 27-03-25 1
Consultivo

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS

/ SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS: 1/4

SESIONES EXTRAORDINARIAS
REALIZADAS / SESIONES

EXTRAORDINARIAS
PROGRAMADAS: 0

PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

Normas de creaciéon: Si_X No__
Reglamento interno: Si__ No X
Actas con sus anexos: Si_ No X
Informe de gestion: Si_X No

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE
ABORDARON DICHAS FUNCIONES

Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Sz??ﬁlr:é
a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion de la Politica 27-03-25
Social del Distrito y en los procesos de toma de decision sobre asuntos de la ciudad, en S|
especial de aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y los/as adolescentes en
Bogota.
b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios, las nifias y 27-03-25 Sl
los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de construir propuestas
orientadas a fortalecer las politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus
expresiones, intereses, intercambios, analisis de situaciones, visiones del mundo
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y experiencias vitales.

¢. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer temas de [27-03-25 Sl
interés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas
hayan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en

la ciudad.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente a las  [27-03-25 Sl
necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los individuos
como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y

particularidades.

e. Constituirse en espacios de dialogo e intercambio de saberes que propicien la 27-03-25 Sl
construccion de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia sea
el insumo fundamental para dar lugar a la creacién de propuestas en comdn.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y funcionamiento. NO

FUNCIONES ESPECIFICAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ACCION:

Durante el primer trimestre, la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo Local de
Nifias, Nifios y Adolescentes (CCLONNA) llevo a cabo la revision de los compromisos
pendientes para la vigencia de 2024.
De acuerdo al plan de accion de la instancia para la localidad, se identificaron un total
de 11 compromisos, los cuales fueron socializados en la sesién del CCLONNA
desarrollada el 27 de marzo de 2025.

A continuacion, se presenta un resumen de las acciones pendientes y cumplidas, junto
con los responsables, compromisos y tiempos establecidos para su ejecucion.

Pendiente 1: la referente de Secretaria de Movilidad informa que la visita al vagon del
metro, apoyada por la alcaldia local, como parte de una jornada recreativa, se llevd a
cabo el 18 de diciembre de 2024, por lo que se considera cumplida.

Pendiente 2: la delegada de alcaldia local informa que la entrega de chaquetas para los
nifios del CCLONNA, se encuentra en proceso Yy se proyecta entrega para el mes de
mayo.

Pendiente 3: Con relacion al cine foro con oferta institucional en los espacios de la
Personeria Local. La referente de participacion se ha comprometido a contactar al
delegado correspondiente, ya que este no asistio a la reunidn; esta actividad queda por
definir.

Pendiente 4: Con relacién a la accion, construccion de tapas o rejillas para proteger los
contadores del acueducto en Santa Fe y Samper Mendoza. La alcaldia local ha
informado que, aunque se realizo la solicitud al ente encargado, la respuesta es que la
reposicion de estas rejillas es responsabilidad de cada propietario, por lo que esta accion
se considera terminada teniendo en cuenta que no esta al alcance de las entidades ni la
instancia.

Pendiente 5: Con relacion a la accién del IDRD donde se concert6 que en el marco del
programa "Bogota Feliz" con Centro Amar, donde se planifican encuentros ludico-
recreativos, queda pendiente contactar a la delegada para avanzar en esta actividad, que
queda por definir.

Pendiente 6: Desde la Subred Centro Oriente, informan que se llevé a cabo la jornada
de sensibilizacion sobre el control de vectores en el barrio La Favorita el 3 de marzo de

2025, marcando esta accion como cumplida.




ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA:
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Pendiente 7 Y 8: de los productos concertados con la secretaria de Habitat taller sobre
el buen uso del agua titulado “Guaque y los amigos del agua”, el delegado solicita
espacio para el desarrollo de este taller en la proxima sesion del CCLONNA con las
herramientas adecuadas. En relacion con el programa Territorios Magicos el referente
informa que en Centro Amar 1y 2, se ha avanzado en un taller de co-creacion con los
nifios del centro Amar Il, aunque la intervencion est4 detenida hasta que se reciban
nuevas directrices desde el nivel central de la Secretaria del Habitat.

Pendiente 9: En relacion con el producto socializacion de la ruta de atencion a lideres
y lideresas sobre temas de trata, presunto abuso policial y victimas de la comunidad
LGTB. La referente de participacion contactard a la referente del comité de derechos
humanos para su desarrollo teniendo en cuenta que no participo en la sesién y la
delegada de IDIPRON consultara sobre el alcance desde la misionalidad de la entidad
para el desarrollo de esta actividad, que también queda por definir.

Pendiente 10: Con relacion la accion taller de resolucion de conflictos para NNA, a
cargo de la Secretaria de Seguridad la actividad queda pendiente debido a que la
referente no asistio y sera responsabilidad de la referente de participacion contactar para
definir las acciones pertinentes para dar cumplimiento a la accion.

Pendiente 11: Para la accion concertada de acompafiamientos en salidas y mesas de
trabajo para el programa Civica Infantil y Juvenil queda por definir debido a que Ia
delegada de policia no asistio al espacio. Para ello, la referente de participacion realizara
el contacto para su cumplimiento.

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al ConsejoConsultivo
Local de Engativa, se han considerado las funciones referidas en el Decreto 121
de 2012, teniendo en cuenta el desarrollo e implementacién de metodologias que
conlleven a favorecer en la instancia la participacion con incidencia de las nifias,
nifios y adolescentes. Dentro de las funciones consideradas para este trimestre,en
el marco del consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion de la
Politica Social del Distrito y en los procesos detoma de decision sobre asuntos
de la ciudad, en especial de aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y
los/as adolescentes en Bogota.

Durante el mes de marzo, los nifios del CCLONNA participaron en la mesa
preparatoria del CLOPS de infancia de la localidad, donde se abordo6 el tema de
la salud mental. En este ejercicio, los nifios realizaron sus aportes con el fin de
contribuir a la planeacion de las agendas estratégicas que seran aprobadas en
el CLOPS de infancia de la localidad el cual se llevara a cabo el dia 10 de abril.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios, las nifias y
los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de construir
propuestas orientadas a fortalecer las politicas publicas a nivel local y distrital
partiendo de sus expresiones, intereses, intercambios, analisis de situaciones,
visionesdel mundo y experiencias vitales.

En el Grupo Territorial de Participacion Infantil (GTPI), se trabajé en el
fortalecimiento de los conocimientos sobre diversos temas. Entre ellos se abordaron
el rol del consejero, la conformacién del CCLONNA segun el decreto 121 de 2012
y las funciones del CLONNA. Este proceso contribuy6 a que los nifios, nifias y
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adolescentes que forman parte del CCLONNA comprendieran e interiorizaran las
normativas que rigen la instancia, asi como su papel como consejeros consultivos,
esta misma dindmica fue desarrollada por los Nifios, nifias y adolescentes en el
CLLONNA.

. Motivar el dialogo permanente de todos los actores para discutiry proponer temas
de interés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y
ellas hayan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en su
localidad y en la ciudad.

Durante el CCLONNA, se abordo el tema de los pendientes del plan de accién, en
el cual se habian identificado previamente 11 acciones que requerian cumplimiento.
En esta sesion, los nifios sefialaron los pendientes y se acordaron algunos
compromisos para dar cumplimiento al plan de accidn de su iniciativa.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente a las
necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los
individuos como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones y particularidades.

Durante el Grupo Territorial de Participacion Infantil GTPI, se llevo a cabo la
delegacion de los nifios para las siguientes instancias: el Consejo Consultivo
Local de Nifas, Nifios y Adolescentes (CCLONNA), el Consejo Local de
Politica Social (CLOPS), el Comité Local de Infancia (COLIA) y el Comité de
Derechos Humanos. Este proceso se realiz6 teniendo en cuenta las disposiciones
de cada nifio para participar en estas instancias, asi como sus intereses y
motivaciones. El ejercicio se someti6 a votacién, lo que permitié establecer las
delegaciones de manera

democratica.

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que propicien
la construccion de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia
sea el insumo fundamental para dar lugar a la creacion de propuestas en coman.
Durante el primer Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes -
CCLONNA, los consejeros lideraron una dinamica ltdico-pedagdgica en la que
los participantes dialogaron sobre el significado de la sigla CCLONNA, asi como
del decreto normativo que establecid esta instancia. Se discutieron el nimero de
sesiones que se realizan anualmente y los sectores de la localidad que acompafian
dichas sesiones, lo que permitié un didlogo enriquecedor entre los diferentes
actores involucrados.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y funcionamiento. El nuevo
Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes tiene como proyeccion
construir su reglamento interno.

Durante la | sesion del CCLONNA de la vigencia no se trato el tema, sin embargo,
se proyecta para la segunda sesion.

Asi mismo, es relevante para la garantia del dialogo entre las nifias, los nifios y
adolescentes como representantes del consejo consultivo de nifiez y los actores del
gobierno local, propiciar un escenario de participacién frecuente de quienes hacen
parte de la instancia, por tanto, se debe promover la participacion incidente y
continua de los diferentes actores de las entidades referidas en el decreto 121 de
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2012.También es pertinente garantizar el cumplimiento de las acciones expuestas
por las y los consejeros para generar una participacion incidente en la localidad.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fechade

la sesion
DD/MM/AAAA

Fechade la
sesion
SEGUNDO
CCLONNA

Fechade la
sesion
SEGUNDO
CCLONNA

Fechade la
sesion
SEGUNDO
CCLONNA

Icono Decision

li@

Sintesis: Considerando que, durante la vigencia 2025, se llevara a cabo el proceso eleccionario
para la elecciéon de consejeros consultivos en la ciudad de Bogota, el IDPAC realizo la
socializacidn de los requisitos tanto para votantes como para postulados, asi como del calendario
electoral. En este contexto, las personas que trabajan directamente con nifios se comprometen a
divulgar el proceso y a apoyar la preinscripcion a través del enlace destinado para tal fin

Apoyar la pre inscripcion de nifios, nifias y adolescentes que estén
interesados en participar como consejeros.

Icono Decision

Desde la Secretaria del Habitat, se llevara a cabo en mayo el taller "Guaque
y los amigos del agua con los nifios del CCLONNA.

En la sesion del CCLONNA, se lleva a cabo la coordinacion para el desarrollo del taller
"Guaque y los amigos del agua”, dirigido a los nifios del CCLONNA.. Esta actividad esta
alineada con el plan de accion de la iniciativa para nifias, nifios y adolescentes.
Decision
Se invitard a los nifios del CCLONNA a participar en la intervencion de
"Territorios Magicos" en el area priorizada de la localidad.

Icono

Considerando que en la localidad de Los Martires ya se ha definido un territorio priorizado
para el desarrollo de la estrategia "Territorios Magicos", se solicita al referente que, en el
momento de la intervencion, se convoque a los nifios del CCLONNA para que participen en el
proceso.

Icono Decision

Se contactara a los referentes que tienen pendientes en el plan de accion del
CCLONNA y que no asistieron a la reunion.

.Q‘
€

Considerando que algunos delegados de las entidades que acordaron productos en el plan de
accion del CCLONNA no estuvieron presentes, la referente de participacion se encargara de
contactar a dichos delegados para coordinar el cumplimiento de las acciones pendientes.

Seguimiento

Se realizara
seguimiento en
la siguiente
sesion

Seguimiento

Se realizard
seguimiento en
la siguiente
sesion

Seguimiento

Se realizara
seguimiento en
la siguiente
sesion

Seguimiento

Se realizara
seguimiento en
la siguiente
sesion



/

rm fen preside la instancia:
Nombre:John Jadqr Suarez Delgado
Cargo: A¥alde Lodal

Entidad: Alcaldia Local
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X))

/ T
Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:
Nombre: Lina Maria Ladino G
Cargo: Subdirectora Local

Entidad: Secretaria de integracion social - SDIS

Nombre Referente Territorial: Sandra Milena Flérez Cifuentes Profesional de Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo Local de nifios, nifias y adolescentes de

Engativa.

Proyect6: Adriana Gonzalez — Subdireccion Para la Infancia

Revis6: Adriana Sanchez— Subdireccién Para la Infancia

Aprobd: Lina Maria Ladino G —subdirector Local de Los Martires



