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ENTIDAD PRODUCTORA: Secretaria Distrital de Integracion Social

1. OFICINA PRODUCTORA

Direccion de Analisis y Disefo Estratégico

3 CODIGO

Dependencia

Serie

Subserie

4 SERIES, Subseries y tipos
documentales

5 TIPO DE
SOPORTE

F

D

E

6. CLASIFICACION
DDHH - DIH

7. RETENCION (afios)

8. DISPOSICION

FINAL

Archivo de
Gestion

Archivo
Central

CcT

E

MT

9 PROCEDIMIENTO

11200

002

ACTAS

11200

002

008

Actas de Comité Directivo del Sistema
Integrado de Gestion

Subserie en la que se relacionan los temas tratados y acordados
por el Comité Directivo del Sistema integrado de Gestién como la
instancia encargada de definir las politicas y estrategias
necesarias para el desarrollo, implementacién, perfeccionamiento

Comunicaciones
convocatoria

oficiales de

y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion de conformidad
con la Resolucion Interna 438 de 2007

Su tiempo de retencion inicia una vez terminada la vigencia fiscal y
corresponde a diez (10) aios

Se conservan totalmente en su soporte original como evidencia los
las decisiones tomadas frente al Sistema Integrado de Gestidn de

Actas de Comité Directivo del Sistema
Integrado de Gestion

la Secretaria y porgue constituye parte de su patrimonio historico,
cultural e investigativo. Ley 734 de 2002, Cddigo Unico
Disciplinario, Art.30. Se digitalizara segun lo establecido en el
apartado "Medio Técnico" de {a memoria descriptiva

11200

017

INFORMES

11200

017

004

Informes de Gestion

Subserie en la que se relacionan las actividades coordinacion,
gestion, administracion y direccion que se han efectuado por las

Informes de Gestion

dependencias de |la Secretaria Distrital de Integracion Social en
cada afio

Su tiempo de retencion inicia con e! cierre de la vigencia fiscal y
corresponde a 10 aflos Se conserva totalmente en su soporte
original ya que constituye parte del patrimonio historico, cultural e

Comunicaciones oficiales

investigativo de la SDIS, Se digitalizara segun lo establecido en el
apartado "Medio Técnico" de la memoria descriptiva

11200

017

005

Informes de Rendicion de Cuentas
Fiscales

Agrupacion documental que compila todas las actuaciones
administrativas y misionales de a Secretaria; por cada vigencia de
ejecucion como parte del proceso de participacion ciudadana,
vigilancia y control por parte de la comunidad, Este informe est3

Informes de Rendicion de Cuentas
Fiscales

regulado por el Ley 489 de 1998 y Decreto 3622 de 2005. |a cual
senala la obligatoriedad de la elaboracion y presentacion del
informe de rendicién de cuentas a la comunidad Estos
documentos tienen valores primarios del tipo administrativo y legal
y secundarios que permiten la investigacion y la reconstruccion de
la memoria historica de la Entidad. Una vez la Subserie cumpla

Comunicaciones oficiales

los tiempos de retencion contados a partir del |a finalizacion de la
vigencia en la que se presenta el informe, y corresponde a 10
afos; se conserva totalmente en su soporte original y y se
digitalizara segun lo establecido en el apartado "Medio Técnico”
de la Memoria Descriptiva V\




Codigo. FOR-GD-028
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 1
‘BEBoaoTAn e FORMATO TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD Fecha: 12023015844 - 31/05/2023
e TARIA DE (N7 i SO Pagina: 1 de 1
[2 HOJA No DE
ENTIDAD PRODUCTORA: Secretaria Distrital de Integracién Social
1. OFICINA PRODUCTORA Direccion de Andlisis y Disefio Estratégico
5 TIPO DE - 8 DISPOSICION
3. CODIGO 4 SERIES, Subseries y tipos SOPORTE | 6 CLASIFIcACION | 7 RETENCION (afios) FINAL
- - 9. PROCEDIMIENTO
] . ) documentales DDHH - DIH Archivo de Archivo
Dependencia Serie Subserie F|D|E Gestid CT| E |[MT| S
estion Centrai
11200 028 PLANES
11200 028 013 Planes Estratégicos Institucionales 2 8 X X Documento en el que se organiza y orienta estratégicamente las
acciones de la Secretaria Distrital de Integracion Social
cuatrienalmente para alcanzar objetivos acordes con su mision y
Diagnésticos de acciones estratégicas X con el Plan Distrital de Desarrollo
(cuando aplique) El tiempo de retencion inicia a partir del cierre de cada periodo de

administracion distrital y corresponde a un minimo 10 afos Una
vez agotado dicho término, la documentacidon se conservara
Planes Estratégicos Institucionales X totalmente en su soporte original porque evidencia la organizacion,
direccionamiento y orientacion estratégica de las acciones de la
Entidad en el marco de la vision de la SDIS. Ley 152 de 1994
articulos 29, 41 y 42 Se digitalizara segun lo establecido en el
Informes de seguimiento X apartado "Medio Técnico" de la memoria descriptiva

Comunicaciones oficiales internas vy
externas (cuando aplique)

Registros de Publicacién en pagina web
(cuando aplique)

CONVENCIONES ] t’—l = — 1
Tipo de Soporte Disposicion Final 10 FIRMA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE GESTION CORPORATNE — Maria Camila Diaz Marin

£ = Fisico e oTseTvaC N To FIRMA RESPONSABLE DE LA GESTION DOCUMENTAL: oo Tomes Shiz
D= Digital E= Eliminacion 7 v
£= Electronico WT= Medio Tecnolégico |11 APROBACION, NUMERO DEL ACTA COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO: Acta No 13 de 2024 FECHA. DG de mayo de 2024

S= Seleccion
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