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Vacante Temporal: Mientras dure la situacion administrativa del titular del

TIPO DE ENCARGO: VACANTE TEMPORAL O 'VACANTE DEFINITIVA DURACION DEL ENCARGO: cargo.
Vacante Definitiva: Mientras se surte el proceso de seleccion respectivo
UBICACION IDENTIFICACION DEL EMPLEO
bG02-03.PE2.2026 DENOMINACION CODIGO GRADO No. CARGOS ASIGNACION BASICA
AREA FUNCIONAL - DIRECCION PARA LA INCLUSION Y LAS FAMILIAS - SUBDIRECCION PARA LA
FAMILIA ~-COMISARIAS DE FAMILIA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 16 2 $5.833.617

VACANTES DEFINITIVAS
Id° 2212

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEQ

Brindar atencion desde el area de picologia en la fase de atencion del proceso de intervencion, para prevenir, proteger, restablecer, reparar y garantizar los derechos de quienes estén en riesgo, sean o hayan sido victimas de violencia por razones de género en el contexto familiar y victimas de otras violencias en el contexto familiar, conforme al objeto misional previsto en el art. 1 de la Ley 2126 de 2021

(Pgna 789 del Manual de Funciones y Competencias adoptado mediante resolucion

No. 2734

del

30 de septiembre de 2025

FUNCIONES

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO

FORMACION ACADEMICA: 0

Titulo Profesional en el (los) siguiente (s) nticleo (s) basico (s) del conocimiento NBC:

Psicologia. 0

Tarjeta o matricula profesional, en los casos reglamentados por Ley.

EXPERIENCIA REQUERIDA:

45 (cuarenta y cinco) meses de experiencia profesional relacionada con la atencion de violencia en el contexto de la familia, violencias por razones de género, justicia de familia o en temas de restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes

Empleo de carrera del cual es titular

Ordende [ Id

e No.Cédula Nombre del servidor(a) piblico(a) de
Mérito

Empleo carrera

Denominacion Cédigo

Grado

Requisitos de Estudio aportados por el aspirante

Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante

Experiencia

Criterios de Desempate

Laboral
relacionada en [ Puntaje
afios y fraccion | Formacion

Académica
Adicional

Puntaje
xperienci
laboral Adicional
enafios y
fraccion

Calificacion
Ultima Evaluacion
de Desempeio
Definitiva

Calificacion Ultima
Evaluacwn de

Nivel de Cumphm\enlo

Observaciones

PROFESIONAL

1 1a° 447 UNIVERSITARIO

52544220 IVONNE MARITZA CHAPARRO CASTRO 219

- Universitaria / 10 / S1/ UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA  PSICOLOGO / 2006-09-22 / 129518

- Especializacion universitaria / 2./ S1/ FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA - JORGE TADEO LOZANO / ESPECIALISTA EN GERENCIA

'Y AUDITORIA DE LA CALIDAD DE LA SALUD / 2011-09-14 / Sin informacion
universtaria /2 S1/ ICA DE COLOMBIA | ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA / 2017-09-29 /
Sin informacién

~SGUTeTATA DISTTAT 08 THegration SOCaT T PUDIICA T Z 9~ STT Z020-TT-T7 T ST FocTar

- Secretaria Distrtal de Integracion Social ( Pdblica / 4378-2020 / NO / 2020-06-02 | 2020-11-11

- Secretaria Distrtal de Integracién Social  Pdblica / 7397-2018 / NO / 2018-08-14 / 2019-02-13

- Secretaria Distrial de Integracién Social/ Publica / 568-2018 / NO / 2018-01-11 / 2018-08-10

- Secretaria Distrtal de Integracion Social { Pdblica | 2563-2017 / NO / 2017-02-16 / 2018-01-10
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. | Publica / 02207 / NO / 2016-06-01 / 2016-07-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 00685 / NO / 2016-02-16 / 2016-05-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 05533 / NO / 2015-11-24 / 2016-01-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 03423 / NO / 2015.08-01 / 2015-11-15
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 01660 / NO / 2015-04-01 / 2015-07-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 01125 / NO / 2015-02:01 / 2015-03-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 09376 / NO / 2014-12:01 / 2015-01-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 07900 / NO / 2014-11-01 / 2014-11-30
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 06893 / NO / 2014-10-06 / 2014-10-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 05916 / NO / 2014-09-01 / 2014-09-30
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 04826 / NO / 2014-07-01 / 2014-08-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 03599 / NO / 2014-05-01 / 2014-06-30
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 02438 / NO / 2014-03-01 / 2014-04-30
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 01381/ NO / 2014-02-01 / 2014-02-28
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 00327 / NO / 2014-01-11/ 2014-01-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 10022/ NO / 2013-11-01 / 2014-01-10
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 8431 / NO / 2013-10-10 / 2013-10-31

- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E

/ Publica / 6904 / NO / 2013-10-01 / 2013-10-09
/ Publica / 5758 1 NO / 2013-09-17 / 2013-09-30
/ Publica / 5078 / NO / 2013-09-01 / 2013-08-15.

- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 3405 / NO / 2013-07-01 / 2013-08-31
- Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. / Publica / 2191 / NO / 2013-05-29 / 2013-06-30
- Subred iegrads de Senioos o Salus Nore .S [ PUblca | PROFESIONAL UNIVERSITARIO /N0, 201504021

2013
- Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. /Pubhca/ PROFESIONAL UNIVERSITARIO / NO / 2012:01-17 /
2013

- Subrod negrada de Senicios 6o Salud Noe ESE | Pubhca / PROFESIONAL UNIVERSITARIOS / NO / 2011-02-22
2-3

- Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S. Ly /Pubhca/ PROFESIONAL UNIVERSITARIO / NO / 2010-03-03 /
2010-
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No.Cédula

Nombre del servidor(a) piblico(a) de
carrera

Empleo de carrera del cual es titular

Denominacién
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Observaciones

18° 478

52116575

ADRIANA CAROLINA PEREZ VARGAS

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

- Universitaria / 10 / SI/ UNIVERSIDAD SANTO TOMAS / PSICOLOGO / 1896-03-22 52116575
- Especializacién universiaria / 3/ S1/ UNIVERSIDAD DISTRITAL-FRANCISCO JOSE DE CALDAS / ESPECIALISTA EN INFANCIA, CULTURA

DESARROLLO / 2010-09-17 / 52116575

- SecrtaiaDisrtal do Infgrackn Socil  Pubia ] Profsional univeriario S1 20210108/ Sin Fecha
DAPRE / Piblica / 145-2019 / NO / 2019-07-18 | 2019-12.23
- ICBF / Publica / 520 de 2018/ NO / 2018-01-09 / 2018-12-31
- ICBF / Pablica / 1014 de 2017 / NO / 2017-02-01 / 2017-12-31
- ICBF | Pablica / 1570 de 2016 / NO / 2016.09-21 / 2016-12-31
- ICBF / Pablica / 1041 de 2016 / NO / 2016-04-20 / 2016-09-19
- Fundacién Plan Intemacional / Privada / Asesora / NO / 2015-09-21 / 2016-02:28
- Secraara Ganerl do I Alcadin Maye s Bogech! P, Proenonel sspacezada/ NO 20130502/ 2015.06-

~Secestat Dl do iagrcién Sl Pt Prfesions /N0 /20010544 20130501
ecretaria Distrital De Salud / Piblica / 821-99 / NO / 1998-11-19 / 2000-02-18
Distrial De Salud / Pblica / 140-99 / NO / 1989.02-15 1998-11-15

ecavta et Do v Pal ) 5.3008 1 NG 1 10680401 1 10881119

1507110

11,32

100

SOBRESALIENTE

Ia° 472

52223615

NINA GIGLIOLA RONDON CERQUERA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

universitaria /2 SI/

- Unhrataa 11/ 51/ UNVERSIDAD GATOLICA DE COLOMBIA| PRICOLOGO | 1500.08-15/ 220615808 & 101600 GOLPSK:

E COLOMBIA / ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA | 2010-06-15 /

101005 a6 COLPAIC

- Secretaria Disial do iegrackn Socil | Pibla | Profesional UnhersroZ19-11 51/ 2020-1-09 Si Fecha
Publica/ Profesional 7/NO 1 2017-10-06 / 2020-10-

- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar / Publica / Psicologa / NO [ 2017-09-01 / 2017-09-30
- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar / Pablica ! Psicologa / NO / 2017-01-03 / 2017-08-31
- Instituto Colombiano de Bienestar Familar / Pblica / Profesional Universitario / NO / 2015-01-13 / 2016-12-31
- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar / Pablica ! Psicologa / NO / 2014-01-07 / 2014-12-31
-~ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar / Pablica ! Psicologa / NO / 2013-05-16 / 2013-12-31
- Policia Nacional / Pablica / Psicéloga / NO / 2013-01-01 / 2013-01-09
 Polia Necional / Pubica/ Peicdoga  NO 1 2012-10.04 2012121
cional | Pablica / Psicéloga / NO / 2012:05-10/ 2012-09-10
Camarsde Gomers de Bogota / Privada / Psicdloga / NO / 2012-03-02 / 20120508
- CORPROFESIONALES / Privada / Psicologa / NO / 2011-04-01 / 2011-09-01
- Fundaden ica PS Constn | Privada Pelcdloga NO /20110127 201106:20
- Fundacion Renacer / Privada / Psicdloga / NO J 2010-11-02 / 2011-01-15
 Gorporacen de Trabajadores ndepenclintes. CORTRAY Privada | Psicologa /NO 2010-00-5 /2010-10-22
- MentlCore Especialistasen Salud Sl Privads  Pictioga-consula etema N0 20090504 2010.0228
Poli nal- Area de Sanidad Quindio / Piblica / Psicéloga / NO / 2008-05-08 | 2008-12-27

Nackoral een s Sanionc Departamento Quindio / Pdblica / Psicéloga / NO | 2007-08-27 | 2008-04-27
- Socogai o Entareren Frateionion: SER Litn. | v Psicéloga-Prestacion de Servicios / NO / 2006-06-20 /
7-07-1
- Fundacion Ariadna / Privada  Directora General / NO / 2004-03-01 / 2005-11-28
- Fundacin Semillas de Vida / Privada / Psicologa-Prestacion de Serviciés / NO / 2002-06-20 / 2004-02-05
- Corporacién Auroras del Amanecer / Privada | Psicologar-Prestacion de servicios / NO / 2001-06-01 / 2002-06-05

11,561

SOBRESALIENTE

10° 446

52556368

JENNY PATRICIA LAVADO PRIETO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

- Universitaria / 10 / S1/ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA / PSICOLOGO(A) / 2005-07-14 / 52656368
- Especializacion universiaria / 2 S/ ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- / ESPECIALISTA EN GESTION

PUBLICA / 2020-12-31 / Sin informacion

- Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-11 (PSICOLOGA) / 81/ 2010-
04-05 / Sin Fech:
- COLEGIO REMBRANDT | Privada /| ORIENTADORA / NO / 2009-02-01 / 2009-11-30
- COLEGIO COOPERATIVO LOS ALAMOS / Privada / ORIENTADORA / NO / 2008-01-28 1 2008-11-28
- COLEGIO REMBRANDT | Privada / DOCENTE / NO / 2005-10-01 / 2007-11-30

5321

'SOBRESALIENTE
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10" 482

52388107

ELSA MARIA GAITAN DIAZ

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

- Universitaria / 10 / S1/ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA / PSICOLOGO(A) / 2004-04-02 1 109017

NAL | ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL DE LA

universitaria / 3/ S1/

NACIO!
EDUCACION/ 2011-04-14 / Sin informacion

-caja ‘pensar | Privada / ‘apoyo psicosocial | NO / 2020-01-20 / 2020-06-

- Caja de Compensacion Familiar Compensar / Privada / Profesional de apoyo psicosocial | NO / 2019-04-16 / 2019-11-

- Caja de Compensacion Familiar Compensar / Privada / Profesional de apoyo psicosocial | NO / 2019-01-03  2019-02-

- Caja de Compensacién Familiar Compensar / Privada / Profesional de apoyo psicosocial | NO / 2018-09-10/ 2018-11-

- Caja de Compensacién Familiar Compensar / Privada / Profesional de apoyo psicosocial | NO / 2018-09-03 / 2018-09-
09

- Secretaria Distrial de Integracién Social | Publica / 4614 - 2017 / NO / 2017-03-09 / 2018-07-03
- Secretaria Distrtal de Integracion Social { Pdblica / 12760 - 2016/ NO / 2016-11-18 / 2017-01-10
- Secretaria Distrial de Integracion Social | Publica / 7982 - 2016 / NO / 2016.04-05 / 2016-10-04
- Secretaria Distrtal de Integracion Social  Pdblica / 5389 -2015 / NO | 2015-02-16 / 2016-02-28
- Secretaria Distrial de Integracion Social/ Publica / 6528 - 2014 / NO / 2014-03-14 / 2014-10-13
- Secretaria Distrial de Integracion Social/ Publica / 8926 - 2013/ NO / 2013-11-21 / 2014-03-13
- Mercy Corps / Privada | MCC-HR2012-29 / NO / 2012-11-12 / 2013-05-30

- Fundacion CRAN/ Privada / Lider Hogar Tutor / NO | 2012-01-02 / 2012-11-01

- Fundacion CRAN / Privada ( Lider Hogar Tutor / NO / 2011-11-18 / 2011-12:30
- Secretaria Distrtal Do Salud / Piblica / Psicéloga / NO / 2011-04-18 ] 2011-07-07

4742

100

'SOBRESALIENTE

I0° 541

79788620

LUIS ALEJANDRO CORTES CORTES

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

219

PSICOLOGIAIUNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA10/1-3-2007/5i/30-3-2007

MAESTRIA EN GERENCIA SOCIAL Y DESARROLLO/CORPORACION MINUTO DE DIO:
2025

- Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica / Profesional universiario grado 09 / SI/ 2018-10-16 / Sin Fecha
TARIA DE INTEGRACION SOCIAL / Pblica / CONTRATO 1875 2018/ NO / 2018-01-18/ 2018-10-15
- Secretaria Distrital de Integracion Social | Publica / CONTRATO 185812017 / NO | 2017-02:09 2018-01-10
- SECRETARIA DE INTEGRACIoN SOCIAL / Piblica / CONTATO 467112016 / NO / 2016-02-29/ 2017-01-30
- SECRETARIA DE INTEGRACIoN SOCIAL / Publica / CONTRATO 72652015 / NO / 2015-03-09 / 2016-02-20
- SECRETARIA DE INTEGRACIoN SOCIAL / Publica / CONTRATO 94932014 / NO / 2014-09-15 / 2015-01-14.
- SECRETARIA DE INTEGRACIoN SOCIAL / Publica / CONTRATO 78622013 / NO / 2013-09-11 / 2014-08-10
- Tiempo Activo | Privada / N0/ 20130701 20130820
- ASODIFAC / Privada / Profesional social | NO / 2013-02-01 / 2013+
- Corporacian GREO { Privada) Profesionsl de apoyoen responsabiiad sl empresarl Noraomzars1 2013

- Tiempo Activo | Privada / NO / 2012-04-01/ 2012-09-30
-INCAP | Privada / formador del drea de ética y actitudes laborales / NO / 2012-02-02 | 2012-06-24.
- Fundetnia / Privada / Profesional social / NO / 2011-08-01 / 2012-03-31
- INCAP | Privada / Formador érea de ética / NO / 2011-07-23 / 2011-12-04
- premisalud / Privada / psicologo / NO / 2009-03-20 / 2011-06-30
- Tiempo Activo | Privada / Facilitador especialista en temas de desarrallo humano / NO | 2007-11-20 | 2009-03-19
- Colegio Santa Luisa / Privada / orientador / NO / 2007-08-01 / 2007-11-15
- Tiempo Activo | Privada / Facilitador especialista en temas de desarrollo humano / NO | 2007-06-15 | 2007-07-30
- Centro Educativo Wilfredo Lenher / Privada / coordinador - orientador / NO / 2007-02-01 / 2007-06-07
- Centro Educativo Wilfredo Lenher / Privada / coordinador - orientador / NO / 2006-09-01 / 2006-11-30.

20495

1674

100

'SOBRESALIENTE




Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Experiencia
Ordende| 14 s Nombre del servidor(a) piblico(a) de Laboral -
Verto | Empleo | NoCédua Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante elasiomdbon | Puntaie Puntaje Galificacion | Galificacion Ulima Observaciones
Denominacion Godigo | Grado afios y fraccion | Formacion || =XP#ENCE | Ultima Evaluacion Evaluac ion ce
Académica | !0/ 20 le Desempefio
Adicional s Definitva | Nivel de Cumpimiento
fraccion
- Secretarta Ditital de ntegracion Social / Publica/ PROFESIONAL UNVERSITARIO / S/ 2011-07-01 / Sin Fecha
~Insttuo para la Proteccion de la Niiez y la Juventud - IDIPRON | Piblica / APOYO EN MISIoN ADVINISTRATIVA /
NO / 2008-02-04 / 2008-04
-t paraa Protcsion d a ez y1a oveniud - OPFON Pibical Aooyo o i NO 120070502207
st parla Protccn dof iz a Joventsd - DIPRON | Publca 90y0on misonadminisaia N 2007
123,/ 2007+
PROFESIONAL Universtaria 101 611 UNVERSIDAD SANTO TOMAS | PSICOLOGO / 1682-11.30 / 51612683 +Intiio paralaProtcion dea iz a Jverl - DIPRON /D:ubhca 1 Apoyo en mision adminitrativa / NO /2006
7 67 st12603 MYRIAM ZAMORA MOLANO 219 9 6n universiaria /21 51/ 1SCO JOSE DE CALDAS | ESPECIALISTA EN DESARROLLO 16013 3 1226 100 SOBRESALIENTE
UNIVERSITARIO HUMANO CON ENFASIS EN PROCESOS. AFEC'N\/OS 'Y CREATIVIDAD / 2019-12-20 / Sin informacior - Instituto para la Proteccion de la Nifiez y la Juver‘;lud - \DIPRONV/ ;ubhca 1 apoyo en mision administrativa / NO / 2006-|
- nstulo para la Proteccion do 1a Ninez yla Juventud - IDPRON / Piblica ] apoyo en mison adminisiraiva / NO / 20051
0524 20051205
~COLEGIO FE Y ALEGRIALAPAZ  Privada /docente / NO / 2002-01-14 / 2002-12-13
- EGRIA/ Privada  docente / NO / 2001-01-01 / 2001.12.31
“FE Y ALEGRIA! Privada docenle / NO / 2000-01-17 / 2000-12.31
AUTOBOYACA Privada /0. NO / 1995-12-11  1967-04-04
~UVE S.A 1 Privada ! Asisente de Aseguramiento de Personal/ NO | 1993-03-09 1995-03-15
- Secretaia Distrtal de Integracion Social | Pibiica  PROFESIONAL UNIVERSITARIO 218-09 / S1/ 20100105/ Sin
acha
- INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR / Pbiica | PROFESIONAL UNIVERSITARIO / NO / 2008-10-15
12009-12:20
PROFESIONAL - APTOS-IGBF | Pibica | PSICOLOGA/ NO / 2008-05:08 2008-10-09
8 1d° 522 51831020 RULBEY BOHORQUEZ FRANCO NIVERSITARIO 219 9 - Universitaria / 10 / SI / UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO / PSICOLOGO / 1999-08-13 / 51831020 - ASAP- ICBF / Publica / PSICOLOGA / NO / 2007-10-10 / 2008-02-20 28,438 0 24,69 100 SOBRESALIENTE
UNIVERSITARI - ASOCIACION ACEPTA. Privada / PSICOLOGA / NO / 2000-06-01 / 2004-10-31
DE LA MUJER TRABAJADORA CUT / Privada | PSICOLOGA NO / 1998-07-01 / 1999.07-30
- GENTRO DE PSICOLOGIA Y FAMILIA ANITA/ Privada / PSICOLOGA PRACTICANTE /NO / 1968.07-01 / 1999-06-30
“HOGAR INFANTIL MIS PRIMEROS REGUERDOS ICBF / Publica / MAESTRA JARDINERA / NO / 1994.01-03 / 1998-
Concepto: El derecho preferencial a encargo, corresponde, en este caso, a la provision de las vacantes segn el orden de méito con los (as) servidores (as) publicos (as) con derechos de carrera administrativa, que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de a Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005
Provects Nelson Leonardo Arias Valencia - Profesional GDTH
Revis6 y Aprobo: Ana Maria Araujo Castro- Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento Humano
Fecha de elaboracion: 07/2026




