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TIPO DE ENCARGO: VACANTE TEMPORAL O VACANTE DEFINITIVA DURACION DEL ENCARGO: o delcargo. .
Vacante Definitiva: Mientras se surte el proceso de seleccion
respectivo
UBICACION IDENTIFICACION DEL EMPLEO
D08.PE2.2026 DENOMINACION CODIGO GRADO No. CARGOS ASIGNACION BASICA
SUBDIRECCION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO- NOMINA Y
LIQUIDACIONES
TECNICO OPERATIVO 314 14 1 $ 4.204.656
VACANTE DEFINITIVA
Id° 740
PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
Desarrollar acciones de orientacion, atencion y registro e la informacion a servidores/as y agentes externos de la seguridad social para lograr las metas de los programas relacionados, con base en las normas vigentes y politicas institucionales, para contribuir al bienestar laboral y a la gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
(Pgna 562 del Manual de Funciones y Competencias adoptado mediante resolucion 1498 del 23/07/2019 )
FUNCIONES
1. Orientar al personal de asesores y ejecutivos de los Fondos Administradores de Pensiones (AFP), Entidades Promotoras de Salud (EPS) y Administradora de Riesgos Profesionales (ARL), para cumplir con las normas establecidas sobre seguridad y asistencia social.
2. Atender a los/as servidoresas piblicos/as de la Secretaria Distrtalde Integracion Social en o referente a traslados entre AFP, EPS, como las desvinculaciones iniciales para cumplir con as normas y requerimientos vigentes.
3. Registrar en los sistemas de i las novedades de de talento humano y seguridad social, de losfas senvidores/as publlcos/as de la Secretaria Distital de Integracuﬁn Social, para garantizar Ia seguridad social y e dela ivi ida para tal fin.
4. Realizar los informes y documentos sobre administracion de talento humano que se requieran, para dar cuenta de su desarrollo, de los/as de las metas y politicas institucionales.
5. Apoyar las actividades de capacitacién, en materia técnica y de asistencia administrativa de personal y seguridad social en situaciones inerablen, para sensibilizar y mejorar su calidad o vida aboral,
6. Participar en la implementacion del Sistema Integrado de Gestion, en lo que corresponde a la dependencia y procesos en que participa con el fin de desarrollar los principios de autorregulacion, autogestion y autocontrol.
7. Las demés que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.
REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO
FORMACION ACADEMICA: O
Titulo de formacion técnica profesional o Titulo de formacion 6gica o iony ion del pensum académico de educacion superior en formacion profesional en el (los) siguiente(s) nicleo(s) bésico(s) del conocimiento:
Administracion/ Contaduria Publica/ Economia/ Ingenieria Industrial y Afines.
EXPERIENCIA REQUERIDA:
18 (Dieciocho) meses de experiencia relacionada con las funciones del cargo.
Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Orden de Id Nombre del servidor(a) N N " Laboral Puntaje Calif e .
it a N " . alificacion Calificacion
v | Empieo | NoCedula pefiibagraionia Requisitos de Estudio aportados por ¢l aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante relsconadaen | Punide | Exparioncia | O osien Observaciones
fios y fraccion | Formacién | laboral tma | Utima Evaluacion
Denominacion Cadigo Grado anosy ¢ ar Evaluacién de| de Desempefio
Académica | Adicional en
; oo Desempefio Nivel de
nosY | Definitva | Cumplimiento
. JAIRO ANTONIO PARDO - Tecnoldgica / 6/ SI / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y
1 1d° 767 79236397 o TECNICO OPERATNVO| 314 13 e N2 e e Secretaria Distrtal de Integracion SocialTECNICO OPERATIVO 314 1307/09/1987 38,700 ) 3720 100 SOBRESALIENTE
Tecnoldgica / 4 / SI / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJESENA | TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y Oscar Julién Cortes contable
FINANCIERA / 20120430 / Sin informacion
. YERIKA PAOLA RAMOS Universitaria / 10/ SI / UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC / CONTADOR(A) Secrearia Distital d Integracien SocialC 191
2 16" 774 1053341107 R, TECNICO OPERATNVO| 314 " PUBLICO | 20171951 | 16081 e o 17,700 5 1620 100 SOBRESALIENTE
Especializacion universitaria / 2/ SI / UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC / hissa Mo Pathpracs Sen 11201 2013
ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA DE EMPRESAS / 20190630 / Sin informacion
Tecnaldica/ 6151/ CORPORACION UNVERSITARIA REMINGTON | TECNOLOGO CONTABLE Y TRIBUTARIA
0130208 / Sin informs
- RANDESA LTDAAUXILIAR CONTABLE Y ADMINISTRATIVAO1/03/201801/03/2019
3 1a° 773 1051568423 FANNY YOLANDA QUIROZ | TEGNICO OPERATVO| 314 11 st 10151 CORPORAGION UANERSITATIA REMIRGTON | CONTADOR(N) PUBLIGOA) 2015320 ~BANCO AGRARIO DE COLOMBIAASESOR COMERCIAL23/07/201226/02/2018 11,300 5 9,80 100 SOBRESALIENTE | PROCEDE RECLAMACION
- Especializacién | FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA - JORGE TADEO LOZANOESPECIALIZACION EN - COLTEMPORA $.AASESOR COMERCIAL ASISTENCIAL1EI07/201117/07/2012
GERENCIA EN GOBIERNO Y GESTION PUBLICA207/06/2025i15/08/2025
SERVIOIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD Y ~Secretaria Distrital de Integracion SocialCarrera Administratival7/11/20201)
*SERDANAnalista tecnico05/06/201804/06/2019
FINANZASA18/07/20148i711072014 +AGROPECUARIA LA SORIAAuxiiar Contable02/02/201711/07/2017
POLITECNICO GRANCOLOMBIANOCONTADURIA PUBLICAT030/11/2016S116/03/2017
LAURA DANIELA DIAZ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-ESPECIALIZACION EN “FRANCISCO JAVIER SANDOVAL BUITRAGOAular Contable19/041201630/11/2016
4 10" 779 1014271513 o TECNICO OPERATNVO| 314 1 a0 a o b0 -0} 121201 7,036 5 554 100 SOBRESALIENTE
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE R S B e oo /0912018
PROYECTOS220/12/202451010412025 oordinadora de Comprast
“FRANCISCO JAVIER SANDOVAL BUITRAGOAprendiz Sena3/01/201428/08/2014




Empleo de carrera del cual es titular

Criterios de Desempate

Ordende | Id , Nombre del servidor(a ) - ! Laboral Puntae — — )
en No.Cédula " (@) Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante : ] & | Gaiificacion | Calificacion Observaciones
Mérito | Empleo publico(a) de carrera relacionadaen | Puntale | Experiencia | “7 O
fios y fraccion | Formacién | laboral ma ma Eveluack
Denominacion Cadigo Grado anos y acic at Evaluacion de| de Desempefio
Académica | Adicional en - N
de i Desempefio Nivel de
Adicional afios y P eld
2nosy | Definitiva | Cumplimiento
- Universitaria / 10 / SI / UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA / Administrador de
Emprosas / 20160812 / Sin fecha
Universitaria 12/ S1/ L PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA / Especialista | - Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / SI  Técnico Operativo 314-09 / 2021-11-02 / Sin Fecha
. MONICA VIVIANA SANCHEZ | . en Finanzas / 20171215 / Sin fecha entro de Salud San Miguel / Piblica / NO / Tesorera General / 2020-01-06 / 2021-10-31
s a7 764 1049631866 ACEVEDO TECNICO OPERATVO| - 314 9 EOSIGMA / Privada / NO / Asistente Administrativo | 2018-06-11 / 2018-09-12 6489 7 499 100 SOBRESALIENTE
“Tecnologial SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA-TECNOLOGO EN GESTION FINANCIERA Y DE - Secretaria de Hacienda San Migel de Serna / Piblica / NO / Aprendiz SENA / 2015-03-02 / 2016-05-11
TESORERIA/ 04/08/2016
- Universitarial POLITECNICO GRANCOLOMBIANOGONTADURIA PUBLICA/ 20/11/2024
- Secretaria Distrital de Itegracion Social / Piblica / SI/ Técnico Operaivo 314-09 / 2020-12-09 I Sin Fecha
~ Ministerio de Salud y Proteccion Social / Publica / S1 / Auiiar administrativo / 2013-12-09 / 2020-12-08
PAULA ANDREA GUTIERREZ - Servicios Postales Nacionales S.A. / Pdblica / NO / Auxiiar de Correspondencia / 2012-09-01 / 2013-12.00
6 1d° 783 52876968 oy TECNICO OPERATNVO| 314 9 - Universitario / $1/ 10 / UNIMINUTO / Administracién de empresas / 2018-11-28 - Intercom Security de Colombia Ltda / Privada / NO / Asistente de Recursos Humanos | 2010-07-22 / 2011-02- 5,500 ) 400 100 SOBRESALIENTE
13
- Protevis / Privada / NO / Auxiiar de Talento Humano / 2000-05-27 / 2010-05-22
- Creaciones Deportivas Ltda / Privada / NO / Secretaria / 2002-04-13 / 2003-10-15
e Secretaria Distrtal de Integracion SocialINSTRUCTOR 313-817/11/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALD e UNIVERSIDAD DEL ROSARIOPSicélogo Especialista en Salud Ocupacional13/08/201912/04/2020
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA-TECNOLOGIA EN SALUD OCUPACIONAL/5-1-1900/20-12-2008
RODACHINES INDUSTRIALES Y COMPANIA LIMITADAENCARGADA DEL SG-SST6/05/201713/11/2019
. MARIA FERNANDA HIDALGO UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIAPSICOLOGIAIO- 1-190016-12:2012 NACIONAL DE COLOI ia técnica SG-SST16/03/201631/12/2018
7 1d° 1026 52902020 s INSTRUCTOR 313 8 UNIVERSIDAD-COLEGIO MAYOR DE CUNDINAWARCAIESFECIALIZACION EN GERENCIA EN SALUD NS TORIA EN GESTION DE RIESOOS SURAMERIGANA SAS Aeaao o it 14,981 9 1348 100 SOBRESALIENTE
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJAMASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION DE CORRECOLESGUIVG s 04/201320/05/2015
RECURSOS HUMANOS204/05/20265i12/06/2026 .
Secretaria Distrtal de Integracion Sociallnstructor 313 - 0510/08/202203/07/2026
. Secretaria Distrtal de Integracion SocialPROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 0925108/202109/08/2022
e U s el Secretaria Distrtal de Integracion SocialPROFESIONALUNIVERSITARIO 218 092508/202024/08/2021
AINI VICTORIA VILLA Secretaria Distrtal de Integracion SocialPROFESIONSL UNIVERSITARIO 219 1110/04/201724/09/2020
P egracion Soc
8 1d° 1103 51970434 e INSTRUCTOR 313 5 PUBLICAESAP/2/31102014Si/31102014 St Dttt o o SocaPRCTESIOVL INVERSIARI 10 0117821000421 22,661 6 2116 100 SOBRESALIENTE |  PROCEDE RECLAMACION
ESPECIALIZACION EN ASEGURAMIENTO Y CONTROL INTERNO/PONTIFICIA UNIVERSIDAD fa Distr gracion Sock
JAVERIANA/2/1332021Si/1332021 gearalbEralceln eoc
Socrtari Ditrta do nfgracien SocalENCARGO PROFESIONAL GRADO 219 0729/11/200708/12/2010
Secretaria Distrtal de Integracion ICTOR 415 0103/10/199428/11,
+Universiaia/ 01/ FUNDAGION UNIVERSITARIA CONPENSAR | ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 2022.0¢
- UNDACION U COMPENSAR / DE EMPRESAS / 2022-04-27 | - Secretaria Distrial de Integracion Social / Piblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 24/ SI/ 2005-04-19
. SANDRA ROCIO TORRES AUXILIAR in Fecha
9 1d* 1400 52228400 MAYORGA ADMINISTRATIVO 407 2 - SILVA CARRERO ASOCIADOS S.A. / Privada | SECRETARIA DE GERENCIA / NO / 1995-08-01/ 2004-04 22900 3 2840 100 SOBRESALIENTE
“Especializacion /S| /FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR /ESPECIALISTA EN COMUNICAGION 30
ESTRATEGICA/ 2022-03-18
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 27 / I/ 2012-11-01 /
- ecrtar Distal d Inteackn Social Pl PROVISIONALIDAD TECNICO OPERATIO 314 12/ NO
2.04-23 / 2012:
 Secetai Disttal e ntgracén Sosil Pbles | CONTRATISTA/ NO  2011-02-03 2012-01.25
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / CONTRATISTA / NO / 2010-02-10 / 2011-01-29
- Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / CONTRATISTA / NO / 2009-04-03 / 2010-02-02
ESCO / Privada | SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 2007-01-10 / 2009-02-11
- YIREH LTDA / Privada / SECRETARIA / NO / 2006-05-24 / 2006-08-02
. AUXILIAR - Formacion técnica profesional / 6 / SI / FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION DOCENCIA Y CONSULTORIA - EDITEC LTDA / Privada / AUXILIAR CAJA Y VENTAS / NO / 2005-07-01 / 2006-01-30
1 a0t o1795599 LUZ EDITHPAGHON ADMINISTRATIVO 407 2 ADMINISTRATIVA-F-CIDCA- / TECNICO PROFESIONAL EN CONTADURIA / 1990-10-03 / Sin informacion - MADERCOL LTDA / Privada | SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 2002-09-15 / 2005-06-29 35,900 0 3440 100 SOBRESALIENTE
~WILSON RIVERA ABOGADO | Privada / SECRETARIA / NO | 2000-08-16 / 2002-03-15
- COOPSENA/ Privada | SECRETARIA GERENGIA y AUXILIAR DE CONTABILIDAD / NO / 2000-06-04 /
2000-08-
~RAMOS RINCON ABOGADOS | Privada / SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 1895-12-01 / 1998
12-
- HULES DEL CENTRO LTDA Privada / SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 1993-02-01 / 1995-01-
02
- CALZAHORRO LTDA | Privada / SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 1987-11-23 / 1889-01-15,
~TAURO SUR LTDA/ Privada / SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE / NO / 1983-06-13 / 1987-04-23
. WILSON HERNANDO UXILIAR - Universitaria /9 / S1 / POLITECNICO GRANCOLOMBIANO / ADMINISTRADOR PUBLICO / 2020-12-30 / Sin + SecretariaDistital do Iniogracion Socil Piblca | AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 407 24 (€)/S11
" 14" 1363 79612010 s e n AOMINSTRATIVO 407 24 PO e A 15,000 ) 13,50 100 SOBRESALIENTE
- Secretaria Distrital de Gobiemo / Publica / Auxiiar administrativa / NO / 2019-12-16 / 2020-12-31
O e B 3 N en o ZAUE SENA- | Técnico Profesional en ~Transportes Rincén y turismo  / Privada / Auxiiar administrativa / NO / 2018-07-01 / 2019-06-30
12 1d* 1438 1022426501 JEIMMY LIZETH MESA AUXLIAR 407 19 +Unersiara /91 51 CORPORACION UNNERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- COMUNICADOR - Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / Auiiar de comunicaciones / NO / 2018-02-01 / 2018-06- 7,593 2 6,09 100 SOBRESALIENTE
CAMPOS ADMINISTRATIVO SOCIAL- PERIODISTA / 2018-07-30  Sin inform; ot
- Modunar | Privada / Aular de oficina / NO / 2015-09-23 / 2016-08-30
~Universtaria/ NO / POLITEGNICO GRANGOLOMBIANOAOMINISTRAGION DE EMPRESAS / sin focha N e O o o0 22
- Caja de Vivienda Popular - VP / Piblica / Auxiiar Administrativo / S1 / 2019-08-01 / Sin Fecha
- Alteraiva de Servicios - Pepsico Alimentos Colombia / Privada / Analista administrativo/financiero / NO /
18-04-30 / 2019-06-30
. - Al S.A.S. / Privada / Secretaria General / NO / 2017-01-27 / 2018-04-27
KATHERIN JULIETH AUXILAR o G e a2 | a7 | e A SENA-/ TECNIGO ENASISTENCIA| -zl momento - Bureau Verias Colombia Lida / Privada / Recepcionista / NO / 2016-12-16 / 2017-01-30
13 1d 1430 1023893943 O OARRAS HORTA ADMINISTRATIVO 407 19 Toenolbgioa 2SIl SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZANE SN | TEGNOLOGO EN GESTION - Bureau Veritas Colombia Lida / Privada / Asistente Comercial /O / 2014-10-08 / 2016-02-12 9,500 1 8,00 100 SOBRESALIENTE
e oo e o - Senvicios Geoldgicos Integrados Ltda. - Ecopetrol S.A. / Privada / Ausiliar de Archivo / NO / 2013-10-00 /
14.04-30
- Unién Temporal PI - Ecopetrol S.A. / Privada / Ausiiar de Archivo / NO / 2013-07-24 / 2013-09-30
- Ecopelrol S.A. / Piblica / Asistente Adminisiralivo en formacion - Aprendiz Sena / NO / 2012-07-17 / 2013-01-
16
~Sccretara DIstial da Integracion Sovial / Pubiica 1 ENCARGO-PROFESIONAL UNIVERSTTARIO 216087 ST7
2020.00.25/ Sin Fecha
_ Universitaria / 10/ SI / ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- / ADMINISTRADOR PUBLICO|  ~ Secretaria Distiital de Integracion Social / p””;'sgé_sg“_gf‘mo SECRETARIO 440 23/ NO / 2017-02:01/
12018-12-01 / 1142641-T it , ;
- Secretaria Distrita de Integracién Social / Piblica / SECRTEARIO 440-13 / NO / 2011-07-01 / 2017-01-31
14 1d* 1626 52786488 AURAMARA WARTINEZ SECRETARIO 440 15 | e T oI on e TN LA T 2 A oo ALIZACION EN - Secretarla Distrital de Integracin Social/ Piblica | CPS-1499 / NO / 2011-02-09 / 2011-06-27 28,688 6 27,19 100 SOBRESALIENTE
0617/ Sin informacién - Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / CPS-127 / NO / 2010-01-28 / 2010-12-27
- Especializacion /| CORPORACION UNIVERSITARIA REPUBLICANAESPECIALIZACION EN DERECHO ecretaria o9 h
T oot - Secretarla Distrital de Integracién Social/ Publica | CPS-2479 / NO / 2009-04-23 | 2010-01.22
~EY CLTDA/ Privada / AUXILIAR ADMINISTRATIVO / NO / 2008-11-01 / 2008-04-22
- FERRETARIA RAMIREZ E HIJOS LTD A/ Privada | SECRETARIA / NO | 2008-07-14 / 2008-08-14
- GIORAI DF SFRVICIOS | TDA/ Privada  JFFE DE COMPRAS ¥ PRESUPUESTO | NO 1 2004-02-28 1 2008




Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Ordende | Id , Nombre del servidor(a ) - ! Laboral Puntae — — )
en No.Cédula " (@) Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante : ] & | Gaiificacion | Calificacion Observaciones
Mérito | Empleo publico(a) de carrera relacionadaen | Puntale | Experiencia | “7 O
fios y fraccion | Formacien | laboral ma ma Eveluack
Denominacion Cadigo Grado anos y acic at Evaluacion de| de Desempefio
Académica | Adicional en - N
de i Desempefio Nivel de
Adicional afios y P eld
2nosy | Definitiva | Cumplimiento
- Tecnolégica /8 / SI / FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO HUMANO - UNINPAHU /
CLAUDIA ANGELIGA GOMEZ UXLAR TECNOLOGO EN ADMINISTRACION FINANCIERA / 2000-12-21 / Sin informacién - Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO / 1/ 2017-02-22 / Sin
15 I° 1462 52215070 eess AOVINSTRI VO 407 13 | -Universitaria /6 S / CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- / ADMINISTRADOR DE Fecha 26,000 5 2450 100 SOBRESALIENTE
EMPRESAS / 2022-12-31 / Sin informacién - SERVIPARQUEO GOMEZ MENDOZA / Privada | ADMINISTRADORA / NO / 2000-01-05 / 2016-08-30
- Especializacion / SI| ESPECIALIZACION EN GERENCIA ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS/ 201612025
- Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / SECRETARIA 440-13 / SI  2022-01-04 / Sin Fecha
- OPTICAS OCEAN VISION / SEBASTIAN BELTRAN / Privada / ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS /
Formacion técr e 1/ 7/ SI/ FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION DOCENCIA Y CONSULTORIA 1012017:02-17 | 202005-19
y e Prores o - SOPLASCOL SAS / Privada / ANALISTA CONTABLE Y CARTERA / NO / 2015-05-01 / 2016-12-22
ADMINISTRATIVA-F-CIDCA- | TECNICO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS / 2000-03-30 / Sin
. CILIA AMPARO MUNOZ - SOPLASCOL SAS / Privada / JEFE DE RECURSOS HUMANOS / NO / 2013-09-01 / 2015-04-30
16 I° 1648 51900644 PN SECRETARIO 440 13 informacion B S ALISTA DE NOUTNA NG /Dot on ot oy 26,849 2 2535 100 SOBRESALIENTE
- Universitaria / 10 / S1 / FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES / ADMINISTRADOR DE EMPRESAS / X vada 02 08
- BLACK AND DECKER DE COLOMBIA SAS | Privada / ASISTENTE DE CARTERA Y TESORERIA/ NO /
2002-11-29 / Sin informacién
2005-05-11 / 2007-12-02
- BLACK AND DECKER DE COLOMBIA SAS / Privada / ASISTENTE DE CONTABILIDAD / NO / 1993-00-16 /
2005-05-10
- Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-13/ S/ 2019-07-02 /
- Servicio Nacional de Aprendizaje SENA / Piblica / Apoyo administrativo 01860 / NO / 2018-01-26 / 2018-12-25
- Servicio Nacional de Aprendizaje SENA / Publica / Apoyo administrativo 3757 / NO / 2017-02-09 / 2018-12-29
17 1d° 1468 52123996 A R RELA Aumwménfrrﬂvo 407 13 g 6 S R N m sonn Eg';g',zﬁfismmgmNOLOGO EN GESTION Outsoursing / Privada / Analista de Cuentas Médicas / NO / 2013-09-09 / 2016-06-15 13,200 0 1,70 100 SOBRESALIENTE
- Saludvida EPS / Privada / Técnico de Autorizaciones y servicios de salud / NO / 2013-05-08 / 2013-09-01
COMPENSAR / Privada / Auxiiar de Servicio Cliente / NO / 2007-10-16 / 2012-08-03
- Coop Instrasalud / Privada / Auxliar de Farmacia | NO | 2006-10-17 / 2007-02-08
- Previmedic S.A. / Privada / Auxiiar de Farmacia / NO / 2005-09-16 / 2005-11-16
- Universitaria / 12 / SI / UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD / ADMINISTRADOR DE -SDIS AUXILIAR ADMINISTRATIVO40713 01/09/2022 A LA FECHA R
. AUXILIAR EMPRESAS / 2018-6-23 / Sin informacion €
B I U7 52228238 AURORACRUZ GARCIA | oL NISTRATIVO 4 13 | - Especializacion Universitaria / 2 / S1 / UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD / ESPECIALISTA | - FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA / PUBLICA / Atencion al cliente Ausiliar para Apoyol S1/ 2000-10-31 / 2000 © 50 @@ ST | A s
IONAL - PROCEDE
EN GESTION PUBLICA / 2020-12-12 / Sin informacién 111712022
RECLAMACION
- Universitaria / 10 / S1 / UNIVERSIDAD DE NARINO / ECONOMISTA / 2013-06-07 / 45933 - Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / Auiiar Administrativo / S1/ 2022-01-12/ Sin Fecha
ANA MERCEDES UXLAR - Especializacion Universitaria/ FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALESESPECIALIZACION EN appi / Privada / Hunter / NO | 2021-08-17 | 2021-11-26
19 18”1519 1085201582 LRI OoaD0 | ADVINGT v 407 " POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD EN AMERICA LATINA 15/02/2022 - Veolia Colombia / Privada / Analista de Ventas / NO / 2020-02-07 / 2021-05-31 9,000 6 840 100 SOBRESALIENTE
IS o - Especializacion/ COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIOESPECIALIZACION EN GOBERNANZA - Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / INSTRUCTOR / NO / 2015-10-21 / 2018-12-17
Y DESARROLLO TERRITORIAL/ 14/0812024 - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINSTRACION PUBLICA / Piblica / Pasante / NO / 2013-06-17 | 2014-03-08
- SERLEFIN / Privada / Analista de Reclamaciones / NO / 2020-11-10/ 2021-08-24
- Secretaria Distrtal de Hacienda / Publica | PRESTAR SERVICIOS DE APOYO / NO / 2019-09-19 / 2020-02-
- Formacién técnica profesional / 6 / SI / UNIPANAMERICANA - FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA / 28
TECNICO PROFESIONAL EN OPERACIONES BANCARIAS Y SERVICIOS FINANCIEROS / 2018-09-28 / Sin - Secretaria Distrital de Hacienda / Publica / PRESTAR SERVICIOS DE APOYO / NO / 2018-02-07 | 2020-02-
informacion 28
I ENLSaSS ~Tecnoldgica / 6/ SI / UNIPANAMERICANA - FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA | TECNOLOGO EN ~Banco W / Privada  Analista de Creédito Junior Banca / NO / 2018-04-09 / 2018-11-09
20 1d° 1675 1030632002 Ay SECRETARIO 440 1 ‘GESTION BANCARIA Y DE INVERSION FINANGIERA / 2016-05-02 / Sin informacién - MEGALINEA SA / Privada / Auiiar de Operaciones l / NO / 2017-05-04 / 2017-11-03 2711 6 121 100 SOBRESALIENTE |  PROCEDE RECLAMACION
+Unversitara /91 51 UNIPANAMERICANA- FUNDACION UNIVERSITARIA PANAWERICANA. PROFESIONAL EN - SERDAN / Privada / Ausiiar de Operaciones / NO / 2016-04-19 / 2017-04-18
BANCA Y FINANZAS / 2016-11-22 / Sin informacién - FRUTAS COMERCIALES SA |/ Privada / Auxiiar Administrativo / NO / 2015-02-07 / 2015-11-03
~Universtara 1 2/ 1/ GORPORACION UNIVERSITARIA REPUBLICANA | ESPECIALISTA EN CONTRATAGION - AGENCIA CAUCHOSOL DEL CENTRO SAS / Privada / Anaiista / NO / 2012-02-02/ 2015-01-09 -
ESTATAL / 2026-03-27 / Sin informacion ADECCO Colombia S.A. / Privada / Anlista / NO / 26/08/2021 l 25/02/2022 - SUMMAR TEMPORALES
S.AS. Privada / Analista / NO / 28/03/2022 al 15/12/2022 - Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica /
Secretaria dependencia /N / 10/01/2023
, - MEDIMAS EPS / Privada | SECRETARIA DE VICEPRESIDENCIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA Y
2 | e | s FNCEUCRSROSFON | secremaRo 440 14| - Tecnologieal 7151/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJESENA- | TEGNOLOGO EN CONTABILIDAD Y AUXLIAR CONTABLE /NG 20151215 20160705 12200 o 1070 w | sosresaLiente
- Cremalleras Gabi / Privada / Auxiiar administrativo / NO / 2010-10-10 / 2015-08-15
- Secretaria Distrita de Integracién Social / Piblica / TECNICO OPERATIVO 314-11/S1/ 2019-07-03/ Sin
- Secretaria Distrital e Integracién Social / Privada | SECRETARIO 44019 / NO / 2017-02-01 / 2018-07-02
i OO O R ong. ! NISTRADOR DE EMPRESAS Y - Secretaria Distrital de Integracién Social/ Publica / SECERTARIO 440-07 / NO / 2011.05.02 | 2017-01-31
2 1a° 1685 51873846 NELLY ESWERALDASIERRA|  SECRETARIO 440 9 - Especializacion universiaria / 2/ S|/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- / IOENIX BORDADOS / Privada | OPERARIA DE MAQUINA | NO | 2008-07-29 | 2006.04-03 16,080 7 14,58 100 SOBRESALIENTE
LINARES - FUNDIFORMAS E.U. / Privada / AUXILIAR DE OFICINA / NO / 2008-04-20 | 2009-01-20
ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL § 2019-04-29 Sin informacion - DENALI/ Privada / OPERARIA DE MAQUINA / NO / 2007-01-09 / 2007-07-18
- Maestrial POLITECNICO GRANCOLOMBIANOMAESTRIA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO / 20/03/2025 N POABON . Pruasa dperana NG 30021029 9006 19.04
- PUNTOTEX / Privada / OPERARIA / NO / 2000-01-22 | 2003-10-25
Hilacol / Privada / operaria de maquina / NO / 1993-03-23 / 2000-01-20
- OBRASCON HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL COLOMBIA / Privada / Auxiiar de Gestion Contractual / NO /
20210222 | 2022-01-01
- SUMMAR TEMPORALES | Privada / Ausiliar de archivo / NO / 2019-10-24 / 2020-01-20
' - Honor Servicios de Seguridad / Privada / Auxiiar de Almacen / NO / 2019-08-20 / 2019-09-19
- Teenologia / 10/ S1/ PSERVICIO NACIONAL DE APRENOIZALE “TECNOLOGIA EN GESTION - Honor Servicios de Seguridad / Privada / Asistente de cartera / NO / 2019-03-12 / 2019-07-28
2 1d° 1548 1024490975 AMAURY MARTINEZ AUXILIAR 407 8 - Universitaria/ POLITECNICO GRANCOLOMBIANOADMINISTRACION DE EMPRESAS! 14/09/2020 - Honor Servicios de Seguridad  Privada / Auxiiar de Archivo / NO/ 2018-11-13/ 2019-03-11 15,027 5 13,53 100 SOBRESALIENTE
ORALE ADMINISTRATIVO ersitar - Honor Servicios de Seguridad / Privada / Auxiiar de Archivo / NO / 2017-11-15 / 2018-10-31
- Especializacién/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-ESPECIALIZACION EN DIRECC N G B o 04071
GERENCIA ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS/ 25/06/2025 N 17.10-06 blica f Aprel ena
- Iron Mountain  Privada / Auxiiar de Archivo / NO / 2012.05-02 / 2017-03-16
- ACTIVO S.A/ Privada | Auxiiar de Archivo / NO / 2011-08-01 / 2011-11-20
- ACCION SA - ASSENDA S.A.S / Privada / Ausliar de Archivo / NO / 2009-02-02 / 2011-01-31




Empleo de carrera del cual es titular

Criterios de Desempate

Orden de Id . Nombre del servidor(a] N . " Laboral untaje e . - . N
en No.Cédula " (@) Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante : ] & | Gaiificacion | Calificacion Observaciones
Mérito | Empleo publico(a) de carrera relacionadaen | Puntale | Experiencia | “7 e o o
fios y fraccion | Formacién | laboral ma ma Eveluack
Denominacion Cadigo Grado anos y acic at Evaluacion de| de Desempefio
Académica | Adicional en - N
de i Desempefio Nivel de
Adicional afios y P el d
2nosy | Definitiva | Cumplimiento
- Tecnolégica / 6 / SI/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-/ TECNOLOGO - SEcretara OF ‘;’::‘a:Z':"y‘ﬁig:meﬁf'm;‘ﬁ“:/ Pu‘:)hca fr R SE"CIC‘WS ue‘:p::ey?: o
ANGIE PAOLA SIERRA AUXILIAR EN GESTION DE MERCADEO / 2015-11-30 / Sin informacién
2 1d° 1659 1024512204 1,740 5 024 100 SOBRESALIENTE |  PROCEDE RECLAMACION
MARTINEZ ADMINISTRATIVO kg g - Universitaria / 10 / 1/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- / et s ol S s e LS B R ’ -
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS / 2020-12-03 / Sin én / FSPECIAL ISTA EN GERENCIA DE wm e mrnen i s
* Unverstaria/ 10151/ UNVERSIDAD NAGIONAL ABIERTA Y A DISTANGIA UNAD | ADMINISTRADOR D | Seco1ria Dital o negracion Soial Publal Ausardo Saicios Genorles 470080112022 -Sin
JUANITA MALAGON AUXILIAR DE EMPRESAS / 2020-07-31/ 143234 - Registraduria Nacional del Estado Civil/ Pdblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5120-04 / NO / 2019-07-16 /
2 Id° 1885 1032477537 SERVICIOS 470 8 2019-08-30 9385 3 780 100 SOBRESALIENTE
GARZON GENERALES ESPECIALIZACION EN GESTION D PR 0BG \CIONAL ABIERTA Y A DISTANGIA UNADI2/7- - Senvicio Financieros inmobiliarios / Privada / Asistente Administrativo / NO / 2018-07-03 / 2018-03-15
i - Institucion Universitaria de Colombia / Privada / Asistente Administrativo y de nomina / NO / 2014-02-11 /
2018-03-02
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica / AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES / SI / 2022-01-12
- HEFESOFT SAS / Privada | COORDINADORA ADMINISTRATIVA / NO / 2016-09-05 / 2020-03-30
- CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR / Pilblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 470 GRADO 04/ NO /
AUXLLIAR DE 15-10-14 / 2016-06-30
2 14" 1952 52450086 ANDREA SRISTINAMELO SERVICIOS 470 8 Universiaria 10111 UNVERGIDAD D LA SALLE. ADMINGRADOR (0 D EPRESAS | 2006-5.30 51250 - DANE / Publica/ CONTRATO No, 1154 DE 2015 / NO / 2015-05-12  2015:09-09 13,919 2 1242 100 SOBRESALIENTE
GENERALES - HEFESOFT SAS / Privada | AUXILIAR ADMINISTRATIVA / NO / 2011-06-01 / 2014-12-31
- DROGUERIA INGLESA SA / Privada | SECRETARIA / NO / 2008-07-01 / 2009-06-30
- GRANDES SUPERFICIES DE COLOMBIA S A. / Privada / PRACTICA EMPRESARIAL (ausiliar de cartera) /
NO / 2008-02-12 / 2008-06-16
DANE T Publica  RECOLECTOR /NG T 2021-03-08 1 20270731
- DANE / Publica / RECUENTISTA / NO / 2020-08-21 / 2020-11-20
- DANE / Publica / ASESOR - MONITOR / NO / 2016-07-22 / 2019-11-22
- ADECCO COLOMBIA SA / Privada | SUPERVISOR CABECERA / NO / 2018-05-25 / 2018-10-03
- INCLAM SUCURSAL DE COLOMBIA |/ Privada / TECNICO EN ALISTAMIENTO DE INFORMACION / NO /
- Universitaria / 3/ NO / UNIVERSIDAD CENTRAL / PUBLICISTA / 2008-05-30 / Sin informacién 2018.01-15 / 2018-04-30
IEGO ARMANDO RUIZ AUXILIAR DE - DANE / Publica / ASESOR - MONITOR / NO / 2017-10-24 / 2017-12-15
2 Id° 1838 80800345 A SERVICIOS 470 8 ~Tecnolégica / 5/ SI / UNIVERSIDAD ECCI / TECNOLOGO EN MERCADEO Y DISERO PUBLICITARIO - DANE / Publica / CRITICO - DIGITADOR / NO / 2017-01-31 / 2017-05-14 11,890 2 10,39 100 SOBRESALIENTE
GENERALES - DANE / Publica / CRITICO - DIGITADOR / NO / 2016-11-11/ 2016-12-31
- Universitaria /6 / SI / UNIVERSIDAD ECCI / PROFESIONAL ENMERCADEO Y PUBLICIDAD - DANE / Pblica / ALISTAMIENTO - DIGITADOR / NO / 2016-11-11/ 2016-12-31
- DANE / Publica / CRITICO - DIGITADOR / NO / 2016-04-13 / 2016-07-11
- C & M CONSULTORES SA/ Privada / AUDITOR DE CAMPO /NO / 2015-10-08 | 2015-11-30
ANE / Piblica / CRITICO / NO / 2015-01-26 / 2015-06-30
- DANE [ PublcaCRITICO /N0 2014.03.15/2014-1231
I £CLENTISTA N /20140812 1 20140
—SocreTaa DISTaT 4o iegracin Soeial Piblca T Auliar de Servaos Garrsies  STT 202504 T S
Fecha
- Secretaria de Educacion el Distito / Piblica / Técnico en Gestion Documental / NO / 2021-10-19 / 2021-12-
- Skaphe Tecnologia S.AS / Privada / Técnico / NO / 2018-04-11 / 2021-08-30
* Resistaduri Nacional dlEstado vl Piblca] Audiar do Srviios Gonerales 5335.01/NO /20180307
AUXILIAR DE ,
28 1d° 1811 79732830 JOHN JAIRO GAITAN CONDE SERVICIOS 470 g | Tecnoldgica/4/SI/SERVICIO NACIONAL DE 7;;57”‘3‘2‘?/5"‘5&”*/ TECNOLOGO EN GESTION DOGUMENTAL U.T. Blueone Cigem / Privada / Auxiliar de Archwo JNO / 2017-12-06 / 2018-04-04 16,80000 0 153 100 SOBRESALIENTE
GENERALES 01 ~RESOLUTION'S A § - Lokers Colombia SAS / Privada / Auliar de Archivo y Digializacion / NO / 2017-06-05
- Activos S.A/ Privada / Auxiiar Técnico de Archivo / NO / 2017-02-06 / 2017-04-10
- Archivo General de a Nacion / Publica / Tecnico en Gestion Documental / NO / 2016-07-07 / 2016-12-22
- Secretaria Distrital de Integracién Social/ Publica / Auiiar Administrativo / NO / 2016-02-01 / 2016-05-31
- Secretaria Distrital de Integracién Social / Piblica / Auiiar Administrativo / NO / 2015-03-05 / 2016-01-30
- Serretaria Nistrital de Intarrarian Serial | Piblica | Aular INO 120140007 1 2015100
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / Instructor 313 05 / NO / 2015-05-07 / 2021-02-02
AUXILIAR DE - Laboratorio Hormonal Endocare Ltda / Privada / indefinido / NO / 2014.05-24 / 2015.05-08
. ELBA ROSITA SIABATO - Formacien técnica profesional /1 / SI / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- / TECNICO PROFESIONAL - PROTEGETE LTDA / Privada / Secretaria auxiiar contable / NO / 2008-01-26 / 2009-05-30
2 fdari 52303538 MALDONADO SERVICIOS 470 8 EN CONTABILIDAD Y FINANZAS / 2006-07-11 / Sin informacién - 3BL LOGISTICA Y TRANSPORTE / Privada / Auxiiar contable / NO / 2007-01-17 | 2007-03-28 Kol 0 . 100 SOBRESALIENTE
GENERALES - TECNO ORBIS LTDA / Privada / Secretaria auxiiar contable / NO / 2006-02-15 / 2006-05-15
~TU BOLETA / Privada / Auxiiar Contable / NO / 2005-11-28 / 2006-01-27
- COOPERATIVA MEDICA DEL VALLE Y DE PROFESIONALES DE COLOMBIA COOMEVA | Privada
SECRETARIA/AUX ADMINISTRATIVA/ASESOR INTEGRAL / I/ 2008-10-16 / Sin Fech:
- COOMEVA FINANGIERA / Privada / AUXILIAR REGIONAL DE GESTION HUMANA / NO / 2006-07-13 / 2008
o-
- PROMOTEMP EN MISICN EN HILANDERIAS FONTIBON Prvada | SECRETARIA DE RECURSOS
. MAGDA YANIRA ROJAS - Formacion técnica profesional /10 / S1 / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- | TECNICO JANOS / NO / 2005-04-11 / 2006-03-31
o d" 1677 52283458 BAUTISTA SECRETARIO 440 9 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO / 2004-12-17 / Sin informacion - PRECOOPERATIVA DE SERVICIOS EN CANGER CESERCOOP! Privada | SECRETARIA DE GERENGIA | 9.000 0 780 98.000 SOBRESALIENTE
/2004-00-01 ] 2005-05-04
- CORPARQUES | Privada / APRENDIZ SENA GESTION HUMANA - CONTRATO DE APRENDIZAJE / NO /
2003-11-01 / 2004-05-31
- UNO A MANPOWER EN MISION CON COCA COLA SERVICIOS DE COLOMBIA / Privada / ASISTENTE
ADMINISTRATIVA / NO / 2001-07-26 | 2001-08-22
AUXILIAR DE - Universitaria / 7/ NO / CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-CUN- /
. ADMINISTRADOR DE EMPRESAS / 2018-06-18 / Sin informacion ,
3t 1d 1824 52193335 ERIKA BENITEZ MARTINEZ SERVICIOS 470 8 | _rormacion técnica profociont 1 51 01 CORPORACION UNIFIOADA NAGIONAL O SBUCAGION SUPERIOR.GUN- - secretaria de integracién social/ Publica / Tecnico Operativo (E)  S1 / 2011-06-01 / Sin Fecha 16,000 0 13,50 99.000 SOBRESALIENTE
GENERALES J TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS / 2022-11-25  Sin informacion
- Universitaria / 10 / SI / UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA / ADMINISTRADOR DE EMPRESAS / 2016-
ANGELA HASBLEISDY [EOTR 00-13/ - Secretarla Distrital de Integracin Social/ Publica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO / $1/2011-06-01 / Sin
32 1d° 1455 52200444 ot || mr 407 13 | -Maestria/ 4/ S/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- / MAGISTER EN GERENCIA Fecha 20,800 7 19,30 100 SOBRESALIENTE |  PROCEDE RECLAMACION
SOCIAL / 2022-11-25  Sin informacién - CREACIONES CORSA LTDA/ Privada / JEFE DE PRODUCCION / NO / 2005.05.02  2010-11-21
UNIVERSIDAD DE LA SALLEESPECIALIZACION EN VOLUNTARIADO230/09/20258i08/05/2026
~ Universitaria/ 10, S1/ UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANGIA UNAD / ADMINISTRADOR DE + Socrsaria istial do negracion Soil  Piblica | AUXLIAR ADMINISTRATIVA/ S/ 2022:01:04 Sin
33 14" 1495 1010208218 [ ANGIE CATHERINE FRANCO ADMAI,&“‘I);'_\F::;WO 407 13 NIVERSIDAD NACIONAL A O | T IALIZACION EN GESTION - Secretaria Distrita del Habitat / Publica / APOYO A LA GESTION / NO / 2021-06-22 / 2021-12-31 14,300 3 12,80 100 SOBRESALIENTE |  PROCEDE RECLAMACION
; - CENTRO COMERCIAL REAL PLAZA | Privada / ASISTENTE ADMINISTRATIVA / NO / 2012-02-17 / 2021-05|
PUBLICA224/08/20258120/1212025 o




Empleo de carrera del cual es titular

Criterios de Desempate

Ordende | Id . Nombre del servidor(a ) . : Laboral Puntaje — —
b No.Cédula y @ Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante : ! "&e | calificacion | Calificacion
Mérito | Empleo publico(a) de carrera relacionadaen | Puntaje | Experiencia | s | Uitima Evaluacien

Denominacion Cédigo | Grado afios y fraccién | - Formacion faboral oy iacien de| de Desemperio

Académica | Adicional en | 28R RS oot o
Adicional fi P ° C
nesY | Definitva | Cumplimiento
‘Secretaria Distrital de Integracion SocialAUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-1301/06/202603/07/2026
‘Secretaria Distrital de Integracion i JCTOR -0501/1

Secretaria Distrital de Integracion SocialAUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-1301/06/202231/10/2022

34 1d° 1513 39757993 CLORIARATRICI SROMERC) AEICIAR 407 13 FUNn}\UcTSVNESi:3235?:.5':'?u'lﬂgoc?smfmé&%’;gcﬁﬂ;fcﬁ%ﬁffgmzeu,fé%%“EEEZ%WAv Seoreiaria Disttaldologtackon SecilAUNIIAR ADMIBISTRATIVAJ07,2700/01/20] 981/05/2022) 21,230 3 19,73 100 SOBRESALIENTE

MORA ADMINISTRATIVO PLANES DE DESARROLLO221/04/20188i21/04/2018 Secretaria Distrital de Integracion SocialAUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-1301/10/201802/01/2019 B "
Secretaria Distrital de Integracion SocialPROFESIONAL UNIVERSITARIO Cadigo 219, Grado

0905/02/201530/09/2018
Secretaria Distrital de Integracion SocialAUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-1113/09/200104/02/2015

Observaciones

PROCEDE RECLAMACION

Concepto: El derecho preferencial a encargo, corresponde, en este caso, a la provision de las vacantes segun el orden de mérito con los (as) servidores (as) plblicos (as) con derechos de carrera administrativa, que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005

Provect6: Nelson | eonardn Arias Valencia- Profesi
Revis6 y Aprob6: Ana Maria Araujo Castro- de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Fecha de 5 /0772026




