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UBICACION IDENTIFICACION DEL EMPLEO
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VACANTES DEFINITIVAS
Id° 2645
1d° 2657 TECNICO OPERATIVO 314 14 7 $4.204.656
Id° 2659
Id° 2665
Id° 2677
Id° 2754
Id° 2756
PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEO
Desarrollar actividades de orientacion y atencion a quienes sean o hayan sido victimas de violencia por razones de género en el contexto familiar y victimas de otras violencias en el contexto familiar, conforme al objeto misional previsto en el art. 1 de la Ley 2126 de 2021
(Pgna 2122 del Manual de Funciones y Competencias adoptado mediante resolucion No. 2734 del 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 )
FUNCIONES
1.Adelantar los procedimientos para la atencion de las personas que sean o hayan sido victimas de violencia por razones de género en el contexto familiar y victimas de otras violencias en el contexto familiar, conforme al objeto misional previsto en el articulo 1 de la Ley 2126 de 2021
2.Determinar la competencia funcional y terrtorial en las solicitudes del servicio realizadas por las/os y dar el tramite
3.Brindar informacion y orientacion a la ciudadania que acude a las Comisarias de Familia sobre la competencia y funciones de las mismas.
4.Citar a quien corresponda participar de las audiencias asignadas haciendo uso de las herramientas fisicas o virtuales disponibles en cumplimiento e la norma, cuando le sea solicitado por el Comisario.
5.Atender, de acuerdo con las instrucciones del Comisario, los requerimientos telefénicos y virtuales que se presenten ante las Comisarias de Familia garantizando los términos establecidos en las normas vigentes.
6.Brindar apoyo administrativo al despacho, de acuerdo con la solicitud y/o instrucciones del Comisario.
7.Participar en la implementacion del Sistema Integrado de Gestion, en lo que corresponde a la dependencia y procesos en que participa con el fin de desarrollar los principios de autorregulacion, autogestion y autocontrol
8 Registrar en el sistema de informacion disponible las actuaciones en que interviene dentro del proceso de atencion a las victimas por razones de género y otras violencias en el contexto familiar, con oportunidad y calidad del dato.
9.Garantizar el archivo, custodia y administracion de la informacion generada en virtud de sus funciones utilizando las herramientas con las que cuenta la entidad.
10.Atender los requerimientos de la autoridad competente con el fin de dar cumplimiento al objeto misional y las funciones que la ley establece para las Comisarias de Familia.
11.Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza del empleo
REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL EMPLEO
FORMACION ACADEMICA: O
Titulo de formacion técnica profesional o tecnolégica o terminacion y aprobacion del pénsum académico de educacion superior en formacion profesional en el (los) siguiente (s) niicleo (s) basico (s) del conocimiento NBC:
Derecho y Afines, Psicologia, Sociologia, Trabajo Social y Afines.
Tarjeta 0 matricula profesional, en los casos reglamentados por Ley.
EXPERIENCIA REQUERIDA:
12 (doce) meses de experiencia relacionada con las funciones del cargo.
Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Ordende | Id . Nombre del servidor(a) Laboral Puntaje | Caiificacion | Calficacion
: No.Cédula } Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante Observaciones
Mérito | Empleo publico(a) de carrera e P por el aspi e o P P P! relacionadaen | Puntasie | Experiencia |  Ultima Uttima
s s fi on | Formacion Iaboral Evaluacion | Evaluacion
Denominacin Codigo | Grado afios y fraccién | - Formacior laboral aluacior aluacion de
Académica | Adicional en de Desempefio
Adicional afiosy | Desempefio Nivel de
frannidn Nefinitiva |
~Socretaria Distital de Inlegracion Social Instuctor 313-11 17/11/2020 - SIN FECHA
- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Insiruciora Formacién Profesional 10/01/2020 16/12/2020
ASONALDE ARENDL En omt - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Insiruciora Formacién Profesional 03/02/2019 20/12/2019
- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Instructora Formacién Profesional 23/01/2018 3011212018
1 10 992 52472913 YOHANNA TAPIA MAHECHA [INSTRUCTOR 313 1" o o /0N DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS - - CORPORACION EDUCATIVA SALUD Y VIDA instructora docente, 1810712016 29/12/2017 4745068493 10 275 97.290 SOBRESALIENTE
[FUNDACION IBEROAMERICANAMAESTRIA EN INTERVENC\ON PSICOLOGICA , DESARROLLO Y LA EDUCACIONS09/01/20248i22/06/2024 RVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE Auxiiar Grado 1 1010412015 08/06/2017
UNIVERSIDAD EAMASTER EN INTERVENCION PSICOLOGICA EN EL DESARROLLO Y LA EDUCACIONS00/01/2024Si2210612024 - FUNDACION SOCIAL JOVENES TRABAJANDO POR COLOMBIA Trabladors SocialGestora soil 031032015
- SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 910112010 20/12/2015
- Universitaria / 10 / S1/ PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA / LIGENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA / 1998-07-24 / Sin
informacion
2 a° 1011 20368349 MARIA LILIA MORENO GARAY|  INSTRUCTOR 313 11| R e L S A SO B e rencron o BHICA-ESAP- | ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL - Secretaria Distritl de Inlegracién SocialINSTRUCTOR 313-1117/11/1987) sin fecha 2785068493 5 079 10000 | SOBRESALENTE
- Universitaria / 8/ S1/ CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- | TRABAJADORA SOCIAL / 2023-04-11/ Sin
informacion
‘Secretaria Distilal de Integracion Social12111/202410103/2026
Secretaria Distitalde Integracion Social01/11/202219/11/2024
- Universitaria / 7 / NO / UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD / PSICOLOGO / 2012-07-25 / Sin informacion Secretarfa Distrital de Integracién Social01/06/202231/10/2022
. SULIVAN NERIED BORBON - Universitaria VB 4 SI VFUNDAC\ON UNIVERSITARIA SAN ALFONSO- FUSA- / TRABAJADOR SOCIAL / 2018-12-06 / 52198121 Secretaria Distrital de Integracion Social02/05/201122/02/2013
3 107771 52198121 TECNICO OPERATIVOS 314 " MINUTO DE ESPECIALI PROYECTOS ‘Secretaria Distrital de Integracion Social02/02/201025/04/2011 1747506849 3 1548 98.500 SOBRESALIENTE
12020.09-121 Sin nformacién Secretaria Distrital de Integracion Social25/021200924/01/2010
Secretaria Distital e Integracion Social27/05/200826/01/2009
Secretaria Distrital e Integracion




Empleo de carrera del cual es titular

Criterios de Desempate

Ordende | 1d Nombre del servidor(a) ) ) Laboral Puntaie | Calficacion | Calficacion
veons” | Empieo | NoCeédula e Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante ot o | Punse | Experioneia | Ultma Ul Observaciones
fi 6n | Formacién laboral | Evaluacién | Evaluacién de
o ; cod Grad afios y fraccion
enominacion odige rade Académica | Adicional en de Desempefio
Adicional afosy | Desempefio Nivel de
trancidn ofinitiva |0
Secretaria Distrital de Integracion Social/Instructor 313 - grado 08/10-2-2023/7-1-2025
CENTRO NACIONAL DE MEMORIA HISTORICA/AUXILIAR ADMINISTRATIVO/2-6-2023/10-1-2023
Concejo de Bogotd D. C./AUXILIAR ADMINISTRATIVO/24-6-2022/30-11-2022
. wo10e1 | 1030629008 ZAIRA ALEXANDRA INSTRUGTOR i3 . DERECHO/UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA/10/12-7-2018/5i/12-7-2018 Concelo de Bogotd D. C./SECRETARIA EIECUTIVAI7-9-2021/22-6-2022 oae s son 00| sosResaLEnTE
RODRIGUEZ MONTENEGRO ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA/ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP-/2/16-12-2022/5i/28-4-2023 Secretarfa Distrital 1.4-2020/20-10-2021
Secretarfa Distrital de Integracion Social/3149/18-10-2019/30-3-2020
ABOGADA INDI JUDICIALY St DE PROCESOS/10-9-2015/10-10-
2018
Secretaria Distrial de ntegracién Social12/11/202410103/2026
TECNOLOGIA EN FORMULACION DE PROYECTOS/SERVICIO NACIONAL DEE APRENDIZAJE-SENAJ4/127-2018Si/16-8-2018 el e e o o
FUNDACION LE ESTAMOS PONIENDO EL ALMA COLOMBIA FUNLEPACT3/01/202013/07/2020
. YURI CATHERINE PUZ Alaldia de Planadas Toima05/06/201528/12/2019
5 " 1042 1075540521 CATHERINE INSTRUCTOR m s TRABAJO SOCIALIFUNDACION UNIVERSITARIA CLARETIANA - UNICLARETIANA/0125-11-2017Sif1-12:2017 caidia o Planadas Tolma06/06/201920112/2019 615507 3 5,07 10000 | SOBRESALENTE
Alaldia de Planadas Toima30/10/201828/12/2018
Alaldia de Planadas Toima27/07/201827/10/2018
ESPECIALIZACION EN DERECHO DE FAMILIVCORPORACION UNIVERSITARIA REPUBLICANA213-12-20225i/16-12:2022 caldia o Planadas Toima27/071201027110/2010
Secretarfa Distrtal de ntegracion SociaUnstructor Codigo 313 Grado 05/1-2-202471-7-2025
UNION TEMPORAL OPERACION/PROFESIONAL DEL AREA SOCIAL/26-7-2022/6-1-2024
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES CRC CONDUCTORES DE COLOMBIA
PSICOLOGIA/UNIVERSIDAD DE BOYACA UNIBOYACA/10/15-12-2017/Si/15-12-2017
! BOYACA/PSICOLOGA EVALUADORA/11-4-2022/7-6-2022
. w1038 | 108759604 sANDRALTli;T:S\AANcHA INSTRUGTOR i3 . ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTO! DE BOYACA UNIBOYAC 182018 social 17-2091/1.4.2022 6430136986 R -~ 000 | sosResaLEnTE
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO/UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - .
P 12195.7 201975125 92019 VIMAN INGENIERIA S.A.S Y UNION TEMPORAL CENTRO VIDA SOGAMOSO/Psicologa/a-1-2021/18-6-2021
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES REGIONAL VELEZ S.A.S/MEDICO CERTIFICADOR/26-6-
2019/30-1-2021
CENTRN NF BECONACIMIENTA NE AANNICTARES BEGINNAL VEI E7 S & S/PSICAINGA EVALLANARA /6.6
-Secretaria Distrital d t
ATLANTICC JRA EN EDUCACION PREESCOLARI016/12/20058116/12/20052 ecretariaBisuatde S
- Secretarfa Distrital e Integ 1001 (E
, (1107 2773929 JENNY Z\:»:QS:LEANO INSTRUCTOR a3 s ~Universitaria / UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNADBSICOLOGIAT027/05/20238126/08/202311 - s 1o 10000 | SOBRESALENTE |  PROGEDE REGLAVAGION
- Secretarfa Distrital W
~Especializacion / UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNADESPECIALIZACION EN EDUCACION, CULTURA Y g
POLITICA
otme - Secretarfa Distrital de Integ 6 poyoala
Secretaria Distrital de Integracion Oop 141121
Secretaria Distrtal de Integracién Social/nstructor 313-05/8-11-2020/11-11-2024
GLORIA YOLANDA INFANTE UNIVERSIDAD-COLEGIO MAYOR DE CUNDINAM J0S0C AClProfeslonal de Acompanamiento Familiar/13-1-2020/13-10-2020
s 161319 53807634 INSTRUCTOR 313 5 . B Fundacion Esperanza de Amaly/TRABAJADORA SOCIAL/26-7-2018/15-11-2019 13,15506849 3 1216 9710 | SOBRESALIENTE
BUITRAGO - L IALIZACION EN FAMILIA / 13/08/2024 .
Fundacion viviry servir/Educadora Ambiental/18-3-2012/18-9-2014
INSEAP/Educadora Ambiental/4-1-2008/11-12-2011
TECNOLOGIA EN GESTION DEL TALENTO HUM NACIONAL DE ENA-/8/16-1 No/0-1-1
taria Distrital de Integraci6 18/07/202410/03/202¢
MY KATHERINE GARGIA ESPECIALIZACION EN EDUCACION Y ORIENTACION FAMILIAR/FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE -UNIMONSERRATE/3/9-7 2:2:::: D::‘::‘:l :: ‘:(::Zz:z: :zz::‘:3121/222232/2;1315
B 1601 103064682 INSTRUCTOR 1 2024/No/0-1-1 1 3 701 98500 | SOBRESALIENTE
o130 090646826 STRUCTO s ° 024/No/0 11900 Secretaria Distrtal de Integracion Social17/11/202031/10/2022 8o

CANON

TRABAJO SOCIAL/CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-/8/30-11-2016/5i/14-10-2017

FUNDASES01/10/201630/04/2018




Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Ordende | 1 Nombre del servidor(a) ) ) Laboral Puntaie | Calficacion | Calficacion
veons” | Empieo | NoCeédula e Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante ot o | Punse | Experioneia | Ultma Ul Observaciones
i 6n | Formacion laboral | Evaluacion | Evaluacién de
o ; cod Grad afios y fraccién |
enominacion odige rade Académica | Adicional en de Desempefio
Adicional afosy | Desempefio |  Nivel de
farcidn ofinitiva | o
Secretarfa Distrital e Integ 313
*UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIASOCIOLOGIAT20/06/20188103/09/20188 (CARE - COOPERATIVE FOR ASSISTENCE AND RELIEF EVERYWHERE INCDficial de Apoyo
MONICA YULIETH PARRA unes, 3 de septiembre de 2016 psicosocialB2/01/202316/07/2023
10 |1e1110 | 1020708172 INSTRUCTOR a3 5 . 6,771499239 3 s77 10000 | SOBRESALENTE | PROCEDE RECLAMACION
OVALLE *CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALESESPECIALIZACION EN POLITICAS PUBLICAS Y JUSTICIA DE Federacion Luterana ¢
GENERO.201/01/20208118/08/20218 Desarrollo pa 10/202080/12/2021
Corporacion Derechos para la enderechos e 1830/12/2019
ALEJANDRO PORTILLA ' INDUSTRIAL DE /11107 DERECHO /2006-10.03 Secretarfa Distrital de AmbienteD6/10/200811/08/2009
st
1| w1208 13871043 INSTRUCTOR 313 5 | -Especializacion universitaria / UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA/ S1/ 2/ ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES JURIDICO : 66 3 560 10000 | SOBRESALIENTE
PORTILLA Secretaria istrital de Movilidad06/07/200730/09/2007
PROCESALES / 2008-02-14
UNIVERSIDAD-COLEGIO MAYOR DE CUNDINAM 10 1 1
LEYD! CAROLINA TORRES Secretarfa Distrital de Integracion Socialinstructor $18-0517/11/2021%
12 |ie112a | 1233800212 ToRRES INSTRUCTOR 313 5 |ESPECIALISTA EN GESTION DEL DESARROLLO TERRITORIAL/CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-/2/22-6 Sevitodo FIT SASAuxiliar administrativa1/10/201931/10/20202 47 3 an0 10000 | SOBRESALIENTE
2024/51122-6-2024
PAOLA ANDREA MAYORGA FUNDACIONL MONSERRATE -UNI1 1050 ! Secretara Distrital de Integraci6n SociallNSTRUCTOR 313 - 0519/11/2020
retarfa Distr racion Soci -
1w | ieun 53045608 bt INSTRUCTOR 313 CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE e e e B & £ 5505 0 20s011/00/209031 1012020 47 3 370 10000 | SOBRESALIENTE
PROYECTOS228/08/20238122/11/2023 @ S
- Secrotaria Distrial de Integracién Social intructor 313 05 [17/11/2021- Sin fecha
- Fundacién Otero Liévano /Trabajadora Social 130/01/2020 /17/11/2020
. YUDY ALEXANDRA CHACON - Universitaria/ 10 / S UNIVERSIDAD DE LA SALLE/ TRABAJO SOCIAL / 19/1012018 - Especializacion Uriversitaria/ CORPORACION - Unién temporal Universidad Nacional - INFOMETRIKA  Supenisor /05/07/2018/06/12/2019
i d°1233 1019087387 ARAQUE INSTRUCTOR 13 UNIVERSITARIA REPUBLICANAY ESPECIALIZACION EN DERECHO DE FAMILIAY /231612023 “FLOW STUDIO S.A SDireccion de proyectos01/06/201815/05/2019 209 3 .09 10000 | SOBRESALENTE
Socialen formacis
PRISMA PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD MENTAL E.A.T 22/10/2018 2410112020
Secretaria Distital de Integracion Social/Instructor 313-05/12-1-2021/0-1-1800
Muebles Jamar/Auxiliar acrhivo digital/9-3-2020/13-10-2020
ALCADIA DE DIBULLAVASESOR JURIDICO EN EL AREA DE CONTRATACION ESTATAL Y DEMAS ASUNTOS
HAROLD ENRIQUE Teconolégica / SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA /S1 /6 / TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL / 2022-8-26 ESPECIALES PARA APOYO A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL/10-11-2014/26-12:2014
5| 11208 72272656 ALNGIA BARSAZA INSTRUCTOR 313 ~Teconologica oratria UAIERSIOAD DEL NORTE 1517 10, DEREGHO / 2010-5.00 e ALCADIA DE DIBULLA/ASESOR JURIDICO EN EL AREA DE CONTRATACION ESTATAL Y DEMAS ASUNTOS 8,3000 0 730 98290 | SOBRESALENTE
ESPECIALES PARA APOYO A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL/S-7-2014/8-10-2014
ALCADIA DE DIBULLLA/ASESOR JURIDICO EN EL AREA DE CONTRATACION ESTATAL Y DEMAS ASUNTOS
ESPECIALES PARA APOYO A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL/24-1-2014/23-6-2014
TRIBUNAL SUPERIOR DE BARRANQUILLLA/AUXILIAR AD HONOREM/4-12-2006/4-9-2007




Criterios de Desempate

Talfficacion

Orden de Id

Mérito | Empleo

No.Cédula

Nombre del servidor(a)

pibii

Empleo de carrera del cual es titular

ico(a) de carrera

Denominacion Codigo

Grado

Requisitos de Estudio aportados por el aspirante

Secretaria Distrital de Integracion Socialinstructor19/11/202001

Laboral
Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante o o | Puntaie
aios y fraccién | Formacion

Académica
Adicional

Puntaje Talficacion

Experiencia | Ultima

Adicional en
afiosy | Desempefio
tronniAn Nafinitive

laboral Evaluacion | Evaluacion de
de

Ultima

Desempefio
Nivel de
-

Observaciones

16 1d° 1181

1014233608

'SERGIO ANDRES GONZALEZ
ALVARAOD INSTRUCTOR

- Universitaria / UNIVERSIDAD LIBREDERECHO! 11/03/2021

Secretaria de Educacion del Distritoasistente juridico09/01/201825/11/2018

Secretaria de Educacion del DistritoASISTENTE JURIDICO06/07/201731/1212017.

SECRETARIA DE EDUCACIONCONTRATISTA10/08/201615/01/2017

Asalud LtdaAuxiliar Juridico09/10/201520/06/2016

Alvaro del vall Judicial01/02/201580/09/201

Judth sanchez pinzon specialist trader EmeraldAuxiliar Juridico23/02/201310/08/2013

- Secretaria Distrital de Integracion Social /Instructor 313-5 /03/09/2021- Sin fechal)

SECRETARIA DE EDUCACIoN DE BOGOTACONTRATISTA03/02/201702/07/2017.
7,395068493 0

713 98.030

SOBRESALIENTE

17 1d°1179

1030568295

ADRIANA MERCEDES CRUZ
PORRAS INSTRUCTOR

- Universitarial 8/ SI/ FUNDACION UNIVERSITARIA MONSERRATE -UNIMONSERRATE / TRABAJO SOCIAL/ 01/03/2013

- Direccion de Sanidad Militar /Trabajo Social /20/01/2021 /31/08/2021
-IPS Global Life Ambulacias /Trabajadora Social /18/02/201810/11/2020
- Thomas Greg Seguridad Integral /Analista de Visitas Domiciliarias 03/08/2015 / 14/02/2018
- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF1213 del 2015 -/Prestacion de Servicios de Apoyo

- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF860 del 2015 - Prestacion Servicios de
0y012/02/201530/06/2015
- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF1248 el 2014-Prestacion de Servicios
Profesionales26/11/201431/12/2014
- Contac Center Americas/Agente de Atencion ICBF/ 02/09/201426/11/2014,
- Serviola/ Agente de Atencion ICBF10/03/201401/09/2014.
- Asociacion Panamericana de Crédito Educativo, APICEASistente Administrativa19/08/200904/12/2013

101/07/201530/07/2015
7,415068493 0

743 100,00

'SOBRESALIENTE

18 1d° 1280

1030570571

VANESSA CAROLINA MESA INSTRUGTOR

BARCENAS

313

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA-TECNOLOGIA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO401/07/2014Si01/07/2014
POLITECNICO GRANCOLOMBIANOPSICOLOGIAT030/11/20175i10/04/2018

Secretaria Distrital de Integracion Social[NSTRUCTOR CODIGO 313 GRADO 05/3-2-2022/12-4-2024

Best Buddies Colombia/Preparadora Laboral/15-1-2019/14-2-2019
Sitel de colombia S.A/Aprendiz Universitaria/12-7-2017/3-12-2018

Contac Point 360
5277777778 0

428 100,00

'SOBRESALIENTE

1d°1342

1098713141

'SANDRA MILENA URBE
BAUTISTA ADMINISTRATIVO

407

~Universitara / 12/ 1/ UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANGIA UNAD / PSICOLOGIA / 04/07/2020.- Universtaria / 12/ S1 1
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANGIA UNAD / PSICOLOGIA / 2020-07-04
~Tecnolégica 4 /S1/ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA /TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA | 2011-09-12

- ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA. MANUELA BEL

- Secretaria Distrital de Integracion Social / Publica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-27 / SI / 2023-07-04 /
Sin fecha

177 100,00

'SOBRESALIENTE

1d° 1345

1016018358

AUXILIAR
RISTIAN LEONARDO ROJA
RS o SGET ADMINISTRATIVO

407

- Universitaria / 10 / $1.J1428/ UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA / ABOGADO (A) / 2017-03-08 / 08/04/2022 Sin informacionS! -
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS / ESPECIALIZACION EN GESTION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL / 2/ S1/ 12-04-2024 Sin
informacion

- Secretaria Distital de Integracion Social / Pdblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-27 / 1/ 2022-01-13 / Sin Fecha
- Secretaria Distital de Integracion Social / Pdblica / INSTRUCTOR / NO / 2020-11-19 / 2022-01-12

- ALCALDIA DE GUADALUPE SANTANDER / Publica / INSPECTOR DE POLICIA / NO / 2020-06-10 / 2020-10-09

- AMERICAS BPS / Privada / ESPECIALISTA / NO / 2019-04-01 ] 2020-06-02
- I Privada | AUXILIAR NO/2018-03-01/ 2018-12-22
- ALS EMICAL | Privada / ASISTENTE DE SERVICIO AL CLIENTE / NO / 2017-01-19 / 2017-12-15
- SAR ENERGY / Privada / AUXILIAR ADMINISTRATIVO / NO / 2013-11-12 2014-08-12

- CITY PARKING / Privada | OPERARIO DE PARQUEADERO NO CONDUCTOR / NO / 2013-01-21 / 2013-05-09

- I Privada | AUXILIAR 0/NO/2008-05-01 /2013-01-15

14,587 3

1359 97.900

'SOBRESALIENTE

PROCEDE RECLAMACION

1g° 1390

52542736

SANDRA PATRICIA MUROZ AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

- Universitaria / 10 / S1/ POLITECNICO GRANCOLOMBIANO / PSICOLOGO / 2018-03-20 / 213192
“CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-CUN-ESPECIALIZACION EN PAZ Y DESARROLLO
TERRITORIAL228/02/20258125/06/2025'C)

- Secretaria Distital de Integracion Social / Pdblica / AUXILIAR ADMINISTRATIVA / SI/ 2011-06-01/ Sin Fecha
- VIVIENDO CON SEGURIDAD LTDA / Privada / GUARDA DE SEGURIDAD /NO /2010-02-11/ 2010-08-14
-SHER S.A / Privada | OPERARIA DE MAQUINAS DE CONFECCION / NO / 2007-06-13 / 2008-12-23
- ACTIVOS S.A  Privada / AUXILIAR DE DISERO /NO / 2006-02-07 / 2006-11-0:

- CREACCIONES CARINCI |/ Privada / OPERARIA DE MAQUINAS / NO / 2004-07-01 / 2004-10-24
- CARULLA VIVERO | Privada / AUXILIAR DE SEGURIDAD /NO / 2003-02-12 / 2003-05-12
- TEMPO SERVICIOS / Privada / OPERARIA DE MAQUINAS /NO / 2001-03-03 / 2001-12-23
-VOGARIS S.A / Privada / OPERARIA DE MAQUINAS /NO / 2000-03-14 / 2000-12-18

17,40 100,00

'SOBRESALIENTE

PROCEDE RECLAMACION




Orden de
Mérito

Empleo

No.Cédula

Nombre del servidor(a)
piiblico(a) de carrera

Empleo de carrera del cual es titular

Denominacion

Codigo

Grado

Requisitos de Estudio aportados por el aspirante

Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante

Criterios de Desempate

Laboral
relacionada en
aiios y fraccion

Puntaje

Formacion
\cadémica
Adicional

Puntaje
Experiencia
laboral
Adicional en
afios y
frannidn

Calficacion
Ultima
Evaluacion
de

Desempefio
Nefinitia

Canficacion
Ultima
Evaluacion de
Desempefio
Nivel de

onivel d

Observaciones

° 1395

1070960038

LUIS FELIPE MEDINA
VILLAREAL

ADMINISTRATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA-TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL609/12/20168i09/12/2016.
[

D LA GRAN COL(
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIAESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL Y PROCESAL PENAL220/12/2025125/0312026

Secretaria Distrital de Integracion SocialAUXILIAR 40;
instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRDContratista14/01/202213/01/2023
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRDContratista07/04/202110/01/2022

stituto ¥ Deporte —
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRDContratistad1/01/201930/04/2020

Instituto ¥ Deporte — 3000 1012017

'SOLUCIONES INTEGRALES DE ARCHIVOAUXILIAR DE
SISCORP DE COLOMBIAAUXILIAR DE ARCHIVOO4/11/201410/01/2015.

100,00

SOBRESALIENTE

SE APLICA EQUIVALENCIA
ENTRE TITULO DE
TECNOLOGIA POR Y TRES
ANOS DE EXPERIENCIA
LABORAL RELACIONADA
( Decreto Ley 785
de 2005, Articulo. 25.2.2)
PROCEDE RECLAMACION

1d° 1436

51883874

BLANCA ELIZABETH DIAZ
ROJAS

UXILIAR
ADMINISTRATIVO

- Universitaria / 8/ 1/ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA / TRABAJADOR(A) SOCIAL / 1994-06-30 / 51883874,

- Fundacion Oriéntame / Privada / Profesional | en Gestion Social / NO / 2004-05-03 / 2019-10-01
- Fundacion PROSER / Privada / Asistente de proyectos / NO / 2000-01-03 / 2004-05-02
- Fundacion Vida Nueva / Privada / Trabajadora Social / NO / 1998-06-01 / 1998-11-30
- Fundacion Hogares Claret / Privada / Trabajadora social / NO / 1997-07-28 / 1998-03-28
- Asociacién Cristiana de Jovenes / Privada / Trabajadora social / NO / 1994-08-24 / 1997-07-22.

10,10

100,00

SOBRESALIENTE

1d° 1595

53067727

ANYI KATERINE NIVIAYO
BELTRAN

AUXILIAR AREA DE

412

* Universitaria / 7/ S1/ UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD / PSICOLOGO 12023-65  Sin informacién
FUNDACION L INTERNACIONAL DE LA RIOJA - L

~Fundacion Accion Contra el Hambre ] Privada / Promolora de Salud / NO | 2020-05-15 1 2022.01-11
- Fundacion Accion Contra el Hambre / Privada / Auxilar de Enfermeria / Contrato a termino fijo / NO / 2018-02-18 / 2020-
0331

- Caja de Compensacion Familiar Compensar / Privada / TECNICO APOYO NUTRICION Y SALUD / NO / 2018-02-02 /
2018-11-30

- Caja de Compensacion Familiar Compensar / Privada / Técnico Apoyo Nutricion y Salud / NO / 2017-10-09 / 2017-12-05
- Impulso Temporal S.A / Privada / TECNOLOGO APOYO NUTRICION Y SALUD CONV, / NO / 2017-04-08 / 2017-10-08.
- Corporacion Universitaria Minuto de Dios / Privada / Auxiiar de Enfermeria / NO / 2017-01-10/ 2019-12-29.

- Corporacion Universitaria Minuto de Dios / Privada / Auxiiar de Enfermeria / NO / 2016-11-02 / 2016-12-15.

- Nuestra IPS / Privada / Auslliar de Enfermeria / NO / 2016-01-14 / 2016-09-02
- Fundacién Mujer del Nuevo Milenio- FUNDAMIL / Privada / Cogestor Técnico / NO / 2015-01-02 / 2015-10-31
- Fundacion Mujer del Nuevo Milenio- FUNDAMIL / Privada / Cogestor Técnico / NO / 2014-11-18 / 2014-12-31
- Fundacién ujer del Nusvo Mienio-FUNDAML/Prvada Cogeslor Técnico /NO  2014-05-05 / 2014-10-31

- SEBRINMEN 1 TNA. e f7.001on12.n7.08

18,600

17,60

100,00

SOBRESALIENTE

PROCEDE RECLAMACION

1d° 1500

52887657

LAURA YOLANDA
RODRIGUEZ FRANCO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

18181/ OLEGIO MAYOR DE 1 TRABAJADOR SOCIAL / 2002-12-19 / 100715212-R
“FUNDACION L it IZACION EN EDUCACION Y
FAMILIAR308/11/20258106/12/2025"0

Secear Dtiarde Tegracon Sooa T2 A 003A0S

Secretaria Distrital de Integracion Social04/01/202211/11/2024

Colsubsidio - Caja Colombiana de Subsidio Familiar22/04/202115/11/2021
Subsidio 131 1

Colsubsidio - Caja Colombiana de Subsidio Familiar05/10/202030/11/2020
Subsidio

Subslmu

Colsubsidio ~ Caja Colombiana de Subs\d\o Familiar19/09/201930/11/2019
Subsidio Familiar
Gompensar - Caja o Compensacion Familar03/021201830/1/2013
Compensar - Caja de Compensacion Familiar02/10/201714/1212017
Compensar - C: Familiar - Impulso 1012017
Fundacion Hogares Claret01/04/201618/01/2017
Fundacion Hogares Claret01/08/201531/03/2016

15,81506849

1482

96.630

SOBRESALIENTE

1d° 1596

52912510

LUZ ADRIANA HERNANDEZ
ARDENA!

AUXILIAR AREA DE
SALUD

- Universitaria / 8 / S1/ FUNDACION MONSERRATE -

J TRABAJADOR (A) SOCIAL / 2018-11-30 / 52912510

‘Secretaria Distrital de Integracion Social / Pdblica / ausilar area de la salud / NO / 10-08-2022 / Sin fecha
OLICIA NACIONAL / Piblica | TRABAJADORA SOCIAL /S1/ 2022-03-22 / 2022-09-21
- HOGAR SALUD MARIANA SAS / Privada / rabajadora social / NO / 2020-02-01 / 2021-12-31
R SALUD MARIANA SAS / Privada / rabajadora social / NO / 2023-03-14 / 2023-05-07
- Secretaria Distrital de Integracion Social / Piblica / ausilar area de la salud / NO / 2009-02-02 / 2022-01-12

2,12000

100,00

'SOBRESALIENTE

1d° 1591

63515844

FLOR ANGELA GONZALEZ
GAONA

AUXILIAR AREA DE
SALUD

8INO/ REPUBLICANA / TRABAJAD! 12019-06-07 / Sin informacién
- Especializacion universitaria / 2/ NO / CORPORACION UNIVERSITARIA REPUBLICANA / ESPECIALISTA EN DERECHO DE FAMILIA / 2020-
06-06 / Sin informacién

- Secretaria Distital de Integracion Social / Piblica / Ausilar érea de la salud / S1/2022-01-12 / Sin Fecha
- Secretaria Distital de Seguridad Convivencia y Justicia / Piblica / Auxiliar de Enfermeria / NO / 2018-01-26 / 2019-01-10
- Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia / Pdblica / Auxiiar de enfermeria / NO / 2017-08-25 / 2018-01-14
- Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia / Pablica / Auxilar de Enfermeria / NO / 2017-02-15 / 2017-08-14
- Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia / Pdblica / Auxilar de Enfermeria / NO / 2016-11-11/ 2017-02-10

- Secretaria Distital de Gobiemo / Piblica / Ausiliar de Enfermeria / NO / 2016-03-04 / 2016-09-30

- Secretaria Distital de Gobiemo / Piblica / Auxilar de Enfermeria / NO / 2013-11-12 / 2014-07-11

- Secretaria Distital de Gobiemo / Piblica / Ausiliar de Enfermeria / NO / 2013-04-16 / 2013-10-15

- Secretaria Distital de Gobiemo / Piblica / Auxilar e enfermeria / NO / 2013-02-18 / 2013-04-12

- Secretaria Distiital de Gobiemo / Piblica / Auxilar e enfermeria / NO / 2012-12-03 / 2013-02-02
- INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO / Piblica / Auxiliar de enfermeria / NO / 2011-08-08 / 2011-12-

31
- INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO / Pablica / Auxiliar de Enfermeria / NO / 2010-07-02 / 2010-12-
17
- INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO / Pablica / Auxiliar de Enfermeria / NO / 2010-01-18 / 2010-07-

- INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO / Piblica / AUXILIAR DE ENFERMERIA / NO / 2009-02-05 /

200000

1,00

100,00

SOBRESALIENTE

Se aplica equivalencia entre
especializacion y dos afios de
‘experiencia relacionada.




Empleo de carrera del cual es titular Criterios de Desempate
Ordende | Id Nombre del servidor(a) ) ’ Laboral Puntaie | Caificacion | Camcacion
N No.Cédula P Requisitos de Estudio aportados por el aspirante Requisitos de Experiencia aportados por el aspirante o Observaciones
Mérito | Empleo publico(a) de carrera e P por el aspl e P P P Pl relacionadaen |  Puntaje | Experiencia [  Ultima Ultima
Denominacion Codigo | Grado afos y fraccion | Formacien | laboral | Evaluacien | Evaluacion de
Académica | Adicional en de Desempefio
Adicional afiosy | Desempeiio | Nivel de
farcian | Mafnitva | Cume
Secretaria Distral de Infogracién SocialPROFESIONAL -ABO oE
AMILIA (E)04/11/202503/07/2026
Secrotaria Distrtal de nfegracion
UNIDAD PARA LAS VICTIMAS Abogado12/01/202400/10/2024
UNIDAD PARA LAS VICTIMASABOGADO POBLACION VICTIMAT2/01/202415/10/2024
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPEGIAL PARA LA ATENCION Y REPARACION A VICTIMASABOGADO POBLACION
VICTIMATSI0S1202331/1212023
2 . 1121001408 LUIS FERNANDO ROZO RS om - DERECHO/UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA/10/30-11-2018/Si/30-6-2021 e R L R e I T B S G P e o s om || smmaess || resmErmmmrenEy
ILLAM “UNVERSIDAD SANTO TOMASESPECIALIZACION EN DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS226/12120258117103/2026°0 T2 : ‘ .
UNION TEMPORAL RED CULTURAL 2022ABOGADOZ7/09/202216101/2023
MUNICIPIO DE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENApoyo Compstoncias Laborales01/02/202131/1212021
OFIGINA JURIDICA ALFONSO MARIA LIBORIO ALVARADO LOPEZApoyo Abogado Lifigante01/07/202031/1212021
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENAApoyo Contratacion21/01/202031/1212020
TRANSPORTES Y OBRAS ASB S.A SAbogado0201/201931/12/2021
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE. al 1212017
“CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO-TRABAJO SOCIALT030104/2020SI0610812020
AUXILIAR DE o Secretaria Distrtal de Integracién SocialTuesday, January 3, 2023Friday, September 20, 2024
. Monday, June 8, 20200 ‘Agencia Nacional de Tiemas\Wechesday, October 26, 2022Friday, December 30, 2022
20 | e 106732229 DEISY ARIZA VARELA Serwcios. 470 8 ° A e R e s s beraser 1 2022 421000 3 321 99500 | SOBRESALIENTE
ENERALE CORPORACION UNIVERSITARIA REPUBLICANAESPECIALIZACION EN DERECHO DE FAMILIA227/03/20265127/03/2026 Secretaria Distrtalde Integracién SocialTuesday, May 28, 2019Friday, Decomber 13, 2019
o
JOSE IGNACIO JMENEZ - Secretara Disttal de Integracion Social ausar administravo 10/05/2024 10/03/2026
0| 0ise 1013651364 g AOLIR o a07 s ~Uriversitara 10/ NO / UNIVERSIDAD INGCA DE COLOMBIA/ ABOGADO | 2018-05-27 / Sin nformacion -0as  Prvada| Ausir 1/2017.0806 / Sin Fecha 357000 o 267 10000 | SOBRESALENTE
“ECA - archtects | Privada / Audliar Administratvo | NO 2015-12:21 1 2016-10-03
Concepto: El derecho preferencial a encargo, corresponde, en este caso, a la provision de las vacantes segin el orden de mérito con los (as) servidores (as) publicos (as) con derechos de carrera administrativa, que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos, al tenor de o sefialado en los articulos 24 y 25 de Ia Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005
Provecto: Nelson Leonardo Arias Valencia - Profesional GDTH.
Reviss y Aprobs Ana Maria Aravjo Castro- de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Focha de elaboracion 310772028




