
Banco Distrital de Programas y Proyectos

ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL

Ficha de Estadística Básica de Inversión Distrital EBI_D

Proyecto

Versión

Banco

Estado

Tipo de Proyecto

Etapa de Proyecto

Política Pública

POT

Plan de Desarrollo

Nivel 1

Nivel 2

7943  Fortalecimiento técnico de la política social y de la calidad en la prestación de los servicios de la SDIS en Bogotá D.C.

15 del 18 de abril     de 2026

01 - BDPP-ACEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS)

Inversión Ejecución

Inscrito  el 08 de junio     de 2024 - Registrado 08 de junio     de 2024

17-Bogotá Camina Segura

Asistencia técnica,Desarrollo y fortalecimiento institucional,Servicios

No Aplica

Política Pública de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital,Política Pública del pueblo Rrom en Bogotá,Política Pública de la Población Negra, Afrocolombiana
y Palenquera en Bogotá

5-Bogotá confía en su gobierno

33-Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable

1. IDENTIFICACIÓN

2. CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN

Entidad 0122 - Secretaria Distrital de Integracion Social

Código BPIN 2024110010012

Otros aportes y procesos de participación ciudadana

Otros aportes y procesos de participación ciudadana

Consecutivo

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA

La estrategia de participación ciudadana para la formulación del Plan Distrital de Desarrollo se dividió en 4 fases. Durante la primera se
consultaron los sentires ciudadanos mediante un cuestionario, para el cual la Secretaría aportó 3.314 encuestas; en la segunda, se
consultaron propuestas puntuales de los grupos de valor de la Entidad mediante 26 mesas de diálogo ciudadano, y se recogieron
propuestas generales en tomas a las localidades asignadas por la Alcaldía Mayor a esta Secretaría (Antonio Nariño y Santa Fe) con la
participación de 935 personas; la tercera fase se concentró en el debate en el Concejo de Bogotá del documento avalado por el Consejo
Territorial de Planeación Distrital, mientras que en la fase final se hace un reconocimiento a la acción colectiva mediante más de 25
espacios de conversación con los grupos de valor sobre el documento final del Plan, las grandes apuestas de la Ciudad en lo concerniente
a integración social, sus proyectos de inversión y metas.

1

Antecedentes

Situación Actual

La Subsecretaría Técnica de la Secretaría Distrital de Integración Social ha evidenciado dificultad en el direccionamiento institucional y en la articulación externa, para la
transformación, gestión y seguimiento efectivo de las políticas públicas y los servicios sociales de la entidad, bajo los enfoques territoriales, de género y diferenciales. Esta
situación se debe a la insuficiente capacidad instalada en la dependencia para orientar la gestión institucional de las políticas públicas, en todas las etapas de su ciclo y, a la
fragmentación de las responsabilidades de orientación y seguimiento a la prestación de servicios sociales con calidad, aunado a la limitada gestión de alianzas con actores
externos que contribuyan a la generación de oportunidades para las poblaciones objeto de la acción institucional. También se identifican algunas deficiencias en cuanto a la
normatividad relacionada con las funciones de verificación, inspección y vigilancia, adoleciendo de herramientas suficientes para ejercer esta función de manera efectiva. Lo
anterior, sumado a la asignación de nuevas funciones mediante la expedición del Decreto 113 de 2023, generando la necesidad de avanzar en el proceso de reorganización
funcional de la dependencia para enfrentar los desafíos derivados de esas nuevas competencias. A la luz de cada uno de los temas asignados para el liderazgo, gestión,
seguimiento y/o control de la Subsecretaría Técnica, se ha establecido una situación a transformar que permita materializar el cumplimiento de todas las competencias, con el
alcance, oportunidad y calidad esperadas, comprendiendo que el área se constituye en el principal soporte técnico para el Despacho de la SDIS, por lo que debe estar en la
capacidad de responder a los desafíos del Plan Estratégico Institucional y del Plan de Desarrollo Distrital, en permanente coordinación con las direcciones y subdirecciones
técnicas, asi como con las Subdirecciones Locales y con las áreas de soporte adscritas a la Subsecretaría de Gestión Institucional, sin dejar de lado la necesaria articulación
externa con actores públicos y privados de los niveles distrital, nacional e internacional.

Apoyo en los procesos de seguimiento y actualización de políticas públicas y reingenieria de los servicios de la SDIS  en el marco del nuevo plan de desarrollo

Descripción del Universo
Ciudadanía residente de Bogotá que requiera información de la gestión de la entidad, de las políticas públicas sociales y/o de la oferta de servicios sociales
Ciudadanía que requiera información o gestión sobre los procesos de verificación, inspección y vigilancia de servicios sociales y/o de la generación de alianzas interinstitucionales,
con sector privado o tercer sector en el marco de las políticas públicas y los servicios sociales
Ciudadanía participante de los servicios sociales, funcionarios de planta y contratistas de la Secretaría Distrital de Integración Social

Cuantificación del Universo 8034649 Persona(s)

Localización del Univeso Distrital

Árbol de Problemas

Fecha de Incorporación 24/10/2024

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

7943-0122-7943_PROYECTO_DE_INVERSION.pdf(Archivo Adjunto)

Unidad de Planeación Zonal (UPZ)

Barrio

Unidad de Planeamiento Rural (UPR)

Vereda

Unidad de Planeamiento Local (UPL) Todas las UPL
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Con la implementación de la estrategia de fortalecimiento de la capacidad institucional para la gestión efectiva de la política social y la gestión de la calidad en la prestación de
los servicios sociales a cargo de la SDIS, se busca aportar lineamientos y herramientas técnicas a las dependencias misionales, complementado con asistencia técnica periódica,
para mejorar el liderazgo y gestión institucional en todas las fases del ciclo de vida de las políticas públicas e implementación de los enfoques de abordaje. Además, este proceso
incluirá orientaciones para favorecer mejores dinámicas de funcionamiento de las instancias de participación y coordinación asociadas a las políticas públicas que lidera la SDIS,
destacando el impulso del Consejo Distrital de Política Social como la segunda instancia más importante en la ciudad para gobernar las políticas públicas sociales en articulación
con el Plan de Desarrollo Distrital.

De otra parte, la Subsecretaría Técnica a través de esta alternativa de solución, contribuirá con una apuesta estratégica de transformación institucional en materia de incremento
de la calidad en toda la oferta institucional, mediante el diseño e implementación de un modelo institucional para la gestión de la calidad, que abarca la construcción y
actualización de lineamientos técnicos para que todos los servicios cuenten al final del cuatrienio, con referentes de calidad adoptados e implementados. Este legado para la
entidad y la ciudad, incluye el desarrollo y puesta en marcha de diversos mecanismos para la medición del nivel de cumplimiento de los referentes de calidad a través de acciones
de verificación o de inspección y vigilancia.

Finalmente, la estrategia de fortalecimiento de la capacidad institucional comprende un componente transversal de ampliación del relacionamiento externo con actores públicos y
privados del orden distrital, nacional e internacional, con el fin de lograr ofertas complementarias para las políticas públicas y para los servicios sociales, permitiendo incrementar
la eficiencia y efectividad en el cumplimiento de la misión de la Entidad.null

Objetivo General
Fortalecer técnicamente la política social y la gestión de la calidad en la prestación de los servicios sociales de forma efectiva y eficiente.

5. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

6. CADENA DE VALOR

Objetivos Específicos

Implementar un modelo institucional para la gestión de la calidad en la prestación de los servicios

Metas Plan de Desarollo

Implementar el, 100, %, de los servicios de soporte misional a la operación del sector Integración Social

Código

2300

4502029 (V0624) - Documentos metodológicos 100

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Prestar asistencia técnica al Vigente2
de los servicios de la SDIS en la
implementación de sus referentes de
calidad.

Porciento100

Verificar la calidad en el Vigente3
de los servicios de la SDIS con referentes
definidos

Porciento100

Objetivos Específicos

Fortalecer el liderazgo de la política social en articulación con los actores internos y externos

Metas Plan de Desarollo

Implementar el, 100, %, de los servicios de soporte misional a la operación del sector Integración Social

Código

2300

4502022 (V0624) - Servicio de asistencia técnica 100

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Fortalecer el Vigente1

de las instancias de política social y de las
políticas públicas que lidera la SDIS, en las
fases de su ciclo de vida y sus enfoques de
abordaje

Porciento100

Objetivos Específicos

Articular alianzas estratégicas con actores externos que complementen la gestión institucional

Metas Plan de Desarollo

Implementar el, 100, %, de los servicios de soporte misional a la operación del sector Integración Social

Código

2300

4502032 (V0624) - Documentos de lineamientos técnicos 100

Denominación Magnitud

Producto MGA

No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripción Estado

Actividades

Implementar Vigente4

institucional de articulación con actores
públicos y privados a nivel distrital, nacional
e internacional, para complementar los
servicios de la SDIS

Estrategia(s)1

7. FUENTES DE FINANCIACIÓN

Fuente de financiación 2027202620252024

(Cifras en millones de pesos corrientes)

2023

$ 1.556,99 $ 3.976,62 $ 4.205,46 $ 4.759,59Recursos Distrito $ 0,00
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7. FUENTES DE FINANCIACIÓN

Fuente de financiación 2027202620252024

(Cifras en millones de pesos corrientes)

2023

$ 1.556,99 $ 3.976,62 $ 4.205,46 $ 4.759,59Totales $ 0,00

8. COMPONENTES DE INVERSIÓN Y FLUJO FINANCIERO

2024 2025 2026 2027Actividad Insumo

(Cifras en millones de pesos corrientes)

Producto MGA 2023

$ 244,83 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.359,88

Fortalecer el 100
Porciento de las
instancias de política
social y de las políticas
públicas que lidera la
SDIS, en las fases de su
ciclo de vida y sus
enfoques de abordaje

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

4502022 (V0624) - $ 0,00

$ 0,00 $ 666,04 $ 688,55 $ 0,00

Fortalecer el 100
Porciento de las
instancias de política
social y de las políticas
públicas que lidera la
SDIS, en las fases de su
ciclo de vida y sus
enfoques de abordaje

Servicios prestados a
empresas y servicios de
producción

4502022 (V0624) - $ 0,00

$ 168,28 $ 1.933,58 $ 2.273,43 $ 0,00

Verificar la calidad en el
100 Porciento de los
servicios de la SDIS con
referentes definidos

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
producción

4502029 (V0624) - $ 0,00

$ 190,65 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.359,88

Prestar asistencia
técnica al  100 Porciento
de los servicios de la
SDIS en la
implementación de sus
referentes de calidad.

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

4502029 (V0624) - $ 0,00

$ 69,82 $ 746,77 $ 679,85 $ 0,00

Prestar asistencia
técnica al  100 Porciento
de los servicios de la
SDIS en la
implementación de sus
referentes de calidad.

Servicios prestados a
empresas y servicios de
producción

4502029 (V0624) - $ 0,00

$ 530,15 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.359,88

Verificar la calidad en el
100 Porciento de los
servicios de la SDIS con
referentes definidos

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

4502029 (V0624) - $ 0,00

$ 214,02 $ 0,00 $ 0,00 $ 679,94

Implementar 1
Estrategia(s) institucional
de articulación con
actores públicos y
privados a nivel distrital,
nacional e internacional,
para complementar los
servicios de la SDIS

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

4502032 (V0624) - $ 0,00

$ 139,23 $ 630,24 $ 563,63 $ 0,00

Implementar 1
Estrategia(s) institucional
de articulación con
actores públicos y
privados a nivel distrital,
nacional e internacional,
para complementar los
servicios de la SDIS

Servicios prestados a
empresas y servicios de
producción

4502032 (V0624) - $ 0,00

$ 4.759,59$ 4.205,46$ 1.556,99 $ 3.976,62Totales $ 0,00

Acto Administrativo Número Fecha

Vigencias Futuras:

Año Valor

Proyección Años Posteriores (Cifras en
millones de pesos corrientes)

$ 0,002028

Año Valor

Ejecutado en Años Anteriores  (Cifras en
millones de pesos corrientes)

9. POBLACIÓN OBJETIVO

Grupo Etario Número de Personas Descripción

z. Grupo etario sin definir / Población no etaria 8034649 POBLACIÓN DE BOGOTA

Total Grupo Etario: 8034649

Enfoque de género

El proyecto de inversión fue formulado teniendo en cuenta el enfoque de género ya que las acciones que desarrolla están orientadas al apoyo de la misionalidad de la entidad para propendender por la
igualdad, equidad y no discriminación en el marco del reconocimiento de la diversidad definidos en el plan de desarrollo Bogotá Camina Segura.
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10. UBICACIÓN DE LA INVERSIÓN

NombreNivel Geográfico

Distrital BOGOTÁ D.C.

Nombre Gerente del Proyecto

Correo Electrónico

Cargo

Área

Teléfono

Fecha

Juliana Sánchez Calderón

Jusanchez@sdis.gov.co

3279797

Subsecretaria

03/03/2025

Subsecretaría Técnica

11. GERENCIA DE PROYECTO

12. FORMULACIÓN Y ESTUDIOS DE RESPALDO

Consecutivo Nombre del Estudio Realizado por Fecha Estudio Archivo Relacionado

Formulación del proyecto de inversión

Nombre Archivo 7943-0122-7943_Perfil_V6_2026.pdf Fecha Cargue 17/10/0022

Estudios de respaldo

3  Lineamientos Inscripción y Registro de Secretaría Distrital de Planeación 11/03/2024 LineamientosMGA.pdf

1 ACUERDO 927 DE 2024 por medio del Concejo de Bogotá - Alcaldía Mayor de Bogotá 06/06/2024 Acuerdo927de2024porelcualseadoptaelPl

4  Caja de herramientas pedagógicas para Secretaría Distrital de la Mujer 31/12/2022 CajadeHerramientas.pdf

5 Decreto 113 de 2003 Secretaría Jurídica Distrital de la Alcaldía Mayor  de 23/03/2023 DECRETO_113_2023.pdf

2 Lineamientos para la formulación y Secretaría Distrital de Planeación 12/01/2024 Circular003_lineamientos_PDD.pdf

13. OBSERVACIONES

03/03/2024:  Se actualiza ficha EBI: fuentes de financiación, componentes de inversión y flujo financiero teniendo en cuenta el cierre de la vigencia 2024.
14/04/2025:  Se actualiza ficha EBI: fuentes de financiación, componentes de inversión y flujo financiero teniendo en cuenta el seguimiento marzo 2025.
09/07/2025:  Se actualiza ficha EBI: fuentes de financiación, componentes de inversión y flujo financiero teniendo en cuenta el seguimiento junio 2025.
15/10/2025:  Se actualiza ficha EBI:  componentes de inversión y flujo financiero teniendo en cuenta el seguimiento septiembre 2025.
31/10/2025: Se actualiza ficha ebi componente de inversión y flujo financiero corte spetiembre y programación 2026.
17/01/2026: Se actualiza ficha EBI en fuentes de financiación y componentes de inversión corte diciembre 2025 y se carga perfil v.5 corte septiembre.
17/04/2026: Se actualiza ficha EBI dado que se carga la última versión del perfil v.6 corte diciembre 2025

14. CONCEPTO DE VIABILIDAD

Aspecto

Aspectos revisados

Cumple ?

Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar Si

Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos Si

Se valoraron los aportes de la ciudadanía en la formulación del proyecto Si

Es concordante el proyecto con los lineamientos y políticas del Plan de Desarrollo Distrital Si

Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos" Si

Área

CorreoTeléfono

Fecha

Nombre

Sustentación del concepto de viabilidad

Observación

Cargo

SIN INFORMACIÓN

El proyecto es viable en el marco del Plan Distrital de Desarrollo: Bogotá Camina Segura,  Objetivo Estratégico 5. Bogotá confía en su gobierno y Programa 33. Fortalecimiento
institucional para un gobierno confiable.

Oscar David Garzon Alfaro

ogarzona@sdis.gov.co3279797

Subdirector

Subd. de Diseño, Evaluación y Sistematización 08/06/2024

Responsable del concepto de viabilidad entidad

16. ARCHIVOS QUE RESPALDAN LA VIABILIDAD DEL PROYECTO

# Nombre Realizado Por
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