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:gé ROBERTO ANGULO SALAZAR
g ;ﬁég Secretario de Despacho
o Ee LAURA ALEJANDRA CONTRERAS SALAZAR

Jefe Oficina Juridica

DIEGO FELIPE BUSTOS

Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno
ALEJANDRA MALDONADO RIVERA
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones
LINA MARIA SANCHEZ ROMERO
Subsecretaria de Gestion Institucional
JULIANA SANCHEZ CALDERON
Subsecretaria Técnica

MARIA CAMILA DIAZ MARIN

Directora de Gestion Corporativa

IVAN OSEJO VILLAMIL

Director de Analisis y Disefio Estratégico
IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA
Directora Nutricion y Abastecimiento
SANDRA PATRICIA OROZCO MARIN
Directora Territorial

NATALIA MARTINEZ PARDO

Directora Poblacional

DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO
Directora para Inclusion y las Familias
MAURICIO SANDINO

Director de Transferencias

DE: Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe final Evaluacion Anual del Control Interno Contable Vigencia 2025.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Respetados Doctores, cordial saludo.

Dando cumplimiento a lo establecido en Plan Anual de Auditoria aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno para la vigencia 2026, de
manera atenta me permito comunicar que, esta oficina en ejercicio de los roles de
Evaluacién y seguimiento y Enfoque hacia la prevencion que le confiere la normativa
vigente en la materia, adelantd el seguimiento Informe de Evaluacion Anual del
Control Interno Contable Vigencia 2025, de conformidad con el Procedimiento
Informes de Seguimiento o de Ley (PCD-AC-005), version 2 del 26/12/2023 y de lo cual,
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se adjunta al presente la version final del informe de seguimiento, junto con el informe
ejecutivo.

Sea la oportunidad de reiterar la disposicion de la Oficina de Control Interno para
brindar el apoyo requerido en aras de la mejora continua institucional.

Cordialmente,

MARCELA DELGADO GUARNIZO
Jefe Oficina De Control Interno

Elaboré: Ingrid Vasquez Veloza - Contratista Oficina de Control Interno

Revisé: German Alfonso Espinosa Suarez - Contratista Oficina de Control Interno

Aprobo: Marcela Delgado Guarnizo — Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: Informe de Seguimiento Evaluacién del Sistema de Control Interno Contable- FOR-AC-004;
Informe Ejecutivo Evaluacién del Sistema de Control Interno Contable- FOR-AC-010;

Informe Cualitativo y Cuantitativo formatos Veeduria

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Marcela Delgado Guarnizo
mdelgadog@sdis.gov.co
Jefe Oficina

Oficina de Control Interno

Firma

Aprobado

Env.: 2026-02-19 16:39:20
Lec.: 2026-02-19 18:07:26
Res.: 2026-02-19 18:07:30
IP Res.: 181.237.59.165
Canal: Email
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No requiere respuesta

Para: GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
Subdireccién Administrativa y Financiera

DEYSI YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
Asesora de Recursos Financieros
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WILSON ANTONIO CASTRO LEGUIZAMON
Contador SDIS

Copia: ALEJANDRA MALDONADO RIVERA
Oficina Asesora Juridica
MARITZA DEL CARMEN MOSQUERA PALACIOS
Subdireccién Local Tunjuelito
INGRID TORRES TRIANA
Subdirecciéon Local Rafael Uribe Uribe
CAMILO DANGOND OSORIO
Subdirecciéon Local San Cristobal
ADRIANA DEL PILAR SILVA AYALA
Centro Proteger Antonia Santos
DIANA CRISTINA RODRIGUEZ PIEDRAHITA
Comunidad del Cuidado Bello Horizonte
OSCAR JAVIER SIERRA MORENO
Subdireccion Local Ciudad Bolivar
ANDRES FELIPE SUAREZ AVILA
Subdireccién Local Barrios Unidos - Teusaquillo
NATALIA VELASCO CASTRILLON
Subdirecciéon Para La Familia

De: Jefe Oficina de Control Interno

Asunto: Informe final de Evaluacion Anual al Sistema de Control Interno Contable Vigencia
2025.

Respetados(as) Doctores(as), cordial saludo.

Dando cumplimiento a lo establecido en Plan Anual de Auditoria aprobado por el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno para la vigencia 2026, de manera atenta me
permito comunicar que esta oficina en ejercicio de los roles de Evaluacion y seguimiento y
Enfoque hacia la prevencion que le confiere la normativa vigente en la materia, adelanté el
seguimiento Evaluacién del Sistema de Control Interno Contable vigencia 2025, el cual se
adjunta al presente la version final del informe junto con el informe ejecutivo para su
conocimiento y fines pertinentes.
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Se recomienda que, de manera articulada con las partes involucradas, se adelanten las

acciones a las que haya lugar, a fin de considerar las observaciones expuestas en el informe
de seguimiento del asunto.

- Pagina 2 de 4

Sea la oportunidad de reiterar la disposicion de la Oficina de Control Interno para brindar el
apoyo requerido en aras de la mejora continua institucional.

Cordialmente,
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MARCELA DELGADO GUARNIZO
Jefe Oficina De Control Interno

Elaboré: Ingrid Vasquez Veloza- Yesid Numpaqgue — Contratista y Funcionario de la OCI .

Revis6: German Espinosa — Contratista OCI

Aprob6: Marcela Delgado Guarnizo — Jefe OCI

Anexo: Informe de Seguimiento Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable- FOR-AC-004;
Informe Ejecutivo Evaluacién del Sistema de Control Interno Contable- FOR-AC-010;
Informe Cualitativo y Cuantitativo formatos Veeduria

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012
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Marcela Delgado Guarnizo
mdelgado dis.gov.
Firma g : -g@s is.gov.co
Jefe Oficina

Oficina de Control Interno

Aprobado

Env.: 2026-02-19 16:32:41
Lec.: 2026-02-19 16:33:04
Res.: 2026-02-19 16:33:10
IP Res.: 170.246.114.68
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TIPO DE INFORME

____Informe preliminar _X___ Informe final
Fecha de entrega: 19/02/2025
1. NOMBRE DEL INFORME

Informe de Evaluacion Anual del Control Interno Contable Vigencia 2025

2. INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno, en el marco de sus funciones y roles, establecidos por la ley elaboré
el informe de Evaluaciéon del Sistema de Control Interno Contable, en atencién de las
disposiciones legales vigentes sobre la materia, en especial, las previstas en la Resolucién 193
de 2016 articulo 3° que establece “El jefe de la Oficina de Control Interno, o quien haga sus veces,
tendra la responsabilidad de evaluar la efectividad del control interno contable necesario para
generar la informacion financiera de la entidad, con las caracteristicas fundamentales de
relevancia y representacion fiel, definidas en el marco conceptual del marco normativo que le sea
aplicable a la entidad (...)", con el fin de determinar la existencia de controles y su efectividad
para la prevencion de los riesgos asociados al procedimiento Gestion Contable, y de ser
necesario emitir recomendaciones que conlleven al mejoramiento continuo.

3. OBJETIVO

Evaluar la eficacia y efectividad del Sistema de Control Interno Contable, con el fin de verificar la
razonabilidad de la informacion financiera, el cumplimiento de la normativa aplicable y la
confiabilidad de los procesos contables, identificando debilidades y oportunidades de mejora.

4. ALCANCE

Se evalud el grado de cumplimiento del Sistema de Control Interno Contable para la vigencia
2025.

5. CLIENTE DEL INFORME
Subdireccién Administrativa y Financiera.
6. IMPEDIMENTOS O MENOSCABOS

No se observaron impedimentos o menoscabos' en el desarrollo del seguimiento.

1 Guia de auditoria interna basada en riesgos para entidades publicas, numeral 6 Glosario. Impedimentos o menoscabos.
Version 4 de julio de 2020.
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7. CRITERIOS

Orden Nacional:

o Resolucion 193 de 2016, “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la Evaluacion del Control
Interno”, de la Contaduria General de la Nacion.

e Resolucion 533 de 2015 “Por la cual se incorpora, en el régimen de contabilidad publica,
el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones” y
sus modificatorias de la Contaduria General de la Nacion.

e Resolucion 182 de 2017 “Por la cual se incorpora, en los procedimientos transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la preparacion y publicacion de
los informes financieros y contables mensuales, que deban aplicarse de conformidad con
el numeral 36 del art. 34 de la Ley 734 de 2002, de la Contaduria General de la Nacion.

Orden Distrital:
e Circular No. 007 del 24 de noviembre de 2025, asunto: Lineamientos para la elaboracién
y envio de los informes de Evaluacién del sistema de control interno contable -IESCIC- de
los entes publicos distritales -EPD- que conforman la entidad contable publica -ECP-
Bogota, DC.sa< Al cierre de la vigencia 2025.
Interna:
e Manual Politicas de Operacién contable, cdédigo: MNL-GF-001, version 3, aprobado
mediante memorando 12024001023 — 16/01/2024 y version 4 aprobado mediante
memorando 12025044759 - 23/12/2025.

e Instructivo Cierre Contable codigo: INS-GF-001, version 4, aprobado mediante
memorando 12024035843 — 03/12/2024.

e Procedimiento Gestion Contable cddigo: PCD-GF-003, version 3, aprobado mediante
Circular No. 029 — 27/09/2023.

8. METODOLOGIA

Para la elaboracion del presente informe de seguimiento, la Oficina de Control Interno realiz6 las
siguientes actividades:

¢ Revision de la normativa vigente aplicable al presente informe.
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Reunion de planeacién del seguimiento por parte del equipo designado de la Oficina de
Control Interno, llevada a cabo el 16/12/2025 a través de la plataforma MS Teams.

Solicitud de informacion a la Subdireccion Administrativa y Financiera, mediante
comunicado interno No. 2025043875 del 17/12/2025.

Recepcion de la informaciéon enviada por la Subdireccion Administrativa y Financiera
mediante comunicado interno No. 2026000984 del 15/01/2026 y 2026002860 de
02/02/2026.

Analisis y aplicacion de la metodologia establecida por la Contaduria General de la Nacién
(CGN) y comunicada por la Veeduria Distrital mediante la Circular No. 007 del 24 de
noviembre de 2025, la cual define la elaboracion de dos (2) informes, asi:

Valoracion Cualitativa: Comprende la descripcidon del estado del Sistema de Control
Interno Contable de la entidad, a partir de la identificacion de fortalezas, debilidades y
avances evidenciados durante la evaluaciéon, asi como la formulacion de
recomendaciones orientadas a dar continuidad al mejoramiento del sistema.

Valoracion Cuantitativa: Consiste en el diligenciamiento del formulario en Excel FCI-
FOOQ9, el cual contiene ciento cinco (105) preguntas destinadas a evaluar la existencia de
los controles contables y determinar su nivel de efectividad.

Elaboracion y remision de los informes preliminares de valoracién cualitativa y cuantitativa
a la jefe de la Oficina de Control Interno para su aprobacion.

Envio de la version preliminar de los informes de evaluacion a la Subdireccion
Administrativa y Financiera con radicado 12026003802 del 10/01/2026.

Recepcion de la respuesta presentada por la Subdireccion Administrativa y Financiera
mediante memorando No. 12026003926 del 11/02/2025.

Elaboracion y remision de respuesta a observaciones con radicado No. 2026004136 del
12/02/2026.

Tramite de solicitud de firma del Representante Legal de SDIS frente a los informes
cualitativo y cuantitativo.

Envio de los informes “Cualitativo y Cuantitativo” a la Veeduria Distrital al correo
electrénico intercontable@veeduriadistrital.gov.co, el 12/02/2026, segun lineamiento
establecido en la Circular No. 007 del 24/11/2025.

Se solicito a la Subdireccién Administrativa y Financiera el dia 12/02/2026, realizar el
reporte a través del Sistema Bogota Consolida de la Secretaria de Hacienda Distrital.

Elaboracion y remisién del informe final de seguimiento a la jefe de la Oficina de Control
Interno para su aprobacion.
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¢ Envio del informe final y ejecutivo del seguimiento al cliente de seguimiento e integrantes
del Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno.

e Se solicitara la publicacion del informe final de seguimiento en la pagina web de la Entidad.

9. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

Revisado el formato Registro y control del plan de mejoramiento (FOR-AC-001) con fecha de
actualizacion 31/01/2026, no se identificaron acciones en ejecucion de planes de mejoramiento
de origen externo o interno que tengan relacion directa con el objetivo y alcance del presente
informe.

10. RESULTADOS

Para la evaluacion del Sistema de Control Interno Contable, se tuvieron en cuenta los informes
de Valoraciéon Cuantitativa y Cualitativa de acuerdo con el procedimiento disefiado por la
Contaduria General de la Nacion, adoptado por la Veeduria Distrital mediante la Circular No. 007
del 24 de noviembre de 2025, en la cual se definen los lineamientos para el reporte y la categoria
de evaluacion.

La evaluacion de forma cuantitativa valora la existencia y el grado de efectividad de los controles
asociados con el cumplimiento del marco normativo de referencia, de acuerdo con las actividades
descritas para cada etapa del proceso contable reconocimiento, medicion posterior, revelacion,
rendicién de cuentas e informacion a las partes interesadas y la gestion del riesgo contable.

Para esta evaluacion se desarrollé el Formulario Informe Cuantitativo codigo FCI-FO-09 version
002 vigente desde 14 de abril de 2021 de la Veeduria Distrital, el cual contiene la formulacién de
treinta y dos (32) preguntas relacionadas los criterios de control, calificados conforme a la
informacioén y a la evidencia documental obtenida.

Cada criterio de control se evalia mediante una pregunta orientada a verificar su existencia,
posteriormente, se formulan una o mas preguntas derivadas del mismo criterio, dirigidas a evaluar
su efectividad. En total, el instrumento comprende ciento cinco (105) preguntas.

Tabla No. 1 Valoracion Cuantitativa

CRITERIOS
Respuestas Existencia | Efectividad
Sl 0,30 0,70
PARCIALMENTE 0,18 0,42
NO 0,06 0,14

Fuente de Informacion: Circular No. 007 de 24/11/2025 de |la Veeduria Distrital.
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Una vez diligenciado el informe en su totalidad, se dividira la sumatoria de todos los puntajes
obtenidos entre el total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad, el porcentaje obtenido
se multiplicara por cinco. La calificacion obtenida oscilara entre 1 y 5 y correspondera al grado de
cumplimiento y efectividad del Control Interno Contable en la SDIS.

Tabla No. 2 Rangos de Calificacién
RANGO

CALIFICACION CUALITATIVA

1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Fuente de Informacion: Resolucion 193 de la Contaduria General de la Nacion.

Ahora bien, el propédsito de la evaluacion cualitativa es describir de manera breve, el analisis de
las principales fortalezas y debilidades del Sistema de Control Interno Contable de la SDIS,
determinadas a partir de la valoracion cuantitativa; los avances frente a las recomendaciones
formuladas en evaluaciones anteriores; y las recomendaciones derivadas de la evaluacién actual,
con el fin de contribuir al mejoramiento del proceso contable de la entidad. Para tal efecto, se
empled el Formulario Informe Cualitativo, cédigo FCI-FO-10, version 001, vigente desde el 10 de
enero de 2020, de la Veeduria Distrital.

En virtud de lo anterior, la Oficina de Control Interno de la SDIS a continuacién presenta los
resultados obtenidos para la presente vigencia 2025, Informe Cuantitativo cédigo FCI-FO-09:

Tabla No. 3 Resultado Evaluacion -Formulario Informe Cuantitativo

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | Puntaie | ooy rprcacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
¢La entidad ha definido las La SDIS cuenta con Manual
politicas contables que debe Politicas ~ Operacion ~ Contable
aplicar para el MNL-GF-001, version 4, aprobado
reconocimiento, medicion, mediante  memorando  Memo
1 revelacion y presentacion de | Existencia 0,30 ST 1 0,30 12025044759  —23/12/2025

los hechos economicos de
acuerdo con el marco
normativo que le
corresponde aplicar?

27/09/2023, publicados en
Sistema de Gestion

Procedimiento Gestion Contable
PCD-GF-003, wversion 3 del
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Mediante Acta 01 del 07/02/2025
se socializaron al grupo contable
(Se socializan las politicas con los documentos del Sistema de
. Efectivida Gestion del proceso contable. En
1.1 | el personal involucrado en el d 0,18 SI 1 0,18 dicho  sistema  se  encuentra
proceso contable? publicada la ultima actualizacion
del Manual de Politicas de
Operacion Contable.
Teniendo en cuenta que el Manual
(Las politicas establecidas son Efectivida Politicas de Operacion Contable es
1.2 | aplicadas en el desarrollo del d 0,18 SI 1 0,18 de obligatorio cumplimiento, estas
proceso contable? fueron aplicadas por las diferentes
areas que participan en el Proceso
Contable en la vigencia 2025.
Las politicas contables contienen
las directrices asociadas a la
(Las  politicas  contables Efectivida naturaleza juridica de la SDIS y
1.3 | responden a la naturalezay ala d 0,18 SI 1 0,18 describe las principales practicas
actividad de la entidad? contables acorde con el marco
normativo de las Entidades de
Gobierno.
Las politicas establecidas por la
) e Entidad tienen como objetivo
(Las  politicas  contables facilit 1 !
propenden por la | Efectivida acttar 12, preparacion,
1.4 representacion  fiel de la d 0,18 SI 1 0,18 presentacion  interpretacion y
informacién financicra? comparacion de la informacion
: financiera, de la Secretaria Distrital
de Integracion Social
POLITICAS DE .
OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
.Se establecen inStl:lllflentOS La Entidad cuenta con
(planesl, plr oczdlmlent(?s, Procedimiento e Instrumentos para
manuales, reglas ce negocio, el seguimiento a la ejecucion de
suias, G3) para e . . planes de mejoramiento originados
2 seguimiento al cumplimiento | Existencia 0,30 SI 1 0,30 en las diferentes fuentes de
:i:e'orall::isento I(;l;:;:; dos gs auditoria. Estos se encuentran
. - asociados al Proceso Auditoria y
los hallazgos de auditoria Control - Mapa de Procesos
interna o externa? ’
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El procedimiento e instrumentos de
seguimiento se encuentran
) . publicados en la pagina Web de la
(Se socializan estos .. L.
¢ .. Efectivida SDIS. Asi mismo, en el marco de la
2.1 | instrumentos de seguimiento 0,35 SI 1 0,35 . ..
d asesoria, seguimiento y
con los responsables? R . .
retroalimentacion que realiza la
Oficina de Control Interno a través
del formato FOR-AC-001.
Los lideres de proceso y la Oficina
de Control Interno realizan
) . seguimiento y verificacion del
¢Se hace ~seguimiento o Efectivida avance y cumplimiento del plan de
2.2 | monitoreo al cumplimiento de 0,35 SI 1 0,35 neey. P P
. . d mejoramiento, de conformidad con
los planes de mejoramiento? L .
el Procedimiento Seguimiento al
plan de mejoramiento PCD-AC-
001
¢,La entidad cuenta con una
politica o  instrumento La entidad cuenta con politicas y
(procedimiento, manual, procedimiento que facilitan el flujo
regla de negocio, guia, de informacion de los hechos
instructivo, etc.) tendiente a . . econémicos desde todas las
. facilitar el  flujo de LRI CE Rl & 1 20 dependencias hacia contabilidad,
informacion relativo a los principalmente mediante el Manual
hechos econémicos de Politicas de Operacion Contable
originados en cualquier MNL-GF-001.
dependencia?
El Manual de Politicas de
Se socializan estas Operacion Contable MNL-GF-001;
o . Efectivida el Procedimiento Gestion Contable
3.1 | herramientas con el personal 0,23 SI 1 0,23
. d PCD-GF-003, entre otros se
involucrado en el proceso? . .
encuentran publicados en el sistema
de gestion.
En el Manual de Politicas de
Operacion Contable MNL-GF-001
(Se tienen identificados los ¢ Instructivo _(;1erre‘Cont‘able de%
o . P proceso Gestion Financiera, asi
documentos idoneos mediante | Efectivida e .
32 . | 0,23 SI 1 0,23 como procedimientos asociados a
los cuales se informa al area d
contable? otros . . .
’ procesos, tiene identificado los
documentos para a remitir hacia el
area contable.
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No. | POLITICAS CONTABLES TIPO - CALIFICACION R Y 5 OBSERVACIONES
Miéximo Calificacién | Obtenido
La Entidad cuenta Procedimiento
Gestion  contable PCD-GF-003,
(Existen procedimientos Procedimiento Gestion de Cuentas
33 internos documentados que | Efectivida 0.23 S 1 0.23 PCD-GF-004, Instructivo Cierre
’ faciliten la aplicacion de la d > > Contable Toma fisica o inventario
politica? PCD-GL-001, Entrada de Bienes
PCD-GL-003.Ejecucion Recursos
Caja Menor PCD-GF-001
.Se ha implementado una EL Proceso de Gestion Logistica
politica o instrumento aplica los Proced. Ingreso de
(directriz,  procedimiento, Bienes PCD-GL-003; y Toma
guia o lineamiento) sobre la fisica de inventario PCD-GL-001.
4 identificacion de los bienes | Existencia 0,30 SI 1 0,30 Mensualmente remite a
fisicos en forma contabilidad la informacion para
individualizada dentro del conciliacion, conforme al
proceso contable de la Procedimiento de Gestion Contable
entidad? PCD-GF-003.
Los Procedimientos Ingreso de
(Se ha socializado este Efectivida Bienes PCD-GL-003; y Toma
4.1 |instrumento con el personal d 0,35 SI 1 0,35 fisica o inventario PCD-GL-001 se
involucrado en el proceso? socializo mediante publicacion en
el Sistema de Gestion de la SDIS.
En el aplicativo SEVEN-ERP, bajo
responsabilidad del Proc. de
Gestion ~ Logistica, gestiona,
(Se verifica la Efectivida coordina y administra los bienes
4.2 | individualizacion de los bienes d 0,35 SI 1 0,35 muebles y por medio de
fisicos? herramientas se realiza
el levantamiento fisico, para
verificar la individualizacion de los
bienes.
. . El  Manual de Politicas de
¢Se cuenta con una directriz, .
= A Operacion Contable, en el numeral
guia o procedimiento para 1521 blece |
realizar las conciliaciones de 5.2 y subnumeral 5.2.1, establece la
5 . = Existencia 0,30 SI 1 0,30 verificacion y conciliacion de la
las partidas mas relevantes, a . .
informacion contable entre las
fin de lograr una adecuada - .
. . s s ., dependencias generadoras y el area
identificacién y medicion?
contable.
El Manual de Politicas de
Operacion Contable. Instructivo V
(Se socializan estas Procedimientos se han socializado
directrices, guias o | Efectivida mediante publicacion en el Sistema
5.1 . 0,35 ST 1 0,35 Iy
procedimientos con el personal d de Gestion y en la etapa de
involucrado en el proceso? induccion 'y  asignacion  de
actividades a los integrantes del
equipo de trabajo.
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Se realiza mediante conciliaciones
(Se verifica la aplicacion de Efectivida con las areas generadoras de
5.2 |estas directrices, guias o d 0,35 SI 1 0,35 informacion, utilizando el formato
procedimientos? FOR-GF-028 Conciliacion
Informacion Contable.
2Se cuenta con una directriz, La definicion de las
guia, lineamiento, responsabilidades y segregacion de
procedimiento o instruccion funciones se encuentran
6 en quef, se deﬁna' la Existencia 0,30 SI 1 0,30 establecidas en las actividades
segregacion de funciones planeadas en cada uno de los
(autorizaciones, registros y procedimientos  vinculados  al
manejos) dentro de los proceso contable para el registro,
procesos contables? gestion y autorizacion.
Los documentos en los que se
. . . identifican lineamientos se
(Se socializa esta directriz, . . S
gufa lineamiento socializaron mediante publicacion
6.1 | procedimiento o instruccion LD 0,35 ST 1 0,35 en el Sistema de. Gestlf)/n » de igual
. d manera en la induccion a cada
con el personal involucrado en .
colaborador y en reuniones de
el proceso? . .
trabajo se seguimiento a las
actividades del area (autocontrol).
) . . Se verifica el cumplimiento en las
(Se verifica el cumplimiento . .
de  esta  directriz ia. | Efectivida mesas de trabajo realizadas como
6.2 . . z, sula, 0,35 ST 1 0,35 medida de autocontrol y
lineamiento, procedimiento o d . . .
. L, retroalimentacion  realizadas  al
instruccion? N |
interior del area contable.
El Manual de Politicas de
. . Operacioén Contable. el
¢Se cuenta con una directriz, L .,
rocedimiento nia Procedimiento de Gestion
{Jineamien to (’) ins trucgci(n; Contable, la Circular 049 de 2025
7 ‘s Existencia 0,30 SI 1 0,30 de la Subsecretaria de Gestion
para la presentacion - s
4 o Institucional ~ indica a cada
oportuna de la informacién A
. areageneradora, la entrega de la
financiera? . ., . .
informacion contable  vigencia
2025.
"’S? socializa estg d1r§ctrlz, Mensualmente el area contable
guia, lineamiento, Efectivida envia correo a cada area recordando
7.1 | procedimiento o instruccion 0,35 SI 1 0,35 . . o
. d la informacion a remitir y la fecha
con el personal involucrado en o
. maxima de reporte.
el proceso?
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Se identifica que, no todas las areas
reportan de manera oportuna la
) . . informacion, pese a los
¢Se cumple con la directriz, Efectivida requerimientos solicitudes del
7.2 | guia, lineamiento, 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 ed ¥ . y
rocedimiento o instruccién? d area contable. tal como se evidencio
p ' en el formato Control Reporte de
Informacion Contable FOR-GF-
030.
.Existe un procedimiento El Procedimiento de Gestion
para llevar a cabo, en forma Contable PCD-GF-003 en el
adecuada, el cierre integral numeral Condiciones Generales, y
8 de la informacion producida | Existencia 0,30 SI 1 0,30 el Instructivo Cierre Contable INS-
en las dreas o dependencias GF-001 en el numeral 3.1.2.
que generan hechos describen las dependencias 'y
econémicos? documentos para el cierre contable.
Mediante correos electronicos en
. Se socializa este Efectivida diciembre de 2025 se socializo con
8.1 | procedimiento con el personal d 0,35 SI 1 0,35 las areas, las actividades de cierre y
involucrado en el proceso? la actualizacion del instructivo de
cierre contable INS-GF-001,
El cumplimiento de los
procedimientos y el Instructivo se
. . . evidencia en la preparacion y
8.2 bf:ce dirrcl?er:tpol'? con el Efecfilwda 0,35 SI 1 0,35 presentacion de los  estados
p : financieros con corte a 31-12-2023,
dentro de los plazos establecidos
por la SHD.
f.’La entidad q t}ene El proceso de Gestion Financiera
implementadas directrices, ) | Politi
rocedimientos, guias o cuenta con el Manual Politicas de
p . > . Operacion Contable MNL-GF-001,
e TEIUE T Iy El proceso Gestion Logistica
9 periédicamente inventarios y | Existencia 0,30 ST 1 0,30 p | 4T gf .
cruces de informacién, que le cuenta con el proced. Toma fisica
. . de inventario, PCD-GL-001, entre
permitan verificar la . .
existencia de  activos otros, publicados en el Sistema de
e S Gestion de la SDIS.
pasivos?
Los lineamientos se han socializado
(Se socializan las directrices, mediante comunicaciones internas,
procedimientos,  guias o | Efectivida Sistema de Gestion, en la etapa de
9.1 . . 0,35 ST 1 0,35 . < :
lineamientos con el personal d induccion y mesas de trabajo de
involucrado en el proceso? seguimiento a las actividades del
area (autocontrol).
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Maximo Calificacién | Obtenido
Se efectiian conciliaciones
mensuales con las areas fuente de
(Se  cumple con estas Efectivida informacion contable en el formato
9.2 | directrices,  procedimientos, d 0,35 SI 1 0,35 FOR-GF-028. Para la vigencia
guias o lineamientos? 2025 se desarrolldo de manera
integral el proceso de toma fisica de
los bienes de inventario de la SDIS.
.Se tienen establecidas
directrices, procedimientos, La Resolucion 1171 de 2019 creo el
instrucciones, o lineamientos CTSC como instancia asesora para
10 sobrf: al'nzilisis, depuracion y Existencia 0,30 S 1 0,30 formul_ar_ politicas que garanticen la
seguimiento de cuentas para sostenibilidad del sistema contable.
el mejoramiento y Ademas, la Resolucion 1535 de
sostenibilidad de la calidad 2023 cre6 el Comité de Cartera.
de la informacion?
En los Comités de Sostenibilidad
(Se socializan estas Contable y en los Comités de
directrices,  procedimientos, Efectivida cartera, se presentaron las
10.1 | instrucciones, o lineamientos d 0,23 SI 1 0,23 depuraciones y seguimiento a
con el personal involucrado en cuentas para recomendar emitir
el proceso? resoluciones para el saneamiento
contable.
El CTSC sesiona periédicamente y
(Existen mecanismos para hace seguimiento a los
verificar el cumplimiento de Efectivida compromisos del Plan de
10.2 | estas directrices, d 0,23 ST 1 0,23 Sostenibilidad Contable.
procedimientos, instrucciones, Asimismo, el Comité de Cartera
o lineamientos? monitorea la gestion y emite
lineamientos para su depuracion.
Mensualmente al interior del
proceso  contable se realiza
(El analisis, la depuracion y el seguimiento a través de las
10.3 seguimiento de cuentas se | Efectivida 0.23 SI 1 0.23 conciliaciones de las cuentas. Para
. . 5 5 . .
realiza permanentemente o por d el caso de las depuraciones se cita
lo menos periddicamente? al CTSC y al Comité de Cartera
donde se recomiendan las
depuraciones.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
IDENTIFICACION TIPO | VUM | copiFIcACION | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
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El Manual de Politicas de
. . . Operacion Contable MNL-GF-001,
2Se evidencia por medio de . i bl
flujogramas, u otra técnica o ;Iclgo(c;]el::dgrégento GCSIUOIII Conta_ N
o q q -GF- y el Instructivo
11 n.necamsmc?, la forl‘n'a con30 Existencia 0,30 ST 1 0,30 Cierre  Contable  INS-GF-001
circula la informacién hacia . .
z contienen flujogramas y/o
el drea contable? S . .,
indicaciones para la circulacion de
informacion hacia el area contable.
Los proveedores de la informacion
contable se encuentran
(La entidad ha identificado identificados en el Manual de
1.1 los proveedores de | Efectivida 035 S 1 035 Politicas de Operacion Contable
" | informacion dentro del d > > MNL-GF-001, y en el Instructivo
proceso contable? Cierre  Contable  INS-GF-001
asociados al proceso Gestion
Financiera.
Los receptores de la informacion
contable se encuentran
(La entidad ha identificado los . . 1dery1§1ﬁcados en eluManual de
. .. | Efectivida Politicas de Operacion Contable
11.2 | receptores de informacion 0,35 SI 1 0,35 .
dentro del proceso contable? . MNL-GF-001, y en el Instructivo
’ Cierre  Contable  INS-GF-001
asociados al proceso Gestion
Financiera.
Los bienes, derechos y obligaciones
;Los derechos y obligaciones se encuentran debidamente
se encuentran debidamente individualizados en bases de datos
individualizados en la q . en las areas proveedoras de la
2 contabilidad, bien sea por el Exitersd Ll = 2 Uty informacién y en la contabilidad de
area contable, o bien por la Entidad, evidenciado en el
otras dependencias? balance por tercero de las CxP y
CxC.
Los derechos y obligaciones se
(Los derechos y obligaciones Efectivida miden individualmente,
12.1 |se miden a partir de su 0,35 SI 1 0,35 evidenciado en la muestra del
S LT d
individualizacion? Balance por Tercero de las cuentas
por pagar y por cobrar.
La baja es factible a partir de la
(La baja en cuentas es factible individualizacion de los derechos y
o |2 partir de la individualizacion | Efectivida 035 SI 1 035 obligaciones. Manual Politicas de
| de los derechos y d i i Operacién Contable MNL-GF-001
obligaciones? y el procedimiento baja de bienes
inservibles PCD-GL-006
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | Puntaie | oy ypicacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
.Para la identificacion de los A partir del 1 de enero de 2018, las
hechos econémicos, se toma transacciones economicas de la
13 |como base el marco | Existencia 0,30 SI 1 0,30 entidad son identificadas bajo el
normativo aplicable a la Nuevo Marco Normativo Contable
entidad? aplicable a la entidad.
(En el proceso de Para el reconocimiento contable se
identificacion se tienen en atienden el Nuevo  Marco
13.] |cuenta los criterios para el | Efectivida 0.70 S 1 0.70 Normativo Contable, el manual de
" | reconocimiento de los hechos d > > politicas contables MNL-GF-001 y
econdmicos definidos en las las directrices emitidas por la DDC
normas? de la SHD.
CLASIFICACION Tipo | Punte | oy prcacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacién | Obtenido
- o2 La entidad tiene en cuenta las
JSe utiliza la  version . . ~
. z directrices  seflaladas en la
actualizada del Catilogo lucid
General de Cuentas Resolucion 218 de 2021, que
14 . Existencia 0,30 SI 1 0,30 contiene el Catalogo General de
correspondiente al marco L
. . Cuentas, version 2015.21,
normativo aplicable a la . . ;
o actualizado mediante resoluciones
entidad?
436y 451 de 2024
El proceso de Gestion Financiera
mensualmente se verifica en la
) . .. pagina de la CGN, si hay
(Se realizan revisiones . . . . .
. .| Efectivida modificaciones al Catalogo de
14.1 | permanentes sobre la vigencia 0,70 SI 1 0,70 . .
. d Cuentas y se evalia el impacto de
del catalogo de cuentas? h . ;N
las modificaciones, asi mismo la
DDC de la SDH remite las
actualizaciones de la CGN
Los registros se realizan en forma
individual, de acuerdo con lo
.Se llevan registros observado por la Oficina de
15 mdnvnduallz:ildo's de . los Existencia 0,30 S 1 0,30 Control Interpo pararPr(‘)pledad
hechos econémicos ocurridos Planta y Equipo y Nomina, la
en la entidad? individualizacion se lleva en las
Subdirecciones de Plantas Fisicas
y SGDTH.
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Maximo Calificacién | Obtenido
Para la clasificacion de las partidas
(En el proceso de clasificacion contables, se tienen en cuenta los
se consideran los criterios Efectivida criterios definidos en el marco

15.1 | definidos en el marco d 0,70 SI 1 0,70 normativo aplicable a la SDIS,
normativo aplicable a la evidenciados en los Balances por
entidad? terceros de cuentas por pagar,

cuentas por cobrar y otros activos.
REGISTRO Tipo | Puntaie | ooy rprcacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacién | Obtenido
Los registros contables se efectian
;Los hechos econdmicos se en forma cronoldgica respetando el
16 | contabilizan Existencia 0,30 SI 1 0,30 consecutivo de las operaciones
cronolégicamente? financieras generados de los hechos
econdomicos.
'Se  verifica el  registro Se cuenta con un software contable
A N o
16.1 | contable cronologico de los LR 0,35 SI 1 0,35 (SEVEN ERP) ?1 cual fac111,ta. el
A d control del registro cronologico
hechos econdomicos? . >
realizado por el area contable
) . . En los libros auxiliares de
(Se verifica el registro . .
. . . contabilidad se puede verificar el
consecutivo de los hechos | Efectivida - .

16.2 . . 0,35 ST 1 0,35 registro cronoldgico de los hechos
econdmicos en los libros de d . )
contabilidad? economicos. Generados desde e

’ software contable (SEVEN ERP)
Los hechos econdmicos
- presentados en la Entidad se
¢Los hechos econémicos
. . respaldan en facturas, contratos y
registrados estan . . . 1r

17 Existencia 0,30 SI 1 0,30 demas documentos idoneos
respaldados en documentos . .
soporte idéneos? estab_lec1dos en el procedimiento

’ Gestion Contable PCD-GF-003 y el

Instructivo de Cierre INS-GF-001
Se realiza verificacion de los
documentos soporte antes de
(Se verifica que los registros realizar los registros contables
171 contables cuenten con los | Efectivida 035 SI 1 035 conforme con el procedimiento
*" | documentos de origen interno d > > Gestion Contable PCD-GF-003 y el
o externo que los soporten? Instructivo de Cierre INS-GF-001.
Los soportes reposan en carpetas en

el aplicativo AZ Digital

Para la conservacion de los
) . g documentos soporte el area de

17.2 ¢Se conservan y custodian los [EEEREEEE 0,35 ST 1 0,35 contabilidad aplica lo establecido
documentos soporte? d .

en las tablas de Retencion
Documental definidas.
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | Puntaie | oy ypicacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
. Cada hecho econémico de la
JPara el registro de los . .
P entidad se registra en un
L economicos, se comprobante de contabilidad, tal
18 |elaboran los respectivos | Existencia 0,30 SI 1 0,30 P ? y
como se observa en los
comprobantes de o
contabilidad? movimientos contables generados
) por SEVEN. ERP
Los comprobantes de contabilidad
(Los comprobantes de Efectivida se registran en el aplicativo SEVEN
18.1 | contabilidad se  realizan d 0,35 ST 1 0,35 de acuerdo con la ocurrencia de los
cronologicamente? hechos, en el respectivo mes en que
se presentan.
El aplicativo contable SEVEN-ERP
. genera la numeracion de los
¢Los comprobantes de Efectivida comprobantes automaticamente, de
18.2 | contabilidad se enumeran 0,35 ST 1 0,35 P ?
. d manera que es un control
consecutivamente? (L .
automatico de acuerdo al tipo
transaccion.
Ao i (e comtHE Los libros de contabilidad e_stan
se encuentran debidamente soportados con los respectivos
19 Existencia 0,30 SI 1 0,30 comprobantes de contabilidad y
LD () R L) soportes que respaldan los hechos
de contabilidad? P R  d P
economicos.
Los libros de contabilidad son
(La informacién de los libros producto de los registros efectuados
19.1 de contabilidad coincide con la | Efectivida 035 SI 1 035 en los comprobantes de
" | registrada en los comprobantes d > > contabilidad, los cuales coinciden
de contabilidad? con la informacion y sus soportes
contables.
En caso de haber diferencias No se presento la situacion en 2025,
entre los registros en los libros El sistema genera la totalidad de los
192 |Y 10§_ comprobant_es de | Efectivida 035 SI 1 035 comprobantes registrados en e_l
contabilidad, ;se realizan las d periodo contable, en caso de existir
conciliaciones y  ajustes diferencias, se realizaran los ajustes
necesarios? respectivos.
Se realiza a través de las
conciliaciones periddicas, tal como
Existe aledin mecanismo a lo establece el Inst Cierre Contable
:ravés del gual se verifique la INS-GF-001 de igual forma sc tiene
20 . q Existencia 0,30 ST 1 0,30 el formato FOR-GF-030
completitud de los registros "CONTROL REPORTE DE
contables? "
INFORMACION CONTABLE
donde se lleva el control de la
informacion.
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | PUM®i¢ | ooy ipicacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
En el numeral 3.2.3 del Instructivo
(Dicho mecanismo se aplica . . Cierre  Contable  INS-GF-001
Efectivida NP
20.1 | de manera permanente o d 0,35 ST 1 0,35 establece la periodicidad de las
periodica? conciliaciones (mensuales-
trimestrales).
(Los libros de coptablhdad se Los saldos del Libro Mayor a
encuentran actualizados y sus 31/12/2025 correspond. o
saldos estan de acuerdo con el | Efectivida corresponde con fos
20.2 |7 . . 0,35 SI 1 0,35 Estados  Financieros y la
ultimo  informe  trimestral d informacién  reportada en  la
transmitido a la Contaduria P .
General de la Nacion? plataforma Bogota Consolida.
MEDICION Tipo | Puntie | oy yprcacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
Los criterios de medicién En el Manual de Politica de
i(;licial de los hechos Operacion Contable MNL-GF-001,
econémicos utilizados por Ia numeral 15.3.4 normas aplicables,
21 el e delr)l al Existencia 0,30 SI 1 0,30 establece los criterios de medicion
D T S inicial que corresponde al marco
la entidad? normativo para Entidades de
: Gobierno.
(Los criterios de medicion de El personal involucrado en el
los activos, pasivos, ingresos, proceso cuenta con el conocimiento
gastos y costos contenidos en de los criterios de medicion de los
211 el marco normativo aplicable a | Efectivida 035 SI 1 035 activos, pasivos, ingresos, gastos y
' la entidad, son de d > > costos del NMNC establecidos en
conocimiento del personal el Manual de Politica de Operacion
involucrado en el proceso Contable MNL-GF-001, numeral
contable? 15.3.4
;Los criterios de medicion de En el Manual de Politica de
fos activos, pasivos, ingresos Operacién Contable MNL-GF-001
gastos y costos se aplican | Efectivida se tiene establecido los criterios a
21.2 conforme al marco normativo d 0,35 SI 1 0,35 tener en cuenta conforme al marco
e le  corresponde a  la normativo aplicable, para los
gnti dad? P reconocimientos de los activos,
' pasivos, ingresos, gastos y costos.
- Puntaje . Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO q CALIFICACION A o 5 OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | Puntaie | oy ypicacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
.Se calculan, de manera La Entidad realiza los calculos de
adecuada, los valores medicion posterior conforme a lo
2 correspondientes a ‘!os Existencia 0,30 S 1 0,30 esta}blemdo en el' marco nf)nnatlvo,
procesos de depreciacion, aplicando criterios definidos para
amortizacién, agotamiento y depreciacion,  amortizacion y
deterioro, segin aplique? deterioro.
. . L Los calculos de depreciacion se
(Los calculos de depreciacion . . . ;
. Efectivida realizan de acuerdo con el método
22.1 |se realizan con base en lo 0,23 SI 1 0,23 . o
establecido en la politica? d establec1dc_) en el Manual Politicas
' de Operacion Contable
(La vida util de la propiedad, La determinacion de vida util, se
planta y equipo, y la| Efectivida realizan de acuerdo al método
22 depreciacion son objeto de d W Sl L W establecido en el Manual Politicas
revision periddica? de Operacion Contable
(Se verifican los indicios de La verificacion de indicios de
deterioro de los activos por lo | Efectivida deterioro se realiza de acuerdo al
223 menos al final del periodo d Uiz & 1 e método establecido en el Manual
contable? Politicas de Operacion Contable
(Se encuentran plenamente En el Manual de Politicas de
establecidos los criterios de Operacion Contable, Cédigo MNL-
medicién posterior para GF-001, en los numerales 16.3.3,
23 | cada uno de los elementos de | Existencia | 0,30 SI 1 0,30 16.4.2, 16.5.3, 16.6.2, 16.8.13, se
los estados financieros? establecen los criterios de medicion
posterior de los elementos de los
estados financieros.
De acuerdo con el Manual de
Los criterios se establecen Politicas de Operacion Contable,
‘(;on base en el marco | Efectivida Codigo MNL-GF-001 numeral 16
23.1 . . 0,14 SI 1 0,14 "Politicas Especificas" se tienen
normativo aplicable a la d . L .
. establecidos los criterios bajo el
entidad? . .
marco normativo aplicable a la
Entidad.
Se identifica en el Manual de
;Se identifican los hechos Politicas de Operacién
gconémicos ue deben ser | Efectivida Contable, Cédigo MNL-GF-001,
23.2 . q . 0,14 SI 1 0,14 numeral 16 "Politicas Contables
objeto de actualizacion d . "
. Especificas que hechos
posterior? . .
econémicos son  objeto  de
actualizacion posterior.
Las mediciones posteriores, se
(Se verifica que la medicion verifican de conformidad con el
posterior se efectiia con base Efectivida Manual de Politicas de Operacion
23.3 | en los criterios establecidos en d 0,14 SI 1 0,14 Contable, Coédigo MNL-GF-001,
el marco normativo aplicable a numeral 16, el cual establece los
la entidad? criterios  bajo la normatividad
aplicable.
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | Puntaie | oy ypicacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
El proceso de Gestion Financiera
cuenta con el formato "Control
‘La actualizaciéon de  los Reporte de Informacion Contable,
A Ay , 1e B 3 0 -
23.4 | hechos econdmicos se realiza Bt 0,14 ST 1 0,14 codigo EOR GF-0307, 1ns ;rumen;o
de manera oportuna? d que sirve para verificar la
’ oportunidad en la entrega de la
informacion por parte de las areas
proveedoras.
Las mediciones posteriores se
fundamentan en juicios
(Se soportan las mediciones profesionales de expertos ajenos al
fundamentadas e | pectivida area contable, para el caso del
23.5 | estimaciones o juicios de d 0,14 ST 1 0,14 deterioro de las cuentas por cobrar
profesionales expertos ajenos es calculado por SDH, beneficios a
al proceso contable? empleados por la SGDTH y
procesos judiciales en contra de la
entidad por la Oficina Juridica.
PRESENTACION DE Puntaje . Factor de Puntaje
ESTADOS FINANCIEROS LY Maximo O Calificacion | Obtenido QLI AZAG L)
6 dhbn § P La Entidad elabora y presenta
oportunamente los estados oportunamente .los estados
24 financieros a los usuarios de Existencia 0,30 ST 1 0,30 financieros, cumpliendo con los
la informacién financiera® plazos y estructura definidos por la
: normativa vigente.
Se cuenta con lineamientos internos
(Se cuenta con una politica, formalizados para la elaboracion de
directriz, procedimiento, guia Efectivida los estados financieros, los cuales
24.1 |o lineamiento para la d 0,18 SI 1 0,18 se encuentran contenidos en el
divulgacion de los estados Manual de Politicas Contables, los
financieros? procedimientos del proceso de
Gestion Financiera
Se  cumple la olitica Se cumple con la divulgacion de los
Sirectriz prr)oce dimienfo guiz; estados financieros de acuerdo con
242 | o lincamiento establecida para Ef“fi“”da 0,18 SI 1 0,18 ]Ef’olﬁfziglec‘cg’onet‘;bss Manual 1(;2
la divulgacion de los estados L Y
financieros? proc(‘:dlmlientos. del proceso de
' Gestion Financiera
‘Se fienen en cuenta los Los estados financieros, se
& e
estados financieros para la | Efectivida present aron ante el Comité de
243 toma de decisiones en la d 0,18 SI 1 0,18 Coordinacion de Control Interno el
estion de la entidad? 15 de diciembre de 2025, con corte
g : a 31 de octubre de 2025,
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | Puntaie | oy ypicacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Maximo Calificacién | Obtenido
De acuerdo con la Resolucion
DCC-0004 de 2024 de la SHD, se
(Se elabora el juego completo a0 clabora e.l Juego comp1§to de
. Efectivida Estados Financieros, que incluye
24.4 | de estados financieros, con 0,18 SI 1 0,18 . e . .
corte al 31 de diciembre? d Estado de Situacion Financiera,
’ Estado de Resultados, Estado de
Cambios en el Patrimonio y
revelaciones.
Los estados financieros presentan
¢Las cifras contenidas en los una estructura adecuada, coinciden
25 estados financieros cqmclden Existencia 0,30 SI 1 0,30 con los _ §aldos reportados y la
con los saldos de los libros de informacién revelada en las notas
contabilidad? explicativas a corte 31 de diciembre
de 2025.
Se realizan verificaciones y
(Se realizan verificaciones de conciliaciones de los saldos de las
los saldos de las partidas de los Efectivida partidas antes de la presentacion de
25.1 | estados financieros previo a la d 0,70 SI 1 0,70 los estados financieros, conforme al
presentacion de los estados procedimiento de gestion contable
financieros? y a las conciliaciones con las areas
generadoras de informacion.
;Se utiliza un sistema de De conformidad con la Carta
indicadores para analizar e . . Circular No. 107 del 2 de febrero de
28 interpretar la  realidad LRI CE Rl & 1 20 2023, este item es reportado por
financiera de la entidad? parte de la DDC-SHD
(Los indicadores se ajustan a De conformidad con la Carta
26.1 | las necesidades de la entidad y Efectivida 035 SI 1 035 Circular NO', 107 del 2 de febrero de
del proceso contable? d 2023, este item es reportado por
) parte de la DDC-SHD
(Se verifica la fiabilidad de la De conformidad con la Carta
262 informacién utilizada como | Efectivida 035 SI 1 035 Circular No. 107 del 2 de febrero de
"~ | insumo para la elaboracion del d > > 2023, este item es reportado por
indicador? parte de la DDC-SHD
¢La informacion financiera A la fecha de revision, se observo
presenta la suficiente adecuada ilustracion de la
27 | ilustraciéon para su adecuada | Existencia 0,30 SI 1 0,30 informacion financiera en las notas
comprension por parte de los a los estados financieros con corte a
usuarios? 31 de diciembre de 2025.
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No. | POLITICAS CONTABLES | TIPO | PuUMtaie | oy pjcacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
gLas 'notas a_los  estados La estructura de las notas se adectia
financieros cumplen con las [ .
. . al RCP y politicas internas, se
revelaciones requeridas en las
. . presentan  adecuadamente  las
normas para el | Efectivida . .
27.1 . o 0,14 SI 1 0,14 revelaciones requeridas para el
reconocimiento, medicion, d o -
-, e reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion de ., .
o revelacion y presentacion adecuada
los hechos econdmicos del .
. . de los hechos econdmicos.
marco normativo aplicable?
¢El contenido d.e las notas a los Las notas a los estados financieros
estados financieros revela en . ., .
forma suficiente la | Efectivida revelan la informacion suficiente
272 |. ., . L 0,14 SI 1 0,14 que por su materialidad requirieron
informacion de tipo cualitativo d L .,
o i explicacion, la cual se realizé de
y cuantitativo para que sea Util L o
. manera cualitativa y cuantitativa.
al usuario?
¢En 1;_15 notas a los estadqs En los estados financieros se
financieros, se hace referencia Efectivida resentaron las notas de manera
27.3 | a las variaciones significativas 0,14 SI 1 0,14 p . N
. d comparativa y analisis de las
que se presentan de un periodo o oo .
variaciones mas significativas.
a otro?
Las notas a los estados financieros
incluyen descripciones generales
. . sobre las politicas contables
(Las notas explican la . . .
N . aplicadas, asi como referencias a
aplicacion de metodologias o . o
1 L oL .. metodologias utilizadas para la
a aplicacion de juicios | Efectivida ., L
27.4 . . 0,14 SI 1 0,14 medicion, reconocimiento y
profesionales en la preparacion d revelacion de los hechos
de la informacion, cuando a . .
econdémicos, en concordancia con
ello hay lugar? .
el marco normativo del sector
publico y el Manual de Politicas
Contables de la entidad.
La informacién presentada surte
(Se  corrobora que la validaciones. Sin embargo, se
275 1qfqnna01on pre;entada a los | Efectivida 0,14 PARCIALMENTE 0.6 0,08 identificaron 1ncon51sten01a'15 en las
distintos  usuarios de la d notas a los estados financieros, lo
informacion sea consistente? cual afecta la consistencia integral
de la informacion financiera.
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE Puntaje . Factor de Puntaje
CUENTAS TIPO | Naximo | CAMIFICACION | - iicacion | Obtenido OBSERVACIONES
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No. | POLITICAS CONTABLES TIPO - CALIFICACION R Y s OBSERVACIONES
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JPara las entidades
obligadas a realizar
rendicion de cuentas, se En la rendicion de cuentas la
presentan los estados entidad presenta  informacion
financieros en la misma? Si financiera y estados financieros, los
28 | la entidad no esti obligada a | Existencia 0,30 SI 1 0,30 cuales se publican en la pagina web
rendicion de cuentas, /se institucional, garantizando
prepara informacién transparencia 'y acceso a la
financiera con propésitos ciudadania.
especificos que propendan
por la transparencia?
) . . . Se verifica la consistencia de las
(Se verifica la consistencia de . .
. cifras de los estados financieros,
las cifras presentadas en los . ..
. . . mediante revisiones y
estados financieros con las | Efectivida e .
28.1 . 0,35 SI 1 0,35 conciliaciones previas que
presentadas en la rendicion de d . )
garantizan coherencia y
cuentas o la presentada para fiabilidad inf -
ropGsitos especificos? con iabilidad de la informacion
p : divulgada.
iSe presentan exphgamones La entidad presenta notas y
que faciliten a los diferentes Efectivida explicaciones que facilitan a los
28.2 | usuarios la comprension de la 0,35 SI 1 0,35 phic q L
. . - d usuarios la comprension de la
informacion financiera . L .
informacion financiera.
presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
ADMINISTRACION DEL Puntaje . Factor de Puntaje
RIESGO CONTABLE ALY Maximo AL (G XE [0 Calificacion | Obtenido 21 A A (OO 5
JExisten mecanismos de Se cuenta con el Procedimiento.
identificacién y monitoreo de . . Administracion de Riesgo PCD-
2 los riesgos de indole L0 D W ] L WA SG-003, donde se identifica el
contable? monitoreo del riesgo.
(Se deja evidencia de la Efectivida El mecanismo utilizado es a través
29.1 | aplicacion de estos d 0,70 SI 1 0,70 de la matriz de seguimiento
mecanismos? trimestral FOR- GS-004
;Se ha establecido la
probabilidad de ocurrencia y En el formato FOR-SG-004 se
30 el impacto que puede tener, Existencia 0,30 S 1 0,30 encuentra registrada la probabilidad

en la entidad, la
materializacion de los riesgos
de indole contable?

de ocurrencia y el impacto del riego
contable definido.
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Miximo Calificacién | Obtenido
En el formato FOR-GS-016
. . "Formato Evaluacion de Riesgos,
(Se analizan y se da un . .
. a0 se tiene establecido el Plan de
tratamiento adecuado a los | Efectivida .
30.1 . , 0,18 ST 1 0,18 tratamiento para cada uno de los
riesgos de indole contable en d riesgos  de  indole  contable
2
forma permanente’ identificados en el proceso de
gestion financiera
) . S Se cuenta con el formato FOR-GS-
(Los riesgos identificados se a0 " B
. . Efectivida 016 "Formato Evaluaciéon de
30.2 | revisan y actualizan 0,18 SI 1 0,18 . " .
eriodicamente? d Riesgos" donde se revisan y
p ’ actualizan los riesgos del proceso
Dentro de los controles
(Se han establecido controles establecidos se aplica
que permitan mitigar o | Efectivida mensualmente la elaboracion de las

303 neutralizar la ocurrencia de d S el! 1 W conciliaciones con las
cada riesgo identificado? dependencias que generan la

informacién.
(Se realizan autoevaluaciones Se realiza seguimiento
perlo@lcas para determinar la . . cuatrimestral a los riesgos de
eficacia de los controles | Efectivida . .

304 |. 0,18 SI 1 0,18 gestion del proceso financiero y en
1mp1em<_3n_tados en cada una de d los informes de seguimiento de la
las actividades del proceso Oficina de Control Interno
contable? ’

Los funcionarios Los profesionales de planta
¢ asignados al area cumplen con los
involucrados en el proceso requisitos  del Manual de

31 cont.a‘ble poseen !as Existencia 0,30 SI 1 0,30 Funciones. Para los contratistas de
habilidades y competencias L d .
necesarias para su prestacion < _ servicios
eiecucion? profesionales se verifica idoneidad,
1 : previo a la suscripcion del contrato.
(Las personas involucradas en . ..

ol proceso contable estin Quienes participan en proceso
P . . .. cumplen con los requisitos de
capacitadas para identificar los | Efectivida L, L

31.1 hechos econdmicos propios de d 0,70 SI 1 0,70 educacion 'y experiencia para
. ©0S prop analizar e interpretar la informacion

la entidad que tienen impacto s impacto contable

contable? y P ’
. Dentro del lan De acuerdo con la revision
;'nstitucional de ca acital:ién efectuada al Plan Institucional de
se considera el desl:lrrollo de Capacitacion para la vigencia 2025
5 N q q no se programaron actividades, sin

32 | competencias y actualizacion | Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0,6 0,18 embargo, el personal relacionado

?::::;3;?;3 e(rilelel pe:zzz:; participo en las Capacitaciones
P programadas por la Secretaria
contable? Lo .
Distrital de Hacienda.
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é’%? MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
Blg ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
H:
52% No. | POLITICAS CONTABLES | TIPo | Puntaie | oy jprcacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
" g8E Maiximo Calificacién | Obtenido
A253
REL
g3k De acuerdo con la revision
efectuada al Plan Institucional de
Capacitacion para la vigencia 2025
321 (Se verifica _la gjecucion del | Efectivida 035 | PARCIALMENTE 0.6 0.21 no se programaron actlv1dades, sin
plan de capacitacion? d embargo, el personal relacionado
participo en las Capacitaciones
programadas por la Secretaria
Distrital de Hacienda.
De acuerdo con la revision
efectuada al Plan Institucional de
(Se verifica que los programas Capacitacion para la vigencia 2025
322 de capamtamon‘ desaﬁollados Efectivida 0,35 PARCIALMENTE 0.6 0,21 no se programaron acthldadgs, sin
apuntan al mejoramiento de d embargo, el personal relacionado
competencias y habilidades? participo en las Capacitaciones
programadas por la Secretaria
Distrital de Hacienda.
32,00 TOTAL 31,40

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Maxima 5

Porcentaje obtenido 0,981375

4,91
Fuente de Informacién: Evaluacién Oficina de Control Interno vigencia 2025.

Calificacion

En cumplimiento de lo establecido en la Circular No. 007 del 25 de noviembre de 2025, expedida
por la Veeduria Distrital, en el numeral 3°, “Responsables y plazos para el reporte de la evaluacion
del Sistema de Control Interno Contable”, se indic6 como plazo para realizar el reporte de la
informacion el 13 de febrero de 2026.

En virtud de lo anterior, la Oficina de Control Interno, generé6 cumplimiento con lo citado en la
circular, al remitir los informes evaluativos del Sistema de Control Interno Contable mediante
correo electronico internocontable@veeduriadistrital.gov.co, el dia 12 de febrero de 2026.

De igual manera, la Subdireccion Administrativa y Financiera realizé el cargue y reporte de los
informes formularios evaluativos mediante el Sistema Bogota Consolida de la Secretaria Distrital
de Hacienda, el dia 13 de febrero de 2026, como se evidencia en la siguiente imagen:
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Imagen No.1 Evidencia del cargue en el Sistema Bogota Consolida

@] formularios informe cualit...

& Editar  Suprimir

URL Copiar en el portapapeles

Fuente: Imagen enviada por el Contador de la SDIS, mediante correo electrénico del 13/02/2026

10.1 CUMPLIMIENTOS

10.1.1 RESULTADO VALORACION CUANTITATIVA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
CONTABLE VIGENCIA 2025.

A partir de los criterios establecidos por la Contaduria General de la Nacién y Veeduria Distrital,
la Oficina de Control Interno efectud la evaluacion para las ciento cinco (105) preguntas sefialadas
en el formulario, en donde se identifico cumplimiento de ciento dos (100) preguntas, la calificacion
obtenida para la Secretaria Distrital de Integracion Social para la vigencia 2026 es de 4.91, valor
que de acuerdo con los rangos de calificacion establecidos el Sistema de control Interno Contable
es EFICIENTE.

El resultado obtenido evidencié que los controles internos implementados por la Entidad se
encuentran disefados para propender por el cumplimiento de las caracteristicas cualitativas
fundamentales de la informacion financiera, en especial la relevancia y la representacion fiel. Asi
mismo, se observo el cumplimiento de los lineamientos relacionados con la preparacion,
presentacion y publicacién oportuna de los Estados Financieros, de conformidad con las
directrices definidas por la Contaduria General de la Nacion.

RESULTADOS VALORACION CUALITATIVA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
CONTABLE VIGENCIA 2025.

Conforme con lo establecido en el formulario informe cualitativo FCI-FO-10, se presentan
aspectos referentes a fortalezas del Control Interno Contable identificados en la valoracién
cuantitativa, teniendo en cuenta la revision efectuada a las evidencias aportadas y documentos
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publicados en el Sistema de Gestion Documental- pagina web de la SDIS, como se presenta a
continuacion:

1. Durante la vigencia 2025 se actualiz6 el Manual Politicas de Operacién Contable (MNL-GF
001) versién 4 aprobado mediante memorando 12025044759 —-23/12/2025, el cual se
encuentra publicado en la pagina de la Entidad en los documentos del Sistema Integrado de
Gestion asociado al proceso de Gestion Financiera.

Acuerdo: 20260219-142011-9711b2-52520219
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2. La Entidad da cumplimiento a lo definido en el Manual de Politicas de Operacién Contable
(MNL-GF-001) version 4, en cuanto al reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion
de los hechos econémicos, conforme lo establecido en el Marco Normativo para Entidades de
Gobierno.

3. Se evidencio que durante la vigencia 2025, se socializaron los documentos que hacen parte
del Proceso Gestion Financiera, en cuanto sus acciones y/o actividades metodoldgicas para
el reconocimiento presupuestal, financiero y contable.

4. El proceso de Gestion Financiera cuenta con el procedimiento Gestion Contable (PCD-GF-
003) version 3, actualizado el 27/09/2023 mediante Circular No. 029, el cual contiene
flujograma que muestra la forma de reporte de la informacién hacia el area contable. Asi
mismo, sefala las actividades a realizar por esta area y las demas dependencias que
intervienen en el proceso contable y sus respectivos soportes.

5. Los procedimientos, instructivos y formatos normalizados y asociados al proceso Gestiéon
Financiera, describen la informacién a reportar, conciliar o suministrar a contabilidad para el
reconocimiento de los hechos econémicos generados en las diferentes dependencias.

6. La definicion de las responsabilidades y segregaciéon de funciones se encuentran
establecida en las actividades planeadas en cada uno de los procedimientos vinculados al
Grupo Gestion Financiera para el registro, gestién y autorizacién dentro del proceso contable.

7. Se observé adopcion de las directrices establecidas en la Resolucion 611 de 2017, que
adopta el Catalogo General de Cuentas aplicable a las Entidades de Gobierno, junto con sus
actualizaciones, siendo la mas reciente la Resolucion 336 del 27 de noviembre de 2025.

8. Se realizd la publicacion de los Estados Financieros conforme a lo establecido en la
Resolucion 182 de 2017 de la Contaduria General de la Nacién, en concordancia con el
Régimen de Contabilidad Publica y las disposiciones de la Ley 1712 de 2014 sobre
transparencia y acceso a la informacién publica.

9. La Entidad dio cumplimiento en la elaboracién y presentacion de los diferentes informes,
bajo los parametros establecidos en la normatividad vigente, permitiendo la transmision
oportuna de la informacién a través del consolidador de Hacienda e Informacion Publica —
Bogota Consolida.
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10. La Entidad cuenta con el Procedimiento Seguimiento al Plan de Mejoramiento (PCD-AC-
001) versidon 7, ultima actualizacion 29/09/2025 el cual define los lineamientos para que la
Secretaria realice el seguimiento a las acciones de mejora producto de las auditorias de tipo
interna y externa, y el cual se encuentra asociado al proceso de Auditoria y Control.

11. Se cuenta con el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable como instancia asesora en
la formulacién de las politicas y estrategias tendientes a garantizar la sostenibilidad del
sistema contable aprobado mediante la Resolucion No. 1171 del 2019. Asi mismo, en la SDIS
se cuenta con el Comité de Cartera creado mediante la Resolucion 1535 de 2022.

12. Se evidencié oportunidad en el reporte de informacion financiera a entes externos y en la
publicacion de la informacion financiera en la pagina de la Entidad.

Avances Obtenidos Respecto de las Evaluaciones y Recomendaciones Realizadas.

Como resultado de las actividades de Evaluacién del Control Interno correspondientes a la
vigencia 2025, se identificaron las siguientes fortalezas:

Como resultado del andlisis de la gestién de las recomendaciones emitidas en el informe de la
vigencia 2024, se observd la gestion de 100% (2/2). Destacandose los avances en la
actualizacién, documentacion y adecuada socializacion de los procesos y procedimientos
asociados a la gestion contable y financiera. Asi mismo, se resalta el seguimiento periddico a los
registros y soportes de las conciliaciones de la informacién contable, lo cual contribuye al
aseguramiento de la calidad, consistencia y confiabilidad de la informacién financiera.

10.2. INCUMPLIMIENTOS
No se identificaron incumplimientos en el desarrollo del presente seguimiento.
10.3. OBSERVACIONES

10.3.1 RESULTADOS VALORACION CUANTITATIVA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
CONTABLE VIGENCIA 2025.

La Oficina de Control Interno identificd en la evaluacién al Sistema del Control Interno Contable,
el cumplimiento parcial de cinco (5) preguntas sefialadas en el formulario numerales (7.2; 27.5;
32; 32.1; 32.2), sin perjuicio de lo anterior, se recomienda revisar y evaluar los temas calificados
como “PARCIALMENTE”, con el objeto de que al interior de la Entidad se implementen y/o
fortalezcan las actividades de seguimiento, ejecucién y control, a fin de mejorar estos aspectos
en el proceso contable.
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RESULTADOS VALORACION CUALITATIVA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
CONTABLE VIGENCIA 2025.

Conforme con lo establecido en el formulario informe cualitativo se presentan aspectos referentes
a debilidades en el Sistema de Control Interno Contable identificados en la valoracién cuantitativa,
bajo los cuales se formularon observaciones orientadas al fortalecimiento de los controles y
actividades que se realizan al interior del proceso Contable, como se detalla a continuacion:

1. Se evidencia cumplimiento parcial de los lineamientos, directrices y tiempos establecidos para
el reporte de informacion por parte de las areas proveedoras de informacion contable, dado
que en el formato FOR-GF-030 Control Reporte de Informacion Contable se registran
remisiones extemporaneas al area contable.

2. Se evidencia inconsistencia en la informacion referente a la base normativa del Manual de
Politicas Contables, debido a que en el capitulo 1.3 “Base normativa y periodo cubierto” se
menciona la existencia de una ultima versién del manual, mientras que en la Nota 4 se indica
como ultima versidén aprobada en 2023 y adicionalmente se menciona que no presento
cambios ni modificaciones durante la vigencia 2025. Esta situacién genera ambigliedad sobre
la version vigente aplicada en la preparacion de los estados financieros.

3. Se evidencian inconsistencias en la numeracion y denominacién de las notas a los estados
financieros. En la Nota 4 Resumen de Politicas Contables, se listan las notas que no aplican
para la entidad, entre ellas se relaciona la Nota 20 “Préstamos por pagar”, mientras que en el
desarrollo del documento esta informacién corresponde a la Nota 21, generando falta de
correspondencia entre el listado de notas y el contenido.

Adicionalmente, se identifica que la Nota 30 “Costos de ventas” no aplica para la entidad; no
obstante, posteriormente se presenta una Nota 30 “Gastos”. De igual forma, la Nota 31 “Costo
de transformacién” no coincide con el contenido desarrollado como “Costo de ventas”, y la
Nota 32 “Acuerdos de concesion” no corresponde con la Nota 32 “Costos de transformacion”.
Esta situacion genera ambigledad en la numeracién y dificulta la correcta identificacion y
trazabilidad de las notas del documento.

4. De acuerdo con la revision al Plan Institucional de Capacitacién para la vigencia 2025, no se
evidenciaron actividades especificas orientadas al fortalecimiento de competencias del
personal que interviene en el proceso contable. No obstante, los servidores vinculados a este
proceso participaron en las capacitaciones programadas por la Secretaria Distrital de
Hacienda.

Por lo anterior la Oficina de Control Interno, generé la Recomendacion No.1 en el numeral 14
Recomendacion.



i

n
Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20260219-142011-9711b2-52520219

2026-02-19T16:17:56-05:00 - Pagina 28 de 31|

BOGOT/\

Codigo: FOR-AC-004
PROCESO AUDITORIA Y CONTROL Version: 4

H #HO0- O (.f
3

)

O 4O

i 2 - FORMATO INFORME DE SEGUIMIENTO O DE | Fecha: Memo 12024025375
ALCALDIA MAYOR LEY —09/09/2024
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina 28 de 29

11. ANALISIS DE RIESGOS

En el desarrollo del presente seguimiento, en el marco de la Evaluacion del Sistema de Control
Interno Contable, se efectudé la evaluacion de la Administracion del Riesgo Contable,
correspondiente a los numerales 29 y 30. Al respecto, se evidencio que la Entidad, a través del
proceso de Gestion Financiera, identifico y establecio riesgos de gestion y de corrupcion para la
vigencia 2025, sobre los cuales se realizo el respectivo seguimiento conforme al modelo de lineas
de defensa: segunda linea, a cargo de la Subdireccion de Disefo y Evaluacion y Sistematizacién
(SDES); y tercera linea, evaluacion independiente a las actividades de control realizado por
Oficina de Control Interno, de acuerdo con el Plan Anual de Auditoria definido para la vigencia
2025..

Para este seguimiento no se evidenciaron materializaciones de riesgos que puedan afectar los
objetivos de la entidad.

12. VERIFICACION PROCEDENCIA DE PRESUNTOS RIESGOS FISCALES

Analizadas las observaciones identificadas en el presente informe, no se evidenciaron presuntos
riesgos fiscales.

13. CONCLUSIONES
Conclusion No. 1: Cumplimiento Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable.

De la evaluacién efectuada, se identificd que la Secretaria Distrital de Integracion presenta un
manejo adecuado de la informacién contable publica, reflejada en la calificacién obtenida de 4,91
que, de acuerdo con los rangos definidos el Sistema de Control Interno Contable existente en la
Entidad para la vigencia 2025, es EFICIENTE.

14. RECOMENDACIONES

Recomendacion No. 1: Definicion de actividades para el cumplimiento al Sistema de
Control Interno Contable.

1. Implementar controles preventivos y de seguimiento periddico sobre el cumplimiento de los
tiempos de reporte por parte de las areas proveedoras de informacion, incluyendo alertas
tempranas, responsables definidos y socializacion de las consecuencias del reporte
extemporaneo en la calidad de la informacion financiera.

2. Establecer un control previo a la publicacion de las notas a los estados financieros, que
garantice la consistencia normativa citada en el manual, en especio con la actualizacién del
Manual de Politicas de Operacion Contables.

3. Definir y aplicar una plantilla estandarizada para la elaboracion de las notas a los estados
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financieros, que incluya validacion automatica de numeraciéon, denominacion vy
correspondencia entre la numeracion de las notas y el contenido, antes de su aprobacién y
publicacion.

4. Incorporar en el Plan Institucional de Capacitacién actividades especificas dirigidas al
personal del proceso contable, orientadas a la actualizacion normativa, técnica y
procedimental, que contribuyan a mejorar la calidad, consistencia y confiabilidad de la
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EQUIPO QUE REALIZO EL SEGUIMIENTO
Yesid Danilo Numpaque Blanco — Funcionario OCI.

Carlos Eduardo Trujillo Espinosa- Contratista OCI.
Ingrid Jiselt Vasquez Veloza — Contratista OCI.

Marcela Delgado Guarnizo
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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NOMBRE DEL INFORME: Informe de Evaluacion Anual del Control Interno Contable Vigencia 2025

OBJETIVO: Evaluar la eficacia y efectividad del Sistema de Control Interno Contable, con el fin de verificar la
razonabilidad de la informacién financiera, el cumplimiento de la normativa aplicable y la confiabilidad de los procesos
contables, identificando debilidades y oportunidades de mejora.

ALCANCE: Se evaluo el grado de cumplimiento del Sistema de Control Interno Contable para la vigencia 2025.

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS POR MEJORAR

1. Durante la vigencia 2025 se actualiz6 el Manu
Politicas de Operacion Contable (MNL-GF-001) version 4
aprobado mediante memorando 12025044759
—23/12/2025, el cual se encuentra publicado en la pagina
de la Entidad en los documentos del Sistema Integrado
de Gestidn asociado al proceso de Gestion Financiera.

2. La Entidad da cumplimiento a lo definido en el
Manual de Politicas de Operaciéon Contable (MNL-GF-
001) version 4, en cuanto al reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion de los hechos econémicos,
conforme lo establecido en el Marco Normativo para
Entidades de Gobierno.

3. Se evidenci6 que durante la vigencia 2025, s
socializaron los documentos que hacen parte del Proceso
Gestion Financiera, en cuanto sus acciones Y/o
actividades metodologicas para el reconocimiento
presupuestal, financiero y contable.

4. El proceso de Gestion Financiera cuenta con
procedimiento Gestion Contable (PCD-GF-003) version
3, actualizado el 27/09/2023 mediante Circular No. 029,
el cual contiene flujograma que muestra la forma de
reporte de la informacion hacia el area contable. Asi
mismo, sefala las actividades a realizar por esta area y
las deméas dependencias que intervienen en el proceso
contable y sus respectivos soportes.

5. Los procedimientos, instructivos y formatos
normalizados y asociados al proceso Gestidén Financiera,

Conforme con lo establecido en el formulario informe
cualitativo se presentan aspectos referentes a debilidades
en el Sistema de Control Interno Contable identificados en
la valoracién cuantitativa, bajo los cuales se formularon
observaciones orientadas al fortalecimiento de los controles
y actividades que se realizan al interior del proceso
Contable, como se detalla a continuacion:

1. Se evidencia cumplimiento parcial de los lineamientos,
directrices y tiempos establecidos para el reporte de
informacion por parte de las areas proveedoras de
informacion contable, dado que en el formato FOR-GF-030
Control Reporte de Informacién Contable se registran
remisiones extemporaneas al area contable.

2. Se evidencia inconsistencia en la informacion referente
la base normativa del Manual de Politicas Contables,
debido a que en el capitulo 1.3 “Base normativa y periodo
cubierto” se menciona la existencia de una ultima version
del manual, mientras que en la Nota 4 se indica como
Gltima version aprobada en 2023 y adicionalmente se
menciona que no presentd cambios ni modificaciones
durante la vigencia 2025. Esta situacion genera
ambigledad sobre la version vigente aplicada en la
preparacion de los estados financieros.

3. Se evidencian inconsistencias en la numeracion

denominacién de las notas a los estados financieros. En la
Nota 4 Resumen de Politicas Contables, se listan las notas
gue no aplican para la entidad, entre ellas se relaciona la
Nota 20 “Préstamos por pagar’, mientras que en el
desarrollo del documento esta informacion corresponde a la




describen la informacibn a reportar, conciliar o
suministrar a contabilidad para el reconocimiento de los
hechos econémicos generados en las diferentes
dependencias.

6. La definicion de las responsabilidades y segregacion d
funciones se encuentran establecidas en las actividades
planeadas en cada uno de los procedimientos vinculados
al Grupo Gestion Financiera para el registro, gestion y
autorizacion dentro del proceso contable.

7. Se observd adopcion de las directrices establecidas €
la Resolucién 611 de 2017, que adopta el Catalogo
General de Cuentas aplicable a las Entidades de
Gobierno, junto con sus actualizaciones, siendo la mas
reciente la Resolucion 336 del 27 de noviembre de 2025.

8. Se realizd la publicaciéon de los Estados Financierg
conforme a lo establecido en la Resolucién 182 de 2017
de la Contaduria General de la Nacion, en concordancia
con el Régimen de Contabilidad Publica y las
disposiciones de la Ley 1712 de 2014 sobre
transparencia y acceso a la informacion publica.

9. La Entidad dio cumplimiento en la elaboracion
presentacion de los diferentes informes, bajo los
parametros establecidos en la normatividad vigente,
permitiendo la transmisién oportuna de la informacion a
través del consolidador de Hacienda e Informacion
Publica - Bogota Consolida.

10. La Entidad cuenta con el Procedimiento
Seguimiento al Plan de Mejoramiento (PCD-AC-001)
version 7, ultima actualizacion 29/09/2025 el cual define
los lineamientos para que la Secretaria realice el
seguimiento a las acciones de mejora producto de las
auditorias de tipo interna y externa, y el cual se
encuentra asociado al proceso de Auditoria y Control.

11. Se cuenta con el Comité Técnico de Sostenibilida
Contable como instancia asesora en la formulacién de
las politicas y estrategias tendientes a garantizar la
sostenibilidad del sistema contable aprobado mediante la
Resolucion No. 1171 del 2019. Asi mismo, en la SDIS se
cuenta con el Comité de Cartera creado mediante la
Resolucion 1535 de 2022.

12. Se evidencio6 oportunidad en el reporte de informacid

Nota 21, generando falta de correspondencia entre el
listado de notas y el contenido.

Adicionalmente, se identifica que la Nota 30 “Costos de
ventas” no aplica para la entidad; no obstante,
posteriormente se presenta una Nota 30 “Gastos”. De igual
forma, la Nota 31 “Costo de transformacion” no coincide
con el contenido desarrollado como “Costo de ventas”, y la
Nota 32 “Acuerdos de concesion” no corresponde con la
Nota 32 “Costos de transformacion”. Esta situacion genera
ambigiedad en la numeracion y dificulta la correcta
identificacion y trazabilidad de las notas del documento.

4. De acuerdo con la revision al Plan Institucional d
Capacitacién para la vigencia 2025, no se evidenciaron
actividades especificas orientadas al fortalecimiento de
competencias del personal que interviene en el proceso
contable. No obstante, los servidores vinculados a este
proceso participaron en las capacitaciones programadas
por la Secretaria Distrital de Hacienda.




financiera a entes externos y en la publicacién de la
informacion financiera en la pagina de la Entidad.

CONCLUSIONES

Conclusién No. 1: Cumplimiento Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable.

De la evaluacién efectuada, se identificd que la Secretaria Distrital de Integracion presenta un manejo adecuado de la
informacion contable publica, reflejada en la calificacion obtenida de 4,91 que, de acuerdo con los rangos definidos el
Sistema de Control Interno Contable existente en la Entidad para la vigencia 2025, es EFICIENTE.

RECOMENDACIONES

Recomendacién No. 1: Definicion de actividades para el cumplimiento al Sistema de Control Interno Contable.

1. Implementar controles preventivos y de seguimiento periddico sobre el cumplimiento de los tiempos de reporte pq
parte de las areas proveedoras de informacion, incluyendo alertas tempranas, responsables definidos y socializacion
de las consecuencias del reporte extemporaneo en la calidad de la informacién financiera.

2. Establecer un control previo a la publicaciéon de las notas a los estados financieros, que garantice la consistenc
normativa citada en el manual, en especio con la actualizacién del Manual de Politicas de Operacién Contables.

3. Definir y aplicar una plantilla estandarizada para la elaboracion de las notas a los estados financieros, que incluy
validacién automatica de numeracion, denominacion y correspondencia entre la numeracion de las notas y el
contenido, antes de su aprobacion y publicacion.

4.[ncorporar en el Plan Institucional de Capacitacion actividades especificas dirigidas al personal del proceso contable,
orientadas a la actualizaciéon normativa, técnica y procedimental, que contribuyan a mejorar la calidad, consistencia y
confiabilidad de la informacion financiera.
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Durante la vigencia 2025 se actualizé el Manual Politicas de Operacion Contable (MNL-GF-
001) version 4 aprobado mediante memorando 12025044759 -23/12/2025, el cual se
encuentra publicado en la pagina de la Entidad en los documentos del Sistema Integrado de
Gestiodn asociado al proceso de Gestion Financiera.

La Entidad da cumplimiento a lo definido en el Manual de Politicas de Operacion Contable
(MNL-GF-001) versién 4, en cuanto al reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de
los hechos econdmicos, conforme lo establecido en el Marco Normativo para Entidades de
Gobierno.

Se evidencid que durante la vigencia 2025, se socializaron los documentos que hacen parte
del Proceso Gestion Financiera, en cuanto sus acciones y/o actividades metodolégicas para
el reconocimiento presupuestal, financiero y contable.

El proceso de Gestion Financiera cuenta con el procedimiento Gestion Contable (PCD-GF-
003) version 3, actualizado el 27/09/2023 mediante Circular No. 029, el cual contiene
flujograma que muestra la forma de reporte de la informaciéon hacia el area contable. Asi
mismo, sefiala las actividades a realizar por esta area y las demas dependencias que
intervienen en el proceso contable y sus respectivos soportes.

Los procedimientos, instructivos y formatos normalizados y asociados al proceso Gestién
Financiera, describen la informacién a reportar, conciliar o suministrar a contabilidad para el
reconocimiento de los hechos econdmicos generados en las diferentes dependencias.

La definicion de las responsabilidades y segregacién de funciones se encuentran establecidas
en las actividades planeadas en cada uno de los procedimientos vinculados al Grupo Gestién
Financiera para el registro, gestion y autorizacion dentro del proceso contable.

Se observé adopcién de las directrices establecidas en la Resolucion 611 de 2017, que adopta
el Catalogo General de Cuentas aplicable a las Entidades de Gobierno, junto con sus
actualizaciones, siendo la mas reciente la Resolucion 336 del 27 de noviembre de 2025.

Se realizé la publicacion de los Estados Financieros conforme a lo establecido en la
Resolucion 182 de 2017 de la Contaduria General de la Nacién, en concordancia con el
Régimen de Contabilidad Publica y las disposiciones de la Ley 1712 de 2014 sobre
transparencia y acceso a la informacién publica.
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los parametros establecidos en la normatividad vigente, permitiendo la transmision oportuna
de la informacién a través del consolidador de Hacienda e Informacion Publica - Bogota
Consolida.

. La Entidad cuenta con el Procedimiento Seguimiento al Plan de Mejoramiento (PCD-AC-001)
version 7, ultima actualizaciéon 29/09/2025 el cual define los lineamientos para que la
Secretaria realice el seguimiento a las acciones de mejora producto de las auditorias de tipo
interna y externa, y el cual se encuentra asociado al proceso de Auditoria y Control.

. Se cuenta con el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable como instancia asesora en la
formulacién de las politicas y estrategias tendientes a garantizar la sostenibilidad del sistema
contable aprobado mediante la Resolucion No. 1171 del 2019. Asi mismo, en la SDIS se
cuenta con el Comité de Cartera creado mediante la Resolucion 1535 de 2022.

. Se evidencié oportunidad en el reporte de informacién financiera a entes externos y en la
publicacion de la informacidn financiera en la pagina de la Entidad.

DEBILIDADES

Se evidencia cumplimiento parcial de los lineamientos, directrices y tiempos establecidos
para el reporte de informacién por parte de las areas proveedoras de informacién contable,
dado que en el formato FOR-GF-030 Control Reporte de Informacién Contable se registran
remisiones extemporaneas al area contable.

Se evidencia inconsistencia en la informacién referente a la base normativa del Manual de
Politicas Contables, debido a que en el capitulo 1.3 “Base normativa y periodo cubierto” se
menciona la existencia de una ultima version del manual, mientras que en la Nota 4 se indica
como ultima version aprobada en 2023 y adicionalmente se menciona que no presento
cambios ni modificaciones durante la vigencia 2025. Esta situacidon genera ambigiedad sobre
la version vigente aplicada en la preparacion de los estados financieros.

Se evidencian inconsistencias en la numeracién y denominacion de las notas a los estados
financieros. En la Nota 4 Resumen de Politicas Contables, se listan las notas que no aplican
para la entidad, entre ellas se relaciona la Nota 20 “Préstamos por pagar’, mientras que en
el desarrollo del documento esta informacion corresponde a la Nota 21, generando falta de
correspondencia entre el listado de notas y el contenido.

Adicionalmente, se identifica que la Nota 30 “Costos de ventas” no aplica para la entidad; no
obstante, posteriormente se presenta una Nota 30 “Gastos”. De igual forma, la Nota 31 “Costo
de transformacion” no coincide con el contenido desarrollado como “Costo de ventas”, y la
Nota 32 “Acuerdos de concesidon” no corresponde con la Nota 32 “Costos de transformacion”.
Esta situacion genera ambigliedad en la numeracién y dificulta la correcta identificacion y
trazabilidad de las notas del documento.

De acuerdo con la revisién al Plan Institucional de Capacitacién para la vigencia 2025, no se
evidenciaron actividades especificas orientadas al fortalecimiento de competencias del

Cadigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10
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personal que interviene en el proceso contable. No obstante, los servidores vinculados a este
proceso participaron en las capacitaciones programadas por la Secretaria Distrital de
Hacienda.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS
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Como resultado de las actividades de Evaluacion del Control Interno correspondientes a la
vigencia 2024, se identificaron las siguientes fortalezas:

Se evidencid la atencion a las recomendaciones formuladas en la evaluacion de la vigencia
anterior, destacandose los avances en la actualizacién, documentacion y adecuada
socializacién de los procesos y procedimientos asociados a la gestién contable y financiera.

Asi mismo, se resalta el seguimiento periddico a los registros y soportes de las conciliaciones
de la informacién contable, lo cual contribuye al aseguramiento de la calidad, consistencia y
confiabilidad de la informacién financiera.

RECOMENDACIONES

1. Implementar controles preventivos y de seguimiento periddico sobre el cumplimiento de los
tiempos de reporte por parte de las areas proveedoras de informacion, incluyendo alertas
tempranas, responsables definidos y socializacion de las consecuencias del reporte
extemporaneo en la calidad de la informacion financiera.

2. Establecer un control previo a la publicacién de las notas a los estados financieros, que
garantice la consistencia normativa citada en el manual, en especio con la actualizacién del
Manual de Politicas de Operacion Contables.

3. Definir y aplicar una plantilla estandarizada para la elaboracion de las notas a los estados
financieros, que incluya validacion automatica de numeracién, denominacion vy
correspondencia entre la numeracion de las notas y el contenido, antes de su aprobacion y
publicacion.

4. Incorporar en el Plan Institucional de Capacitacion actividades especificas dirigidas al
personal del proceso contable, orientadas a la actualizacion normativa, técnica y
procedimental, que contribuyan a mejorar la calidad, consistencia y confiabilidad de la
informacion financiera.

Cadigo: FCI-FO-10
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INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025 ELABORACION OCI
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES TIPO Puntaje | o)) |FICACION festoce FUEL OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido
¢La entidad ha definido las politicas contables que La SDIS cuenta con Manual Politicas Operacién Contable
debe aplicar para el reconocimiento, medicion, MNL-GF-001, versién 4, aprobado mediante memorando
1 |revelacion y presentacion de los hechos econdmicos|  Existencia 0,30 Sl 1 0,30 Memo 12025044759 —23/12/2025 y Procedimiento Gestion
de acuerdo con el marco normativo que le Contable PCD-GF-003, version 3 del 27/09/2023,
corresponde aplicar? publicados en el Sistema de Gestion
Mediante Acta 01 del 07/02/2025 se socializaron al grupo
/Se socializan las politicas con el personal involucrado contable los documentos del Sistema de Gestién del proceso
11 |¢ P p Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 contable. En dicho sistema se encuentra publicada la Gltima|
en el proceso contable? A . i
actualizacion del Manual de Politicas de Operacion
Contable.
Las politicas establecidas son aplicadas en el Teniendo en cuenta que el Manual Politicas de Operacion
12 |¢ P P Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 Contable es de obligatorio cumplimiento, estas fueron|
desarrollo del proceso contable? . " A .
aplicadas por las diferentes &reas que participan en el
Proceso Contable en la vigencia 2025.
Las politicas contables contienen las directrices asociadas a|
13 {;Lgs.polnicas conl-ables responden a la naturaleza y a la Efectividad 018 si 1 018 la ,na.luraleza juridica de la SDIS y describe las principales
actividad de la entidad? préacticas contables acorde con el marco normativo de las|
Entidades de Gobierno.
Las politicas establecidas por la Entidad tienen como|
14 ¢Las pol!tklcas_ cont_ables p'ropgndenH por la Efectividad 018 S| 1 018 objetivo fac_l!ltar la p»reparauqu], presen_taC|on |nterpretauo’n
representacion fiel de la informacion financiera? y comparacion de la informacién financiera, de la Secretaria
Distrital de Integracion Social
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
:Se establecen instrumentos (planes, La Entidad cuenta con Procedimiento e Instrumentos para el
procedimientos, manuales, reglas de negocio, gufas, seguimiento a la ejecucion de planes de mejoramiento|
2 |etc.) para el seguimiento al cumplimiento de los| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 originados en las diferentes fuentes de auditoria. Estos se|
planes de mejoramiento derivados de los hallazgos encuentran asociados al Proceso Auditoria y Control - Mapa
de auditorfa interna o externa? de Procesos.
El procedimiento e instrumentos de seguimiento se
;Se socializan estos instrumentos de seguimiento con encuentran publicados en la pagina Web de la SDIS. Asf
21 |© g Efectividad 0,35 SI 1 0,35 mismo, en el marco de la asesoria, Sseguimiento Y|
los responsables? ; " X .
retroalimentacion que realiza la Oficina de Control Interno a|
través del formato FOR-AC-001.
Los lideres de proceso y la Oficina de Control Interno
;Se hace seguimiento o monitoreo al cumplimiento de realizan seguimiento y - verificacion del avance |
22 ¢ guimi b P Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 cumplimiento del plan de mejoramiento, de conformidad
los planes de mejoramiento? L L 3 .
con el Procedimiento Seguimiento al plan de mejoramiento|
PCD-AC-001
¢La entidad cuenta con una politica o instrumento La entidad cuenta con politicas y procedimiento que facilitan
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia, el flujo de informacién de los hechos econdémicos desde|
3 |instructivo, etc.) tendiente a facilitar el flujo de| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 todas las dependencias hacia contabilidad, principalmente|
informacién relativo a los hechos econémicos mediante el Manual de Politicas de Operacién Contable
originados en cualquier dependencia? MNL-GF-001.
'Se socializan estas herramientas con el personal El Manual de Politicas de Operacién Contable MNL-GF-
31 |[¢ P Efectividad 0,23 SI 1 0,23 001; el Procedimiento Gestién Contable PCD-GF-003, entre
involucrado en el proceso? . N -
otros se encuentran publicados en el sistema de gestion.
En el Manual de Politicas de Operacién Contable MNL-GF-|
. . . s 001 e Instructivo Cierre Contable del proceso Gestion|
¢Se tienen identificados los documentos id6neos L y . . . .
3.2 " A . Efectividad 0,23 S| 1 0,23 Financiera, asi como procedimientos asociados a otros
mediante los cuales se informa al area contable? . S .
procesos, tiene identificado los documentos para a remitir
hacia el area contable.
La Entidad cuenta Procedimiento Gestion contable PCD-GF
(Existen procedimientos internos documentados que 003, Procedimiento = Gestion ~de Cuentas PCD-GF-
33 ;aciliten Iapa licacion de la politica? q Efectividad 0,23 S| 1 0,23 004,Instructivo Cierre Contable Toma fisica o inventario
P P ‘ PCD-GL-001,Entrada de Bienes PCD-GL-003.Ejecucion
Recursos Caja Menor PCD-GF-001
¢Se ha implementado una politica o instrumento EL Proceso de Gestion Logistica aplica los Proced. Ingreso|
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre de Bienes PCD-GL-003; y Toma fisica de inventario PCD-
4 |la identificacion de los bienes fisicos en forma| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 GL-001. Mensualmente remite a contabilidad la informacion|

individualizada dentro del proceso contable de la
entidad?

para conciliacién, conforme al Procedimiento de Gestion|
Contable PCD-GF-003.
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4.1 involucrado en el proceso? Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 Toma fisica o inventario PCD-GL-001 se socializé mediante|
P : publicacion en el Sistema de Gestion de la SDIS.
En el aplicativo SEVEN-ERP, bajo responsabilidad del Proc.
de Gestion Logistica, gestiona, coordina y administra los
4.2 |¢Se verifica la individualizacion de los bienes fisicos? Efectividad 0,35 SI 1 0,35 bienes muebles y por medio de herramientas se realiza
el levantamiento fisico, para verificar la individualizacion de
los bienes.
. . " L El Manual de Politicas de Operacién Contable, en el
¢Se cuenta con una directriz, guia o procedimiento IR,
R TRt q A numeral 5.2 y subnumeral 5.2.1, establece la verificacion y|
para realizar las conciliaciones de las partidas mas . . o . >
5 - Existencia 0,30 Sl 1 0,30 conciliacion de la informacion contable entre las|
relevantes, a fin de lograr una adecuada . .
e dependencias generadoras y el area contable.
El Manual de Politicas de Operacién Contable. Instructivo V|
51 ¢Se socializan gslas directrices, guias o procedimientos Efectividad 035 S| 1 035 Pr0§ed|mlemos se. han socializado mgdlante. ,publlciamon”en
con el personal involucrado en el proceso? el Sistema de Gestion y en la etapa de induccion y asignacion
de actividades a los integrantes del equipo de trabajo.
'Se verifica la aplicacion de estas directrices. qufas o Se realiza mediante conciliaciones con las éreas generadoras|
52 |9 L P 9 Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 de informacién, utilizando el formato FOR-GF-028|
procedimientos? o ”
Conciliacion Informacién Contable.
¢Se cuenta con una directriz, gufa, lineamiento, La definicion de las responsabilidades y segregacion de
6 procedm‘u,ento 0 |qstru00|én en que se deflna la| B 0,30 S| 1 0,30 funciones se encuentran establecu_ia§ en Ia_s actividades
segregacion de funciones (autorizaciones, registros y| planeadas en cada uno de los procedimientos vinculados al
manejos) dentro de los procesos contables? proceso contable para el registro, gestion y autorizacion.
Los documentos en los que se identifican lineamientos se|
¢Se socializa esta directriz, gufa, lineamiento, socializaron mediante publicacion en el Sistema de Gestion,
6.1 |procedimiento o instruccion con el personal| Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 de igual manera en la induccion a cada colaborador y en|
involucrado en el proceso? reuniones de trabajo se seguimiento a las actividades del
area (autocontrol).
;Se verifica el cumplimiento de esta directriz, guia, Se_verifica el cumplimiento en las mesas de trabajo
6.2 |¢ . npl . - U1 Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 realizadas como medida de autocontrol y retroalimentacion
lineamiento, procedimiento o instruccién? . - .
realizadas al interior del &rea contable .
ETlVianudl ae  POorntcas  ae Uperacion  Tontanie. €1
. . o . Procedimiento de Gestion Contable, la Circular 049 de 2025
¢Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia, . . L L
2 A A s g q q de la Subsecretaria de Gestion Institucional indica a cadal
7 |lineamiento o instruccion para la presentacion| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 4rea
oportuna de la informacion financiera? . " .
generadora, la entrega de la informacién contable vigencia
nnne
¢Se socializa esta directriz, gufa, lineamiento, Mensualmente el area contable envia correo a cada area
7.1 |procedimiento o instruccion con el personal| Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 recordando la informacion a remitir y la fecha maxima de
involucrado en el proceso? reporte.
Se identifica que, no todas las areas reportan de maneral
'Se cumple con la directriz. qufa lineamiento oportuna la informacién, pese a los requerimientos vy,
7.2 LrocedimiSntoo instruccion? » guia, '| Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 solicitudes del area contable. tal como se evidencio en el
P : formato Control Reporte de Informacién Contable FOR-GF-|
030.
¢Existe un procedimiento para llevar a cabo, en El Procedimiento de Gestién Contable PCD-GF-003 en el
forma adecuada, el cierre integral de la informacion . . numeral Condiciones Generales, y el Instructivo Cierre|
8 . - Existencia 0,30 Sl 1 0,30 .
producida en las areas o dependencias que generan Contable INS-GF-001 en el numeral 3.1.2. describen las
hechos econémicos? dependencias y documentos para el cierre contable.
'Se socializa este procedimiento con el personal Mediante correos electrénicos en diciembre de 2025 se|
8.1 ?nvolucrado enel roc‘:stﬂ P Efectividad 0,35 S| 1 0,35 socializd con las areas, las actividades de cierre y la|
P ' actualizacion del instructivo de cierre contable INS-GF-001,
El cumplimiento de los procedimientos y el Instructivo se
- L evidencia en la preparacion y presentacién de los estados|
; ?
8.2 |¢Se cumple con el procedimiento? Efectividad 0,35 SI 1 0,35 financieros con corte a 31-12-2023, dentro de los plazos
establecidos por la SHD.
¢La entidad tiene implementadas directrices, El proceso de Gestion Financiera cuenta con el Manual
procedimientos, gufas o lineamientos para realizar Politicas de Operacién Contable MNL-GF-001, El proceso
9 |periédicamente inventarios y cruces de informacion,|  Existencia 0,30 Sl 1 0,30 Gestion Logistica cuenta con el proced. Toma fisica de|
que le permitan verificar la existencia de activos Y| inventario, PCD-GL-001, entre otros, publicados en el
pasivos? Sistema de Gestion de la SDIS.
Los lineamientos se han socializado  mediante
91 (,_Se suf:lallzan las dll’eCII’ICES.‘ procedimientos, guias o Efectividad 035 S| 1 035 _comun_l;acmnes internas, Slstem_a de Gestlon1 el_'l la etapa de
lineamientos con el personal involucrado en el proceso? inducciéon y mesas de trabajo de seguimiento a las|
actividades del area (autocontrol).
Se efectdan conciliaciones mensuales con las éareas fuente de|
L mple con irectri r imien I L informacion contable en el formato FOR-GF-028. Para |
92 LSg cu _peco estas directrices, procedimientos, guias| Efectividad 035 st 1 035 _0 _aco contable e e? formato O GF-028. Para la
o lineamientos? vigencia 2025 se desarroll6 de manera integral el proceso de
toma fisica de los bienes de inventario de la SDIS.
f;Se tlenfen estableudgs dlr'ectnces, procedlmle,n'tqs, La Resolucién 1171 de 2019 creé el CTSC como instancial
instrucciones, o lineamientos sobre analisis, asesora para formular politicas que garanticen la
10 [depuraciéon y seguimiento de cuentas para ell Existencia 0,30 Sl 1 0,30

mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la
informacion?

sostenibilidad del sistema contable. Ademas, la Resolucion|
1535 de 2023 creé el Comité de Cartera.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

En los Comités de Sostenibilidad Contable y en los Comités|
de cartera, se presentaron las depuraciones y seguimiento a|
cuentas para recomendar emitir resoluciones para el
saneamiento contable.

¢Se socializan estas directrices, procedimientos,
10.1 [instrucciones, o lineamientos con el personal| Efectividad 0,23 Sl 1 0,23
involucrado en el proceso?

¢Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de El CTSC sesiona peri6dicamente y hace sequimiento a los

compromisos del Plan de Sostenibilidad Contable.
Asimismo, el Comité de Cartera monitorea la gestion Y|
emite lineamientos para su depuracion.

10.2 |estas directrices, procedimientos, instrucciones, o| Efectividad 0,23 SI 1 0,23
lineamientos?

Mensualmente al interior del proceso contable se realiza

¢(El andlisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas - . L
seguimiento a través de las conciliaciones de las cuentas.

10.3 [se realiza permanentemente o por lo menos| Efectividad 0,23 SI 1 0,23

o}

Para el caso de las depuraciones se cita al CTSC y al Comité|

- o -
§%‘: periédicamente? de Cartera donde se recomiendan las depuraciones.
50
< § ; ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
S0
N} 5| RECONOCIMIENTO
2a&
2 : -
89, IDENTIFICACION TIPO PUNtie | o) |EICACION FEERIFAE P OBSERVACIONES
258 Méximo Calificacion Obtenido
c tel
EES El Manual de Politicas de Operacion Contable MNL-GF-
8§42 ¢Se evidencia por medio de flujogramas, u otra 001, el Procedimiento Gestién Contable PCD-GF-003 vy el
5%; 11 [técnica o mecanismo, la forma como circula la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 Instructivo  Cierre  Contable  INS-GF-001  contienen
Egg informacion hacia el area contable? flujogramas y/o indicaciones para la circulacion de|
£ AY ‘: o informacion hacia el area contable.
814883
Qi€ gﬁ Los proveedores de la informacién contable se encuentran|
=Q0 . . g . e Py iz
<« ¢La entidad ha identificado los proveedores de L identificados en el Manual de Politicas de Operacion
11 informacion dentro del proceso contable? Elaiicad 03 el a4 05 Contable MNL-GF-001, y en el Instructivo Cierre Contable
INS-GF-001 asociados al proceso Gestién Financiera.
Los receptores de la informacion contable se encuentran|
¢La entidad ha identificado los receptores de L identificados en el Manual de Politicas de Operacion
12 informacién dentro del proceso contable? Elaiicad 03 el a4 05 Contable MNL-GF-001, y en el Instructivo Cierre Contable
INS-GF-001 asociados al proceso Gestién Financiera.
X Lo Los bienes, derechos y obligaciones se encuentran|
¢Los derechos y obligaciones se encuentran . Lo 2
A A 4 o debidamente individualizados en bases de datos en las areas|
debidamente individualizados en la contabilidad, . . . ) .
12 - . Existencia 0,30 SI 1 0,30 proveedoras de la informacién y en la contabilidad de la|
bien sea por el area contable, o bien por otras . X .
" Entidad, evidenciado en el balance por tercero de las CxP |
dependencias?
CxC.
\Los derechos v obligaciones se miden a partir de su Los derechos y obligaciones se miden individualmente,
12,0 |60 "ET .,y 9 P Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 evidenciado en la muestra del Balance por Tercero de las|
individualizacién?
cuentas por pagar y por cobrar.
La baja es factible a partir de la individualizacion de los|
¢La baja en cuentas es factible a partir de la L derechos y obligaciones. Manual Politicas de Operacién|
122 individualizacién de los derechos y obligaciones? EECUULE 020 el 1 055 Contable MNL-GF-001 y el procedimiento baja de bienes
inservibles PCD-GL-006
¢Para la identificacion de los hechos econdmicos, se A partir del 1 de enero de 2018, las transacciones|
13 |toma como base el marco normativo aplicable a la|  Existencia 0,30 Sl 1 0,30 econémicas de la entidad son identificadas bajo el Nuevo|
entidad? Marco Normativo Contable aplicable a la entidad.
¢En el proceso de identificacion se tienen en cuenta los Para el reconocimiento contable se atienden el Nuevo Marco
13.1 |criterios para el reconocimiento de los hechos| Efectividad 0,70 Sl 1 0,70 Normativo Contable, el manual de politicas contables MNL-
econdmicos definidos en las normas? GF-001 y las directrices emitidas por la DDC de la SHD.
CLASIFICACION TIPO PUNaje | Al IFICACION factonee LT OBSERVACIONES
Méximo Calificacion Obtenido

La entidad tiene en cuenta las directrices sefialadas en la|
Resolucién 218 de 2021, que contiene el Catalogo General
de Cuentas, version 2015.21, actualizado mediante|
resoluciones 436 y 451 de 2024

¢Se utiliza la versién actualizada del Catalogo
14 |General de Cuentas correspondiente al marco| Existencia 0,30 SI 1 0,30
normativo aplicable a la entidad?

El proceso de Gestién Financiera mensualmente se verifical

X . - . . en la pagina de la CGN, si hay modificaciones al Catalogo de
¢Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia

14.1 del catdlogo de cuentas? Efectividad 0,70 SI 1 0,70 Cuentas y se evalda el impacto de las modificaciones, asi
9 ’ mismo la DDC de la SDH remite las actualizaciones de la|
CGN
e Il istros individualizados de los hech Los registros se realizan en forma individual, de acuerdo
15 ¢ N éev_an regis r_c:js in “III ua_ldzad;)s B L85 =B Existencia 0,30 Sl 1 0,30 con lo observado por la Oficina de Control Interno para
LD (0 @R 1E1as i 1 @i et 2 Propiedad Planta y Equipo y Némina, la individualizacién se
Para la clasificacion de las partidas contables, se tienen en|
¢En el proceso de clasificacion se consideran los cuenta los criterios definidos en el marco normativo
15.1 |criterios definidos en el marco normativo aplicable a la| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 aplicable a la SDIS, evidenciados en los Balances por
entidad? terceros de cuentas por pagar, cuentas por cobrar y otros
activos.
REGISTRO TIPO Puntaje | -\ |EICACION PRl G PUITE]S OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido
i P L Los registros contables se efectuan en forma cronologica
¢Los  hechos  econémicos se  contabilizan . . . . ) .
16 - Existencia 0,30 Sl 1 0,30 respetando el consecutivo de las operaciones financieras
cronolégicamente? P
aenerados de los hechos econdmicos
¢Se verifica el registro contable cronolégico de los Se cuenta con un software contable (SEVEN ERP) el cual
16.1 |¢ 9 9 Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 facilita el control del registro cronoldgico realizado por el

hechos econémicos? )
area contable
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¢Se verifica el registro consecutivo de los hechos

En los libros auxiliares de contabilidad se puede verificar el

o}
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16.2 econdmicos en Ios libros de contabilidad? Efectividad 0,35 SI 1 0,35 registro cronoldgico de los hechos econémicos. Generados|
) desde el software contable (SEVEN ERP)
Los hechos econdmicos presentados en la Entidad se
¢Los  hechos econémicos registrados —estan . . respaldan en facturas, contratos y demés documentos
S 0,30 0,30 . . P i
& respaldados en documentos soporte idéneos? SXttenc el L idoneos establecidos en el procedimiento Gestion Contable
PCD-GF-003 y el Instructivo de Cierre INS-GF-001
Se realiza verificacion de los documentos soportes antes de
¢Se verifica que los registros contables cuenten con los realizar los registros contables conforme con el
17.1 |documentos de origen interno o externo que los| Efectividad 0,35 SI 1 0,35 procedimiento  Gestién Contable PCD-GF-003 y el
soporten? Instructivo de Cierre INS-GF-001. Los soportes reposan en|
carpetas en el aplicativo AZ Digital
Para la conservacién de los documentos soportes el area de
17.2 |¢Se conservan y custodian los documentos soporte? Efectividad 0,35 SI 1 0,35 contabilidad aplica lo establecido en las tablas de Retencion|
Documental definidas.
¢Para el registro de los hechos econémicos, se Cada hecho econdmico de la entidad se registra en un|
18 |elaboran los respectivos comprobantes de| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 comprobante de contabilidad, tal y como se observa en los|
contabilidad? movimientos contables generados por SEVEN. ERP
JLos comprobantes de contabilidad se realizan Los comprobantes de contabilidad se registran en el
181 |¢ comp Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 aplicativo SEVEN de acuerdo con la ocurrencia de los|
cronoldgicamente? -
hechos, en el respectivo mes en que se presentan.
‘Los comprobantes de contabilidad se enumeran El aplicativo contable SEVEN-ERP genera la numeracion de
18.2 |¢ . P Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 los comprobantes autométicamente, de manera que es un|
consecutivamente? " . -
control automatico de acuerdo al tipo transaccion.
¢Los libros de contabilidad se encuentran Los libros de contabilidad estdn soportados con los
19 [debidamente soportados en comprobantes de| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 respectivos comprobantes de contabilidad y soportes que
contabilidad? respaldan los hechos econémicos.
- ” . . - Los libros de contabilidad son producto de los registros|
19.1 éa |nformacmn de los libros de contabilidad cglnmde Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 efectuados en los comprobantes de contabilidad, los cuales
con la registrada en los comprobantes de contabilidad? L N L
coinciden con la informacién y sus soportes contables.
- . . No se presentd la situacién en 2025, El sistema genera la|
En caso de haber diferencias entre los registros en los totalidad de los comprobantes registrados en el periodo
19.2 |libros y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan| Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 provantes regist R p/
P . N contable, en caso de existir diferencias, se realizaran los|
las conciliaciones y ajustes necesarios? N X
ajustes respectivos.
Se realiza a través de las conciliaciones periédicas, tal como
I ey . S p—_ lo establece el Inst Cierre Contable INS-GF-001 de igual
20 \(;erifi - Iagcom ) G (6 (e 8 Gl ) Existencia 0,30 SI 1 0,30 forma se tiene el formato FOR-GF-030 "CONTROL
q P 9 : REPORTE DE INFORMACION CONTABLE" donde se|
lleva el control de la informacion.
\Dicho mecanismo se aplica de manera permanente o En el numeral 3.2.3 del Instructivo Cierre Contable INS-GF-|
20.1 Ceriédica7 P P Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 001 establece la periodicidad de las conciliaciones|
P : (mensuales-trimestrales) .
¢Los libros de c,ontabllldad se encuentraq a_ctuall_zados Y Los saldos del Libro Mayor a 31/12/2025 corresponde con|
sus saldos estdn de acuerdo con el Gltimo informe L - N h -
202 |, . - . Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 los Estados Financieros y la informacion reportada en laj
trimestral transmitido a la Contaduria General de la] A 9
L plataforma Bogota Consolida.
Nacion?
MEDICION TIPO Puntaje | A IFICACION REIGE I OBSERVACIONES
Maximo Calificacion Obtenido
- S En el Manual de Politica de Operacién Contable MNL-GF-
¢Los criterios de medicién inicial de los hechos P :
o o N . . 001, numeral 15.3.4 normas aplicables, establece los
21 |econdémicos utilizados por la entidad corresponden| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 - S
) N N criterios de medicion inicial que corresponde al marco
al marco normativo aplicable a la entidad? : 3 y
normativo para Entidades de Gobierno.
. - . . El personal involucrado en el proceso, cuenta con el
¢Los criterios de medicién de los activos, pasivos, L - o .
inaresos. gastos v costos contenidos en el marco conocimiento de los criterios de medicion de los activos,
21 |'noresos. gastos y ) L Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 pasivos, ingresos, gastos y costos del NMNC establecidos en
normativo aplicable a la entidad, son de conocimiento L "
) el Manual de Politica de Operacién Contable MNL-GF-001,
del personal involucrado en el proceso contable?
numeral 15.3.4
En el Manual de Politica de Operacién Contable MNL-GF-
¢Los criterios de medicion de los activos, pasivos, 001 se tiene establecido los criterios a tener en cuental
21.2 |ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco| Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 conforme al marco normativo aplicable, para los|
normativo que le corresponde a la entidad? reconocimientos de los activos, pasivos, ingresos, gastos Y|
costos.
MEDICION POSTERIOR TIPO PUNaje | Al IFICACION factonee LT OBSERVACIONES
Méximo Calificacion Obtenido
¢Se calculan, de manera adecuada, los valores La Entidad realiza los calculos de medicién posterior|
2 corres_ponqllentes a Ios_ procesos de d_epremacm’n. Existencia 030 S| 1 030 co_nfo_rme a Io_ e_stableudo enel ma_rco_ ‘normanvo,.apl!tfando
amortizacion, agotamiento y deterioro, segin criterios  definidos para depreciacion, amortizacion y|
aplique? deterioro.
;Los calculos de depreciacion se realizan con base en lo Los calculos de depreciacion, se realizan de acuerdo al
221 |° . p Efectividad 0,23 SI 1 0,23 método establecido en el Manual Politicas de Operacion|
establecido en la politica?
Contable
‘La vida dtil de la propiedad. planta v equioo. v la La determinaciéon de vida Util, se realizan de acuerdo al
222 |¢ Lo _p P .‘.,p .,y. quipo. y Efectividad 0,23 S| 1 0,23 método establecido en el Manual Politicas de Operacion
depreciacion son objeto de revision periédica? Contable
;Se verifican los indicios de deterioro de los activos por La verificacién de indicios de deterioro se realizan de
223 |¢ p Efectividad 0,23 Sl 1 0,23 acuerdo al método establecido en el Manual Politicas de|

lo menos al final del periodo contable?

Operacién Contable
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¢Se encuentran plenamente establecidos los
criterios de medicion posterior para cada uno de los|

En el Manual de Politicas de Operacién Contable, Cédigo
MNL-GF-001, en los numerales 16.3.3, 16.4.2, 16.5.3,

o}
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y : i i 0,30 0,30 L L
23 |elementos de los estados financieros? SR Sl 1 16.6.2, 16.8.13, se establecen los criterios de medicion|
posterior de los elementos de los estados financieros.
De acuerdo con el Manual de Politicas de Operacién|
231 ¢Los c_rlterlos_ se establec_en con base en el marco Efectividad 0,14 si 1 0,14 Conta?l_e, “Codl_go MNL-GE-OOl.num_era! 16_ Politicas
normativo aplicable a la entidad? Especificas" se tienen establecidos los criterios bajo el marco|
normativo aplicable a la Entidad.
Se identifica en el Manual de Politicas de Operacion
232 ,;Sg identifican 'Ios hechos e(?onomlcos que deben ser Efectividad 0,14 si 1 0,14 Contable, Codlgq N!.NL-GF-OOL numeyralt 16 Pollt!cas
objeto de actualizacién posterior? Contables Especificas” que hechos econémicos son objeto|
de actualizacion posterior.
Se verifica que Ia medicion posterior se efectiia con LCas mediciones posteriores, se verifican de conformidad con|
4 o e 2 4:
23.3 |base en los criterios establecidos en el marco normativo| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 el Manual de Politicas de Operacion Contable,_Co_dlgo MNL
" . GF-001, numeral 16, el cual establece los criterios bajo la
aplicable a la entidad? . )
normatividad anlicahle
El proceso de Gestion Financiera cuenta con el formato|
;La actualizacion de los hechos econdmicos se realiza “Control Reporte de Informacion Contable, cédigo FOR-GF
234 |© Efectividad 0,14 SI 1 0,14 0307, instrumento que sirve para verificar la oportunidad en|
de manera oportuna? . - A
la entrega de la informacion por parte de las éreas
proveedoras.
Las mediciones posteriores se fundamentan en juicios
¢Se soportan las mediciones fundamentadas en profesionales de expertos ajenos al &rea contable, para el
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 caso del deterioro de las cuentas por cobrar es calculado por|
al proceso contable? SDH, beneficios a empleados por la SGDTH y procesos|
judiciales en contra de la entidad por la Oficina Juridica.
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO Puntaje | -\ |FICACION FEE G IFUIELS OBSERVACIONES
Méximo Calificacion Obtenido
¢Se elaboran y presentan oportunamente los La Entidad elabora y presenta oportunamente los estados
24 |estados financieros a los usuarios de la informaciéon|  Existencia 0,30 Sl 1 0,30 financieros, cumpliendo con los plazos y estructura definidos|
financiera? por la normativa vigente.
X - . . L Se cuenta con lineamientos internos formalizados para la|
¢Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, " y .
. " . . " L elaboracién de los estados financieros, los cuales se
24.1 |guia o lineamiento para la divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 . o
a s encuentran contenidos en el Manual de Politicas Contables,
financieros? o I, .
los procedimientos del proceso de Gestion Financiera
. . . . . ’ Se cumple con la divulgacion de los estados financieros de|
¢Se cumple la politica, directriz, procedimiento, guia o acuerdo con lo establecido en el Manual de Politicas
24.2 |lineamiento establecida para la divulgacion de los| Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 - ”
) 3 Contables y los procedimientos del proceso de Gestion
estados financieros? . 5
Financiera
;Se tienen en cuenta los estados financieros para la Los estados financieros , se presentaron ante el Comité de
24.3 iuma de decisiones en la gestion de la entidad? p Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 Coordinacion de Control Interno el 15 de diciembre de
g ’ 2025, con corte a 31 de octubre de 2025,
De acuerdo con la Resolucion DCC-0004 de 2024 de la]
'Se elabora el iuedo completo de estados financieros SHD, se elabora el juego completo de Estados Financieros,
244 |¢ Juego comp | Efectividad 018 S| 1 018 |que incluye Estado de Situacién Financiera, Estado de
con corte al 31 de diciembre? N - 5
Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio Y]
revelaciones.
X 5 . . . Los estados financieros presentan una estructura adecuada,
LS EilES ENEIGED 6D 15 CERils (MRS coinciden con los saldos reportados la informacion
25 [coinciden con los saldos de los libros de| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 0s rep y L
. revelada en las notas explicativas a corte 31 de diciembre de|
contabilidad?
2025.
Se realizan verificaciones y conciliaciones de los saldos de|
¢Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas las partidas antes de la presentacion de los estados
25.1 |de los estados financieros previo a la presentacién de| Efectividad 0,70 Sl 1 0,70 financieros, conforme al procedimiento de gestion contable y|
los estados financieros? a las conciliaciones con las &reas generadoras de|
informacion.
;Se utiliza un sistema de indicadores para analizar| De conformidad con la Carta Circular No. 107 del 2 de
26 [ . . y para Existencia 0,30 Sl 1 0,30 febrero de 2023, este item es reportado por parte de la DDC|
e interpretar la realidad financiera de la entidad? SHD
JLos indicadores se ajustan a las necesidades de la De conformidad con la Carta Circular No. 107 del 2 de|
26.1 | J Efectividad 0,35 SI 1 0,35 febrero de 2023, este item es reportado por parte de la DDC
entidad y del proceso contable? SHD
;Se verifica la fiabilidad de la informacion utilizada De conformidad con la Carta Circular No. 107 del 2 de
26.2 |© N ” - Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 febrero de 2023, este item es reportado por parte de la DDC]|
como insumo para la elaboracién del indicador? SHD
¢La informacion financiera presenta la suficiente A la fecha de revision, se observé adecuada ilustracion de la|
27 |ilustraciéon para su adecuada comprensién por| Existencia 0,30 SI 1 0,30 informacion financiera en las notas a los estados financieros|
parte de los usuarios? con corte a 31 de diciembre de 2025.
¢Las notas a los estados financieros cumplen con las La estructura de las notas se adectia al RCP y politicas|
271 revelacit_)n(-_zs requer-id'a's en Ias” normas pa_r'fl el Efectividad 0,14 si 1 0,14 intema:s, se presentan ad_ec_uadamente_ _Ifis revelac_iQnes
reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de requeridas para el reconocimiento, medicion, revelacion yj|
los hechos econémicos del marco normativo aplicable? presentacion adecuada de los hechos econémicos.
¢El contenido de las notas a los estados financieros Las notas a los estados financieros revelan la informacién
27.2 |revela en forma suficiente la informacién de tipo| Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 suficiente que por su materialidad requirieron explicacion, la|
cualitativo y cuantitativo para que sea (til al usuario? cual se realizé de manera cualitativa y cuantitativa.
¢En las notas a los estados financieros, se hace En los estados financieros se presentaron las notas de
27.3 |referencia a las variaciones significativas que se| Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 manera comparativa y analisis de las variaciones mas

presentan de un periodo a otro?

significativas.
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¢Las notas explican la aplicacién de metodologias o la

Las notas a los estados financieros incluyen descripciones
generales sobre las politicas contables aplicadas, asi como
referencias a metodologias utilizadas para la medicion,

o}
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27.4 |aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 L - P
. L. reconocimiento y revelacion de los hechos econémicos, en|
la informacién, cuando a ello hay lugar? 5 . P
concordancia con el marco normativo del sector pablico y el
Manual de Politicas Contables de la entidad.
La informacion presentada surte validaciones. Sin embargo,
275 ,;lSe. corroborg que Ia. mformalc’lon preseqtada a los Efectividad 0,14 PARCIALMENTE 06 0,08 sle |dept|f|caron inconsistencias en [as no?as'a los estados
distintos usuarios de la informacion sea consistente? financieros, lo cual afecta la consistencia integral de la
informacion financiera.
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE CUENTAS TIPO Puntaie | o) IFICACION el AT OBSERVACIONES
Méximo Calificacion Obtenido
¢Para las entidades obligadas a realizar rendicion
de cuentas, se presentan los estados financieros en la En la rendicion de cuentas la entidad presenta informacion
0g |Misma? Si la entidad no esta obl_lgad_a a rgndlcmn Existencia 0,30 S| 1 0,30 flpa!10|era y eslladols flpanmeros, Ios‘ cuales se publican en [El
de cuentas, ¢se prepara informacién financiera con péagina web institucional, garantizando transparencia ]|
propdsitos especificos que propendan por la acceso a la ciudadania.
transparencia?
¢Se verifica la consistencia de las cifras presentadas en Se verifica la consistencia de las cifras de los estados|
281 los -es'l,ados financieros con las presentadas ezn- la Efectividad 035 si 1 035 financi.eros, medianle' revisione§ngnciIiaciones'previas qL,Ie
rendicion de cuentas o la presentada para propésitos garantizan coherencia y confiabilidad de la informacion|
especificos? divulgada.
¢Se presentan explicaciones que faciliten a los . - "~
28.2 |diferentes usuarios la comprensién de la informacién| Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 La en.tldad presenta r_l(’Jtas Y e)fpllcacwr.lgs q.ue faF:llltan alos
N . usuarios la comprensién de la informacion financiera.
financiera presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO Puntaje | A IFICACION Factoys U] OBSERVACIONES
Méximo Calificacion Obtenido
¢Existen mecanismos de identificacién y monitoreo . . Se cuenta con el Procedimiento. Administracion de Riesgo|
2 de los riesgos de indole contable? EEEER 20 o a &0 PCD-SG-003, donde se identifica el monitoreo del riesgo.
291 :Se qeja evidencia de la aplicacion de estos Efectividad 0,70 si 1 0,70 El r_ne.canism(.) utilizado es a través de la matriz de
mecanismos? seguimiento trimestral FOR- GS-004
¢Se ha establecido la probabilidad de ocurrencia y En el formato FOR-SG-004 se encuentra registrada la|
30 (el impacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 probabilidad de ocurrencia y el impacto del riego contable
materializacion de los riesgos de indole contable? definido.
En el formato FOR-GS-016 “Formato Evaluacion de|
301 g§e anallzgn y se da un tratamiento adecuado a los Efectividad 018 S| 1 018 Riesgos, se tlene estable;ldo el Plan de» trat§m|ento para|
riesgos de indole contable en forma permanente? cada uno de los riesgos de indole contable identificados en el
proceso de gestion financier
¢Los riesgos identificados se revisan actualizan Se cuenta con el formato FOR-GS-016 Formato
302 |7 g y Efectividad 0,18 SI 1 0,18 Evaluacién de Riesgos” donde se revisan y actualizan los|
periddicamente? )
riesgos del proceso
/Se han establecido controles que permitan mitigar o Dentro de los controles establecidos se aplica mensualmente|
30.3 |¢ ) . que permitan mitlg Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 la elaboracién de las conciliaciones con las dependencias
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? . L
que generan la informacion.
(Se realizan  autoevaluaciones periédicas para Se realiza seguimiento cuatrimestral a los riesgos de gestion|
30.4 |determinar la eficacia de los controles implementados| Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 del proceso financiero y en los informes de seguimiento de la|
en cada una de las actividades del proceso contable? Oficina de Control Interno.
X . . . Los profesionales de planta asignados al 4rea cumplen con|
¢Los funcionarios involucrados en el proceso . . .
o i . . los requisitos del Manual de Funciones. Para los contratistas|
31 |contable poseen las habilidades y competencias| Existencia 0,30 SI 1 0,30 L s . o
. " o de prestacion de servicios profesionales se verifica
necesarias para su ejecucion? S - ",
idoneidad, previo a la suscripcién del contrato.
¢Las personas involucradas en el proceso contable estan Quienes participan en proceso cumplen con los requisitos de
31.1 |capacitadas para identificar los hechos econdmicos| Efectividad 0,70 Sl 1 0,70 educacién y experiencia para analizar e interpretar la|
propios de la entidad que tienen impacto contable? informacion y su impacto contable.
P P De acuerdo con la revision efectuada al Plan Institucional de|
¢Dentro del plan institucional de capacitacion se L . R
o SN [ e S oior Capacitacion para la vigencia 2025 no se programaron|
32 e P Y Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0,6 0,18 actividades, sin embargo, el personal relacionado participo|
actualizacion permanente del personal involucrado o T
en las Capacitaciones programadas por la Secretaria Distrital
en el proceso contable? y
de Hacienda.
De acuerdo con la revision efectuada al Plan Institucional de
Capacitacion para la vigencia 2025 no se programaron
32.1 |¢Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 actividades, sin embargo, el personal relacionado participo|

en las Capacitaciones programadas por la Secretaria Distrital
de Hacienda.
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De acuerdo con la revision efectuada al Plan Institucional de
¢Se verifica que los programas de capacitacion Capacitacion para la vigencia 2025 no se programaron|
32.2 |desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias| Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 actividades, sin embargo, el personal relacionado participo|
y habilidades? en las Capacitaciones programadas por la Secretaria Distrital
de Hacienda.
32,00 TOTAL 31,40

FUENTE: Adaptacion del formato gufa suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

=
Calificacion Maxima 5
Porcentaje obtenido 0,981375
Calificacion 4,91

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho
control sean calificadas también con NO.
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Firma
Nombre: Marcela Delgado Guarnizo
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
Firma
Nombre: Roberto Angulo Salazar

Cargo: SECRETARIO SDIS
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[Chr el

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260212-174742-5e15c8-50957818 Creacion: 2026-02-12 17:47:42

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2026-02-12 18:14:53 para verificacion

Firma: Roberto Angulo Salazar
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phck el

Roberto Angulo Salazar

80060611

rangulo@sdis.gov.co

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de Integracién Social

Firma: Marcela Delgado Guarnizo

gado Guarnizo

52904939
mdelgadog@sdis.gov.co
Jefe Oficina

Oficina de Control Interno
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Marcela Delgado Guarnizo

Env.: 2026-02-12 17:47:51
Lec.: 2026-02-12 17:50:30

) mdelgadog@sdis.gov.co
Firma Jefe gficir?a g Aprobado Res.: 2026-02-12 17:50:35
o IP Res.: 191.156.226.33
Oficina de Control Interno Canal: Email
Roberto Angulo Salazar Env.: 2026-02-12 17:50:35
' rangulo@sdis.gov.co Lec.: 2026-02-12 18:14:50
Firma Aprobado Res.: 2026-02-12 18:14:53

Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Integraciéon Social

IP Res.: 170.246.114.68
Canal: Email




