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CIRCULAR N° 009 26 FEBRERO de 2026

PARA: Subsecretaria de Gestion Institucional, Subsecretaria Técnica, Oficina Asesora
Juridica, Oficina Asesora de Comunicaciones, Oficina de Control Interno, Oficina
de Asuntos Disciplinarios, Direccion de Gestion Corporativa, Direccion de Analisis
y Disefio Estratégico, Direccion Territorial, Direccion Poblacional, Direccién de
Nutricion y Abastecimiento, Direccion para la Inclusion y las familias, Direccién de
Transferencias, Subdirecciéon Administrativa y Financiera, Subdireccién de
Contratacién, Subdireccion de Plantas Fisicas, Subdireccion de Gestion y
Desarrollo del Talento Humano, Subdireccion de Investigacién e Informacion,
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Subdireccién de Disefio Evaluacion y Sistematizacion, Subdireccion para la
Gestion Integral Local, Subdireccién para la ldentificaciéon Caracterizacion e
Integracién, Subdireccion de Asuntos LGBTI, Subdirecciones Locales para la
Integracién Social, Subdireccién para la Infancia, Subdireccién para la Juventud,
Subdireccion para la Adultez, Subdireccion para la Vejez, Subdireccion para la
Familia, Subdireccion de Nutricion, Subdireccién de Abastecimiento, Subdireccion
de administracion de la informacion de transferencias.

DE: Secretaria Distrital de Integracién Social
ASUNTO: Socializacién del Programa de Transparencia y Etica Publica, vigencia 2026

La Secretaria Distrital de Integracion Social comunica que mediante sesién 05 del 30 de enero de
2026 del Comité Institucional de Gestién y Desempefio, se aprobé el Programa de Transparencia y
Etica Publica, junto con el mapa de riesgos de corrupcién de la Entidad para la vigencia 2026. Estos
documentos fueron publicados en la pagina webl de la Entidad el dia 31 de enero del presente afio,
para conocimiento de la ciudadania en general y partes interesadas.

Lo anterior, en cumplimiento de los articulos 73, 74 de la ley 1474 de 20112 y el decreto 124 de 20163
articulo 2.1.4.1. Estrategias de lucha contra la corrupcion y de Atencién al Ciudadano?, Decreto 1122
de 2024 y anexo técnico

1 Enlace de consulta del Programa de transparencia y ética publica y mapa de riesgos de  corrupcion:
https://www.integracionsocial.gov.co/index.php/regimen-legal/transparencia/transparencia-plan-de-lucha-contra-la-corrupcion La informacion
también se puede consultar en la seccién de transparencia de la Entidad, numeral 4 Planeacion, literal 4.3.7

2 ey 1474 del 12 de julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion
de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”

3 Decreto 124 de 2016 “Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, relativo al "Plan Anticorrupcion y
de Atencioén al Ciudadano”.

4 ARTICULO 2.1.4.1. Estrategias de lucha contra la corrupcion y de Atencién al Ciudadano. Sefidlense como metodologia para disefiar y hacer
seguimiento a la estrategia de lucha contra la corrupcién y de atencién al ciudadano de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, la
establecida en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano contenida en el documento "Estrategias para la Construcciéon del Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano- Version 2". (Aclaratorio: el documento mencionado en el decreto, da claridades frente: numeral Ill.
Aspectos generales del Plan Anticorrupcién y de atencion al ciudadano numerales 8. Publicacion y monitoreo y 11. Promocién y divulgacion,
nos dan lineamientos para realizar la publicacién, monitoreo, promocién y divulgacion
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De igual manera, se invita a consultar la ruta de denuncia de la Entidad como parte de los
mecanismos de prevencion frente a posibles hechos de corrupcion que se encuentra en el siguiente
enlace:
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https://old.integracionsocial.gov.co/anexos/documentos/2019transparencia/13122019 Ruta Denuncia_Sub_Secretaria.pdf

Las acciones incorporadas en el Programa de Transparencia y Etica Publica, asi como en el Mapa
de Riesgos de Corrupcién hacen parte de un ejercicio colectivo de las areas técnicas, servidores y
la ciudadania con base en la normativa® vigente aplicable.
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Es importante que este Plan sea divulgado con sus equipos de trabajo y socializado con los
diferentes grupos de interés de la Entidad, con el fin de que sea una herramienta de gestion
permanente para los servidores publicos y la ciudadania.

En este sentido, los invito a ejecutar el Programa de Transparencia y Etica Publica conforme a las
reglas constitucionales y reglamentarias que le atafnen.

ROBERTO ANGULO SALAZAR

Secretario de Despacho
Secretaria de Integracién Social

Aprobé: Lina Maria Sanchez Romero. Subsecretaria de Gestién Institucional
Laura Alejandra Contreras Salazar - Oficina Asesora Juridica
Ivan Osejo Villamil, Director de Andlisis y Disefio Estratégico

Reviso: Elizabeth Soler Yaya, Subdirectora de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion

Elaboré: Danilo Figueredo Aguilera — Subdireccién de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion

5 La metodologia aplicada corresponde a lo contemplado en la ley 2195 de 2023 “por medio del cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion” que establece en su articulo 31 la necesidad de que las entidades publicas formulen los
Programas de Transparencia y Etica publica como herramienta para fortalecer las acciones preventivas en la lucha contra la corrupcion, y la
metodologia establecida en el “documento técnico Programas de transparencia y ética publica del Distrito Capital” de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota.
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LAYRA ALEJAND
1032366278
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JEFE OFICINA JURIDICA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

RERAS SALAZAR

Aprobacién: IVAN OSEJO VILLAMIL
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79723119

iosejov@sdis.gov.co

Director

SDIS - Direccion de Andlisis y Disefio Estratégico

Revision: ELIZABETH SOLER YAYA

{‘j\lzc\\na\\ﬂ 60\ e L_\c’(?ctr
Elizabeth Soler Yaya
1070324701
esoler@sdis.gov.co
Subdirectora de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion
Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracion: DANILO FIGUEREDO AGUILERA
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Danilo FiguredoAguilera

79363294

dfigueredo@sdis.gov.co

Técnico 314 22

Subdireccion de disefio, evaluacion y sistematizacion
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Roberto Angulo Salazar

80060611

rangulo@sdis.gov.co

Secretario de Despacho

Secretaria Distrital de Integracién Social

Aprobacién: LINA MARIA SANCHEZ ROMERO

Isanchezr@sdis.gov.co
Subsecretaria de Gestion Institucional
Secretaria Distrital de Integracién Social
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