Anexo 2: Informe de gestion

INFORME DE GESTION
1-2025

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - CHAPINERO

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consejo Consultivo Local de Nifios, Niiias y Adolescentes -CCLONNA- Chapinero

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Pendiente determinar por el nuevo Consejo Consultivo
Local de Niiios, Niiias y Adolescentes electo.

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Locales de niiios, niiias y adolescentes”.

ASISTENTES:

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I. integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

[ : Sesnones en las que participaron -
l Sector gll'lgt;:;(lil’ll:) Cargo Rol Fecha 1 Fecha \ Fecha q: Fl:)tdm | p Fecha —'fbél
| | | | (En ndmero)
| 1.Gestion Alcaldia Local | Alcalde Local o P [27/03/2025 ! ' T o
| Pablica Delegado ' | ' 1
' | 1 |
2. Gobiemo | Sccretariade 27/03/2025 | [ j 1
Gobierno - I | 1 ’
CLDDHH | ! | |
3. Hacienda ‘ 1 ,
4. Planeacién | 1 -
‘ _ | | |
| 5.Desamrollo Secretaria de ‘ ‘ T
i Econdmico, {  Desarrollo |
| Industriay | Econdémico I ;
| Turismo i l
| l |
| 6. Educacién |DH‘CCCIOH Local 1 . ; — 5
de Educacion '
- " Subred 27/03/2025 ] ! —
; ‘ Integrada de ‘ i }
I 7. Salud | Serviciosde I | i 1
. | Salud Norte 1 i
8.Intcgracion | Subdireccion |  Subdirector {27/03/7025 | i 1
| Social Local SDIS Local S \ |
| i = —— e _
[ 8.Integracion | Subdireccion Referente 12 7/03/2025 { o -
Social | paralaInfancia | Técnico de P ’ 1
SDIS Participacion | |
‘ - Infantil ‘ |
" 9. Cultura, | Secretaria de \ 1
Recreacion y " Cultura,  Gestor Territorial I ! /03/7()25 \ ;
Deporte recreaciony | | \ ‘
_ 7 deporte ) B | | i
10. Ambiente Secretarfa . I
Distrital de ‘ | | |
Ambiente | | [
11. Movilidad Secretaria Dislrilal; I | ‘I l
de Movilidad | l |
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12. Habitat Seerctaria {
Distrital del Gestor | 27/03/2025 ]
Habitat 5
13. Mujeres
14. Scguridad, Sceeretaria |
Conviveneia y Distrital de [ .
Justicia Scguridad, ‘ l
Convivenciay |
Justicia | {
15. Gestion : |
Juridica | *f
Instituto | ;
. Distrital parala | ' ‘
16. IDPAC ' Participaciény | Gestor GIMP | 27/03/2025 | 1
Accién
-~ Comwmal | | 1
!Instituto parala| Referentedela | f
17IDIPRON | proteccion de la ~ Gerencia de 1 [27/03/2025 , I
| nifezyla Capacidades y 3
juventud | Derechos | |
) Instituto : ;
18. ICBF . Colombiano de | Referente SNBF I 27/03/2025 | . I
Bienestar . ‘
Familiar | I I . L )
'CCLONNA | Nicol Tatiana |Consejcra Electa | | , I
| AdilaCofla | |  f27082025) | @ 00000
" CCLONNA Betzabé | Conscjera Electa | { ; ‘
| Alexandra ] ; |
| Ardila Caiia i | B O S N
“CCLONNA | SharaSofia |Conscjera Electo - 1 |
| Miranda 27/03/2025 | 1 1
Hemindez | f I
" CCLONNA (‘T)slc) Alberto | Conscjero Electo B i
| uque [ [
CCLONNA Valery Cubillos | Conscjera Electa T
| Arcila — i | J . o
| CCLONNA JoshuaAxel |  Conscjero R | 1
‘ | Rodriguez | Invitado 27/03/2025 | \ !
L | Ibarguen | | | ' L .
CCLONNA Jose Miguel Consejero l | 1
Becerra Invitado 27/03/2025 !
| Gonzilez | N
CCLONNA |Victoria Danicla. ~ Consejera ! i
| Femandez Invitada 27/03/2025 ; 1
. ____Esquea |
' CCLONNA | Miguel Angel | Conscjero “ [
| Artunduaga Invitado 27/03/2025 ‘ 1
‘ i Ruiz { ]
CCLONNA | Erik Santiago |Consejero Electo| J
' Manquillo ‘l ;
Chantre 4 | |
“CCLONNA Karolay Nikol |Consejera Electal

Amaya Pimicnta)

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS /SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 1/4
SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 0

AN
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PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si_X No___
Reglamento interno: Si __ No X
Actas con sus anexos: Si X No
Informe de gestién: Si X No

~ SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON

FUNCIONES GENERALES DICHAS FUNCIONES
Feha | Fehn | Fecha | Feoha | Fecha S
‘2. Servir de inslancias consultivas para la formulacién ¢ implementacién de la ~— 27/032025 | | |
Politica Social del Distrito y en los procesos de toma de decisién sobre St

asuntos de la ciudad, en especial de aquellos que les concierne a los niiios,
las nifas y los/as adolescentes en Bogotd. (

'b. Contribuir para el ejercicio, formacién y reconocimiento de los nifios, las  27/032025 | ' N B |
!

‘nifias y los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de |
construir propuestas orientadas a fortalecer las politicas pablicas a nivel local
'y distrital partiendo de sus expresiones, intereses, intercambios, andlisis | |
\de_situaciones, visiones del mundo y expericncias vitales. L
c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y
proponer temas de interés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes |
(frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones, propuestas e ;

wis02s. | s

iniciativas para incidir en su localidad y en la ciudad.

C d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frenfe 27/03/2025|
\a las necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los

i
[
Jindividuos como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias, !
situaciones y particularidades. ]

{ e e
'e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que propicien  |27/03/2025 g S
lla construccién de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la !
'diferencia sea el insumo fundamental para dar lugar a la creacién de
|propuestas en comn.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacién y funcionamiento. 27/03/2025 . s

FUNCIONES ESPECIFICAS

Durante el primer trimestre de 2025 se retom6 en la localidad de Chapinero el desarrollo
de actividades y procesos del Grupo Territorial de Participacion Infantil — GTPI- y del
Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias, y Adolescentes -CCLONNA-

, en donde para el primero se realiz encuentro el 25 de marzo (en donde participaron tres
Consejeras y tres Consejeros), mientras que la primera sesion del Consejo se llevo a cabo el
27 de marzo del presente en las instalaciones del Centro Amar Chapinero, contando alli
con la participaciéon de tres Consejeras y dos Consejeros, asi como representantes de
algunas de las entidades que conforman la instancia.

' SEGUIMIENTO AL
PLAN DE ACCION:

. En el marco del desarrollo del GTPI, y reconociendo los avances alcanzados el ailo pasado
en la implementacion del Plan de Accién 2024-2025 del CCLONNA, se generd un espacio
de didlogo con Consejeras y Consejeros. Durante este ejercicio, se revisaron tanto las
acciones que ya se habfan ejecutado como aquellas que aiun no habian tenido progreso.
Todo esto con el objetivo de seguir impulsando las articulaciones necesarias que
permitan dar continuidad y fortalecer la iniciativa

propuesta por las Consejeras y los Consejeros.
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Los insumos que se consolidaron fruto de la sesion del GTPI fueron presentados
como parte de uno de los puntos tratados en la primera sesion del CCLONNA. En
ese espacio. se logro llegar a un consenso sobre la informacion relacionada con los
compromisos que quedaron pendientes desde la cuarta sesion de la instancia llevada
a cabo en diciembre de 2024. En este marco, se presentan a continuacion los
avances que se proyectaron para el cumplimiento de los compromisos de la sesion
referida:

® Actividad de territorios mégicos en las que se pinta el espacio publico junto con
los niftos para mostrarles a la ciudadania como se quicren sentir en la ciudad
segun Acuerdo 887/2024 (Secrctaria Distrital de Habitat en articulacion del
marco del COLIA.): El profesional de la Secretaria Distrital del Habitat preciso
que, en el marco de didlogos que se generaron con empresa de las pinturas que se
utilizan para las intervenciones, se defini6 que el proceso se implementaria en el

Eco-Corredor de la Universidad Javeriana, por lo cual, no se podria intervenir

uno de los espacios propuestos por Consejeras y Consejeros, pero que se les

extenderia invitacion para participar en la formulacion de propuestas para la
intervencién mencionada..

Salida pedagégica con capacidad de 30 personas fortaleciendo la red de buen trato

desde el proyecto de inversion (Alcaldia Local Chapinero): Se refirié que el dia

28 de marzo se realizaria reunién con uno de los Operadores para validar la

fecha de inicio de ejecucion de un contrato, en el marco del cual se llevaria a

cabo la salida pedagégica, la cual podria generarse, posiblemente, en el mes de

abril del presente.

Producto fisico de cartilla o agenda por imdgenes construido por el consejo

dando a conocer el cuidado del ambiente y multiplicar a la comunidad. Con

lenguaje inclusivo (Braille) (entidades posibles IDPAC y Alcaldia Local): Se
mencioné que se proyecta que en el mes de mayo se realice reunién con equipo

de participacién de la Alcaldia Local, y en donde participarin Consejeras y

Consejeros para abordar lo relacionado con las acciones que se requieren para

dar inicio a la elaboracién del modelo para la cartilla o de la agenda.

e Articulacion con Secretaria Distrital de Movilidad para conocer la estacion de
bomberos y el consejo consultivo CCLONNA conocer como funciona:
Profesional de la entidad no participé de la sesion del CCLONNA, por lo cual,
no se definié tiempo proyectado para cumplimiento del compromiso.

e Sesion con salud sobre Alerta Temprana 004 de 2024, especificamente
explotacion sexual: Se mencioné la oportunidad para que en el taller que se
realice, se aborde lo relacionado también con violencia sexual contra nifias,
nifios y adolescentes, por lo cual, se proyectard didlogo con profesional de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte para concertar la posible fecha de
realizacion, precisando también la importancia que en el taller que se realice
pudiesen participar, adicional a Consejeras y Consejeros, otro grupo de nifas,
nifios y adolescentes de alguna unidad (posiblemente de algin

colegio de la localidad).

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al Consejo
Consultivo Local de Chapinero, se han considerado las funciones referidas en el
Decreto 121 de 2012, teniendo en cuenta ¢l desarrollo e implementacion de
metodologias que conlleven a favorecer en la instancia la participacion con
incidencia de las niflas, niffos y adolescentes. Dentro de las funciones
consideradas para este trimestre en el marco del consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion de la
Politica Social del Distrito y en los procesos de toma de decision sobre asuntos de

€L
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la ciudad, en especial de aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y los/as
adolescentes en Bogotd: En el marco de la iniciativa generada por las Consejeras
y por el Consejero, la cual se denomina *“Jugando, respirando y no eliminando™, y
mediante el desarrollo de la sesion del GTPI 'y del CCLONNA, se dialogé en torno
a las propuestas que plantearon durante el afio anterior, y expresaron sus ideas para
dar continuidad a las acciones contenidas en el Plan de Accién, las cuales se
centran en la generacion de espacios adecuados para nifias, nifios y adolescentes,
asi como también ambientes y entornos enriquecidos y que se estructuren en favor
de los gustos, intereses y necesidades de la poblacion referida. En este marco, se
precisa desde la iniciativa la generacion de acciones que contribuya para poder
contar con un ambiente sano, libre de contaminacion, y poniendo en prictica el
reciclaje y la adecuada disposicion de residuos.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios, las nifias
y los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de construir
propuestas orientadas a fortalecer las politicas piiblicas a nivel local y distrital
partiendo de sus expresiones, intereses, intercambios, andlisis de situaciones,
visiones del mundo y experiencias vitales. Se retom6 el desarrollo del Grupo
Territorial de Participacion Infantil y del Consejo Consultivo Local de Niilas,
Niflos y Adolescentes, en donde, mediante diferentes actividades, se generaron
espacios de didlogo en donde las voces de Consejeras y Consejeros fueron
protagonistas, y en donde se dio continuidad al ejercicio de didlogo con
profesionales de las entidades para dar cumplimicnto a las acciones que se
aprobaron en el Plan de Accion del CCLONNA. Se precisa que estas acciones
fueron propuestas por las Consejeras y por los Consejeros, y estas se estructuraron
en las dindmicas, necesidades ¢ intereses que ellas y ellos mismos manifestaron, y
que deberian tomarse como insumos para la implementacién de proyectos y de |
politicas publicas en favor de la poblacién referida y de la comunidad residente de |
la localidad, ya que surgen de necesidades identificadas para toda la poblacion. i
|

¢. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer
temas de interés para los ninos, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales
ellos y ellas havan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir
en su localidad y en la ciudad. Se han generado dialogos con profesionales de las
entidades que conforman la instancia, donde se reviso el avance de las
articulaciones necesarias para el desarrollo del Plan de Accion y el fortalecimiento
de la iniciativa. A partir de esto, se han proyectado acciones para fortalecer los |
logros alcanzados, destacando la disposicion de profesionales para cumplir con los
compromisos asumidos .

| d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente a las |

necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los

individuos como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
" situaciones y particularidades: La iniciativa y el Plan de Accién del CCLONNA |
| se construyé con base en lo identificado en los territorios por Consejeras y |
Consejeros, en donde, de acuerdo a sus intereses y a la garantia de derechos de
nifias, nifios y adolescentes, es importante que la ciudad cuente con espacios
. adecuados y amigables para ellas y ellos, esto en el marco de un ambientes sanoy |
| en donde paulatinamente los niveles de contaminacion y de basuras en las calles |
| disminuyan ‘

| e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que propicien la
| construccién de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia sea
| el insumo fundamental para dar lugar a la creacion de propuestas en comiin: Para
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el desarrollo de acciones que contribuyan al cumplimiento de esta funcién, se
desarroll6 encuentro del Grupo Territorial de Participacion Infantil -GTPI- el dia
25 se marzo en las instalaciones del Centro Amar Chapinero, en donde se gener6
actividad de acercamiento, se dialogé en torno a las acciones que se desarrollaron
durante el ailo 2024 y en relacion a las acciones que estaban pendiente por ejecutar.
Adicional a esto, el 31 de marzo se desarrollé sesion del CCLONNA en las
instalaciones de la misma unidad referida, la cual fue liderada por Conscjeras y
Consejero, y en donde, mediante diferentes actividades, socializaron la iniciativa,
el reglamento interno, las acciones desarrolladas en 2024, y las acciones pendientes
por ejecutar para 2025.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacién y funcionamiento. El nuevo
Consejo Consuldtivo Local de Nifios, Niiias y Adolescentes tiene como proyeccion
construir su reglamento interno: En el desarrollo del encuentro del GTPI, se
genero un didlogo en doble via en tono al Reglamento Interno de la instancia, en
donde se precisé que el cumplimiento de lo alli establecido involucra a todos los
integrantes (Consejeras, Consejero, y profesionales de las entidades) en favor del
correcto de todos los procesos que se generen desde la instancia. Asimismo, en el
desarrollo de la sesion del CCLONNA, una de las Consejeras abordé lo
relacionado con el Reglamento Interno, ahondando en lo relacionado con la
importancia de reconocer lo alli contenido y de apropiarlo y continuar poniéndolo
en préctica.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

|

Fechade
Ia sesion

27/03/2025

Fecha de
la sesi6n

27/03/2025 ‘

B

|
1

| Sintesis:

Icono

* Decision 7S'cigiuimicr71toi

|
i

Sc realizard didlogo con profesional de la Secretaria

Invitar a Conscjeras y Conscjeros a
participar ¢n la construccion del

de Territorios Magicos, ¢n uno de los
scctores de la localidad.

Tcnu.ndo en  cuenta que

no realizaria

| intervencion en uno de los territorios propucstos, se

invitara a Conscjeras y Conscjeros para que hagan parte
del proceso del diseiio que se plasmard en el Territorio
l\’ldUCO que sc dn.('nlé

Icono Decisi6n

I‘ ) .
| Distrital del Habitat para acordar la participacién de
! Conscjeras y Conscjeros en la claboracion del discito.

discito que se plasmaria, ¢n ¢l marco |

|
|

- SeguiﬁTcnto

[
|
\
|
|
\
-

Realizar reunién con Operador para
'validar la fecha de realizacion de la
sallda pedagégica

+2

sc generd fruto de la reunion que se realice con el
Operador, esto para proycctar lo requerido para la
realizacion de la salida pedagégica.

" Sintesis: Tunn.ndo en cuenta ¢l compromiso generado cn
. a1V sesion del CCLONNA para el afio 2024, se proyecta,

| el Operador para concertar la fecha de realizacion de la |

; - 3

desde el Fondo de Desarrollo Local. realizar reunién con

salld1 pudaaéglca

Se gencrara dialogo para conocer la informacién que

J
l

|

N

|
|
}l
|
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i S

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

| O P N—_— RAy.  (pans

Firma de quien preside la instancia:

Nombre: Alexandra Mejia Guzman
Cargo: Alcaldesa Local
Entidad: Alcaldia Local Chapinero

V —2o2%

Nombre: Mauricio Gutiérrez Paris
Cargo: Subdirector Local Integracion Social
Entidad: Subdireccion Local Integracién Social

) \ P
2 oo\ 7«
Proyecto: Carlos Quintero Mora - Referente local termitorializacion politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia. _'%\U-EJ—L— 1%

¢ I3
Reviso: Alexandra Baron Jaramillo - Contratista Subdireccion para la Infancia l\\-‘\) {} —t

Reviso Claudia Cetina - Referente infancia Subdireccion Local Integracion Social Chapinero c&\%&j

i\ t .
Aprobé: Alexandra Baron Jaramillo - Contratista Subdireccion para la Infancia hw (}4_——(‘
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