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1-2025

Anexo 1: Informe de gestion

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES USAQUEN

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consultivo Local de Nifos, Nifias y Adolescentes — CCLONNA de Usaquén

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Pendiente determinar por el nuevo Consejo Consultivo
Local de Nifos, Nifias y Adolescentes electo.

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Locales de nifios, nifias y adolescentes”.

ASISTENTES:

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sesiones en las que participaron

Entidad u
Sector Organismo Cargo Rol Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha TOtal
(En niimero)
1.Gestion Alcaldia Local | Alcalde Local o P 31/03/2025 1
Publica Delegado
6. Educacion Secretaria Local Profesional 1 31/03/2025 1
de Educacion
7. Salud Subred Norte
8. Integracion Subdireccion | Subdirectora S 31/03/2025 1
Social Local SDIS Local
8. Integracion Subdireccion Referente I 31/03/2025 1
Social para la Infancia PPPITIA
SDIS
8. Integracion  |Centro Amar Responsable. P 31/03/2025 1
Social
8. Integracion  [Subdireccion Referente P 31/03/2025 1
Social para la Infancia Territorial
SDIS
11. Movilidad Secretaria distrital Territorial 1 31/03/2025 1
de movilidad
12. Habitat Secretaria Territorial 1 31/03/2025 1
distrital de
habitad
16. IDPAC Instituto  |Profesional I 1
Distrital para la
Participacion y 31/03/2025
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Accién
Comunal
18. ICBF Instituto Referente SNBF- I 31/03/2025
Colombiano de | Profesional
Bienestar universitario.
Familiar
19. Comunidad Lider Scout y (¢} 31/03/2025
Comunidad personas de la
comunidad

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS

/ SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS: 1/4
SESIONES EXTRAORDINARIAS
REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS: 0

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la

Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si No
Reglamento interno: Si No_
Actas con sus anexos: Si No_

Informe de gestion: Si_ No

SESIONES EN LAS QUE SE
FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES
Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha SES?I/MI)\;:&
a. Servir de instancias consultivas para la formulacién e implementacion de la Politica [31/03/2025
Social del Distrito y en los procesos de toma de decision sobre asuntos de la ciudad, en Si
especial de aquellos que les concierne a los niflos, las nifias y los/as adolescentes en
Bogota.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los niflos, las nifias y 31/03/2025
los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de construir propuestas
orientadas a fortalecer las politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus Si
expresiones, intereses, intercambios, analisis de situaciones, visiones del mundo
y experiencias vitales.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer temas de [31/03/2025

interés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas Si
hayan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en
la ciudad.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente a las  31/03/2025
necesidades delos/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los individuos
como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y

particularidades.

Si

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que propicien la (31/03/2025
construccion de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia sea Si
el insumo fundamental para dar lugar a la creacion de propuestas en comuin.




f. Adoptar su propio reglamento de organizacién y funcionamiento.

FUNCIONES ESPECIFICAS

No aplica

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:
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No

Para este trimestre se realiz6 la primera sesion del CCLONNA en
el mes de marzo 2025, donde participaron los 4 consejeros de la
localidad de Usaquén, el alcalde Local, la subdirectora y entidades
como ICBF, DILE, IDPAC, Veeduria distrital, SDIS infancia,
centro Amar, personas de la comunidad, este fue un espacio para
escuchar las propuestas de los consejeros y consejeras, que ya
venian siendo abordadas por la institucionalidad presente, con
anterioridad en el GTPI, se generd un espacio de dialogo para
determinar los temas que como nifios, niflas y adolescentes
consideraron relevantes y desde estos espacios las instituciones
desarrollen acciones que puedan aportar y den solucion.

Los consejeros dieron a conocer los temas que ellos han
identificado de acuerdo a las particularidades, necesidades,
dificultades del contexto en el que habitan, en el espacio publico
y en el entorno educativo, dando a conocer como estas situaciones
afectan a la comunidad en general, y como se ven afectados los
nifios, nifias y adolescentes de la localidad de Usaquén.

Las propuestas estan relacionadas con el tema del manejo de redes
sociales, manejo de residuos y salud mental. En el CCLONNA
que genera un espacio de dialogo donde se da a conocer por parte
de las entidades el trabajo realizado y a su vez se plantea lo que se
podria realizar para contribuir en la garantia de derechos de los
nifios, nifias y adolescentes. Por lo tanto, desde la mesa de
entornos mencionan las acciones que se vienen desarrollando
desde la linea ambiental — manejo de residuos solidos, desde la
Subsecretaria de justicia en el marco de la estrategia de entornos
inspiradores, refieren las acciones articuladas que han realizado
en instituciones educativas especificamente con los padres y
madres de familia. De igual forma desde el Centro Amar se da a
conocer su oferta institucional a la que también se pueden vincular
y participar los consejeros, consejeras y otros nifios, nifias y
adolescentes de la comunidad.

A partir de las voces de los consejeros y consejeras, de las
situaciones planteadas, desde ICBF se hace la propuesta de
convocar a la Subred Norte, para trabajar a profundidad desde la
linea de salud mental, por lo tanto en el espacio, surge el
compromiso de articular y convocar a la Secretaria de salud, al
proximo espacio del CCLONNA o GTPI para abordar el tema de
salud mental y de esta manera que los consejeros puedan conocer
la oferta institucional, los servicios y las acciones que desde la



ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA:
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Subred Norte realizan dando respuesta a la salud mental.

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al
Consejo Consultivo Local de Usaquén, se han considerado las
funciones referidas en el Decreto 121 de 2012, teniendo en cuenta
el desarrollo e implementacion de metodologias que conlleven a
favorecer en la instancia la participacion con incidencia de las
nifias, nifios y adolescentes. Dentro de las funciones consideradas
para este trimestre,en el marco del consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e
implementacion de la Politica Social del Distrito y en los procesos
detoma de decision sobre asuntos de la ciudad, en especial de
aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y los/as
adolescentes en Bogota.

En el GTPI se gener un espacio de dialogo con los consejeros y
consejeras, para establecer los temas o propuestas a desarrollar en
el CCLONNA, posteriormente las propuestas que surgieron fueron
socializadas y compartidas en ese espacio:

1. Redes sociales: La responsabilidad que tienen los padres de los
adolescentes en el manejo de estos espacios.

2. Desde la linea ambiental: la recuperacion y el cuidado de
espacios comunitarios.

3 Salud mental - Prevencion del suicidio.

Por su parte el Alcalde de la localidad de Usaquén y la subdirectora,
motivaron a los consejeros a continuar participando en estos
espacios, se escucharon las propuestas y desde la mesa local de
entornos se dio respuesta mencionando las diversas acciones que
han realizado en pro de contribuir a la comunidad, desde una de las
propuestas de los consejeros que corresponde desde la linea
ambiental.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento
de los ninios, las nifias y los/as adolescentes como sujetos de
derechos, con capacidad de construir propuestas orientadas
a fortalecer las politicas publicas a nivel local y distrital
partiendo de susexpresiones, intereses, intercambios, analisis
de situaciones, visionesdel mundo y experiencias vitales.
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En el espacio del CCLONNA (Consejo Consultivo de nifios, nifias
y adolescentes), los consejeros y consejeras, como sujetos de
derechos, tuvieron la oportunidad de participar activamente en
esta instancia de dialogo y reflexion. En este entorno, pudieron
expresar no solo sus emociones y experiencias personales, sino
también los intereses y preocupaciones que les afectan en su vida
cotidiana. Este espacio les permitié identificar y compartir las
diversas realidades que enfrentan dentro de su contexto social y
educativo. De esta manera, se favorecid6 un intercambio
constructivo sobre las problematicas que influyen en su bienestar
y desarrollo, asi como sobre las posibles soluciones que pueden
surgir desde su perspectiva, como jovenes y actores clave en la
construccion de politicas publicas. La participacion de los
consejeros y comsejeras en este proceso representa un paso
fundamental hacia el fortalecimiento de su rol en la toma de
decisiones que impactan su futuro y el de su comunidad.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para
discutiry proponer temas de interés para los nifios, las nifias
y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas hayan
desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir
en su localidad y en la ciudad.

Las tres propuestas que surgen de un ejercicio de reunion que
se realiz6 previamente con los consejeros, en donde se genera
una proyeccion de las acciones que les gustaria que sean
visibles en la localidad y que se puedan trabajar:

1 Redes sociales: La responsabilidad que tienen los
padres de los adolescentes en el manejo de estos
espacios, De igual forma Es importante tener en
cuenta la siguiente pregunta ;jPor qué los nifios tienen
redes sociales? este tema esta afectando a este grupo
poblacional.

2. Desde la linea ambiental: la recuperacion y el
cuidado de espacios comunitarios- zona del Codito.
En donde hay dificultades con el tema de residuos y
basuras, donde los principales responsables es la
comunidad que vive alli, la comunidad carretera y los
ciudadanos habitantes de calle.

3 Salud mental - Prevencion del suicidio. Es una
situacion bastante compleja a nivel Distrital con los
nifios, nifias y adolescentes, también se presenta
ideacion suicida a edades mas tempranas, ;Como
podria ser abordada y de qué manera?

Los tres temas mencionados —redes sociales, cuidado de espacios
comunitarios y salud mental— son cruciales para el desarrollo
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integral de los nifios, nifias y adolescentes. Cada uno de estos
aspectos impacta directamente sus derechos fundamentales, como
el derecho a la seguridad, a un entorno saludable, a la participacion
en la comunidad y a la salud mental. Es responsabilidad de la
sociedad en su conjunto, incluidos los padres, las instituciones y las
autoridades, garantizar que estos derechos sean protegidos y
promovidos, creando un entorno seguro y favorable para el
desarrollo de los jovenes.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes
reflexiones frente a las necesidades de los/as otro/s y otra/as,
motivando el reconocimiento de los individuos como sujetos de
derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y
particularidades.

En el GTPI (Grupo territorial de participacion infantil) y el
CCLONNA (Consejo Consultivo local de nifios, nifias y
adolescentes), los consejeros y consejeras juegan un papel
fundamental como voceros y lideres dentro de estos espacios.
Desde su participacion son quienes toman la iniciativa, aportan
sus perspectivas sobre los problemas que afectan a la infancia,
la adolescencia en su comunidad. A través de su
involucramiento como sujetos de derechos, tienen la
oportunidad de visibilizar las situaciones que consideran que
ponen en riesgo los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
Estos consejeros y consejeras, como representantes de sus pares,
se encargan de identificar situaciones o problematicas urgentes
que pueden estar afectando el bienestar y el desarrollo. Desde su
perspectiva, basada en sus propias vivencias y las realidades que
observan en su entorno, tienen la capacidad de ofrecer opiniones
y propuestas que son esenciales para que desde las instituciones
se generen propuestas de accion e intervencion.

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes
que propicien la construccion de conocimientos en colectivo,
donde el respeto por la diferencia sea el insumo fundamental para
dar lugar a la creacion de propuestas en comun.

En el CCLONNA se generaron reflexiones en torno a diversas
situaciones, los consejeros y consejeras abordaron sus propuestas
desde la experiencia propia y desde la de otros niflos, nifias y
adolescentes, en este espacio de dialogo e intercambio de saberes
dieron a conocer con las entidades, situaciones en temas
relacionados con la salud mental, el bulling, el manejo de las redes
sociales, el manejo de residuos por parte de los habitantes de la
localidad, y como esta situacion a su vez genera un conflicto
vinculando a los habitantes de calle y los recicladores, a partir de
estos temas se identifica la importancia de que sean atendidos por
las entidades locales.
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f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y
funcionamiento. El nuevo Consejo Consultivo Local de Nifios,
Nifias 'y Adolescentes tiene como proyeccion construir su
reglamento interno.

No fue tema de abordaje para esa sesion el reglamento de la
organizacion y su funcionamiento.

Asi mismo, es relevante para la garantia del dialogo entre las nifias, los
nifios y adolescentes como representantes del consejo consultivo de
nifiez y los actores del gobierno local, propiciar un escenario de
participacion frecuente de quienes hacen parte de la instancia, por
tanto, se debe promover la participacion incidente y continua de los
diferentes actores de las entidades referidas en el decreto 121 de 2012.

También es pertinente garantizar el cumplimiento de las acciones
expuestas por las y los consejeros para generar una participacion
incidente en la localidad.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fecha de
la sesion

31/03/2025

Icono Decision

Articular acciones con secretaria de salud
sobre el tema de salud mental, para
convocar a la siguiente sesion del GTPI o
CCLONNA.

Informar a la mesa de habitabilidad de
calle.

* -* Promover la articulacion

» interinstitucional con el fin de apoyar
Ho y potenciar las propuestas presentadas
e ﬁ por los consejeros y consejeras de la
localidad.
Sintesis: Los consejeros y consejeras de la localidad de
Usaquén, dan a conocer los temas o propuestas que
consideran importantes para generar acciones por parte de
las entidades, por su parte desde la mesa de entornos,
Centro Amar, la Subsecretaria de justicia en el marco de la
estrategia de entornos inspiradores y desde ICBF
mencionan como desde sus acciones han aportado para
contribuir a mejorar o transformar esas situaciones que
afectan a la comunidad, dejando como compromiso
vincular y articula con la Subred Norte para abordar el
tema de salud mental.

Seguimiento

En la primera sesion se estan recibiendo las propuestas
de los consejeros, se estan evidenciando las acciones
que estan desarrollando las entidades, el seguimiento
se hard en la siguiente sesion, para mirar los alcances
por parte de las instituciones responsables y de esta
manera tener a los consejeros informados.

Relacione las decisiones que se tomaron en cada una
de las sesiones anteriormente realizadas e indique el
estado en el que se encuentra y las acciones que se
esperan.

A partir de las decisiones que se tomaron en la primera
sesion del CCLONNA se espera poder establecer y
articular el desarrollo de acciones con las entidades
pertinentes, que permitan contribuir a reducir las
situaciones o problemas que han identificado los
consejeros y consejeras.
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Firma de quien preside la instancia: Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

M %&; L,A;"’\ F ‘é:\ — |

aniel Ortiz Nombre: Tulia Sdenz < ) 7
Cargo: Alcalde Local Cargo Subdirectora local Usaguén
Entidad: Alcaldia local Usaquén. Entidad: Secretaria Distrital de Integracion social

Marcela Almanza Referente de Politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia.
Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo Local de nifios, niflas y adolescentes de Usaquén.

Proyecté: Marcela Almanza Referente de Politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia.
Revisé: Alexandra Baron Jaramillo — Lider de seguimiento PPPIIA de la Subdireccion de Infancia. M Q}——*
Aprobé: Alexandra Baron Jaramillo - Lider de seguimiento PPPIIA de la Subdireccion de Infancia. M f)&——’?



