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INFORME DE GESTION
Il TRIMESTRE — 2025

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
SAN CRISTOBAL

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes — CCLONNA de San
Cristobal

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Se abord6 en la II sesion del Consejo Consultivo Local de
Niios, Nifias y Adolescentes de la Localidad San Cristobal realizado el 06 de julio 2024.

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Locales de nifios, nifias y adolescentes”.

ASISTENTES:

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

. Sesiones en las que participaron
Entidad u que particip Tor
Sector Organismo Cargo Rol Fecha Fecha Fecha Fecha (En xgimiro)
1. , Alcalde Local
Gestion Publica Alcaldia Local o delegado P 15/03/2025 14/06/2025 2
2 Secretaria de Representant
Gobie Gobierno - | TP e A I 15/03/2025 | 14/06/2025 2
obierno CLDDHH o delegado
Instituto Distrital
2 para la Gerente
Gobié:rn Participaciony | Distrital / 1 15/03/2025 |  14/06/2025 2
0 Accion Comunal| Articuladora
IDPAC
5. Desarrollo Secretaria
Economlco, Distrital de |Representante I 15/03/2025 14/06/2025 2
Industria y Desarrollo o delegado
Turismo Econdémico
6. Educacion | Pireccion Local | Representante I 15/03/2025 | No asistio 1
de Educacion o delegado
Secretaria
Distrital de Representante
7. Salud Salud-Subred de P I 15/03/2025 14/06/2025 2
o delegado
Salud Centro
Oriente
8. Integracion Subdireccion | Subdirector
Social Local SDIS Local S 15/03/2025 14/06/2025 2
Instituto Distrital
para la
8. Integ'racwn Pr0t§0~010n dela| Referente I 15/032025 | 14/06/2025 2
Social Niflez y la Zonal
Juventud
IDIPRON
8. Integracion Subdirecciéq TRE':ecl;eirceg1 Eee
' . para la Infancia Y IP 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Social Participacion
SDIS )
Infantil
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8. Integracién | (o Amar |REPresentante P 15/03/2025 | 14/06/2025
Social o delegado
Secretaria
9. Cultura, Distrital de Representante
Recreacion y Cultura, op delegado 1 15/03/2025 |  14/06/2025
Deporte Recreacion y &
Deporte
9. Cultura, Instituto Distrital Representante
Recreaciony  |de Recreacion y op deleeado IP No asistio | No asistio
Deporte Deporte IDRD 8
Secretaria Representante
10. Ambiente Distrital de P 1P No asistio | 14/06/2025
Ambicnte o delegado
Secretaria Representant
11. Movilidad Distrital de | P else ¢ I No asistié | 14/06/2025
Movilidad | © delegado
Secretaria Gestor
12. Habitat Distrital de Territorial 1 15/03/2025| 14/06/2025
Habitat erritoria
Secretaria Representante
13. Mujeres Distrital de la pd looad 1P No asistio | No asistio
Mujer o delegado
14. Seguridad, Secretar;a de la
. . Seguridad, Representante L, C
Convivencia y C . . delecad 1P No asistié | No asistiod
Justicia onvivenciay | o delegado
Justicia
Instituto
ICBF Colombiano de | Representante I 15/03/2025 | 14/06/2025
Bienestar o delegado
Familiar
., . ACJ Hogar
S(()) rcglzgziacclﬁl Fl‘irul:;[fer;na encuentro P 15/03/2025 | 14/06/2025
Gestora de casos
CCLONNA Angel Yesid |- Consejero I 15/03/2025 |  14/06/2025
Gutiérrez Zarate Electo
Laura Michelle Conseicra
CCLONNA Fernandez EleCJta 1 15/03/2025 14/06/2025
Benavides
CCLONNA Issis Jeanene | Conscjera I 15/03/2025 | 14/06/2025
Pefia Skinner Electa
CCLONNA Ana Sofia Consejera I 15/03/2025 | 14/06/2025
Garcia Calderon Electa
CCLONNA | Fredy Santiago | Consejero I 15/03/2025 |  14/06/2025
Garzén Bojacé Electo
Gabricla Consejera
CCLONNA Salamanca Eleclta I No asistié | No asisti6
Rodriguez
Loraine Gabriela Conseier
CCLONNA Torres (l)Eles:?teel a 1 No asistio | No asistid
Castaneda
CCLONNA Sara Soffa | Conscjera I 15/03/2025 | 14/06/2025
Clavijo Gaitan Electa
Maria José C .
CCLONNA Belleizano onsejera I 15/03/2025 | 14/06/2025
Caucha Electa
CCLONNA Isabella Novoa|  COnSelera I 15/03/2025 | 14/06/2025

Electa




Informe de gestion:2

Zhaira Giselle
CCLONNA Morales Consejera 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Almendrales
Maicol Estiven
CCLONNA Fernandez Consejero 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Benavides
CCLONNA Gisell Valeria | 1 coiera IP | Noasistio | 14/06/2025 1
Castro Pereira
Juan Esteban
CCLONNA Mancilla Consejero 1P 15/03/2025 | 14/06/2025 2
Otéalora
Marco Andrés
CCLONNA Garcia Consejero 1P 15/03/2025 | 14/06/2025 2
Calderén
CCLONNA Luana Sophia | 1 coiora IP | 15/032025| 14/06/2025 2
Paiva Pulido
CCLONNA | 29l A\igif;tma Consejera IP | 1503/2025| 14/06/2025 2
CCLONNA Diana Soffa | ¢ coiera IP | 15/03/2025| 14/06/2025 2
Zarate Cardona
CCLONNA Alejandra Zea Consejera 1P 15/03/2025 | No asistid 1
CCLONNA David Zea Consejero 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
CCLONNA Sam;z%\za‘”d Consejero IP | 15032025 | 14/06/2025 2
CCLONNA Thiago Paiva Consejero 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Paula Sofia
CCLONNA Ramirez Consejera 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Estupifian
Mayra Salomé
CCLONNA Hernandez Consejero 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Zamora
CCLONNA Merlon Erick | v cotero IP | 15032025 | 14/06/2025 2
Ardila
Valeria
CCLONNA Valentina Consejera 1P 15/03/2025 |  14/06/2025 2
Vanegas Zarate
CCLONNA Sara Marciales| Consejera 1P No asisti6 14/06/2025 1
Allison del
CCLONNA Mar Quinto Consejera 1P No asistid No asistié 0
Rivas
Christopher
CCLONNA Slade Prada Consejero 1P No asisti6 14/06/2025 1
Pereira
CCLONNA Sam‘aDg;’Z?Oyos Consejero IP | 15032025 | 14/06/2025 2

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS /SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 2/4
SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS/SESIONES EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 0/0




PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si

X

Reglamento interno: Si X No
Actas con sus anexos: Si X No__
Informe de gestion: Si X No__

No
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Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE

ABORDARON DICHAS FUNCIONES

Fecha

Fecha

Fecha

Fecha

Se abordé
Si/No

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion
de la PoliticaSocial del Distrito y en los procesos de toma de decision
sobre asuntos de la ciudad, enespecial de aquellos que les concierne a
los nifios, las nifias y los/as adolescentes en Bogota.

15/03/2025

14/06/2025

SI

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios,
las nifias y los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad
de construir propuestas orientadas a fortalecer las politicas publicas a
nivel local y distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, andlisis de situaciones, visiones del mundo y
experiencias vitales.

15/03/2025

14/06/2025

SI

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y
proponer temas deinterés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes
frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones, propuestas
e iniciativas para incidir en su localidad y en la ciudad.

15/03/2025

14/06/2025

SI

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones
frente a las necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el
reconocimiento de los individuos como sujetos de derechos teniendo en
cuenta sus diferencias, situaciones y particularidades.

15/03/2025

14/06/2025

SI

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que
propicien la construcciéon de conocimientos en colectivo, donde el
respeto por la diferencia sea el insumo fundamental para dar lugar a la
creacion de propuestas en comun.

15/03/2025

14/06/2025

SI

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y funcionamiento.

15/03/2025

14/06/2025

SI

FUNCIONES ESPECIFICAS

No aplica

SEGUIMIENTO AL
PLAN DE ACCION:

En el segundo trimestre, se continud con el fortalecimiento y dinamizacion de la
estrategia de participacion infantil y movilizacion social, en sus dos lineas de accion
definidas: encuentros mensuales del Grupo Territorial de Participacion Infantil
GTPI' y el Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes CCLONNA.

Ademas de los procesos y acciones que se acompaiian a través de las delegaciones
a los diferentes espacios de nivel local y distrital: Consejo Consultivo Distrital de

L Grupo Territorial de Participacion Infantil GTPL, es un encuentro que se realiza mensual con los consejeros y consejeras electos e invitados
permanentes, se lleva a cabo mediante atencion presencial o virtual segiin sea el caso de las dinamicas locales. De acuerdo a las metodologias y
tematicas diseflada previamente por el equipo de participacion infantil de la Secretaria Distrital de Integracion Social - Subdireccion para la Infancia,
en el marco del proceso de cualificacion para la promocion de la participacion y la movilizacion infantil. En estos encuentros se aborda y consulta con
ellos las tematicas relevantes para el desarrollo de las sesiones del CCLONNA vy la participacion de las nifias, nifios y adolescentes incidente, tanto a

nivel local como Distrital.
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Nifos, Nifias y Adolescentes CCDNNA, Consejo Local de Politica Social CLOPS,
y Comité Local de Derechos Humanos; lo anterior responde al objetivo de la
estrategia de participacion y movilizacion social, al consolidar escenarios y
mecanismos para promocion de la garantia del derechos de nifas, nifios y
adolescentes con incidencia en la ciudad, a fin de lograr transformaciones sociales
que permitan reconocer a las consejeras y consejeros como sujetos activos en la
construccion de ciudad y de la sociedad.

a) Grupo Territorial de Participacion Infantil GTPI, en el cual se adelantan los
encuentros mensuales con los consejeros y consejeras, con el objetivo de
propiciar espacios de didlogo continuo tanto con los consejeros y consejeras
como con sus acudientes, logrando asi que los integrantes del consejo consultivo
local de San Cristobal reconozcan la importancia de ser parte de esta instancia
de participacion, alcances desde el rol que ejercen como consejeras y consejeros.
Ademas, se promovieron a través de metodologias participativas, la
consolidacion, sistematizacion y construccion conjunta de los propositos y metas
a alcanzar en el marco de las acciones de la iniciativa y plan de accion de esta
instancia de participacion para el periodo 2025 contando con la particularidad
del ejercicio eleccionario CCLONNA 2025-2029. Los aportes y construcciones
de los nifos, nifias y adolescentes fue posicionada en otras instancias que
demanda la delegacion del CCLONNA como lo es el Comité Local de Derechos
Humanos y el Consejo Distrital; durante este ejercicio se identifico, analizd,
ajustd y definieron las actividades y acciones mediante las cuales los consejeros,
consejeras y entidades aportaron en los procesos en pro de atender las
problematicas que afectan a la nifiez y adolescencia de la localidad. Lo anterior,
en la ruta de potenciar la participacion, su incidencia infantil en la construccion
y transformacion local de ciudad desde las particularidades de sus territorios. De
manera paralela se realizé el proceso de inscripcion en la plataforma Votec del
IDPAC para el ejercicio eleccionario por voto popular CCLONNA 2025-2029.

Los temas abordados en los encuentros GTPI - Grupo Territorial de Participacion
Infantil se desarrollaron de la siguiente manera durante el trimestre: intercambio
de saberes que propician conocimientos colectivos con propuestas en comun,
adoptando asi su reglamento interno; articulacién con entornos escolares sobre
los espacios seguros dentro de los planteles educativos; taller con ICBF en
reconocimiento de la ruta de atencion a nifios, nifias y adolescentes victimas de
violencia; reconocimiento la estrategia guarda caminos y la importancia de tener
equipos de trabajo con los padres de familia para que se vinculen a la estrategia
con Secretaria Distrital de Movilidad y Direccion Local de Educacion;
socializacion de la mision del consejo de juventud para los consejeros salientes
del CCLONNA e invitacion para su vinculacion; encuentro Pre CCLONNA en
el cual se proyectd metodologia a desarrollar en la segunda sesion del
CCLONNA, asi mismo cada consejero y consejera se postula segiin el rol de
interés y teniendo en cuenta la experiencia vivida en las actividades desarrollar
en el GTPI y con el previo ensayo realizado con cada uno de los juegos, creando
la agenda del CCLONNA.

Los encuentros se desarrollaron el primer sdbado de cada mes, en horario de la
mafiana y contando con el apoyo de la Alcaldia Local para la movilizaciéon de
los consejeros desde puntos estratégicos con el bus en las fechas y cobertura:



ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO
DE LA INSTANCIA:
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% 5 de abril con 15 consejeras, 10 consejeros y 5 funcionarios de OCE, Centro
Amar y referente de PPPIIA, para un total de 30 personas.

% 3 demayo con 11 consejeras, 10 consejeros y 3 funcionarios de ICBF, Centro
Amar y referente de PPPIIA, para un total de 24 personas.

% 7 de junio con 14 consejeras, 10 consejeros y 3 funcionarios de la Secretaria
de Movilidad, Centro Amar y referente de PPPIIA, para un total de 27
personas.

b) Por otro lado, a partir de la respectiva articulacién entre la Alcaldia Local,
Subdireccion Local y Subdireccion para la Infancia de la Secretaria Distrital de
Integracion Local, a través de los profesionales referentes de infancia de cada
una de estas entidades, se promovieron escenarios oportunos y asertivos, cuyo
proposito fundamental es la organizacion y visibilizacion de las acciones para el
desarrollo y fortalecimiento de la instancia de participacion infantil. Entre las
actividades que se organizaron se puede nombrar:

IT sesion del Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes —
CCLONNA de San Cristdbal, realizado el 14 de junio del 2025. En esta sesion
asistieron 27 consejeros y consejeras, y 28 delegados de diferentes entidades,
para un total de 55 personas entre integrantes e invitados permanentes. En esta
sesion se desarrollo el balance de compromisos de la sesion anterior, en el marco
de la iniciativa “San Cristobal se vuelve segura para hacernos mejor”, también
se hizo seguimiento trimestral al plan de accion, se socializaron los avances y
dinamica del ejercicio eleccionario 2025-2029 con apoyo del IDPAC, se realizo
taller de prevencion de Explotacion Sexual Comercial de Nifas, Nifios y
Adolescentes ESCNNA, y se otorgaron diferentes reconocimientos e incentivos
a los consejeros y consejeras por su participacion durante el periodo 2023 al
2025. Finalmente, mediante actividades ludico recreativas se sigue fortaleciendo
el proceso incidente de los nifios, niflas y adolescentes, resaltando en diferentes
espacios locales y distritales por su participacion, y como debe funcionar los
consejos consultivos.

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al Consejo Consultivo
Local de San Cristdbal, se han considerado las funciones referidas en el Decreto 121
de 2012, teniendo en cuenta el desarrollo e implementacion de metodologias que
conlleven a favorecer en la instancia la participacion con incidencia de las nifias, nifios
y adolescentes. A continuacion, se relacionan los avances mas relevantes con cada
una de las funciones consideradas para este segundo trimestre:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion
de la Politica Social del Distrito y en los procesos de toma de decision
sobre asuntos de la ciudad, en especial de aquellos que les concierne a
los niiios, las nifias y los/as adolescentes en Bogotd.

En las acciones territoriales realizadas durante el segundo trimestre, asi como en el
encuentro GTPI-Grupo Territorial de Participacion Infantil, se gener6 un espacio de
reconocimiento desde la escucha y el respeto por las ideas y opiniones de los demas,
como base fundamental para la construccidon conjunta y la puesta en marcha de
propuestas que fueron expuestas ante el Consejo Consultivo Distrital de Nifos,
Nifias y Adolescentes-CCDNNA realizado el 30 de abril, a partir de la participacion
de los delegados del CCLONNA de San Cristobal Fredy Garzon y Sara Clavijo; en
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una jornada llena de actividades culturales y recreativas y con la presencia del
alcalde mayor Carlos Fernando Galan, se realizé el primer Consejo Consultivo de
Nifos, Nifias y Adolescentes 2025, en el Vagon Escuela Metro de Bogota ubicado
en el parque de los nifios localidad Barrios Unidos.

El espacio permiti6 que los consejeros/as expresaran sus percepciones,
preocupaciones y propuestas en torno a la convivencia y el uso del espacio publico,
con énfasis en la obra del Metro de Bogotd, y temas fundamentales como seguridad,
convivencia y cultura ciudadana. Fredy Garzon y Sara Sofia Clavijo, intervinieron
en torno a los espacios de juego en la ciudad que disfrutan con sus familias y amigos,
sus propuestas para estar mas tranquilos y sentirse seguros en los medios de
transporte, el fortalecimiento de la participacion de las nifias y mujeres adolescentes
para que su voz sea escuchada, valorada y reconocida, y sus conocimientos sobre
cultura ciudadana, como el no botar basura en la calle, no pegar los chicles debajo
de la silla y pagar la entrada al Sistema Integrado de Transporte Publico. No dudaron
en preguntar al alcalde, a los secretarios de Educacion, Movilidad e Integracion
Social: ;esos lugares de juego son lugares seguros para los nifios y las nifias?, ;qué
estd haciendo para que en nuestra ciudad todos podamos convivir respetindonos y
siguiendo las reglas que nos ayudan a vivir mejor, como en los parques o en los
jardines?, ;cree que estas propuestas son viables para la proteccion de las nifias y
las mujeres adolescentes?, y ;qué nos puede decir para que nosotros, como nifias y
nifios, seamos buenos usuarios del Transmilenio, SITP y el nuevo Metro?. Tras la
respuesta de los funcionarios, las consejeras y consejeros invitaron al alcalde mayor,
secretarias, secretarios y demas representantes de las entidades, para que registraran
sus compromisos en el Mural de Compromisos.

El Consejo Consultivo Distrital de Nifias, Nifios y Adolescentes tiene como
finalidad fomentar la participacion incidente en el marco de sus derechos y generar
analisis y discusion de las tematicas de su interés, sirviendo como una instancia
consultiva para la formulacion e implementacion de politicas en el distrito.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios,
las ninias y los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad
de construir propuestas orientadas a fortalecer las politicas publicas a
nivel local y distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, andlisis de situaciones, visiones del mundo y experiencias
vitales.

En este trimestre, se contribuy6 en la formacion y reconocimiento de los nifios, las
nifias y los/as adolescentes como sujetos de derechos y con capacidad de decision,
a partir de la gestion de espacios para su participacion en modalidad presencial,
previamente concertada con los consejeros y consejeras, y en los cuales se
retomaron la identificacion de problematicas y la priorizacién por parte de los
consejeros/as de nifios, nifias y adolescentes de la localidad, para el desarrollo y
ejecucion de la iniciativa local en el marco del plan de accion del CCLONNA:

% Participacion en el Comité Local de Derechos Humanos como ejercicio de
reflexion a las necesidades, mitigando riesgos y teniendo en cuenta el
reconocimiento de algunas problematicas resaltando el derecho a la seguridad
vial que se ha visto afectada por el mal parqueo e invasion de espacio publico
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en la cra 10 C este con cll 13 sur, falta sefializacion peatonal y alto riesgo al
contar con una calle doble via donde hay paso de estudiantes alrededor del
colegio Altamira sede A y colegio San José Sur Oriental Cra 13 b este cll 42
sur en Altamira; en esté Comité participaron las consejeras delegadas Giselle
Castro y Diana Zarate, dia 14 de mayo.

% Participacion en la Mesa de Trabajo con representantes de sociedad civil
organizada y en la primera sesion del Consejo Local de Politica Social CLOPS,
realizado el 28 de mayo, abordandose la politica publica social para personas
LGBTI

% Participacion en actividades de la hora del cuento con la Alcaldia Local en el
parque Las Brisas el dia 30 de mayo, articulando el cuidado de los parques y
el buen uso del tiempo libre.

Es de vital importancia garantizar el monitoreo del cumplimiento de los
compromisos en relacion a las acciones e iniciativa propuesta por los consejeros y
consejeras, para lo cual se dinamizara la participacion incidente de nifios, nifias y
adolescentes en la localidad, posibilitando un clima de confianza y credibilidad,
tanto en las practicas de gobernanza, como de las practicas y acciones que adelanta
la administracion local, redundando en el bienestar de la infancia, adolescencia y
sus familias.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y
proponer temas de interés para los niiios, las nifias y los/as adolescentes
frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones,
propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en la ciudad.

Se da continuidad al proceso de acercamiento y articulacion con los diferentes
sectores y entidades que integran el Comité Operativo Local de Infancia y
Adolescencia COLIA, y que vienen participando en las respectivas sesiones
ordinarias durante los meses de abril, mayo y junio, en las cuales se da a conocer los
avances del Consejo Consultivo Local y asi generar acciones que permitan el
fortalecimiento e implementacion de la iniciativa local. Es fundamental decir que,
para garantizar el didlogo entre las nifias, los nifios y adolescentes, como
representantes del consejo consultivo, es preciso propiciar un escenario de encuentro
y participacion periddico de quienes hacen parte de la instancia, incluyendo
representantes de los sectores y del gobierno local, por lo que es necesario continuar
el seguimiento para garantizar la asistencia de todos los integrantes del Consejo,
dispuestos en el Decreto Distrital 121 de 2012, asi como de otros invitados segun la
necesidad.

Por otro lado, desde el Consejo Consultivo Local se asistio y participé en las
siguientes actividades de interaccion con diferentes actores:

+ Multiples acciones que durante el mes de abril se adelantaron en el marco del
Mes de la Nifiez, bajo la estrategia “Bogota, una ciudad para la nifiez”,
reglamentada por la Ley 724 de 2001 las cuales culminaron con un importante
espacio el sdbado 26 de abril 2025 en polideportivo Villa de los Alpes de 8am a
1 pm, resaltando su derecho al juego mediante actividades que promovieron el
intercambio intergeneracional e intercultural en el reconocimiento de lenguajes
y estéticas de la infancia y la adolescencia en torno a la planeacion y desarrollo
de esta celebracion de la nifiez y la adolescencia.
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% Asistieron 12 consejeros y consejeras del CCLONNA el domingo 27 de abril al
parque el triangulo, donde se llevo a cabo una jornada de rendicion de cuentas
por parte del alcalde local de San Cristdbal. Este espacio permiti6é a los mas
jovenes expresar sus inquietudes, necesidades y propuestas para mejorar su
entorno. La actividad se realizd6 en el marco del fortalecimiento de la
participacion infantil, el enfoque de derechos y la promocién de entornos seguros
y protectores. Los nifios, nifias y adolescentes participaron activamente
formulando preguntas en papeletas, que reflejan preocupaciones y propuestas
concretas sobre temas como seguridad, espacios publicos, medio ambiente,
inclusion, recreacion, educacion y bienestar animal. Algunas de las preguntas
mas representativas se incluyeron durante la jornada y el alcalde y su equipo
técnico dieron respuesta directa a algunas inquietudes.

+ Asistencia a la FILBO 20235, el 28 de abril, en representacion del CCLONNA
cuatro (4) consejeros y consejeras de la localidad de San Cristobal, quienes
participaron en el conversatorio sobre los desafios y apuestas para la
transformacion social y cultural. Esta actividad fue liderada por de ICBF,
MinCultura, Secretaria Distrital de Integracion Social, Minlgualdad y Grupo
Cursos de Vida Culturales-Dir. Poblaciones. Experiencia Artistica mediada por
Alekos, reconocido artista, escritor, ilustrador, cuentero y musico con amplia y
reconocida experiencia en el trabajo con nifios y nifias.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente
a las necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento
de los individuos como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus
diferencias, situaciones y particularidades.

Se realizaron las actividades correspondientes para el desarrollo de los tres (3)
encuentros con el Grupo Territorial de Participacion Infantil GTPI, en garantia de
la participacion de nifias, nifios y adolescentes que integran el Consejo Consultivo
Local, logrando la expresion y escucha activa de sus voces de manera mensual:

% 05 abril 2025 en el CREA San Cristobal, Tema y retroalimentacion GTPI:

- Articulacion creativa de la participacion: “Cartografia en mi entorno”

- Creacion de video fiesta de la nifiez.

- Consulta Decreto 121 del 2012 Consejos Consultivos Locales de Nifios,
Niiias y adolescentes.

- Consulta sobre temas de interés para desarrollar en el Comité de Derechos
Humanos por medio de las delegadas del CCLONNA.

- Socializacion de informacion y cupos para comedores comunitarios en la
localidad.

- Aprobacion de su chaqueta CCLONNA teniendo en cuenta adjunto de
alcaldia

- Invitacién rendicion de cuentas Kids

Este encuentro y sus respectivas conclusiones se encuentran en las actas de los
GTPI, sin embargo en sintesis las profesionales de entornos escolares de la
Secretaria de Educacion Distrital organizaron el espacio en media luna dando
la bienvenida a cada uno de los consejeros y consejeras, en uno de los salones
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del CREA, en el cual ya los estaban esperando con la actividad sobre entornos
escolares denominada “a la altura de los niflos nifias y adolescentes de San
Cristobal” en el cual se parte de los propios conocimientos de cada uno de ellos
y ellas a través de la pregunta ;por qué son importantes los colegios?. Los
consejeros y consejeras que participaron voluntariamente, respondieron:

v/ Ayudan a formarnos

v Son importantes porque tienen gatos y perros

v Porque ayudan a los papas, les da trabajo a los guardas y trabajo a los
profesores

v Para estudiar y aprender

v Son importantes porque nos divertimos y tenemos amigos

Al concluir las respuestas, realizan el ejercicio de poner su nombre en el tablero
y medir el alto de cada uno de los consejeros y consejeras en el cual determinan
que los colegios deben estar a la altura de cada uno de los nifios nifias y
adolescentes porque cada uno tiene su nivel de interés.

Posteriormente se hace la creacion de video fiesta de la nifiez con apoyo de
prensa de la Alcaldia Local de San Cristobal: los consejeros y consejeras se
organizan de manera voluntaria en 2 grupos y planean la co-creacion de:

v Consulta sobre ;qué juegos o actividades les gustaria tener y vivir el dia de
la nifiez?

v Invitacién: La importancia del dia de la nifiez, enmarcado en el Gltimo
sébado del mes de abril todos los afios teniendo en cuenta el acuerdo 887/2023
la ciudad de los niflos y las nifias, con invitacion el 26 de abril en el parque
Villa de los Alpes, de manera gratuita y para compartir en familia.

La consejera Sara Clavijo consolida el motivo de estos videos: “Estas
producciones se realizan con el objetivo de rotar por diferentes redes y asi
llegar a la comunidad para cumplir con el suefio de ver mas nifios, nifias y
adolescentes junto a sus familias y compartiendo por medio del juego y con
centros de atencion que seran carnavales culturales ya que estamos rodeados
de muchas personas de otros lugares y que también tienen sus costumbres”.

La referente de Politica Publica, asiste al Comité de Derechos Humanos, luego
de socializar las delegaciones y teniendo en cuenta la incidencia de la
participacion infantil en el comité, se sugiere consultar a los consejeros y
consejeras que temas les gustaria conocer o priorizar, para asi hacer adaptar la
metodologia y en la sesion de junio invitar a las delegadas al comité, por lo
cual se escuchas opiniones de ellos y ellas:

v Que asistan al colegio Altamira y socialicen la alerta temprana ya que hay
muchos riesgos alli.

v Saber primero que son los Derechos Humanos y para qué sirven

v Conocer articulos o normas que relacionen los derechos humanos con la
infancia y adolescencia, pero que de verdad las entidades lo cumplan.

Lo anterior sera replicado a la profesional Daira Montafio quien ejerce desde
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Gobierno la secretaria técnica del comité.

Finalmente, se socializa la informacién y cupos disponibles para comedores
comunitarios en la localidad: se retoma informacion ya compartida a los padres
de familia por el grupo de WhatsApp del CCLONNA, con el objetivo del
servicio gratuito y hace parte del derecho a una sana alimentacion, los
interesados se deben de acercar al CDC la Victoria de lunes a viernes de 8 a 4
pm, con su acudiente, fotocopia de documentos de identidad, un recibo publico
y puntaje de Sisbén ya que se ampli6 desde la categoria A hasta la C9.

03 de mayo 2025 en el salon comunal Altos del Zuque: tema y
retroalimentacion GTPI:

Articulacion ICBF- ruta de atencion a nifios, nifias y adolescentes victimas de
violencia sexual, identificando situaciones de abuso y como buscar ayuda. Esto
incluye comprender que la violencia sexual es un delito que debe ser
denunciado y que las victimas tienen derecho a apoyo y atencion. Los
consejeros y consejeras en el espacio de reflexion dieron aportes en relacion a:

v Todos como comunidad o sectores pueden denunciar al tener informacién de
alguna situacion donde hay riesgo de violencia sexual.

v/ Cuando la denuncia es por violencia sexual es para nifios, nifias y
adolescentes se debe hacer la denuncia con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF, pero si es para mayores de edad se debe hacer la
denuncia con la Secretaria de Salud en urgencias.

v Las rendiciones de cuentas de las alcaldias locales son fundamentales para
la transparencia, la confianza ptblica y la participacion ciudadana en la gestion
publica. Permiten a la ciudadania verificar el uso de los recursos publicos,
evaluar la gestion de las autoridades y formular propuestas para mejorar las
politicas publicas.

v Conocer las problematicas que enfrentan nifios y nifias es fundamental para
poder brindarles un mejor futuro y asegurar su bienestar. Permite identificar
las necesidades especificas de cada grupo y desarrollar intervenciones mas
efectivas, promoviendo su desarrollo integral y la construccién de una
sociedad mas justa y equitativa.

v Tener representantes que den voz en las diferentes actividades es muy
importante ya que para los nifios y nifias es crucial asegurar que sus derechos
y necesidades sean tomados en cuenta en la toma de decisiones y en la
construccion de un futuro mejor para todos. Estos representantes permiten que
los nifios puedan expresar sus opiniones, perspectivas, experiencias y que sus
voces sean escuchadas y consideradas en asuntos que les afectan.

07 de junio 2025 en la Alcaldia Local San Cristdbal - Tema y retroalimentacion
GTPI:

Articulacion con Secretaria de Movilidad para la puesta en marcha de la
estrategia “Guarda Caminos” en el plan de movilidad escolar, asi mismo, se
hace socializacion del Consejo de Juventud a consejeros salientes por medio
de la delegada de Alcaldia Local Maria Paula Fandifo, y finaliza el encuentro
con acciones de metodoldgicas del pre CCLONNA.
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A partir de los temas tratados se concluye en buscar como evitar siniestros
viales en el entorno escolar, ejemplo de patrullas escolares con personas
voluntarias mayores de edad en los colegios publicos, se realiza un sistema de
operacion para prevenir cualquier accidente vial, en el cual por cultura si se
pueden evitar, en ejemplo velocidades de carros, pasos peatonales y uso de los
semaforos. En los 35 colegios de la localidad lo ideal es que se sumen los
padres de familia para fortalecer los equipos de trabajo acompaiado del
profesional de seguridad vial a la entrada y salida de los colegios donde hay
mayor afluencia de peatones y tener un paso seguro.

Se realiza la apertura y reconocimiento al Consejo de Juventud a través del
dialogo y preguntas de interés comun, resaltando el proceso en el tiempo de
participacion en el Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes,
en el cual estaban entre 2 y ahora 4 afios electos, refiriendo el interés de
participar en el CCLONNA,; algunos aportes de las y los consejeros fueron:

V'Por gusto, por ser lideres, ayudar a mds nifios y nifias que aprender que ser
lider no es solo mandar sino dar ejemplo, apoyo de la profesora Claudia
Barrera cuando quizas faltamos por otros compromisos ella nos mantiene
informados, contamos con apoyo de movilizarnos y asi poder asistir con mayor
seguridad, también se tiene en cuenta las opiniones y decisiones democraticas
para mejorar problematicas.

Se da contexto posteriormente sobre el Consejo de Juventud como un espacio
de conformacion de politica Publica de Juventud de 14 a 28 afios, estrategia de
participacion, ya que fortalecen un plan de trabajo garantizando los derechos
y recursos econdmicos a través de los consejos, se dialoga sobre necesidades
o dificultades de acceso para los jovenes y en fechas de movilizacion invitar a
artistas de su preferencia. Tener en cuenta el poder de decision y elegir
actividades especiales a la semana de la juventud.

Finalmente, de manera colectiva en apoyo de los consejeros y las consejeras
se construye el objetivo para la sesion nimero 2° del Consejo Consultivo Local
de Nifios, Nifias y Adolescentes, en el cual se concreta que serd una
socializacion de avances al plan de accion a partir del segundo trimestre, y
tener el espacio para generar reconocimiento a la participacion de los nifios
nifias y adolescentes que estuvieron desde el afio 2023 al afio 2025. Por otra
parte, se organiza la agenda con los actos protocolarios.

e Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que
propicien la construccion de conocimientos en colectivo, donde el
respeto por la diferencia sea el insumo fundamental para dar lugar a la
creacion de propuestas en comin.

Durante el segundo trimestre se reporta para el cumplimiento de esta funcion, el
desarrollo de la segunda sesion del CCLONNA, realizadas el 14 de junio de 2025,
en la cual se socializan los avances al plan de accion del 2° trimestre y asi mismo se
hacen reconocimientos a la participacion de los consejeros y consejeras en su
periodo del 2023 al 2025.
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De igual manera fueron revisadas las acciones proyectadas para el siguiente
trimestre teniendo en cuenta el Plan de accidon, como son:

% Articulacion con Secretaria de la Mujer en acciones de prevencion de
violencias y equidad de género.

Obra de teatro-articulado con Nidos/Idartes

Con la Secretaria de Desarrollo econémico crear perfiles de participacion
infantil y fortalecer lazos afectivos entre los consejeros y padres de familia.
Grupos Territoriales de Participacion Infantil mensual con acciones de
articulacion de participacion infantil en el marco del plan de accion.

Etapa de votaciones ejercicio eleccionario y nuevos consejeros electos

13 de septiembre 2025 sera la tercera sesion CCLONNA, en horario de 10-12
am

-+ F FF

Esta sesion se aborda mediante actividades ludico recreativas con el proposito de
seguir fortaleciendo el proceso de participacion e incidencia de los niflos, nifias y
adolescentes y la prevencion de la Explotacion Sexual Comercial ESCNNA.

I Adoptar su propio reglamento de organizacion y funcionamiento.

Durante la segunda sesion del Consejo Consultivo, asi como en el desarrollo de las
acciones a cumplir con el plan de accion de la iniciativa local, se dio cumplimiento al
reglamento interno de la instancia, el cual fue ratificado y aprobado en la primera
sesion realizada el 15 de marzo 2025, como bien se puede verificar en el acta
correspondiente. A continuacion, se relacionan los acuerdos del reglamento interno
que se vienen cumpliendo en todas las acciones adelantadas durante este segundo
trimestre:

e Aplicar metodologias ludico-pedagodgicas de acuerdo a las edades de los
consejeros y consejeras, que aporten a su desarrollo y cualificacion.

e Dar respuesta oportuna a los compromisos adquiridos para el desarrollo del
plan de accion del CCLONNA. Los compromisos deben ser concretos,
medibles y ejecutables.

e  Usar un lenguaje acorde, claro e inclusivo para la participacion e interaccion
en el CCLONNA

e Asistir de manera permanente, participativa y puntual a las sesiones del
CCLONNA, tanto para entidades, instancias y consejeros.

e El transporte de ruta, por lineamientos de la Secretaria de Integracion Social y
activacion de pdlizas, solo esta autorizado para movilizar funcionarios y los
consejeros.

e Asistencia por parte de los consejeros y consejeras a las actividades que hacen
parte del plan de accion de la Iniciativa del CCLONNA (delegaciones y
salidas)

e  Cumplir con el rol de consejero y consejera asistiendo regularmente a los
encuentros mensuales.

e Participar activamente en las sesiones y actividades con propuestas que
beneficien a los nifios, nifias y adolescentes de la localidad.
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SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fecha de
la sesion

Icono

Decision

Seguimiento

14/06/2025

Se contaran con articulaciones de entidades que aporten y mitiguen
las problematicas referidas en el plan de accion de la instancia, asi
mismo se fortalecera y acompaiara el ejercicio eleccionario del
Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes en etapa
de votacion, por otra parte, se entregara desde Alcaldia las
chaquetas con distintivos del CCLONNA a los consejeros y
consejeras y desde la Secretaria de Ambiente se generara en la 3°
sesion CCLONNA una sensibilizacion en tematicas ambientales
atendiendo a la articulacion en el marco de la iniciativa local y
como bienvenida a los consejeros entrantes.

Sintesis

Programar y enviar convocatoria a las entidades que asisten a la sesion CCLONNA,
segun el decreto 121 de 2012, y otras entidades que por incidencia en la importancia de
las problematicas de la iniciativa es vital su asistencia y participacion, para realizar la
III sesion ordinaria y en acto simbdlico un consejero o consejera apoyara la instalacion
de la sesion junto con el Alcalde Local.

III trimestre 2025
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