Anexo 2: Informe de gestion

INFORME DE GESTION
2-2025

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES SUBA

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes — CCLONNA de Suba

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Se ha venido trabajando en acuerdos para la convivencia con
las nifias y nifios del Consejo consultivo.

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y
adolescentes y los Consejos Locales de nifios, nifias y adolescentes”.

ASISTENTES:

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Entidad u Sesiones en las que participaron
Sector . Cargo Rol Total
Orgamsmo Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha A
(En niimero)

1.Gestion Alcaldia Local | Alcalde Local o P 19/06/202
Publica Delegado 5
2. Gobierno Secretaria de

Gobierno -

CLDDHH
3. Hacienda
4. Planeacion
5. Desarrollo Secretaria de 1
Econdémico, Desarrollo
Industria y Econdmico
Turismo
6. Educacion Secretaria Local 1

de Educacion
7. Salud Subred Norte 1 19/06/202
5
8. Integracion Subdireccion Subdirector S 19/06/202
Social Local SDIS Local 5
8. Integracion Subdireccion | Referente de 1 19/06/202
Social para la Infancia | Politica Publica 5
SDIS
9. Cultura, Secretaria de 1 19/06/202
Recreacion y Cultura, 5
Deporte recreacion 'y
deporte

10. Ambiente
11. Movilidad
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12. Hébitat

I 16/06/202
5

13. Mujeres

14. Seguridad,
Convivencia y
Justicia

15. Gestion
Juridica
16. IDPAC Instituto
Distrital para la
Participacion y
Accion
Comunal
17.IDIPRO Instituto para la 1 19/06/202
N proteccion de la 5
nifiez y la
juventud
18. ICBF Instituto Referente SNBF 1 19/06/202
Colombiano de 5
Bienestar
Familiar

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS

/ SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS: 2/4
SESIONES EXTRAORDINARIAS
REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS: 0

PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si_X No__
Reglamento interno: Si __ No_X_
Actas con sus anexos: Si _ X N____
Informe de gestion: Si X No

SESIONES EN LAS QUE SE

FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES
Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha SQS?I;ONrgé

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion de la Politica  {19/06/2
Social del Distrito y en los procesos de toma de decision sobre asuntos de la ciudad, en 025 Si
especial de aquellos que les concierne a los niflos, las nifias y los/as adolescentes en 1
Bogota.
b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios, las nifias y |{19/06/2
los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de construir propuestas (025 Si
orientadas a fortalecer las politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus
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expresiones, intereses, intercambios, analisis de situaciones, visiones del mundo
y experiencias vitales.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer temas de [19/06/3

interés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas 025 Si
hayan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en

la ciudad.

d. Propiciar en los nifos, las ninas y los/as adolescentes reflexiones frente a las 19/06/2

necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los individuos 025 .
como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y Si
particularidades.

e. Constituirse en espacios de dialogo e intercambio de saberes que propicien la [19/06/2

construccion de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia sea 025 Si

el insumo fundamental para dar lugar a la creacion de propuestas en comun.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y funcionamiento.

FUNCIONES ESPECIFICAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

Para este trimestre se realizé seguimiento a las siguientes acciones que
se quedaron desde el Plan de Accion de 2024.

®  Continuar con la iniciativa de Salud Mental y hacer una ampliacion de
la misma, ya pasando la primera etapa de los talleres a los consejeros
y consejeras, la profesional de la Subred Norte Anyi Paola Vargas hara
articulacion con la Mesa Local de Salud Mental, para este proceso se
desde dicho equipo. A este respecto en la segunda sesion del Consejo
consultivo de nifas, nifias y adolescentes del mes de junio, se realizg
un taller sobre conducta suicida, donde se indagé a las nifias, nifios y
adolescentes sobre qué es la salud mental, la amistad, sentimientos
manejo de las emociones, amor, para luego hablar sobre los
determinantes de la salud mental los cuales compone de salud
psicoldgica acorde a los pensamientos, comportamientos, trastorno de
suefio, trastorno de alimentacion, salud fisica establece la forma como
se somatiza el cuerpo frente a los problemas como dolor de cabeza
dolor de estomago, espalda y otras dolencias y social el cual se
establece en el comportamiento, aislamiento social o contestar de
forma agresiva hacia los familiares o personas conocidas 'y
desconocidas. Con dos ejemplos de situaciones de estrés como perdet
materias o violencia cibernética, violencia escolar, se explican estas
dimensiones de salud, asi mismo se socializa que la conducta suicida
se define como toda accidon o comportamiento que realiza una persona
para hacerse dafio o acabar con su vida, sin tener en cuenta el grado de
intencion y los verdaderos motivos. Por otro lado, se considera e
suicidio como la muerte que resulta de un acto suicida, dentro de los
factores de riesgo se encuentra los individuales, familiares 'y
comunitarios, mencionando diferentes situaciones que pueden generat
desesperanza y falta de sentido de pertenencia, problemas de violencia
intrafamiliar, exposicion a agresiones, antecedentes familiares entre
otras dindmicas. Los signos de alarmas son los siguientes
Pensamientos o planes de autolesion. Pérdida del interés en aficiones
estudios, trabajo, o en la apariencia personal. Reacciones con violenciag
extrema. Conducta poco comunicativa (habla poco). Aislamientg
social y desanimo. Verbalizaciones relacionadas con la muerte.
Desesperanza. Ausencia de proyecto de vida. Pérdidas y/o despedidas.
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Incluir en el Consejo consultivo a personas migrantes la profesional
de la Secretaria de Gobierno Diyanire Castafieda, articulara con las
organizaciones de sociedad civil de poblacidén venezolana para realizat
sensibilizacion para el proceso eleccionario del Cclonna. En este
sentido se importante, resaltar que se ha gestionado la participacion de
nifias y nifios migrantes a través de la participacion de la Club Amigo
quienes han participado en las dos sesiones del Consejo Consultivo
Atrticular con el ICBF e IDIPRON, para hacer el pilotaje del codigo de
defensa personal para nifias, nifios y adolescentes, las profesionales
Denisse Ospina y Maria Esther Sinisterra del ICBF — IDIPRON, se
articulard con ICBF e IDIPRON para realizar esta tarea en el marco
de los GTPIL.
Invitar al CCLONNA a las nifias, nifios y adolescentes de alcalde por
un Dia, los profesionales Miguel Angel Clavijo de la Alcaldia Local y
Maria del Rosario Fandino de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, se articularan para tener la base datos de las niflas y nifios para
que participen en la proxima sesion CCLONNA. Las nifias y niflos que
han participado del “Alcalde por un dia”, participaron, del proceso
eleccionario realizado en el mes de junio,
Articular el CCLONNA con el proyecto de la alcaldia de participacion
infantil y adulto mayor; el profesional Miguel Angel Clavijo de la
alcaldia local de Suba, articulard para que una sesién de GTPI se har
sesion con las y los adultos mayores.

Socializar los presupuestos dirigidos a la infancia y adolescentes
del Fondo de desarrollo local, el profesional Miguel Angel
Clavijo dio respuesta en el primer Consejo consultivo realizado
en el mes de marzo y cuyo resumen se encuentra en el Informe
del primer trimestre.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA:

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al
Consejo Consultivo Local de Suba, se han considerado las
funciones referidas en el Decreto 121 de 2012, teniendo en cuenta
el desarrollo e implementacién de metodologias que conlleven a
favorecer en la instancia la participacion con incidencia de las
nifias, nifios y adolescentes. Dentro de las funciones consideradas
para este trimestre,en el marco del consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e
implementacion de la Politica Social del Distrito y en los procesos
detoma de decision sobre asuntos de la ciudad, en especial de
aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y los/as
adolescentes en Bogotd.

e Se realiza seguimiento a través de contacto telefonico
permanente con las madres y padres de los consejeros y
consejeras, en aras informar permanentemente sobre el
proceso eleccionario de los nuevo Consejos consultivos
de nifias, nifios y adolescentes.

e  Serealizaron las sesiones mensuales de Grupo Territorial

de Participacion Infantil en el mes de abril, mayo y en el
mes de junio se realizo el segundo Consejo consultivo de
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nifias, nifios y adolescentes de la localidad.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los
nifios, las nifias y los/as adolescentes como sujetos de derechos,
con capacidad de construir propuestas orientadas a fortalecer las
politicas publicas a nivel local y distrital partiendo de sus
expresiones, intereses, intercambios, andlisis de situaciones,
visionesdel mundo y experiencias vitales.

e Enlasesion del Grupo Territorial de participacion infantil
del mes de mayo, las niflas del consejo consultivo
definieron la agenda para la sesion del consejo consultivo
de junio, disefiaron la actividad ludica, en aras de reforzar
el taller de salud mental, sobre conducta suicida y algunos
temas ambientales que afectan directamente a la localidad
de Suba.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para
discutiry proponer temas de interés para los nifios, las nifias y
los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas hayan
desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en su
localidad y en la ciudad.

e En el marco del GTPI realizado en el mes de abril fue
importante rescatar resaltar la actividad del “Viaje por el
Metro”, las consejeras y el consejero, decidieron que
estacion cada uno iba a dibujar entre las tres que ellos
mismos plantearon: Calle 100, Bulevar y Centro Suba, de
este modo reconocen que la localidad va hasta la calle
100. Realizan reflexion asi: “Profe, pero para nosotros no
es una realidad el metro”, “Nosotros, por ahora no lo
vemos mas alla del puente que se esta haciendo en Calle
100”. Ahora bien, frente a que las estaciones deban
protectoras para las infancia y adolescencia, refieren que
debe tener servicios para ellas y ellos, que tengan buena
seguridad para las nifias, nifios y las y los adolescentes,
con presencia de policia de infancia y adolescencia, y que
tengan baflos gratis para todos.

e Asi mismo, como ya se menciond en el Consejo
consultivo local del mes de junio, y aras de cumplir el Plan
de accion, propuesto por las nifias, nifios y adolescentes se
realizo un taller con la Subred Norte, con la profesional
Carolina Molina, sobre conducta suicida.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes
reflexiones frente a las necesidades de los/as otro/s y otra/as,
motivando el reconocimiento de los individuos como sujetos de
derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y
particularidades.
e Enel mes de mayo en la sesion del GTPI, se comparte un videg
https://www.youtube.com/watch?v=AZS5cgybKcl de wuna
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duracién de 8 minutos, y se indaga si conocian el video, las
nifias refieren que los habian visto, cuando eran mas pequefias,
pero el video refiere la empatia, el respeto a la diferencia, la
solidaridad, “el video es muy lindo, pero un poco triste, profe”
Asi mismo, se reflexiona como en las instituciones educatival
donde las nifas estudian se asumen las acciones de acoso entre
los estudiantes, a este respecto, Juanita menciona que en el
colegio que ella estudia (el Liceo Segovia), nunca se hal
conocido de caso de matoneo.

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes
que propicien la construccion de conocimientos en colectivo,
donde el respeto por la diferencia sea el insumo fundamental para
dar lugar a la creacion de propuestas en comun.

e También en el GTPI de abril se realiza también un dialogo sobre
la conformacion de cada familia, si tienen hermanos, si hay|
presencia de padres y madres, y frente a este sentido, ellas y ellos
responden que algunas de sus madres tuvieron hijos muy|
jovenes, pero también refieren que algunos casos la ausencia de
una paternidad (padre) presente, y que eso afecta el desarrollo de
las niflas y nifios, frente a esto se da reflexion sobre las
maternidades y paternidades tempranas, “Profe, los padres y
madres deben estar presentes en la crianza de los nifios” y
adicionalmente la importancia de tener educacion sobre los
derechos sexuales y los derechos reproductivos desde la primera
infancia, para que estas situaciones no se den.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion 'y
funcionamiento. EI nuevo Consejo Consultivo Local de Nifios,
Nifias 'y Adolescentes tiene como proyeccion construir su
reglamento interno.

e Asi mismo, en abril también se realizd un proceso de
reflexion sobre los acuerdos sobre la convivencia con las
nifias y el nifio consejero, y se acordd: un dialogo
respetuoso y seguro para todas y todos, en aras de la
armonia de las sesiones, tales como promover el respecto,
fomentar la comunicacién asertiva, y promover la
participacion, promover la empatia, la responsabilidad, la
tolerancia, y el trabajo en equipo de todas y todos.

Asi mismo, es relevante para la garantia del didlogo entre las nifias, los
nifios y adolescentes como representantes del consejo consultivo de
nifiez y los actores del gobierno local, propiciar un escenario de
participacion frecuente de quienes hacen parte de la instancia, por tanto,
se debe promover la participacion incidente y continua de los diferentes
actores de las entidades referidas en el decreto 121 de 2012.También es
pertinente garantizar el cumplimiento de las acciones expuestas por las
y los consejeros para generar una participacion incidente en la localidad.



SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES
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Nahima Isabela Cuero y Bladimir
Arboleda.

- Compromiso por parte de los
sectores a participar en la 4s
sesiones de Consejo consultivo.

- Se establecen acuerdos para la
hora de llegada y que la sesiones
no demoren mas de una hora y
media.

- Deacuerdo a la problematica
priorizada por las y los consejeros
para el desarrollo e
implementacion de la iniciativa
local, se continuara gestionando
la participacion de los sectores de
la administracion local y distrital
para que estos se continien
implementando.

Sintesis: Para la vigencia 2025 se realizara seguimiento la
iniciativa de priorizada por las consejeras y consejeros, y
se adicionalmente se acompafiara el proceso de
participacion de la nifas y nifios en el proceso electoral de
nuevos consejeras y consejeros.

Fecha de Icono Decision Seguimiento
la sesion
DD/MM/AAAA
14/04//20 - Se concretaria en la sesion de abril la Vigencia 2025
25— A participacién de las consejeras Laura
29/05/20 Juanita y Sara Valentina Arbelaez su
25 participacion en el Consejo Distrital.
- En la sesién de mayo se defini6 la
agenda a trabajar en la sesion con
consejo consultivo sobre conducta
suicidad y los roles que tendria las nifias
consejeras
19/06/2025 - Se defini6 la participacion de Vigencia 2025

Firma de quien preside la instancia:

oupto Salamanca
ALCALDE LOCAL
PRESIDENTE

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

2,

Daniel Arturo Garay
SUBDIRECTOR LOCAL DE INTEGRACION SOCIAL
SECRETARIO
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Nombre Referente Maria del Rosario Fandiiio C. Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo Local de nifios, nifias y adolescentes de Suba.

ACCION NOMBRE FIRMA
Elaboré Maria del Rosario Fandifio C.
E?:E(S:;Z’nﬁfgiiq;lgg (()11‘2 :er;i(;:al de la Politica Publica de Primera Ltﬁb Cﬂ KCIIED ﬁ]j o C,
Reviso:

Alexandra Bardn Jaramillo

Contratista m ; ,:E

Subdireccion para la Infancia

Aprobé: Daniel Arturo Garay

Subdirector local de Integracion Social -Suba @/2)
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