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Anexo 2: Informe de gestion

CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES LOCALIDAD SANTA FE

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes — CCLONNA Santa Fe

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: En construccion

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y

adolescentes y los Consejos Locales de nifios, nifias y adolescentes™.

ASISTENTES:

’

(Ro!: P: presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sesiones en las que participaron

Participacion'y Accion

Comunal — IDPAC.

de instancias

Sector E“ﬁd?d " Cargo Rol Total
Organismo Fecha |Fecha] Fecha Fecha Ot,?
namers)
1.Gestion Alcaldia Local Diego Alejandro Lopez- Alcalde Local p 06-11-25 3
Publica
2. Gobierno Delegada de Maria Fernanda Rodriguez- Delegada de 1 06-11-25 3
articipacion participacion
3. Educacién Secretaria Local de Benjamin Rojas- Director local DILE 1 06-11-25 3
Educacion DILE
4. Educacion Secretaria Local de  iSandra Galvis - Delegada DILE 1 06-11-25 3
Educacion DILE ) I
5. Salud Subred Centro Oriente |Andrea Villamil — Ref. delegado 1 06-11-25
6. Integracién Subdireccién Local  jAnita Liévano Toledo - Subdirectora S 06-11-25
Social SDIS Local
7. Integracion Subdireccién parala  Luisa Vargas - Responsable Centro 1 06-11-25 3
Social Infancia SDIS Abrazar
8. Integracion Subdireccion parala [Lucy Cuevas - Referente Infancia I 06-11-25 3
Social Infancia SDIS
9. Integracién Subdireccion parala  {Laura Castillo- Lider de seguimiento [ 06-11-25 3
Social Infancia SDIS PPPIIA
10. Integracién Subdireccion parala {Sandra Florez— Ref. PPPIIA 1 06-11-25 3
Social Infancia SDIS :
1. Movilidad Secretaria Distrital de [William Bautista - Ref. delegado I 06-11-25 3
o Movilidad _
12. Movilidad Secretaria Distrital de {Nidya Garcia - Ref. delegado 1 06-11-25 3
Movilidad
13. Habitat Secretarfa Distrital del {Andrea Espitia - Ref. delegado I 06-11-25 3
Habitat
14. Mujeres I 06-11-25 3
15. Seguridad, Secretaria Distrital de |Adalya Vanegas- - Ref. delegado I 06-11-25 3
Convivenciay Seguridad,
Justicia Convivencia y Justicia
16. IDPAC Instituto Distrital de la Juan Camilo Castellanos Medina- Gerente | [ 06-11-25 3
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17.IDPAC Instituto Distrital de la [Edwin Velandia- Articulador I 06-11-25 3
Participacion y Accion
Comunal — IDPAC.
18. IDPAC Instituto Distrital de la {Claudia Jiménez- Articuladora I 06-11-25 3
Participacion y Accion
Comunal — IDPAC. :
19.IDIPRON Instituto para la Estefania Higuera Ref. delegado I 06-11-25 3
proteccion de la nifiez
la juventud
20. ICBF CPL Yaneir Gonzilez I 06-11-25 3
21. consejero CCLONNA 1 06-11-25 3
Consultivo
electo José David Diaz Pefia
22, consejera CCLONNA I 06-11-25 3
Consultiva
electa Luna Saray Benavides Gutiérrez
23. consejero CCLONNA 1 06-11-25 3
Consultivo
clecto Brandon Smith Penagos Arenilla
24. consejero CCLONNA I 06-11-25 3
Consultivo
electo David Felipe Arenilla Rojas
25. consejero CCLONNA 1 06-11-25 3
Consultivo
electo Emanuel Alberto Carrefio Nifio

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS

/ SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS: 3/4
SESIONES EXTRAORDINARIAS
REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS: ¢

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretarfa Técnica:

Normas de creacion: St _X_ No____
Reglamento interno: S{ ___ No__X
Actas con sus anexos: Si ___ X No_
Informe de gestidn: S X No

SESIONES EN LAS QUE SE

FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS
FUNCIONES
Fecha Fecha Fecha Fecha Ses‘;nl/)g:’ié
a. Servir de instancias consultivas para la formulacién e implementacion de la PoliticaSocial 06-11-25
Si

del Distrito y en los procesos de toma de decision sobre asuntos de la ciudad, enespecial de
aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y los/as adolescentes en Bogota.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as 06-11-25 SI
adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de construir propuestas orientadas a
fortalecer las politicas piiblicas a nivel local y distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
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intercambios, analisis de situaciones, visiones del mundo

y experiencias vitales.

¢. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer temas deinterés 06-11-25 St
para los nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas
hayan desarrollado opiniones, propuestas ¢ iniciativas para incidir en su localidad y enla

ciudad.

d Propiciar en los nifios, las mifas y los/as adolescentes reflexiones frente a las 06-11-25 SI
necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los individuoscomo
sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias, situaciones y particularidades.

¢. Constituirse en espacios de dialogo e intercambio de saberes que propicien la construccion 06-11-25 SI
de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia sea el insumo fundamental
para dar lugar a la creacion de propuestas en comin.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacién y funcionamiento. 06-11-25 NO

FUNCIONES ESPECIFICAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ACCION:

ejercicio de participacion desarrollado en esta jornada.

ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA:

En el marco de la tercera sesién del Consejo Consuitivo Local de Santa Fe, y
conforme a las funciones asignadas en el Decreto 121 de 2012, esta jornada se
constituy6 en la primera sesion de trabajo con los nuevos consejeros oficialmente
posesionados. Durante el encuentro se fortalecié el uso de metodologfas
participativas que permitieron a los nifios, nifias y adolescentes ejercer su voz e
incidir en la toma de decisiones locales. Para este trimestre, el Consejo centrd su
trabajo en el desarrollo de las funciones relacionadas con:

1. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion de la Politica Social del
Distrito y en los procesos detoma de decision sobre asuntos de la ciudad, en especial de aquellos que
les concierne a los nifios, las nifias y los/as adolescentes en Bogotd.

Durante la sesién, el CCLONNA cumplio su funcién como instancia consultiva de
la Politica Ptiblica de Infancia y Adolescencia al desarrollar un espacio formal en
el que los consejeros pudieron participar en la toma de decisiones sobre
representacion en el nivel distrital. A través del proceso democratico de eleccion
de delegados y la posesion oficial de los nuevos consejeros, el Consejo fortalecio
el ejercicio participativo de los nifios, nifias y adolescentes, garantizando que sus
voces incidan en los procesos institucionales y en las decisiones que afectan a la
nifiez en las localidad de Santa Fe.

visionesdel mundo y experiencias vitales

En esta primera sesion formal con los nuevos consejeros del CCLONNA, el desarrollo
de la jornada se centré en dos propositos principalés: la posesion oficial de los
integrantes y la eleccién de las delegaciones distritales. Por esta raz6n, no fue posible
avanzar en la construccion ni proyeccion de un plan de accién local. No obstante, se
estableci6 que dicho plan seré trabajado en las proximas sesiones, tomando como base
las propuestas, necesidades y prioridades expresadas por los consejeros durante el

2. Contribuir para el ejercicio, formaciony reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as adolescentes como,
sujetos de derechos, con capacidad de construir propuestas orientadas a fortalecer las politicas piiblicas
a nivel local y distrital partiendo de susexpresiones, intereses, intercambios, andlisis de situaciones,
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Durante a sesién, el CCLONNA cumpli6 su funcién como instancia consultiva de la Politica
Pablica de Infancia y Adolescencia al desarrollar un espacio formal en el que los consejeros
pudieron participar en la toma de decisiones sobre representacion en el nivel distrital. A través
del proceso democratico de eleccién de delegados y la posesion oficial de los nuevos
consejeros, el Consejo fortalecio el ejercicio participativo de los nifios, nifias y adolescentes,
garantizando que sus voces incidan en los procesos institucionales y en las decisiones que
afectan a la nifiez en la localidad de Santa Fe.

3. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer temas de interés para los,
nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones,
propuestas e iniciativas para incidir en su localidad y en la ciudad.

El encuentro demostré un didlogo permanente entre los consejeros, las familias y las
instituciones asistentes. Los nifios, nifias y adolescentes expusieron publicamente sus
ideas, mientras las entidades reconocieron la importancia de escuchar y atender estas
propuestas. Igualmente, la eleccion democrética y la dindmica final del “Arbol de los
Compromisos” consolidaron un ejercicio colectivo de reflexién y construccion,
conjunta para incidir en las realidades de sus territorios.

4. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente a las necesidades de los/as
otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los individuos como sujetos de derechos teniendo en
cuenta sus diferencias, situaciones y particularidades.

Durante el desarrollo de la sesion, los nifios y nifias mostraron sensibilidad frente
a las necesidades de otras personas y grupos, como adultos mayores, animales de
compafifa, habitantes de calle, nifios con discapacidad, asi como el bienestar
ambiental colectivo. Este ejercicio fortalecié la empatia, el reconocimiento de las
diferencias y la comprension de que son sujetos de derechos con responsabilidad
hacia otros y otras en sus comunidades

5. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio de saberes que propicien la construccion de
conocimientos en colectivo, donde el respeto por la diferencia sea el insumo fundamental para dar
lugar a la creacién de propuestas en coniin.

El CCLONNA se consolidd en esta sesion como un espacio donde se
compartieron saberes y miradas diversas, tanto desde la voz de los consejeros
como desde las instituciones presentes. Las presentaciones, el debate y la
eleccion  democratico-participativa permitieron construir  conocimiento
colaborativo y llegar a acuerdos comunes, respetando las diferencias y
fortaleciendo la dindmica colectiva del Consejo.

6. Adoptar su propio reglamento de organizacién y funcionamiento. El nuevo Consejo Consultivo Local
de Nifios, Nifias y Adolescentes tiene como proyeccion construir su reglamento interno.

En relaciéon con la funcién de adoptar su propio reglamento de organizacién y
funcionamiento, se precisa que durante esta sesién no fue posible iniciar la
construccién del reglamento interno del Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y.
Adolescentes, dado que se trato de la primera sesion formal con los nuevos consejeros
posesionados. Por el momento, el CCLONNA continuaré rigiéndose por lo dispuesto
en el Decreto 121 de 2012, hasta tanto se avance en la elaboracion concertada de su
reglamento local en préximas sesiones siguiendo los lineamientos establecidos para
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tal fin.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Icono Decision
Z"‘C:‘a En relacién a las delegaciones distritales de la localidad Santa Fe, se
se:i(j;n determiné que los delegados principales serfan David Arenillas y Josep
Forero, y los suplentes, Emanuel Carrefio y Isabella Valentina Valero.
06-11- Sintesis: De acuerdo con el decreto 121 de 2012 se eligen democraticamente 2 consejeros
2025 delegados y dos suplentes.

Fntidad: Alcaidia Yocal

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:
Nombre: Anita Liévano Toledo

Cargo: Subdirectora Local Santa Fe
Entidad: Secretaria de integracion social

- SDIS

Nombre Referente Territorial: Sandra Milena Flérez Cifuentes Profesional de Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo Local de nifios, nifias y adolescentes de la
Localidad de Santa Fe.

Proyectd: Sandra Milena Florez
Revisé: Adriana Gonzalez — Subdireccion Para la Infancia
Aprobé: Anita Liévano Toledo —subdirector Local de Santa Fe







