Informe de gestién
INFORME DE GESTION
3-2025
CONSEJO CONSULTIVO LOCAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES TEUSAQUILLO

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consultivo Local de Nifios, Nifias y Adolescentes — CCLONNA de
Teusaquillo

NORMAS: Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el Consejo Consultivo Distrital de nifios,
nifias y adolescentes y los Consejos Locales de nifios, nifias y adolescentes”.

ASISTENTES:

(Rol: P: presidente. S: secretaria técnica. |: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

: Sesiones en las que participaron
Sector Entldgd u Cargo Rol
Organismo Fecha | Fecha Fecha Fecha Total
1.Gestion Alcaldia Local |Alcalde Local o] P |26/03/2025|18/07/2025 2
Publica delegado
2. Gobierno Secretaria de | 0
Gobierno -
CLDDHH
3. Hacienda (e} 0
4. Planeacion (@] 0
5. Desarrollo Secretaria | 0
Econémico, Distrital de
Industria y Desarrollo
Turismo Econdémico
6. Educacion Secretaria Local | Profesional de | | |26/03/2025|18/07/2025 2
de Educacion apoyo
7. Salud Subred Norte | Delegadade | | |26/03/2025|18/07/2025 2
Politica
8. Integracion Subdireccion Subdirector | S |26/03/2025/|18/07/2025 2
Social Local SDIS Local
8. Integracion Subdireccion Referente S 126/03/2025|18/07/2025 2
Social para la Infancia PPPIIA
SDIS
9. Cultura, Secretaria de Gestor | |26/03/2025|18/07/2025 2
Recreaciony Cultura, Territorial
Deporte recreacion y
deporte
10. Ambiente Secretaria de Gestor IP 0
Ambiente Territorial
11. Movilidad Secretaria de Orientadora | |26/03/2025|18/07/2025 2
Movilidad Local
12. Habitat Secretaria de Gestora | |26/03/2025 1
Habitat Territorial
13. Mujer Secretaria de la o} 0
Mujer
14. Seguridad, Secretaria de (e} 0
Convivencia vy Seguridad,
Justicia Convivenciay
Justicia
15. Gestién (0] 0
Juridica




16. IDPAC Instituto Distrital Gestor
para la Territorial
Participacion y
Accion Comunal

17. Instituto para la | Participacion
IDIPRON proteccion de la| Ciudadana
nifiezy la
juventud
18. ICBF Instituto Referente
Colombiano de SNBF
Bienestar
Familiar
19. IDRD Instituto Distrital Gestor
de Recreaciony| Territorial
Deporte
CCLONNA Diego Alejandro | Consejero
Acevedo Ariza
CCLONNA José Miguel Consejero
Portillo
CCLONNA Michelle Tatiana | Consejera
Bohérquez

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS /

| 126/03/2025

I |26/03/2025|18/07/2025

| 18/07/2025

P

| 126/03/202518/07/2025

I |26/03/2025|18/07/2025

| 126/03/202518/07/2025

SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 2/4

SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS /
SESIONES EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 0/0
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PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la

Secretaria Técnica;

Normas de creacion: Si X No

Reglamento interno: Si No_ X
Actas con sus anexos: Si _X_ No___

Informe de gestiéon: Si_X_ No___

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
DICHAS FUNCIONES

Fecha Fecha

Fecha

Fecha

Se abordo
Si/No

a. Servir de instancias consultivas para la
formulacion e implementaciéon de la Politica
Social del Distrito y en los procesos de toma de
decisién sobre asuntos de la ciudad, enespecial
de aquellos que les concierne a los nifios, las
nifias y los/as adolescentes en Bogota.

26/03/2025(18/07/2025

Si

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y
reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as
adolescentes como sujetos de derechos, con
capacidad de construir propuestas orientadas a
fortalecer las politicas publicas a nivel local y
distrital partiendo de sus expresiones, intereses,

26/03/2025(18/07/2025

Si
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intercambios, andalisis de situaciones, visiones
del mundo y experiencias vitales.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los
actores para discutir y proponer temas deinterés
para los nifios, las nifias y los/as adolescentes
frente a los cuales ellos y ellas hayan
desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas
para incidir en su localidad y enla ciudad.

26/03/2025

18/07/2025

Si

d. Propiciar en los nifios, las nifas y los/as
adolescentes  reflexiones frente a las
necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando
el reconocimiento de los individuos como sujetos
de derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones y particularidades.

26/03/2025

18/07/2025

Si

e. Constituirse en espacios de dialogo e
intercambio de saberes que propicien la
construccion de conocimientos en colectivo,
donde el respeto por la diferencia sea el insumo
fundamental para dar lugar a la creacion de
propuestas en comun.

26/03/2025

18/07/2025

Si

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y
funcionamiento.

No

FUNCIONES
ESPECIFICAS

PLAN DE ACCION:

SEGUIMIENTO AL | Durante el tercer trimestre del afio 2025, el 20 de septiembre, se llevé a cabo

la realizacion del Grupo Territorial de Participacion Infantil en la localidad de
Teusaquillo. Este encuentro conté con la activa participaciéon de los
consejeros, consejeras y sus respectivos tutores, quienes se congregaron
con el objetivo de profundizar en el conocimiento del objeto, las funciones y
el calendario de sesiones del Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifias y
Adolescentes.

Ademas, se cre6 un espacio propicio para el dialogo abierto y respetuoso,
gue permitié6 escuchar de manera directa las voces de los nifios, nifias y
adolescentes asistentes. En este escenario, ellos y ellas pudieron expresar
sus expectativas, inquietudes y propuestas relacionadas con el Plan de
Accién del CCLONNA para el periodo 2025 — 2029, fortaleciendo asi su
participacion activa en la definicién de estrategias y acciones que impactaran
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su desarrollo y bienestar en la localidad.

ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO
DE LA INSTANCIA:

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al Consejo
Consultivo Local de Teusaquillo, se han considerado las funciones referidas
en el Decreto 121 de 2012, teniendo en cuenta el desarrollo e implementacién
de metodologias que conlleven a favorecer en la instancia la participacion con
incidencia de las nifias, niflos y adolescentes. Dentro de las funciones
consideradas para este trimestre,en el marco del consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion e implementacion de la
Politica Social del Distrito y en los procesos detoma de decision sobre asuntos
de la ciudad, en especial de aguellos que les concierne a los nifios, las nifias
y los/as adolescentes en Bogota.

El Grupo Territorial de Participacién Infantil realizado en septiembre en
Teusaquillo se consolidé como un espacio esencial para la toma de
decisiones y el didlogo continuo entre los consejeros y consejeras, donde se
fortalecio su participacion activa y con criterio en los asuntos que afectan su
localidad y la ciudad. Este espacio facilité la expresién libre de sus
propuestas, inquietudes y expectativas, asi como el intercambio respetuoso
con los adultos responsables y referentes de politica publica, promoviendo
un ejercicio participativo que impulsa la incidencia real de la nifez y
adolescencia en la formulacién e implementacién de politicas sociales y
acciones territoriales. Ademas, se generaron compromisos concretos para
apoyar y acompafar a los consejeros en su liderazgo y participacién en
proximos procesos y actividades.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y reconocimiento de los nifios, las
nifias y los/as adolescentes como sujetos de derechos, con capacidad de
construir propuestas orientadas a fortalecer las politicas publicas a nivel local
y distrital partiendo de susexpresiones, intereses, intercambios, analisis de
situaciones, visionesdel mundo y experiencias vitales.

El GPTI fue un espacio de fortalecimiento de competencias esenciales para
el rol de las consejeras y consejeros, en donde se promovio la adquisicion de
aptitudes y actitudes clave para enfrentar de manera efectiva los retos propios
de la consejeria, asi como el desarrollo de destrezas en su participacion activa
y en habilidades sociales, interpersonales, cognitivas y en el manejo de
emociones.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores para discutir y proponer
temas de interés para los nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los
cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones, propuestas e iniciativas
para incidir en su localidad y en la ciudad.

En este espacio, todos los actores involucrados tuvieron la oportunidad de
discutir temas de interés para la nifiez y adolescencia, quienes expresaron
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sus opiniones, presentaron propuestas e iniciativas orientadas a incidir
positivamente en su localidad y en la ciudad. Este proceso de diadlogo
continuo favorece la construccién colectiva de soluciones y el fortalecimiento
de la participacién infantil y adolescente como agentes activos de cambio en
la formulacién de politicas y acciones sociales de Bogota. Asi, se promueve
un entorno permanente de escucha, respeto y acompafiamiento que legitima
y potencia la voz de nifios, nifias y adolescentes en los escenarios locales y
distritales.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as adolescentes reflexiones frente a
las necesidades de los/as otro/s y otra/as, motivando el reconocimiento de los
individuos como sujetos de derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones y particularidades.

Durante la sesion del GTPI en septiembre, se promovié activamente en los
nifios, niflas y adolescentes un espacio de reflexiébn colectiva sobre las
necesidades y realidades de sus pares, reconociendo la diversidad y
particularidades de cada individuo. Este proceso facilitd la sensibilizacion
hacia el reconocimiento de todos como sujetos de derechos, conscientes de
sus diferencias y situaciones especificas, lo que fortalecié valores como la
empatia, el respeto y la inclusion en sus propuestas y dialogos. Asi, se motiva
una participacion consciente y solidaria que contribuye a la construccion de
una comunidad mas equitativa y respetuosa de la diversidad en la localidad
y la ciudad.

e. Constituirse en espacios de dialogo e intercambio de saberes que propicien
la construccion de conocimientos en colectivo, donde el respeto por la
diferencia sea el insumo fundamental para dar lugar a la creacion de
propuestas en comun.

El GTPI de septiembre en Teusaquillo se constituyé como un espacio vital
de dialogo e intercambio de saberes, propiciando la construccion colectiva
de conocimientos. En este entorno de respeto y reconocimiento de las
diferencias y particularidades de cada participante, nifios, nifias y
adolescentes pudieron compartir experiencias y reflexiones que
enriguecieron sus propuestas y proyectos comunes. Este enfoque inclusivo
garantiza que la diversidad sea considerada un insumo fundamental para la
creacion de iniciativas conjuntas que respondan a las necesidades y
aspiraciones compartidas de la comunidad, fortaleciendo su participacion y
liderazgo en la localidad.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y funcionamiento. El nuevo
Consejo Consultivo Local de Nifos, Niflas y Adolescentes tiene como
proyeccion construir su reglamento interno.

Hasta la fecha, no se cuenta con reglamento interno de la instancia.
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SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fechade la Icono Decision Seguimiento
sesion
20/09/2025 e @@ @ |Grupo Territorial de Participacion | Se proyecta realizar la
Infantil del mes de septiembre tercera sesién del
CCLONNA en el mes de

Sintesis: En el marco del Grupo Territorial de | Octubre.
Participaciéon Infantil del mes de septiembre se contd
con la presencia de consejeros, consejeras y sus
respectivos tutores con el propésito de dar a conocer
el objeto, las funciones y las sesiones del CCLONNA
en la localidad de Teusaquillo. Asimismo, se generé un
espacio de dialogo para escuchar a los nifios, nifias y
adolescentes en relacibn con sus expectativas y
propuestas frente al Plan de Accion del CCLONNA
2025-2029.

Firma de quien preside la instancia: Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Al R

Maria Angélica Gonzéalez Russi
PRESIDENTE
Alcaldesa Local de Teusaquillo

Andrés Felipe Suarez
SECRETARIA TECNICA
Subdirector Local de Teusaquillo

Alcaldia Local de Teusaquillo Secretaria Distrital de Integracion Social

Proyect6: Yira Elizabeth Sicacha Cortés — Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Consultivo
Local de nifios, nifias y adolescentes de Teusaquillo. Subdireccion para la Infancia. \inq ,j{mc}m‘ Codes
Revis6: Laura Andrea Castillo Moreno — Lider de seguimiento equipo territorial de la Politica Publica
de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia. Subdireccion Para la Infancia. Voa Cashlo M

Aprobé: Andrés Felipe Suarez — Subdirector Local de Teusaquillo. Secretaria Distrital de Integracion

Social.
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